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รายละเอียดของหลักสูตร 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา 
หลักสูตรใหม พุทธศักราช 2562 

 
 

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา    มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
คณะ           คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
       
 

หมวดที ่ 1  ขอมูลทั่วไป 
 

 

1.  รหัสและช่ือหลักสูตร 
 ภาษาไทย  :      หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา
 ภาษาอังกฤษ  :      Bachelor of Science Program in Health Science and Spa 
 

2.  ช่ือปริญญาและสาขาวิชา 
 ชื่อเต็ม (ภาษาไทย) :      วิทยาศาสตรบัณฑิต (วิทยาศาสตรสุขภาพและสปา) 
 ชื่อยอ (ภาษาไทย) :      วท.บ.(วิทยาศาสตรสุขภาพและสปา) 
 ชื่อเต็ม (ภาษาอังกฤษ) :      Bachelor of Science (Health Science and Spa) 
 ชื่อยอ (ภาษาอังกฤษ) :      B.Sc. (Health Science and Spa) 
 

3.  วิชาเอก (ถามี) 
ไมมี 

 

4.  จํานวนหนวยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร 
 ไมนอยกวา 128 หนวยกิต 

 

5.  รูปแบบของหลักสูตร 
 5.1  รูปแบบ 
   หลักสูตรระดับปริญญาตรี หลักสูตร 4 ป 
 5.2  ประเภทของหลักสูตร 
    หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการ 
     ปริญญาตรีทางวิชาการ 
     ปริญญาตรีแบบกาวหนาทางวิชาการ 
    หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพ 
     ปริญญาตรีทางวิชาชีพ 
     ปริญญาตรีแบบกาวหนาทางวิชาชีพ 
    หลักสูตรปริญญาตรีปฏิบัติการ 
     ปริญญาตรีปฏิบัติการ 
     ปริญญาตรีแบบกาวหนาปฏิบัติการ 
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 5.3  ภาษาท่ีใช 
   ภาษาไทย 
 5.4  การรับเขาศึกษา 

 รับเฉพาะนักศึกษาไทย  
 5.5  ความรวมมือกับสถาบันอ่ืน 
   ไมมี 
 5.6  การใหปริญญาแกผูสําเร็จการศึกษา 

 ใหปริญญาวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา เพียงสาขาเดียว 
 

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
       หลักสูตรใหม  พุทธศักราช 2562 
  เปดสอนภาคการศึกษาท่ี  1  ปการศึกษา  2562 
   ไดพิจารณากลั่นกรองโดยสภาวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ในการประชุม 
  ครั้งท่ี 7 / 2561 เม่ือวันท่ี 22 พฤศจิกายน 2561  

      ไดอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตรจากสภามหาวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา  
 ในการประชุมครั้งท่ี 1 / 2562 เม่ือวันท่ี 19 มกราคม 2562 

 

7.  ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน 
  หลักสูตรจะไดรับการเผยแพรวาเปนหลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษา พ.ศ.2552 ในปการศึกษา 2564 (หลังเปดสอน 2 ป) 
 

8.  อาชีพท่ีสามารถประกอบไดหลังสําเร็จการศึกษา  
 8.1 ผูประกอบการธุรกิจดานสุขภาพและสปา 
 8.2 ผูใหบริการดานสุขภาพและสปา 
 8.3 ผูพัฒนาผลิตภัณฑดานสุขภาพและสปา 
 8.4 ประกอบอาชีพอิสระ 
 8.5 ผูดําเนินการในสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ 
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9.  ช่ือ-นามสกุล เลขประจําตัวบัตรประชาชน ตําแหนง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตร 
 

ลํา 
ดับ 

ชื่อ-นามสกุล 
ตําแหนง 
วิชาการ 

คุณ 
วุฒิ 

วิชาเอก/สาขา 
การสําเร็จการศึกษา 

สถาบัน ปพ.ศ. 
1 นางสาวณฐวรท           

บุญรัตนา 
x-xxxx-xxxxx-xx-x 

อาจารย วท.ม. 
พทป.บ. 
 

การแพทยแผนตะวันออก 
การแพทยแผนไทยประยุกต 

มหาวิทยาลัยรังสิต 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี           
ราชมงคลธัญบุรี  

2559 
2554 

2 นางสาวธนพร อิสระทะ 
x-xxxx-xxxxx-xx-x 

อาจารย วท.ม. 
วท.บ. 

 

การแพทยแผนไทยประยุกต 
การแพทยแผนไทยประยุกต 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

2556 
2552 

 
3 นางสาววชัราภรณ  

พัทคัน 
x-xxxx-xxxxx-xx-x 

อาจารย วท.ม. 
วท.บ. 

 

การแพทยแผนไทยประยุกต 
การแพทยแผนไทยประยุกต 
 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
 

2556 
2552 

 
4 นางฤดีดาว  ชางสาน 

x-xxxx-xxxxx-xx-x 
อาจารย พย.ม. 

 
วท.บ. 

การพยาบาลอนามัยชุมชน 
 
การพยาบาลและผดุงครรภ       

มหาวิทยาลัยสงขลา 
นครินทร 
มหาวิทยาลัยสงขลา 
นครินทร 

2542 
 

2525 

5 นางสาวนพมาศ รมเกต ุ
x-xxxx-xxxxx-xx-x 

อาจารย ศษ.ม. 
 

วท.บ. 
 

สรางเสริมสุขภาพ 
 
วิทยาศาสตรสุขภาพ       
(การสงเสริมสุขภาพเด็ก) 

มหาวิทยาลัยสงขลา 
นครินทร 
สถาบันราชภัฏสงขลา 

2550 
 

2543 
 

 
10.  สถานท่ีจัดการเรียนการสอน 
 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
 

11.  สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจําเปนตองนํามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 
   11.1 สถานการณหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ   

จากสถานการณการพัฒนาเศรษฐกิจโลกและแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 12 
(พ.ศ.2560-2564) ท่ีกลาวถึงเศรษฐกิจโลกขางหนามีแนวโนมขยายตัวชาและมีความเสี่ยงจากความผันผวน  
ในระบบเศรษฐกิจและการเงินโลก สงผลใหประเทศไทยตองเผชิญกับความเสี่ยงท่ีสําคัญ ไดแก ความไมแนนอน
ของการปรับเปลี่ยนทิศทางการดําเนินนโยบายทางการเงินของมหาอํานาจทางเศรษฐกิจ ไดแก สหรัฐอเมริกา 
สหภาพยุโรป จีน และญ่ีปุน ซ่ึงจะสงผลกระทบตอภาคการเงินและการประกอบธุรกิจของไทย นอกจากนี ้  
การเปดเสรีทางการคากอใหเกิดการแขงขันมากข้ึน รวมท้ังภาคสวน การบริการ และการทองเท่ียว ทําให
ประเทศไทยตองมีการปรับตัวเพ่ือใหสามารถแขงขันได รวมท้ังมีแนวโนมตอการเปลี่ยนแปลงทางดานการใช
เทคโนโลยี คือ การเกิดสาขาอุตสาหกรรมและบริการใหมท่ีผสมผสานการใชเทคโนโลยีสมัยใหม เพ่ือตอบสนอง
ความตองการในภาคการผลิต บริการ และพฤติกรรมของผูบริโภคท่ีเปลี่ยนแปลงไป โดยอุตสาหกรรมใหมท่ี
คาดวาจะเกิดข้ึนใน 5 กลุมหลัก ไดแก กลุมสาธารณสุข สุขภาพ และเทคโนโลยีทางการแพทย กลุมอาหาร 
เกษตรและเทคโนโลยีชีวภาพ กลุมเครื่องมืออุปกรณอัจฉริยะ หุนยนต และระบบเครื่องกลท่ีใชระบบ
อิเล็กทรอนิกสควบคุม กลุมดิจิทัล เทคโนโลยีอินเตอรเน็ตท่ีเชื่อมตอบังคับอุปกรณตาง ๆ ปญญาประดิษฐและ
เทคโนโลยีสมองกลฝงตัว และกลุมอุตสาหกรรมสรางสรรค วัฒนธรรมและบริการท่ีมีมูลคาสูง เปนตน       



มคอ.2   4 

โดยรูปแบบการแขงขันในตลาดอยูบนฐานของการใชนวัตกรรมท้ังในกระบวนการผลิตการออกแบบผลิตภัณฑ
และบริการ นวัตกรรมดานการตลาดและการบริหารจัดการ ถาภาคธุรกิจโดยเฉพาะผูประกอบการขนาดกลาง
และขนาดยอมปรับตัวไมทันอาจสูญเสียความสามารถในการแขงขันได ในขณะเดียวกันจะสรางโอกาสให
ผูประกอบการ ในการสรางธุรกิจรูปแบบใหม ๆ ท่ีใชเทคโนโลยีเพ่ือปรับเปลี่ยนกระบวนการผลิต 

ในขณะท่ีการแขงขันของประเทศในภูมิภาคอาเซียนสูงข้ึน ทําใหการพัฒนาของแตละประเทศ
ตองคํานึงถึงความไดเปรียบเฉพาะตัวในการวางตําแหนงทางยุทธศาสตรการคา สินคาและบริการของตนเอง 
ซ่ึงประเทศไทยตองผลักดันการลงทุนไปสูประเทศอาเซียนมากข้ึน จึงเปนท่ีมาของการกําหนดนโยบายในการ
พัฒนาประเทศไทย“ประเทศไทย 4.0 เศรษฐกิจท่ีขับเคลื่อนดวยนวัตกรรม” โดยใชนวัตกรรมขับเคลื่อน
เศรษฐกิจใหเกิดการเปลี่ยนแปลงจากการเนนภาคการผลิตสินคาไปสูการเนนภาคบริการมากข้ึน ท้ังนี้ตาม
นโยบายไทยแลนด 4.0 ในประเด็นขอท่ี 2 วาดวยเรื่อง การพัฒนากลุมสาธารณสุข สุขภาพ และเทคโนโลยี
ทางการแพทย เชน พัฒนาเทคโนโลยีสุขภาพ เทคโนโลยีการแพทย สปา เปนตน ในประเด็นขอท่ี 4 วาดวย
เรื่องกลุมอุตสาหกรรมสรางสรรค วัฒนธรรม และบริการท่ีมีมูลคาสูง เชน การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริการ
ธุรกิจไลฟสไตล เพ่ือพัฒนาระบบบริการใหสอดคลองกับความจําเปนดานสุขภาพของประชาชน เพ่ือตอบสนอง
ความตองการของการใชกําลังคนในงานบริการสุขภาพไดอยางครอบคลุมและท่ัวถึง เปนตน โดยภาครัฐผลักดัน
ใหประเทศไทยเปนศูนยกลางสุขภาพแหงภูมิภาคเอเชีย (Medical Hub of Asia) เพ่ือรองรับการกาวสูสังคม
ผูสูงอายุ จึงกอใหเกิดการสงเสริมใหประเทศไทยเปน Capital Spa of Asia/ Thailand as a world class 
spa destination โดยมอบหมายกระทรวงสาธารณสุขจัดทําแผนยุทธศาสตร การพัฒนาประเทศไทยเปน
ศูนยกลางสุขภาพนานาชาติ ซ่ึงระบุวิสัยทัศนประเทศไทยเปนศูนยกลางธุรกิจบริการเพ่ือสงเสริมสุขภาพระดับ
โลก จัดทํามาตรฐานและเอกลักษณธุรกิจสปาไทยและจัดทํามาตรฐานสปาไทยท้ังในประเทศและตางประเทศ 
โดยในตางประเทศเริ่มมีการรับรองสปาเพ่ือสุขภาพในประเทศตาง ๆ ท่ีมีธุรกิจสปาเปนจํานวนมาก เชน 
ประเทศเยอรมนี ออสเตรเลีย ญ่ีปุน และสหรัฐอเมริกา เปนตน อีกท้ังกระทรวงพาณิชย โดยกรมสงเสริม
การคาระหวางประเทศไดผลักดันธุรกิจไทยขยายตลาดในตางประเทศ และทําการตลาดเชิงรุกในประเทศ
เปาหมาย โดยการประชาสัมพันธและจัดกิจกรรมสงเสริมธุรกิจสปาไทย ท้ังดานการจัดตั้งการสรางเครือขาย 
การรวมทุน การเปดแฟรนไชส การสรางแบรนด ฯลฯ จนในปจจุบันชื่อเสียงและมาตรฐานสปาไทยเปนท่ี
ยอมรับในระดับสากล ทําใหธุรกิจท่ีเก่ียวของกับสปาไทยเปนท่ีตองการในตลาดตางประเทศมากข้ึน เชน     
การเขามาใชบริการ สปาไทยเพ่ือฟนฟูสุขภาพ การจัดตั้ง/ บริหารสปา การอบรมบุคลากรสปา การสงออก 
อุปกรณผลิตภัณฑสมุนไพรท่ีใชในสปา กลุมธุรกิจสปาและงานบริการดานสุขภาพ จึงเปนกลุมธุรกิจและ
แรงงาน ท่ีมีความตองการสูงมากในตลาดแรงงานของประเทศและของโลก อีกท้ังบุคลากรทางดานสุขภาพ
และสปา ท่ีมีทักษะความชํานาญยังมีนอย จึงกอใหเกิดการขาดแคลนบุคลากรดานนี้  

จากสถานการณขางตนทําใหมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลาเล็งเห็นความสําคัญของการพัฒนา
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา เนื่องจากมีความพรอมทางดาน
คณาจารยท่ีมีคุณภาพ มีความรูความสามารถทางดานวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา มีความพรอมดาน
อาคารสถานท่ีในการเรียนการสอนอยางเพียงพอและเหมาะสม มีศูนยศึกษาและพัฒนาการแพทยแผนไทยและ
การแพทยทางเลือกท่ีสามารถใชเปนแหลงฝกปฏิบัติงานใหแกนักศึกษาภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา    
อีกท้ังมีความพรอมทางดานการศึกษา รวมถึงแหลงท่ีตั้งของมหาวิทยาลัย ท่ีอยูในสังคมท่ีมีความเปนพหุวัฒนธรรม 
มีความหลากหลายทางชีวภาพ มีภูมิปญญาทองถ่ิน โดยเฉพาะพืชสมุนไพร ซ่ึงปจจุบันประชาชนไดหันมาให
ความสําคัญกับการดูแลสุขภาพดวยวิถีธรรมชาติและการแพทยทางเลือกเพ่ิมมากข้ึน โดยเฉพาะการใชสมุนไพร
ในการดูแลสุขภาพ ท้ังในรูปแบบอาหารเพ่ือสุขภาพ ธุรกิจอาหารเสริมและเครื่องสําอางมากยิ่งข้ึน จากเหตุผล
ดังกลาวขางตน มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลาจึงมีความพรอมท่ีจะเปดสอนหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
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สาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา เพ่ือผลิตบัณฑิตในหลักสูตรใหสอดคลองตามความตองการของประเทศ 
ในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมตามนโยบายประเทศไทย 4.0 และสรางบุคลากรทางดานสุขภาพและสปา
ท่ีมีมาตรฐานสามารถบูรณาการภูมิปญญาทองถ่ินรวมกับการดูแลสุขภาพและงานสปาได 
  11.2  สถานการณหรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 
   ดวยโครงสรางประชากรไทยเปลี่ยนแปลงเขาสูสังคมผูสูงอายุอยางสมบูรณ สงผลใหประชากร
วัยแรงงานลดลงอยางตอเนื่อง ในขณะท่ีประชากรวัยผูสูงอายุมีเพ่ิมข้ึนเรื่อย ๆ ซ่ึงจะมีผลกระทบตอศักยภาพ 
การเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศในระยะยาว โดยเฉพาะแรงงานทักษะระดับสูงและมีความสามารถเฉพาะทาง    
จะขาดแคลนมาก ในขณะท่ีแรงงานทักษะต่ําจะตกงาน สงผลใหเกิดความเหลื่อมล้ําหรือความไมเทาเทียมกัน
เพ่ิมข้ึนอยางรวดเร็ว อีกท้ังสถานการณทางสังคมและวัฒนธรรมในปจจุบันมีการเปลี่ยนแปลงไปอยางรวดเร็ว 
เนื่องมาจากความกาวหนาทางเทคโนโลยีอยางกาวกระโดดซ่ึงเปนกุญแจสําคัญของการพัฒนาเศรษฐกิจ สงผลให
เกิดการเปลี่ยนแปลงดานวิถีชีวิตและการทํางานของคนในยุคปจจุบัน การปฏิวัติดิจิทัล (Digital revolution) 
ทําใหเกิดยุคอินเทอรเน็ตในทุกสิ่งทุกอยาง (Internet of things) ยุคอุตสาหกรรม 4.0 จะเปนยุคท่ีมีการใช
เทคโนโลยีในกระบวนการผลิตท้ังหมดและดวยความทันสมัย ผลิตภัณฑดานสุขภาพมีการพัฒนาเพ่ือเอ้ือตอ 
การดูแลสุขภาพท่ีสะดวกยิ่งข้ึน นิยามระดับสุขภาพในอุดมคติ คือ เสื่อมยาก แกยาก และตายยาก คุณภาพชีวิตท่ีดี
นับเปนสิ่งสําคัญและเปนจุดหมายปลายทางของบุคคล ชุมชน และประเทศชาติโดยรวม หากประชากรสวนใหญ   
ในประเทศใดดอยคุณภาพ แมวาประเทศนั้นจะมีทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณเพียงใดก็ไมอาจทําให
ประเทศชาตินั้นเจริญและพัฒนาใหทันหรือเทาเทียมกับประเทศท่ีมีประชากรท่ีมีคุณภาพได คุณภาพของ
ประชากรจึงเปนปจจัยท่ีสําคัญและชี้วาการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศใดจะเจริญกาวหนามากกวา
อีกประเทศ คนเปนทรัพยากรหลักในการพัฒนาประเทศ สุขภาพดีของคนจึงเปนสิ่งสําคัญ สงผลตอคุณภาพชีวิต 
และสงผลโดยตรงตอการพัฒนาประเทศตอไป 
   เม่ือยุคสมัยเริ่มมีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว วัฒนธรรมและประเพณีบางอยางเริ่มสูญหาย  
ไปจากสังคมไทย สงผลกระทบตอการพัฒนาภูมิปญญาไทย สุขภาพวิถีไทย ท้ังท่ีคาดวาจะเปนโอกาสให
สามารถใชจุดแข็งโดยการนําภูมิปญญาไทยมาใชในการดูแลสุขภาพ โดยใชหลักการทางวิทยาศาสตรอธิบาย
และเชื่อมโยงกัน เพ่ือใหเกิดความนาเชื่อถือและเปนท่ียอมรับของคนท่ัวไป ในการนี้ทางมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
ซ่ึงเปนสถาบันในอุดมศึกษาท่ีมีนักวิชาการท่ีมีความรูความความชํานาญในหลากหลายสาขาเห็นความสําคัญ
ของการนําภูมิปญญาไทย สุขภาพวิถีไทย และสมุนไพรไทยซ่ึงนับเปนเสนหอยางหนึ่งของคนไทย มาสงเสริม
และเผยแพรใหคนท่ัวโลกไดรูจัก โดยการนําองคความรูดังกลาวมาเชื่อมโยงกับหลักวิทยาศาสตรสุขภาพเพ่ือ
เปนแนวทางเลือกหนึ่งใหกับประชาชนในการดูแลสุขภาพตอไป โดยสอดแทรกผานกระบวนการการเรียนการสอน
ในหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา เพ่ือผลิตบัณฑิตท่ีมีความรู
ความสามารถ มีทักษะแรงงานข้ันสูงเฉพาะทางตอบโจทยความตองการของชาตินําไปสูการพัฒนาประเทศ 
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12. ผลกระทบจากขอ 11.1 และ 11.2  ตอการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวของกับพันธกิจของสถาบัน 
12.1 การพัฒนาหลักสูตร 

 จากสถานการณการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจโลก การพัฒนาหลักสูตรจึงจําเปนตอง
ปรับเปลี่ยนใหเปนไปตามกระแสความตองการของโลก เพ่ือผลิตบัณฑิตใหตรงกับตลาดแรงงานท่ีผูประกอบการ
ตองการ พรอมท้ังมีความทันสมัย บัณฑิตจบออกไปจะไดมีงานทํา จากนโยบายประเทศไทย 4.0 นั้นใหความสําคัญ
กับงานบริการดานสุขภาพ ธุรกิจสุขภาพ เพ่ือรองรับสังคมผูสูงอายุโดยสมบูรณดวยเหตุผลดังกลาวจึงเปนท่ีมา
ของการพัฒนาหลักสูตรใหม “หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา” เพ่ือผลิต
บัณฑิตท่ีมีความรูความสามารถ มีทักษะข้ันสูงเฉพาะทางดานสุขภาพและสปา ตามนโยบายของประเทศท่ีตองการ
เนนใหประเทศไทยเปนศูนยกลาง ธุรกิจบริการเพ่ือสงเสริมสุขภาพระดับโลก เนนการพัฒนาศักยภาพงานบริการ
ดานสปาและดานการดูแลสุขภาพ ท่ีทันสมัยโดยบูรณาการภูมิปญญาไทย การใชสมุนไพร ภูมิปญญาตะวันออก 
ภูมิปญญาสากลกับองคความรูทางวิชาการเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมท่ีดีตอไป  
      12.2 ความเกี่ยวของกับพันธกิจของสถาบัน 
   หลักสูตรนี้มุงจัดกระบวนการเรียนรูสอดคลองกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยท่ีมีกรอบแนวคิด
ในการจัดการศึกษาท่ีหลากหลาย ผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตบริการและมีหลักวิชาการทางดาน
สุขภาพและสปา โดยการบูรณาการภูมิปญญาทองถ่ินสูสากล และเพ่ิมทักษะแรงงานข้ันสูงเฉพาะทางในการ
แขงขันเพ่ือเขาสูการเปนประชาคมอาเซียน นอกจากนี้มหาวิทยาลัยมุงแสวงหาและพัฒนาองคความรูดานวิจัย 
เพ่ืองานบริการวิชาการ และการถายทอดเทคโนโลยี เพ่ือพัฒนาทองถ่ินใหเขมแข็งบนพ้ืนฐานการมีสวนรวม  
กับชุมชนและองคกรท่ีเก่ียวของทุกภาคสวน รวมถึงเปนแหลงรวบรวมและอนุรักษองคความรูภูมิปญญาพ้ืนบาน 
สมุนไพรทองถ่ิน ใหเปนแหลงเรียนรูของชุมชนและคนท่ัวไป อีกท้ังยังเปนการสืบสานโครงการอันเนื่องมาจาก
แนวพระราชดําริ และการสืบสานสรางสรรคศิลปะและวัฒนธรรมทองถ่ินเก่ียวกับการดูแลสุขภาพ ใหอยูคูชุมชน 
อีกท้ังหลักสูตรยังสอดคลองกับยุทธศาสตรใหม มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินตามพระบรมราโชบาย 
ระยะ 20 ป (พ.ศ.2560-2579) ในประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา ในสวนของคุณภาพ
บัณฑิต ใหมีสมรรถนะตรงตามท่ีตลาดแรงงานและผูประกอบการตองการ ท้ังในสวนทักษะภาษาตางประเทศ
และเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
 

13. ความสัมพันธ (ถามี) กับหลักสูตรอ่ืนท่ีเปดสอนในคณะ/สาขาวิชาอ่ืนของสถาบัน 
13.1 กลุมวิชา/รายวิชาในหลักสูตรนี้ท่ีเปดสอนโดยคณะ/สาขาวิชา/หลักสูตรอ่ืน 

 13.1.1 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ไมนอยกวา 30 หนวยกิต มี 3 กลุมวิชา ไดแก 
 13.1.1.1 กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร ไมนอยกวา  12 หนวยกิต  
 13.1.1.2 กลุมวิชาสังคมศาสตร     ไมนอยกวา  6 หนวยกิต  
 13.1.1.3 กลุมวิชามนุษยศาสตร    ไมนอยกวา  6 หนวยกิต 
 13.1.1.4 กลุมวิชาคณิตศาสตร วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ไมนอยกวา 6 หนวยกิต 

 13.1.2 หมวดวิชาเฉพาะ  
 13.1.2.1 กลุมวิชาแกน 15 หนวยกิต  
 13.1.2.2 หมวดวิชาเลือกเสรี ไมนอยกวา 6 หนวยกิต 

 ในหมวดวิชาเฉพาะบางรายวิชาตองบูรณาการกับการเรียนการสอนรวมกับสาขาวิชา / คณะอ่ืน ๆ 
เชน รายวิชาการสรางธุรกิจและการเปนผูประกอบการรวมกับคณะวิทยาการจัดการ รายวิชาภาษาจีนเพ่ืองาน
บริการสุขภาพวิทยาศาสตรสุขภาพและสปารวมกับคณะศิลปกรรมศาสตร เปนตน และกลุมวิชาท่ีอยูในหมวด
วิชาศึกษาท่ัวไป ไมนอยกวา 30 หนวยกิต ท่ีนักศึกษาตองเรียนในคณะอ่ืน ประกอบดวย กลุมวิชาภาษาและ     
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การสื่อสาร กลุมวิชามนุษยศาสตร กลุมวิชาสังคมศาสตร และกลุมวิชาคณิตศาสตร วิทยาศาสตรและ
เทคโนโลย ี

 

13.2 กลุมวิชา/รายวิชาในหลักสูตรท่ีเปดสอนในสาขาวิชา/หลักสูตรอ่ืนตองมาเรียน 
 รายวิชาท่ีเปดสอนในหลักสูตรนี้ นักศึกษาทุกคนในมหาวิทยาลัย สามารถเลือกเรียนไดตามความสนใจ

ในหมวดวิชาชีพดานเลือก 
 

13.3 การบริหารจัดการ 
 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรตองประสานงานรายวิชาทุกรายวิชากับอาจารยผูสอนและ

นักศึกษา ในการพิจารณารายวิชาดานเนื้อหาสาระ การจัดการเรียนการสอน และการประเมินผล เพ่ือใหบรรลุ
เปาหมายและสอดคลองกับมาตรฐานผลการเรียนรูตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี 

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรทําหนาท่ีกํากับดูแลหลักสูตรใหเปนไปตามมาตรฐานผลการเรียนรู 
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ รวมท้ังประสานความรวมมือกับหนวยงานท่ีเก่ียวของท้ัง
ภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย (อางถึง หมวดท่ี 7 การประกันหลักสูตร) 
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หมวดที ่ 2  ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 
 

1.  ปรัชญา  ความสําคัญ  และวัตถุประสงคของหลักสูตร 
 

 1.1 ปรัชญาของหลักสูตร 
 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา มุงเนนผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณธรรม 
จริยธรรม มีจิตบริการ มีความรูความเขาใจ สามารถปฏิบัติงานท่ีเก่ียวกับวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา     
บูรณาการองคความรูในทองถ่ินรวมกับการดูแลสุขภาพและงานสปาไดอยางมีประสิทธิภาพ 
         

 1.2 ความสําคัญของหลักสูตร 
  เปนหลักสูตรผลิตบัณฑิตท่ีผลิตบุคลากรดานวิทยาศาสตรสุขภาพและสปาท่ีมีจิตบริการ มีความรู 
ความเขาใจ สามารถบูรณาการประยุกตใชองคความรูในทองถ่ิน ความหลากหลายทางชีวภาพ การใชสมุนไพร
ในการดูแลสุขภาพ มีทักษะการปฏิบัติงานสุขภาพและสปาอยางมีประสิทธิภาพ ท้ังนี้เพ่ือเตรียมรองรับกําลังคน 
ตามความตองการของประเทศ อีกท้ังในสวนของตําแหนงงานท่ีจะรองรับบัณฑิตสาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ
และสปานั้น บัณฑิตสามารถทํางานในสวนของผูประกอบการธุรกิจสุขภาพและสปา ผูใหบริการดานสุขภาพ
และสปาท้ังในประเทศและตางประเทศ 
  

 1.3 วัตถุประสงคของหลักสูตร 
   เพ่ือผลิตบัณฑิตสาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพและสปาท่ีมีคุณธรรมจริยธรรมและมีความรู
ความสามารถ ดังตอไปนี้ 
   1. มีความรูดานวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา สามารถประยุกตใชภูมิปญญาไทย ภูมิปญญา
ทองถ่ินไดอยางเหมาะสม  

 2. มีทักษะและสามารถปฏิบัติงานดานวิทยาศาสตรสุขภาพและสปาไดอยางมีคุณภาพและ
ปลอดภัยภายใตกฎหมายท่ีกําหนด  

 3. มีจิตบริการ มีจรรยาบรรณและคุณธรรมในการปฏิบัติงานดานวิทยาศาสตรสุขภาพ
และสปา 

 4. สามารถวิเคราะหสถานการณและแกไขปญหาในดานวิทยาศาสตรสุขภาพและสปาไดอยาง
เหมาะสม 

 5. สามารถวิเคราะหสถานการณดานสุขภาพ เพ่ือการวิจัยและศึกษาตอดานวิทยาศาสตร
สุขภาพและสปา โดยการมีสวนรวมของชุมชนและเหมาะสมกับบริบทของทองถ่ิน 
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2.   แผนพัฒนา/ปรับปรุง 
 

แผนการพัฒนา/
เปล่ียนแปลง 

กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงชี้ 

1. ดานการพัฒนาระบบและ
กลไกในการบริหารหลักสูตร 

1. จัดทําคําส่ังกรรมการบริหารหลักสูตร  
2. จัดทําแผนการบริหารหลักสูตร 
3. พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรตามมาตรฐาน TQF 

1. คําสั่งแตงตั้งกรรมการบริหาร
หลักสูตรฯ 
2.แผนการดําเนินงานของหลักสูตร 
3.รายงานการประชุมกรรมการ
หลัก สูตรและผลการประ เมิน
คุณภาพหลักสูตรฯ 

2. ดานบริหารทรัพยากร 
การเรียนการสอน 

1. จัดใหรายวิชาท่ีตองใชภาคทฤษฎีสูการปฏิบัติเปน
รายวิชาท่ีมีการเรียนการสอนท้ังภาคทฤษฎีและ
ภาคปฏิบัติในรายวิชาเดียวกัน โดยมีรายวิชาท่ีเนน
ดานการปฏิบัติเพื่อการเปนผูประกอบการ 
2. จั ด ให มี การ เรี ยนการสอนแบบระดมสมอง 
(brainstorming) 
3. สนับสนุนและสรางปจจัยเอื้อตอการเรียนรูอยาง
ตอเน่ืองและสงเสริมการใชระบบสารสนเทศเพื่อ
สนับสนุนการเรียน 
4. วางแผนการจัดซื้อจัดจางทรัพยากรสําหรับการเรียน
การสอน  
5. มีการบูรณาการ ดานการเรียนการสอนกับสถาน
ประกอบการตาง ๆ 

1. มคอ.3 มคอ.5 และ มคอ.7 
 
 
 
2. มคอ.3 มคอ.5 และ มคอ.7 
 
3. แผนปฏิบัติงานประจําปประจํา
หลักสูตร  
 
4. แผนปฏิบัติงานประจําปประจํา
หลักสูตร  
5. มคอ.4 และมคอ.6  

3. ดานการบริหารอาจารย 
 
 
 

1. พัฒนาทักษะทางดานวิชาชีพ ดานรูปแบบการสอน
ของอาจารย ท่ีเนนการสอนใหไดมาตรฐานผลการ
เรียนรู  
2. พัฒนาอาจารยโดยสนับสนุนการศึกษาตอในระดับ
ปริญญาเอกและการขอตําแหนงทางวิชาการ 
3. เสริมทักษะทางดานสปาของอาจารยเพิ่มมากขึ้น 
4. จัดหาอาจารยพิเศษและผูทรงคุณวุฒิ เพื่อเสริม
ทักษะดานงานสปา 

1. จํานวนอาจารยท่ีไดรับการพัฒนา
ทักษะการสอนและการประเมินผล
ตามผลการเรียนรู 
2.  แผนการพัฒนาตนเองของ
อาจารยในหลักสูตร 
3. ผานการฝกทักษะทางดานสปา 
4. หนังสือเชิญ/คําส่ังอาจารยพิเศษ 
และผูทรงคุณวุฒ ิ

4 . ด า น ค ว า ม ต อ ง ก า ร
ตลาดแรงงาน สังคมและ
ผูใชบัณฑิต 

1. สํารวจภาวะความตองการผูใชบัณฑิต 1. รายงานผลการสํารวจความ
ตองการผูใชบัณฑิต 

5. การปรับปรุงหลักสูตรให
สอดคลองกับความกาวหนา
ทางเทคโนโลยีและความ
ตองการของสังคม 

1. พัฒนาดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลขการ
ส่ือสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และทักษะ
ดานการปฏิบัติทางอาชีพ 
2. พัฒนาหลักสูตรใหสอดคลองกับความตองการของ
ผูใชบัณฑิต 
3. ปรับปรุงเน้ือหารายวิชาใหทันสมัยตอการเปล่ียนแปลง 

1. ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต 
 
 
2. มคอ.7 
 
3. มคอ.2 
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หมวดที ่ 3  ระบบการจัดการศึกษา  การดําเนินการ  และโครงสรางของหลักสูตร 
1.  ระบบการจัดการศึกษา 
 1.1  ระบบ 
  ระบบทวิภาค โดยหนึ่งปการศึกษาแบงออกเปน 2 ภาคการศึกษาปกติ คือ ภาคการศึกษาท่ี 1 และ
ภาคการศึกษาท่ี 2 หนึ่งภาคการศึกษาปกติมีระยะเวลาการศึกษาไมนอยกวา 15 สัปดาห เปนไปตามขอบังคับ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา วาดวยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ.2560 หมวด 3 ระบบการศึกษา 
(ภาคผนวก ก) 
 

 1.2  การจัดการศึกษาภาคฤดูรอน 
  มีการจัดการเรียนการสอนในภาคฤดูรอนสามารถจัดไดโดยใหอยูในดุลยพินิจของกรรมการประจํา
หลักสูตร โดยภาคฤดูรอนมีระยะเวลาการศึกษาไมนอยกวา 8 สัปดาห 
 

 1.3  การเทียบเคียงหนวยกิตในระบบทวิภาค 
   ไมมี 
 

2.  การดําเนินการหลักสูตร 
 2.1  วัน-เวลาในการดําเนินการเรียนการสอน 
  ภาคการศึกษาท่ี 1 เดือนมิถุนายน – กันยายน 
  ภาคการศึกษาท่ี 2 เดือนพฤศจกิายน – กุมภาพันธ 
  ภาคการศึกษาภาคฤดูรอน  ระหวางเดือนเมษายน – พฤษภาคม 
 

 2.2  คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 
 2.2.1 สําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย แผนการเรียนวิทยาศาสตร – คณิตศาสตร  
 2.2.2 สําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย แผนการเรียนศิลป - คํานวณ    
 2.2.3 มีคุณสมบัติอ่ืน ๆ ตามขอบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลาวาดวยการจัดการศึกษาระดับ
ปริญญาตรี พ.ศ.2560 หมวด 2 การรับเขาศึกษา (ภาคผนวก ก) 
 

 2.3  ปญหาของนักศึกษาแรกเขา/ 2.4 กลยุทธในการดําเนินการเพ่ือแกไขปญหา 
 

2.3 ปญหาของนักศึกษาแรกเขา 2.4 กลยุทธในการดําเนินการเพ่ือแกไขปญหา 
ความรูพ้ืนฐานดานวิทยาศาสตรไมเพียงพอ จัดโครงการเตรี ยมความพรอม  และสอนเสริมทางด าน

วิทยาศาสตรกอนเขาเรียนหรือในภาคการศึกษาท่ี 1 สําหรับ
นักศึกษาคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี โดยคณะวิทยาศาสตร
และเทคโนโลย ี 

ความรูพ้ืนฐานดานคณิตศาสตรไมเพียงพอ จัดโครงการเตรี ยมความพรอม  และสอนเสริมทางด าน
คณิตศาสตรกอนเขาเรียนหรือในภาคการศึกษาท่ี 1 สําหรับ
นักศึกษาคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี โดยคณะวิทยาศาสตร
และเทคโนโลย ี 

ความรูพ้ืนฐานดานภาษาอังกฤษไม
เพียงพอ 

1. จัดโครงการท่ีชวยพัฒนาดานภาษา โดยคณะวิทยาศาสตร
และเทคโนโลย/ีมหาวิทยาลัย 
2. จัดโครงการปรับพ้ืนฐานทักษะทางวิชาการพ้ืนฐานดาน
วิทยาศาสตรสุขภาพและสปา โดยหลักสูตรวิทยาศาสตรสุขภาพ
และสปา 
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2.5 แผนการรับนักศึกษาและผูสําเร็จการศึกษาในระยะ 5 ป 
 

ระดับช้ันป 
จํานวนนักศึกษาแตละปการศึกษา 

2562 2563 2564 2565 2566 
ชั้นปท่ี  1 40 40 40 40 40 
ชั้นปท่ี  2 - 40 40 40 40 
ชั้นปท่ี  3 - - 40 40 40 
ชั้นปท่ี  4 - - - 40 40 

รวม 40 80 120 160 160 
จํานวนนักศึกษา 

คาดวาสําเร็จการศึกษา 
- - - 40 40 

 

 2.6 งบประมาณตามแผน 
1) งบประมาณเงินรายไดและรายจายของมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

 

รายการ 
งบประมาณ  (บาท) 

ป 2562 ป 2563 ป 2564 ป 2565 ป 2566 
1.  งบประมาณเงินรายได      
- คา FTES ตอป 27.78 53.33 90.00 108.89 108.89 
- คาหัวจริงตอเทอม 2,125.00 2,112.50 2,187.96 2,142.36 2,142.36 
- จํานวนนักศึกษาป.ตรี (คน) 40 80 120 160 160 

รวม 85,000.00  169,000.00  262,555.56  342,777.78  342,777.78 
2.  งบประมาณรายจาย      
- คาหัวจริงตอป 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 
- จํานวนนักศึกษาป.ตรี (คน) 40 80 120 160 160 

รวม 120,000.00 240,000.00 360,000.00 480,000.00 120,000.00 
รวมงบประมาณท้ังหมด 205,000.00 409,000.00 622,555.56 822,777.78 205,000.00 

2) คาบํารุงการศึกษาแบบเหมาจาย รวมตลอดหลักสูตร 2,432,000 บาท ประมาณคาใชจาย 
ตอหัว/ป/คน 15,200 บาท 

2.7 ระบบการศึกษา 
    แบบชั้นเรียน 
    แบบทางไกลผานสื่อสิ่งพิมพเปนหลัก 
    แบบทางไกลผานสื่อแพรภาพและเสียงเปนสื่อหลัก 
    แบบทางไกลทางอิเล็กทรอนิกสเปนสื่อหลัก (E-learning) 
    แบบทางไกลทางอินเทอรเน็ต 
    อ่ืนๆ (ระบุ) 
 

2.8 การเทียบโอนหนวยกิต  รายวิชา  และการลงทะเบียนเรียนขามมหาวิทยาลัย   
   เปนไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา วาดวยการโอนผลการเรียนและการเทียบโอนผล 
การเรียน พ.ศ.2553 (ภาคผนวก ข) 
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3. หลักสูตรและอาจารยผูสอน 
 

 3.1 หลักสูตร 
   3.1.1 จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 128 หนวยกิต 
   3.1.2 โครงสรางหลักสูตร   
    หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ประกอบดวย รายวิชาในกลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร จํานวนไมนอยกวา 
12 หนวยกิต กลุมวิชามนุษยศาสตร จํานวนไมนอยกวา 6 หนวยกิต กลุมวิชาสังคมศาสตร จํานวนไมนอยกวา 6 
หนวยกิต และกลุมวิชาคณิตศาสตร วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี จํานวนไมนอยกวา 6 หนวยกิต รวมไมนอยกวา 
30 หนวยกิต และเรียนครบท้ัง 4 กลุมวิชาดังนี้ 
 

      1. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป                            ไมนอยกวา                30 หนวยกิต 
 1.1   กลุมวิชาภาษาและการส่ือสาร                   ไมนอยกวา      12 หนวยกิต 
   บังคับเรียน       9 หนวยกิต 
   เลือกเรียน ไมนอยกวา       3 หนวยกิต 
 1.2   กลุมวิชามนุษยศาสตร  ไมนอยกวา      6 หนวยกิต 
   บังคับเรียน  3 หนวยกิต 
     เลือกเรียน ไมนอยกวา 3 หนวยกิต 
 1.3 กลุมวิชาสังคมศาสตร ไมนอยกวา 6 หนวยกิต 
   บังคับเรียน  3 หนวยกิต 
   เลือกเรียน ไมนอยกวา 3 หนวยกิต 
 1.4 กลุมวิชาคณิตศาสตร วิทยาศาสตร     

และเทคโนโลยี 
ไมนอยกวา     6 หนวยกิต 

   บังคับเรียน                                                                   3 หนวยกิต 
   เลือกเรียน   ไมนอยกวา                                                      3 หนวยกิต 

 

      2.   หมวดวิชาเฉพาะ      ไมนอยกวา   92 หนวยกิต 
 2.1        กลุมวิชาแกน ไมนอยกวา   15 หนวยกิต 
 2.2   กลุมวิชาเฉพาะดาน ไมนอยกวา 77 หนวยกิต 
  2.2.1 วิชาเฉพาะดานบังคับ   57 หนวยกิต 
  2.2.2 วิชาเฉพาะดานเลือก  12 หนวยกิต 
  2.2.3 วิชาฝกประสบการณวิชาชีพ                                    8 หนวยกิต 

 

      3.   หมวดวิชาเลือกเสรี                                                     ไมนอยกวา   6 หนวยกิต 
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3.1.3  รายวิชา 
3.1.3.1  รายวิชาในกลุมวิชาภาษาและการส่ือสาร 

      มุงพัฒนาผูเรียนใหมีทักษะในการใชภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และภาษาตางประเทศ ในทักษะ
การฟง การพูด การอาน และการเขียน ในสถานการณตาง ๆ ในชีวิตประจําวัน ตลอดจนการเตรียมตัวเพ่ือ    
การสัมภาษณ และการพูดในท่ีชุมชนใหสัมฤทธิ์ผลอยางสรางสรรค 
   กลุมวิชาภาษาและการส่ือสาร  ไมนอยกวา  12  หนวยกิต 
    บังคับเรียน   9  หนวยกิต 
      GESL101   ภาษาอังกฤษพาไป    3(3-0-6) 
          English Adventures     
     GESL102   ภาษาอังกฤษพิชิตฝน    3(3-0-6) 
          English for Dream Achievement    
     GESL103   รูใชภาษาไทย     3(3-0-6) 
          Arts of Using Thai Language 
    เลือกเรียน ไมนอยกวา  3  หนวยกิต จากวิชาตอไปนี้ 
     GESL104   เฮฮาภาษามาเลย     3(3-0-6) 
          Malay Language Fun 
     GESL105   เฮลโลภาษาอินโดนีเซีย    3(3-0-6) 
          Hello Indonesia Language 
     GESL106   สนุกกับภาษาญี่ปุน       3(3-0-6) 
          Fun with Japanese 
     GESL107   บันเทิงกับภาษาเกาหลี    3(3-0-6) 
          Entertain with Korean 
     GESL108   เพลิดเพลินกับภาษาจีน     3(3-0-6) 
 Happy Chinese        
  3.1.3.2 รายวิชาในกลุมวิชามนุษยศาสตร 
      มุงใหผูเรียนมีความสุขและเปาหมายในชีวิต มีการปลูกฝงสุนทรียภาพใหเจริญงอกงาม                
มีกระบวนการคิดสรางสรรค และทักษะการเรียนรู นําไปสูคุณคาของความเปนมนุษย 
   กลุมวิชามนุษยศาสตร  ไมนอยกวา  6  หนวยกิต 
    บังคับเรียน  3  หนวยกิต 
     GESH201  ทักษะชีวิต     3(2-2-5) 
          Life Skills 
    เลือกเรียน ไมนอยกวา  3  หนวยกิต จากวิชาตอไปนี้ 
     GESH202  ปรัชญาและศาสนา    3(3-0-6) 
          Philosophy and Religions 
     GESH203  มนุษยกับความงาม    3(3-0-6) 
             Human and Aesthetics  
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  3.1.3.3  กลุมวิชาสังคมศาสตร 
      มุงใหผูเรียนตระหนักใหเกิดการใชทรัพยากรอยางคุมคาและเกิดประโยชนสูงสุด รูจักการใชชีวิต   
ในสังคมโลกท่ีมีการเปลี่ยนแปลง ตลอดจนการแปรรูปพลังงานทางเลือกตามแนวพระราชดําริ เศรษฐกิจพอเพียง 
รวมถึงการรูจักกฎหมาย หนาท่ีพลเมือง วัฒนธรรม เศรษฐกิจ และการเมือง  
   กลุมวิชาสังคมศาสตร  ไมนอยกวา  6  หนวยกิต 
    บังคับเรียน  3  หนวยกิต 
     GESS301   การใชชีวิตในสังคมสมัยใหม   3(3-0-6) 
          Living in Modern Society 
    เลือกเรียน ไมนอยกวา  3  หนวยกิต จากวิชาตอไปนี้ 
     GESS302   ทองถ่ินของเรา     3(3-0-6) 
          Our Local  
     GESS303   อาเซียนรวมใจ     3(3-0-6) 
          ASEAN Together 
     GESS304   ศาสตรพระราชาเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน  3(2-2-5) 
          The King’s Philosophy for Sustainable  
          Development 
     GESS305   เจาสัวนอย     3(3-0-6) 
          Young Entrepreneurship 
     GESS306   กฎหมายกับการสรางความเปนพลเมืองท่ีดี  3(3-0-6) 
          Laws and Creating Good Citizenship 
  3.1.3.4 กลุมวิชาคณิตศาสตร วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
     มุงใหผูเรียนประยุกตใชความรูทางกระบวนการวิทยาศาสตร เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต และ
เสริมสรางสุขภาพ พัฒนากระบวนการคิด ตัดสินใจ เพ่ือนํามาแกปญหาในชีวิตประจําวัน สามารถใชเทคโนโลยี
สารสนเทศกาวทันตอการเปลี่ยนแปลงของยุคดิจิทัล 
   กลุมวิชาคณิตศาสตร วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  ไมนอยกวา  6  หนวยกิต 
    บังคับเรียน  3  หนวยกิต 
     GESC401   การคิดในยุคดิจิทัล    3(2-2-5) 
          Thinking in The Digital Age 
    เลือกเรียน ไมนอยกวา  3  หนวยกิต จากวิชาตอไปนี้ 
     GESC402   โปรแกรมประยุกตสํานักงานอัตโนมัติ  3(2-2-5) 
          Office Automations     
     GESC403   ชีวิตยุคใหมกับสิ่งแวดลอม    3(2-2-5) 
          Modern Lifestyle and Environment 
     GESC404   สุขภาพทันยุค     3(2-2-5) 
          Modern Health 
     GESC405   นักคนควาขอมูล     3(2-2-5) 
    Information Explorers 
     GESC406   รูทันโลก      3(2-2-5) 
          World Knowledge 
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     GESC407   นวัตกรรมการเกษตร    3(2-2-5) 
          Agriculture Innovation 
     GESC408   การจัดการธุรกิจออนไลน     3(2-2-5) 
          Online Business Management 
 

  2. หมวดวิชาเฉพาะ                          ไมนอยกวา 92 หนวยกิต 
   2.1 กลุมวิชาแกน                                                                     15 หนวยกิต 

4571211 คณิตศาสตรพ้ืนฐาน 
Fundamental Mathematics 

3(3-0-6) 

4751101 
 

ชีววิทยาพ้ืนฐานสําหรับวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา 

Fundamental  Biology for Health Science and Spa 
3(3-0-6) 

4751102 
 

ปฏิบัติการชีววิทยาพ้ืนฐานสําหรับวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา 

Fundamental  Biology Laboratory for Health Science 
and Spa 

1(0-3-2) 

4751103 
 

เคมีพ้ืนฐานสําหรับวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา 
Fundamental  Chemistry for Health Science and Spa  

3(3-0-6) 

4751104 
 

ปฏิบัติการเคมีพ้ืนฐานสําหรับวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา 
Fundamental  Chemistry Laboratory for Health 
Science and Spa 

1(0-3-2) 

4752106 
 

จุลชีววิทยาสําหรับวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา 
Microbiology for Health Science and Spa 

2(2-0-4) 

4752107 
 

ชีวเคมีสําหรับวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา 
Biochemistry for Health Science and Spa 

2(2-0-4) 

 

   2.2. กลุมวิชาเฉพาะดาน                                            ไมนอยกวา 77 หนวยกิต 
       2.2.1 วิชาเฉพาะดานบังคับ                                                    57 หนวยกิต 
        1) กลุมวิชาดานวิทยาศาสตรการแพทย 

4751105 
 

กายวิภาคศาสตรและสรีรวิทยามนุษย 
Human Anatomy and Physiology 

3(3-0-6) 

4752108 
 

ปญหาสุขภาพและการดูแลเพ่ือวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา 
Common health problems and health care for 
Health Science and Spa 

3(2-2-5) 

        2) กลุมวิชาดานวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา 
4751201 

 
พ้ืนฐานสปาเพ่ือสุขภาพ 
Fundamental Thai Spa 

2(1-2-3) 

4751202 
 

การดูแลสุขภาพดวยการแพทยแผนไทย 
Thai Traditional Medicine for Health Care 

3(2-2-5) 

4751203 
 

การดูแลผิวหนาและผิวกาย 
Facial and Body Care 
 

2(1-2-3) 
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4751204 
 

สุคนธบําบัดและการใชน้ําเพ่ือสุขภาพ 
Aromatherapy and Aquatic Therapy for Health 

2(1-2-3) 

4752205 
 

พ้ืนฐานการนวดไทย 
Basic Thai Massage 

3(2-3-6) 

4752206 
 

หัตถศาสตรบําบัด 
Thai Therapeutic Massage 

3(2-3-6) 

4752207 
 

เภสัชกรรมไทยเพ่ือสุขภาพและสปา 
Thai Traditional Pharmacy for Health and Spa 

3(2-2-5) 

4752208 
 

โภชนาการเพ่ือสุขภาพ 
Nutrition for Health 

2(2-0-4) 

4753209 การนวดน้ํามันตะวันตก 
Original Western Massage 

3(2-3-6) 

4753210 
 

การนวดเพ่ือสุขภาพและสปา 
Massage for Health Science and Spa 

3(2-3-6) 

4753211 
 

การตั้งสูตรตํารับเครื่องสําอาง   
Cosmetic Formulation 

3(2-2-5) 

4753212 
 

ผลิตภัณฑทางดานสุขภาพ  
Health Products  

3(2-2-5) 

         3) กลุมวิชาดานธุรกิจและการบริการ 
3562201 การสรางธุรกิจใหมและการเปนผูประกอบการ 

New Venture Creation and Entrepreneurship 
3(3-0-6) 
 

4752301 การจัดบริการและการดูแลสุขภาพผูสูงอายุ 
Health Care Service for The Elderly 

3(2-2-5) 

        4) กลุมวิชาดานการบูรณาการ   
4751401 จริยธรรมและกฎหมายทางดานสุขภาพ    

Ethics and Laws for  Health 
2(2-0-4) 

4752402 
 

จิตวิทยาการบริการ      
Service Psychology 

2(2-0-4) 

4753403 
 

ภาษาอังกฤษสําหรับงานบริการเพ่ือสุขภาพ   
English for  Health Service  

3(2-3-6) 

        5) กลุมวิชาดานพ้ืนฐานสําหรับการวิจัย 
4753501 

 
สถิติและระเบียบวิธีวิจัยดานวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา 
Statistics and Research Methodology In Health Sciences 

2(1-2-3) 

4753502 
 

สัมมนาดานวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา    
Seminar in Health Science and Spa 

1(0-3-2) 

4754503 
 

วิจัยดานวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา    
Research in Health Science and Spa 

3(0-6-3) 
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       2.2.2 วิชาเฉพาะดานเลือก                                    ไมนอยกวา    12 หนวยกิต 
4753213 

 
ความฉลาดทางดานสุขภาพ 
Health Literacy 

3(3-0-6) 

4753214 
 

การนวดไทยสปอรต 
Thai Sport Massage 

3(2-3-6) 

4753215 
 

การนวดกระชับสัดสวน  
Body Lift Up 

3(2-2-5) 

4753216 
 

สปาไทย   
Thai Spa 

3(2-2-5) 

4753217 
 

สปาฮาลาล 
Halal Spa 

3(2-3-6) 

4753405 
 

เครื่องหอมไทย       
Thai Fragrances 

3(2-2-5) 

4753406 
 

การทําสบู       
Handmade Soap 

3(2-2-5) 

4753407 
 

พฤกษศาสตรพ้ืนบาน 
Ethnobotany 

3(2-2-5) 

4753408 
 

สุขาภิบาลสิ่งแวดลอม 
Environmental Sanitation 

2(2-0-4) 

4753409 
 

การดูแลสุขภาพแบบองครวม    
Holistic Health Care 

3(3-0-6) 

4753410 
 

การออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพ 
Exercise for Health 

2(1-2-3) 

4753411 
 

ธรรมชาติบําบัด 
Natural Therapy 

3(3-0-6) 

4753412 
 

ภาษาจีนเพ่ืองานบริการสุขภาพ 
Chinese  for  Health Service  

3(2-3-6) 

4753413 
 

ภาษาญี่ปุนเพ่ืองานบริการสุขภาพ 
Japanese  for  Health Service 

3(2-3-6) 

4754218 
 

ภูมิปญญาไทยสุขภาพวิถีไทย    
Thai Wisdom Thai Tradition  

3(3-0-6) 

4754302 
 

ธุรกิจบริการสุขภาพ 
The Business of Health Care 

2(2-0-4) 

4754303 
 

ธุรกิจออนไลน 
Online Business 

2(1-2-3) 

4754404 
 

เครื่องสําอางสมุนไพรไทย      
Thai Herbal Cosmetics 

3(2-2-5) 

4754414 
 

การทองเท่ียวเชิงสุขภาพ    
Health Tourism 

3(2-2-5) 
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4754415 
 

การนวดเพ่ือการสงเสริมและฟนฟูสุขภาพ 
Massage for Health Promotion and Rehabilitation 

3(2-2-5) 

4754416 
 

วิทยาศาสตรชะลอวัยและการฟนฟูสุขภาพ 
Anti-Aging and Regenerative Science 

3(3-0-6) 

 

2.2.3 วิชาฝกประสบการณวิชาชีพ       8 หนวยกิต 
   เลือกแบบใดแบบหนึ่งตอไปนี้   

แบบท่ี 1 ฝกประสบการณวิชาชีพ  
4754601 การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพดานวิทยาศาสตรสุขภาพ

และสปา 
Preparations for Experience Training  in Health Science 
and Spa 

2(1-2-3) 

4754602 การฝกประสบการณวิชาชีพดานวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา 
Experience in Health Science and Spa 

6(540) 

แบบท่ี 2 สหกิจศึกษา 
7003312 การเตรียมความพรอมสหกิจศึกษาดานวิทยาศาสตรสุขภาพ

และสปา 
Co-operative Education Preparation in Health Science 
and Spa 

2(1-2-3) 

7004312 สหกิจศึกษาดานวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา 
Co-operative Education in  Health Science and Spa 

6(640) 

 
3)  หมวดวิชาเลือกเสรี                                                                   ไมนอยกวา 6 หนวยกิต 
 ใหเลือกเรียนรายวิชาใด ๆ ในหลักสูตรท่ีเปดสอนในมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา โดยไมซํ้ากับ
รายวิชาท่ีเคยเรียนมาแลว และตองไมเปนรายวิชาท่ีกําหนดใหเรียนท่ีไมนับหนวยกิต ในเกณฑการสําเร็จ
ของหลักสูตรสาขานี้ 
หมายเหตุ 

1) หากนักศึกษามีคุณสมบัติไมครบตามหลักการสหกิจศึกษา ใหลงทะเบียนเรียนในรายวิชา
กลุมฝกประสบการณวิชาชีพ 

2) กรณีท่ีนักศึกษาผานการเรียนในรายวิชา 7003312 การเตรียมความพรอมสหกิจศึกษา
ดานวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา แลวแตไมสามารถปฏิบัติสหกิจศึกษาได ในกรณีท่ีไดรับการปฏิเสธจาก
สถานประกอบการไมสามารถหาสถานประกอบการได หรือเหตุใดก็ตามใหนักศึกษาสามารถลงทะเบียน
เรียนในรายวิชา 4754602 การฝกประสบการณวิชาชีพดานวิทยาศาสตรสุขภาพและสปาไดโดยไมตอง
ลงทะเบียนรายวิชา 4754601 การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพดานวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา 
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ความหมายของเลขรหัสประจํารายวิชาและหนวยกิตท่ีใชในหลักสูตร 
เลขรหัสประจํารายวิชา  ประกอบดวยเลข 7 หลัก  มีความหมายดังนี้ 

    เลขรหัส 3 ตัวแรก  หมายถึง  หมวดวิชาและหมูวิชา 
    เลขรหัส  ตัวท่ี 4  หมายถึง  ชั้นป  หรือระดับความยากงาย 
    เลขรหัส  ตัวท่ี 5  หมายถึง  ลักษณะเนื้อหาวิชา 
    เลขรหัส  ตัวท่ี 6,7   หมายถึง  ลําดับกอนหลัง 
 
 
 
 
 
 
 
 
    เลขรหัสตัวท่ี 5  ไดจัดลักษณะเนื้อหาวิชาไว ดังนี้ 
    1  กลุมวิชาดานวิทยาศาสตรการแพทย    475-1-- 
    2  กลุมวิชาดานวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา     475-2-- 
    3  กลุมวิชาดานธุรกิจและการบริการ    475-3-- 
    4  กลุมวิชาดานการบูรณาการ       475-4-- 
    5  กลุมวิชาดานพ้ืนฐานสําหรับการวิจัย    475-5-- 
    6  กลุมวิชาดานฝกประสบการณวิชาชีพ    475-6-- 
        
ความหมายของจํานวนหนวยกิต 

ตัวอยางเชน  3(3-0-6) 
เลขตัวท่ี  1 หมายถึง  จํานวนหนวยกิตรวม 
เลขตัวท่ี  2 หมายถึง  จํานวนชั่วโมงทฤษฎีตอสัปดาห 
เลขตัวท่ี  3 หมายถึง  จํานวนชั่วโมงปฏิบัติตอสัปดาห 
เลขตัวท่ี  4 หมายถึง  จํานวนชั่วโมงศึกษาดวยตนเองตอสัปดาห  

 

1 2 3 4 5 6 7 

ลําดับกอนหลัง 

ลักษณะเนื้อหาวิชา 

ชั้นปหรือระดับความยากงาย 

หมวดวิชาและหมูวิชา 
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3.1.4  แผนการศึกษา 
 

ปท่ี  1  ภาคการศึกษาท่ี 1 
 

กลุมวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต (ท-ป-อ) 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป GExxxxx เลือกเรียน  6 

กลุมวิชาแกน 4751103 เคมีพ้ืนฐานสําหรับวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา 3(3-0-6) 

กลุมวิชาแกน 4751104 
 

ปฏิบัติการเคมีพ้ืนฐานสําหรับวิทยาศาสตรสุขภาพ
และสปา 

1(0-3-2) 

หมวดวิชาเฉพาะ 

กลุมวิชาเฉพาะดาน       

วิชาเฉพาะดานบังคับ 4751201 พ้ืนฐานสปาเพ่ือสุขภาพ 2(1-2-3) 

วิชาเฉพาะดานบังคับ 4751202 การดูแลสุขภาพดวยการแพทยแผนไทย 3(2-2-5) 

วิชาเฉพาะดานบังคับ 4751203 การดูแลผิวหนาและผิวกาย 2(1-2-3) 

รวมหนวยกิต 17 

 
 

ปท่ี  1  ภาคการศึกษาท่ี 2 
 

กลุมวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต (ท-ป-อ) 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป GExxxxx เลือกเรียน  3 

กลุมวิชาแกน 4571211 คณิตศาสตรพ้ืนฐาน 3(3-0-6) 

กลุมวิชาแกน 4751101 ชีววิทยาพ้ืนฐานสําหรับวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา 3(3-0-6) 

กลุมวิชาแกน 4751102 
 

ปฏิบัติการชีววิทยาพ้ืนฐานสําหรับวิทยาศาสตร
สุขภาพและสปา 

1(0-3-2) 

หมวดวิชาเฉพาะ       

กลุมวิชาเฉพาะดาน       

วิชาเฉพาะดานบังคับ 4751105 กายวิภาคศาสตรและสรีรวิทยาของมนุษย 3(3-0-6) 

วิชาเฉพาะดานบังคับ 4751204 สุคนธบําบัดและการใชน้ําเพ่ือสุขภาพ 2(1-2-3) 

วิชาเฉพาะดานบังคับ 4751401 จริยธรรมและกฎหมายทางดานสุขภาพ 2(2-0-4) 

รวมหนวยกิต 17 
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ปท่ี  2  ภาคการศึกษาท่ี 1 
 

กลุมวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต (ท-ป-อ) 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป GExxxxx เลือกเรียน  9 

กลุมวิชาแกน 4752106 จุลชีววิทยาสําหรับวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา 2(2-0-4) 

หมวดวิชาเฉพาะ       

กลุมวิชาเฉพาะดาน       

วิชาเฉพาะดานบังคับ 4752108 ปญหาสุขภาพและการดูแลเพ่ือวิทยาศาสตรสุขภาพ
และสปา 

3(2-2-5) 

วิชาเฉพาะดานบังคับ 4752205 พ้ืนฐานการนวดไทย 3(2-3-6) 

วิชาเฉพาะดานบังคับ 4752402 จิตวิทยาการบริการ 2(2-0-4) 

รวมหนวยกิต 19 

 
 

ปท่ี  2  ภาคการศึกษาท่ี 2 
 

กลุมวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต (ท-ป-อ) 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป GExxxxx เลือกเรียน  6 

กลุมวิชาแกน 4752107 ชีวเคมีสําหรับวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา 2(2-0-4) 

หมวดวิชาเฉพาะ       

กลุมวิชาเฉพาะดาน       

วิชาเฉพาะดานบังคับ 4752206 หัตถศาสตรบําบัด 3(2-3-6) 

วิชาเฉพาะดานบังคับ 4752207 เภสัชกรรมไทยเพ่ือสุขภาพและสปา 3(2-2-5) 

วิชาเฉพาะดานบังคับ 4752208 โภชนาการเพ่ือสุขภาพ 2(2-0-4) 

วิชาเฉพาะดานบังคับ 4752301 การจัดบริการและการดูแลสุขภาพผูสูงอายุ 3(2-2-5) 

รวมหนวยกิต 19 
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ปท่ี  3  ภาคการศึกษาท่ี 1 
 

กลุมวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต (ท-ป-อ) 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป GExxxxx เลือกเรียน  6 

หมวดวิชาเฉพาะ       

กลุมวิชาเฉพาะดาน       

วิชาเฉพาะดานบังคับ 4753209 การนวดน้ํามันตะวันตก 3(2-3-6) 

วิชาเฉพาะดานบังคับ 4753211 การตั้งสูตรตํารับเครื่องสําอาง 3(2-2-5) 

วิชาเฉพาะดานบังคับ 4753403 ภาษาอังกฤษสําหรับงานบริการเพ่ือสุขภาพ 3(2-3-6) 

วิชาเฉพาะดานบังคับ 4753502 สัมมนาดานวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา 1(0-3-2) 

หมวดวิชาเลือกเสรี xxxxxxx เลือกเรียน 3 

รวมหนวยกิต 19 

 
 

ปท่ี  3  ภาคการศึกษาท่ี 2 
 

กลุมวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต (ท-ป-อ) 

หมวดวิชาเฉพาะ       

กลุมวิชาเฉพาะดาน       

วิชาเฉพาะดานบังคับ 3562201 การสรางธุรกิจใหมและการเปนผูประกอบการ 3(3-0-6) 

วิชาเฉพาะดานบังคับ 4753210 การนวดเพ่ือสุขภาพและสปา 3(2-3-6) 

วิชาเฉพาะดานบังคับ 4753212 ผลิตภัณฑทางดานสุขภาพ 3(2-2-5) 

วิชาเฉพาะดานบังคับ 4753501 
 

สถิติและระเบียบวิธีวิจัยดานวิทยาศาสตรสุขภาพ
และสปา 

2(1-2-3) 

หมวดวิชาเลือกเสรี xxxxxxx เลือกเรียน 3 

วิชาเฉพาะดานเลือก xxxxxxx เลือกเรียน 6 

รวมหนวยกิต 20 
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ปท่ี  4  ภาคการศึกษาท่ี 1 
 

กลุมวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต (ท-ป-อ) 

หมวดวิชาเฉพาะ       

กลุมวิชาเฉพาะดาน       

วิชาเฉพาะดานบังคับ 4754503 วิจัยดานวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา 3(0-6-3) 

วิชาฝกประสบการณ
วิชาชีพ 

4754601 การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพ 
ดานวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา*  

2(1-2-3) 

  หรือ หรือ   
  7003312 การเตรียมความพรอมสหกิจศึกษา           

ดานวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา** 
2(1-2-3) 

วิชาเฉพาะดานเลือก xxxxxxx เลือกเรียน 6 

รวมหนวยกิต 11 

 
 

ปท่ี  4  ภาคการศึกษาท่ี 2 
 

กลุมวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต (ท-ป-อ) 

หมวดวิชาเฉพาะ       

กลุมวิชาเฉพาะดาน       

วิชาฝกประสบการณ
วิชาชีพ 

4754602 การฝกประสบการณวิชาชีพดานวิทยาศาสตร
สุขภาพและสปา*  

6(540)  

   หรือ หรือ   

  7004312 สหกิจศึกษาดานวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา**  6(640) 

รวมหนวยกิต 6 

 
หมายเหตุ นักศึกษาเลือกแบบใดแบบหนึ่ง 
* สําหรับนักศึกษาฝกประสบการณวิชาชีพ 
**สําหรับนักศึกษาสหกิจศึกษา 
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3.1.5  คําอธิบายรายวิชา 
  3.1.5.1 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

3.1.5.1.1 กลุมวิชาภาษาและการส่ือสาร 
รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-อ) 

GESL101 ภาษาอังกฤษพาไป  
English Adventures      
 คําศัพท สํานวน โครงสรางภาษาอังกฤษ และอวัจนภาษา ผานส่ือใน
รูปแบบตาง ๆ เชน ภาพยนตร เพลง ส่ือออนไลน และส่ือส่ิงพิมพ และฝกปฏิบัติ
ผานสถานการณท่ีกําหนดท้ังในและนอกหองเรียน เพื่อเตรียมความพรอมสู     
การปฏิบัติจริงในชีวิตประจําวัน 
 English vocabulary, expressions, structures and non-verbal 
language through various types of media such as movies, songs, 
online communications and printed matters. Practice English in 
designed language situations not only inside but also outside 
classrooms in order to apply the language use to daily life. 

3(3-0-6) 

GESL102 ภาษาอังกฤษพิชิตฝน  
English for Dream Achievement  
 ทั ก ษ ะ ก า ร ใ ช ภ า ษ า อั ง ก ฤ ษ เ พื่ อ ก า ร ส มั ค ร ง า น ท่ี ใ ฝ ฝ น   
ฝกการสัมภาษณงาน บทสนทนาตาง ๆ ท่ีใชในสถานท่ีทํางาน และบริบทอื่น ๆ 
ของการทํางาน รวมท้ังการใชภาษาอังกฤษและเทคโนโลยีเพื่อการนําเสนองานใน
รูปแบบตาง ๆ   
 English skills for dream job applications, job interviews, 
English conversations in workplace and in various work-related 
contexts. Make use of English and technology for a variety of work 
presentations. 

3(3-0-6) 

GESL103 รูใชภาษาไทย 
Arts of Using Thai Language 
 ทักษะการส่ือสาร ศิลปะการใชภาษา การยอและการสรุปความ การพูด
นําเสนอ และการเขียนทางวิชาการ 
 Strengthen learners in terms of communicative skills, arts of 
using Thai language, summarizing and briefing, oral presentations and 
academic writing. 

3(3-0-6) 

GESL104 เฮฮาภาษามาเลย   
Malay Language Fun 

ทักษะดานการฟง การพูด การอาน และการเขียน โดยเนนทักษะ การฟง
และการพูดสําหรับการส่ือสาร สอดแทรกบริบททางดานวัฒนธรรม เพื่อการ
นําไปใชในชีวิตประจําวัน 

The language skills: listening, speaking, reading and writing in 
Malay, focusing mainly on listening and speaking for daily communication 
and promoting the understanding of Thai and Malay cultures. 

 

3(3-0-6) 
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รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-อ) 

GESL105 เฮลโลภาษาอินโดนีเซีย   
Hello Indonesia Language 
 ทักษะดานการฟง การพูด การอาน และการเขียน โดยเนนทักษะ การฟง
และการพูดสําหรับการส่ือสาร สอดแทรกบริบททางดานวัฒนธรรมอินโดนีเซีย 
เพื่อการนําไปใชในชีวิตประจําวัน 

The language skills: listening, speaking, reading and writing in 
Indonesian, focusing mainly on listening and speaking for daily 
communication and promoting the understanding of Thai and 
Indonesian cultures. 

 

3(3-0-6) 

GESL106 สนุกกับภาษาญี่ปุน    
Fun with Japanese 
 ทักษะดานการฟง การพูด การอานและการเขียนภาษาญี่ปุน โดยเนน
ทักษะการฟงและการพูด เพื่อการส่ือสารในชีวิตประจําวัน และเสริมสรางความ
เขาใจดานสังคมและวัฒนธรรมระหวางไทยและญี่ปุน โดยใชกิจกรรม การบูรณา
การทางภาษา 
 The language skills: listening, speaking, reading and writing in 
Japanese, focusing mainly on listening and speaking for daily 
communication and promoting the understanding of Thai and 
Japanese cultures by using various integrated skill activities. 
 

3(3-0-6) 

GESL107 บันเทิงกับภาษาเกาหลี    
Entertain with Korean 
   ทักษะดานการฟง การพูด การอาน และการเขียนภาษาเกาหลี โดยเนน
ทักษะการฟงและการพูดสําหรับการส่ือสารในชีวิตประจําวัน 
   The language skills: listening, speaking, reading and writing in 
Korean, focusing mainly on listening and speaking for daily life. 
 

3(3-0-6) 

GESL108 เพลิดเพลินกับภาษาจีน     
Happy Chinese  
 ระบบการออกเสียงและวิธีการเขียนอักษรจีน เรียนรูคําศัพทและบท
สนทนาภาษาจีนอยางทันสมัย ฝกปฏิบัติการฟง พูด อาน และเขียน พรอมท้ัง
เรียนรูความแตกตางระหวางวัฒนธรรมไทย-จีน   
 The Mandarin Chinese phonetics and the basics of writing the 
Chinese scripts. Focus on up to date vocabulary and dialogues in 
current contexts. Practice the language skills: listening, speaking, 
reading and writing and recognize the intercultural awareness 
between Thai and Chinese. 
 
 

3(3-0-6) 
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3.1.5.1.2 กลุมวิชามนุษยศาสตร 
รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-อ) 

GESH201 ทักษะชีวิต 

Life Skills 

 ความหมาย ความสําคัญของทักษะชีวิต หลักการ แนวคิดและทฤษฎี     
ท่ีเก่ียวของกับพฤติกรรมมนุษย การพัฒนาตนท้ังทางดานรางกาย จิตใจ อารมณ 
และสังคม การพิจารณาดวยใจอยางใครครวญสุนทรียสนทนา การสื่อสารอยาง
สันติ การเรียนรูเพ่ือการเปลี่ยนแปลงตนเอง การตระหนักรูศักยภาพของตนเอง
และการกาวขามขีดจํากัดการแกปญหาความขัดแยงทัศนะแบบองครวม ทักษะ
การคิดและการคิดเชิงระบบจิตสํานึกตอสวนรวมทักษะชีวิตในศตวรรษท่ี 21 
สมดุลชีวิตและการเรียน การดําเนินชีวิตท่ีดีและมีความสุข 
 Meaning and importance of life skills; principles, concepts and 
theories related to human behavior; self-development in physical, 
mind, emotional and social development; contemplation; dialogue; 
non-violent communication; transformative Learning; self-awareness 
and personal development; conflict resolution; holistic; thinking skills 
and holistic system thinking; public mind; life skills in the 21st century; 
study-life balance, good life and happiness. 
 

3(2-2-5) 

GESH202 ปรัชญาและศาสนา           
Philosophy and Religions 
   ความหมาย องคประกอบ การวิเคราะหปญหาของปรัชญาและศาสนา 
สาขาของปรัชญา ความสัมพันธและความแตกตางระหวางปรัชญาและศาสนา 
คุณคาท่ีแทจริงของปรัชญาและศาสนา หลักคําสอนของศาสนาตาง ๆ          
นําหลักธรรมมาพัฒนาคุณภาพชีวิตในระดับบุคคล  ครอบครัว สังคม เพ่ือให
เกิดสันติภาพและสันติสุข 
   Analytical elements of philosophy and religions, the relations 
between philosophy and religions, the real value of philosophy and 
religions, teachings and philosophical concepts of different  school of 
philosophy and religions for peace of life and peaceful societies. 
 

3(3-0-6) 

GESH203 มนุษยกับความงาม     
Human and Aesthetics  
  แนวคิด ทฤษฎีความงามเบื้องตน  องคประกอบทางศิลปะ ดนตรี 
และศิลปะการแสดง การประยุกตใชในชีวิตประจําวัน  การตระหนักในคุณคา   
ความงาม 
  Concept and fundamental concepts, theories of aesthetics, 
elements of art, music, and performing arts. Apply the knowledge of 
aesthetics in to daily life and realize the values of aesthetics. 

3(3-0-6) 
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3.1.5.1.3 กลุมวิชาสังคมศาสตร 
รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-อ) 
GESS301 

 
 

การใชชีวิตในสังคมสมัยใหม 
Living in Modern Society 
 แนวความคิด รูปแบบ ทักษะในการดําเนินชีวิตในสังคมปจจุบัน การ
ปฏิบัติตนเปนพลเมืองดี ตอตานทุจริต จิตสาธารณะ การแกไขสถานการณ 
ตระหนัก ถึงการดํ า เนินชี วิ ต ในสั งคมสมัยใหมแนวทางการปฏิบัติ ตน              
ในชีวิตประจําวัน การปรับตัวเขากับสังคมสมัยใหมและสถานการณทางสังคม 
 Concepts, values of life, life skills in current societies, 
behaviors as a good citizen, anti-corruption, public mind, problem-
solving skills, and the awareness of living in modern societies. 
Introduce practical guidelines in everyday life and self-adaptation 
in modern societies and social situations. 
 

3(3-0-6) 

GESS302 
 

ทองถิ่นของเรา 
Our Local 
 ประวัติความเปนมา ลักษณะทางกายภาพ ระบบนิเวศ สังคม เศรษฐกิจ 
วัฒนธรรมและวิถีชีวิตในลุมน้ําทะเลสาบสงขลา และหรือจังหวัดสตูล เศรษฐกิจ
พอเพียงและโครงการพระราชดําริ การสรางจิตสาธารณะ สงเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม และหนาท่ีพลเมือง 
 Study Songkhla and Satun in terms of history, physical features, 
characteristics, ecology, society, economy, cultures, and ways of life of 
people around Songkhla Lake and in Satun. Sufficiency economy, royal 
projects, public mind enhancing virtues, ethics and civic duties are also 
focused. 

3(3-0-6) 
 

GESS303 
 

อาเซียนรวมใจ 
ASEAN Together 
 ท่ีมาของของดินแดนตาง ๆ ในประชาคมอาเซียน ลักษณะของสังคมพหุ
วัฒนธรรมในประชาคมอาเซียนและพันธมิตรนอกภูมิภาคอาเซียน ปจจัยทาง
สังคม วัฒนธรรม และการเมืองท่ีมีอิทธิพลตออุตสาหกรรมบริการ แนวคิด
เก่ียวกับนวัตกรรมการบริการ ปจจัยท่ีกอใหเกิดนวัตกรรมการบริการ และ
นวัตกรรมการบริการของประเทศ ตาง ๆ ในประชาคมอาเซียน 
 The origin of lands in the ASEAN community and the 
characteristics of multicultural societies in the ASEAN community 
and alliances outside the ASEAN region. Social, cultural and 
political factors influencing on the service industry are also 
focused. Emphasize on the ideas contributing to service 
innovations and the factors resulting in service innovation and 
service innovation in other countries in ASEAN. 

3(3-0-6) 
 



มคอ.2   28 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-อ) 
GESS304 

 
ศาสตรพระราชาเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน 
The King’s Philosophy for Sustainable Development 
 หลักการ แนวคิดพระราโชบายของพระเจาอยูหัวในรัชกาลท่ี 10
ความหมาย หลักคิด หลักวิชา และหลักปฏิบัติของศาสตรพระราชาจาก
โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ รัชกาลท่ี 9 หลักวิธีการเขาใจ เขาถึง และ
พัฒนา หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง หลักการทรงงาน 23 ขอ           
การบูรณาการเพ่ือประยุกตใชจากตัวอยางวิชา “9 หนา จากศาสตรพระราชา” 
โดยการปฏิบัติภาคสนามเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 
 The King’s philosophy for sustainable development focusing on 
the study of the principles based on the royal policy of King Rama X 
(His Majesty King MahaVajiralongkorn Bodindradebayavarangkun). 
Meaning, principles, theories and practices of the King’s Philosophy 
derived from the Royal Projects of King Rama IX (His Majesty King 
BhumibolAdulyadej) are discussed. The core principles of 
understanding, accessibility and development and philosophy of 
sufficiency economy are also studied. The 23 principles of His Majesty's 
works, integrated applications of the 9 progression principles based on 
King Rama IX’s philosophy are also practiced by attending field trips for 
local development. 
 

3(2-2-5) 
 

GESS305 
 

เจาสัวนอย 
Young Entrepreneurship 
 การเลือกธุรกิจสมัยใหม การเตรียมความพรอมเพ่ือดําเนินธุรกิจ 
นวัตกรรมและการบริหารจัดการ การจัดหาแหลงเงินทุน การวิเคราะห
สภาพแวดลอมธุรกิจ แนวโนมสภาพเศรษฐกิจและตลาดยุค 4.0 
 Modern business options, business preparation, innovation and 
business management. Financial provision, business environment 
analysis, trends of economy and markets in Thailand 4.0 are also 
focused. 
 

3(3-0-6) 
 

GESS306 
 

กฎหมายกับการสรางความเปนพลเมืองท่ีดี   
Laws and Creating Good Citizenship 
 ศึกษาวิวัฒนาการของกฎหมาย สิทธิมนุษยชน รัฐธรรมนูญและสิทธิข้ัน
พ้ืนฐานของประชาชนตามรัฐธรรมนูญ และการสรางเสริมคุณธรรมจริยธรรม
ดานการปองกันการทุจริต 
 Evolution of law, human rights, constitutional law and 
fundamental rights based on the constitution. Enhance learners to 
have virtues and morality in order to prevent corruption. 
 

3(3-0-6) 
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3.1.5.1.4 กลุมวิชาคณิตศาสตร วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-อ) 

GESC401 
 

การคิดในยุคดิจิทัล     
Thinking in The Digital Age 

ความหมายของการคิด ปจจัยพ้ืนฐานของการคิด ลักษณะของการคิด 
กระบวนการคิด ตรรกศาสตรและการใหเหตุผล การประยุกตทางคณิตศาสตร
เพ่ือการแกปญหาในชีวิตประจําวัน ชีวิตในยุคดิจิทัล การใชอุปกรณดิจิทัลและ
โปรแกรมประยุกต การสืบคนสารสนเทศและการประยุกตใช ธุรกรรม
อิเล็กทรอนิกส การปองกันตนเองในยุคดิจิทัล 

Meaning of thinking, basic factors of thinking, types of 
thinking, thinking process, logic and reasoning. Practice the 
mathematical application to solve daily life problems. Life in the 
digital age, the use of digital devices and online applications, 
information searching and applying, e-business as will as self-
protection in the digital world. 

3(2-2-5) 

GESC402 
 

โปรแกรมประยุกตสํานักงานอัตโนมัติ   
Office Automations 
 ความรูเก่ียวกับสํานักงานอัตโนมัติ การประยุกตใชคอมพิวเตอรใน
สํานักงาน การใชโปรแกรมประมวลผลคําเพ่ือจัดการงานเอกสาร การใช
โปรแกรมตารางคํานวณอิเล็กทรอนิกสเพ่ือการทํางาน โปรแกรมนําเสนอ 
โปรแกรมสื่อสารในสาํนักงาน โปรแกรมประยุกตบนคลาวด 
 Office automation content and apply computer skills to 
the office work by using word processing program to manage 
documents, spreadsheet program for work, presentation program, 
communication program in the office, and cloud applications for 
information storage. 

3(2-2-5) 

GESC403 
 

ชีวิตยุคใหมกับส่ิงแวดลอม     
Modern Lifestyle and Environment  
 การประยุกตความรูเบื้องตนดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี   มาใช
ในการวิเคราะหสถานการณทางทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอม และภัยพิบัติ 
เพ่ือสรางความตระหนักถึงความรับผิดชอบตอทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม รวมถึงการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและการจัดการภัยพิบัติ ให
สอดคลองกับการดําเนินชีวิตยุคใหม 
 Apply the fundamental knowledge of science and technology 
to analyze the situations of natural resources, environments and 
disasters to raise responsibility awareness for natural resources, and 
environments, including natural resource conservation and disaster 
management to be in accordance with modern lifestyles. 
 

3(2-2-5) 
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GESC404 
 

สุขภาพทันยุค 
Modern Health 

ความรู เกี่ ยวกับสุขภาพ ความสุข ความเครียดและการจัดการ
ความเครียด ความปลอดภัยทางสุขภาพ ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับอาหารการ
บริโภคอาหาร การออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ 
 Health knowledge, happiness, stress and stress management, 
health safety, the fundamental knowledge of food, food consumption 
and exercise. 

3(2-2-5) 

GESC405 
 

นักคนควาขอมูล 
Information Explorers 
 การใชเทคโนโลยีเพื่อสืบคนสารสนเทศ โดยใช Database Searching, 
OPAC และการจัดการขอมูลโดยใช Google Application และ Application 
อื่นๆ ในการจัดการขอมูล การเขียนบรรณานุกรม ทักษะการใชสารสนเทศอยาง  
มีจริยธรรม พรอมท้ังการนําเสนอสารสนเทศในรูปแบบท่ีหลากหลาย 
 The Information technology literacy (Database) Searching, OPAC, 
and information management by using Google applications and others. 
Writing citation and bibliography is practiced. Skills of using information 
ethically are focused as well as the information presentation in different 
forms is trained. 

3(2-2-5) 

GESC406 
 

รูทันโลก 
World Knowledge 
 การดําเนินชี วิตอยางเทาทันกับการเปล่ียนแปลงของโลก เขาใจ
ความสัมพันธระหวางธรรมชาติ มนุษย  และสรรพส่ิง การใชพลังงาน ใน
ชีวิตประจําวัน ระบบนิเวศ ตลอดจนองคความรูทางวิทยาศาสตรโลก ท้ังระบบท่ี
นําไปสูการปรับเปล่ียนวิถีชีวิต   สูความย่ังยืน 
 Explore lifestyles in the fast changing world. The understanding 
of the relationship between nature, human and all other things are also 
included. The use of energy in daily life and ecosystem as well as the 
knowledge of World science leading to the change towards sustainable 
lifestyles will be discussed. 

3(2-2-5) 

GESC407 
 

นวัตกรรมการเกษตร 
Agriculture Innovation 
 ความสําคัญของการเกษตรในชีวิตประจําวัน ธุรกิจเกษตรเบ้ืองตน 
เกษตรทางเลือกและความหลากหลายทางชีวภาพในระบบการเกษตร เกษตร
เพื่อนันทนาการ เกษตรปลอดภัยและการประยุกตใชภูมิปญญาทองถิ่น 
ความกาวหนาทางเทคโนโลยีการเกษตรและนวัตกรรม 
 Importance of agriculture in daily life, basics of agricultural 
business, alternative agriculture and biodiversity in the agricultural 
systems, agriculture for recreation, safe agriculture, application of local 
wisdom and revolution in agricultural technology and innovation. 

3(2-2-5) 
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GESC408 
 

การจัดการธุรกิจออนไลน   
Online Business Management 
 จุดประกายการเริ่มประกอบธุรกิจออนไลน ทิศทางและแนวโนม
ตลาดออนไลน เครื่องมือการเงินธุรกิจออนไลน การออกแบบสื่อเพ่ือ
ธุรกิจออนไลน การวิเคราะหขอมูลธุรกิจออนไลน ระบบโลจิสติกสกับ
ธุรกิจออนไลน 
 Stimulate the online business startup inspiration. Discuss 
the online market directions and trends, online business financial 
instruments, online business media designs, online business data 
analysis and online business logistic systems. 

3(2-2-5) 

 

  3.1.5.2 หมวดวิชาเฉพาะ             
 3.1.5.2.1 กลุมวิชาแกน  

4571211                คณิตศาสตรพ้ืนฐาน 
Fundamental Mathematics 

ระบบจํานวนจริง ความสัมพันธและฟงกชัน ฟงกชันพีชคณิต 
ฟงกชันอดิศัย เรขาคณิตวิเคราะห ลําดับและอนุกรม 
 Real number system, relations and functions, algebraic 
functions, transcendental functions, geometric analysis, sequences 
and series. 
 

3(3-0-6) 

4751101 
 

ชีววิทยาพ้ืนฐานสําหรับวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา 

Fundamental  Biology for Health Science and Spa 
คุณสมบัติสิ่งมีชีวิต สารเคมีในชีวิต เซลลและเนื้อเยื่อ การแบงเซลล 

การถายทอดลักษณะทางพันธุกรรม การสืบพันธุและการเจริญเติบโต 
ความหลากหลายชีวภาพของสิ่งมีชีวิต  

Property of organism, chemical of life, cell and tissues; 
cell division; genetics inheritance; reproduction and growth 
and biological diversity of organism. 

 

3(3-0-6) 

4751102 
 

ปฏิบัติการชีววิทยาพ้ืนฐานสําหรับวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา 

Fundamental  Biology Laboratory for Health Science and Spa 
         ปฏิบัติการเก่ียวกับวิธีการทางวิทยาศาสตร สารเคมีในสิ่งมีชีวิต 
เซลลและเนื้อเยื่อ การแบงเซลล การถายทอดลักษณะทางพันธุกรรม  
การสืบพันธุและการเจริญเติบโต ความหลากหลายชีวภาพของสิ่งมีชีวิต 
         Laboratory of scientific methods, chemical compound of 
organisms, cells and tissues; Cell cycle; Genetics inheritance; 
Reproduction and growth evolution and biological diversity of 
organisms. 
 

1(0-3-2) 
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4751103 
 
 

เคมีพ้ืนฐานสําหรับวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา 
Fundamental  Chemistry for Health Science and Spa 
    หลักพ้ืนฐานทางเคมี โครงสรางอะตอม ตารางธาตุ พันธะเคมี 
เบื้องตนเคมีอินทรีย เบื้องตน ปริมาณสารสัมพันธ  ของเหลว และ
สารละลาย 
     Fundamentals of Chemistry; atomic structure; periodictable of 
elements; principles of chemical bonding; principles of organic 
chemistry; stoichiometry; liquids and solutions. 

3(3-0-6) 

4751104 
 

ปฏิบัติการเคมีพ้ืนฐานสําหรับวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา 
Fundamental Chemistry Laboratory for Health Science and Spa 
        เทคนิคเบื้องตนในการปฏิบั ติการเคมี ความปลอดภัยในหอง 
ปฏิบัติการเคมี เทคนิคการใชเครื่องมือพ้ืนฐาน เทคนิคการแยกสาร   
แบบตางๆ การสกัดโครมาโทกราฟแบบกระดาษ การทดสอบคุณสมบัติ
ทางกายภาพของสาร และการเตรียมสารละลาย 

Basic techniques in Chemistry Laboratory; chemical safety in 
laboratory, use of basic instruments; separation techniques;solvent 
extraction; paper chromatography; physical properties analysis of 
chemicals; preparation of solutions. 

1(0-3-2) 

4752106 
 

 

จุลชีววิทยาสําหรับวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา 
Microbiology for Health Science and Spa 
     รูปราง ลักษณะของจุลินทรียและปรสิตท่ีเปนสาเหตุการเกิดโรค       
ท่ีสําคัญในประเทศไทย คุณสมบัติการกอโรค หลักการควบคุมจุลินทรีย 
ระบบภูมิคุมกันและการทํางานของระบบภูมิคุมกัน การวินัจฉัยโรค    
ทางหองปฏิบัติการเบื้องตน 
     Morphology of micro-organisms and parasites of medical 
importance in Thailand pathogenic properties, microbial controls, 
immune components system and function, basic laboratory 
investigations. 

2(2-0-4) 

4752107 
 

ชีวเคมีสําหรับวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา 
Biochemistry for Health Science and Spa  

พ้ืนฐานทางชีวเคมีของมนุษย โครงสรางและหนาท่ีของสารชีวโมเลกุล 
คือ คารโบไฮเดรต โปรตีน ลิพิด กรดนิวคลิอิก วิตามินและแรธาตุ 
ปฏิ กิริยาของเอนไซม กลไกการเกิดพลังงานของสารชีวพลังงาน          
วิถีเมแทบอลิซึมของสารชีวโมเลกุลในสภาวะปกติและผิดปกติ โรคท่ีเกิด
จากความผิดปกติในกระบวนการเมแทบอลิซึม 

Basic of human biochemistry, structures and functions of 
carbohydrate, protein, lipid, nucleic acid, vitamins and minerals 
enzyme reactions, bioenergetics metabolism, normal and abnormal 
metabolic pathways of biomolecules. Diseases of metabolic 

2(2-0-4) 
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disorders. 
3.1.5.2.2 กลุมวิชาเฉพาะดาน 

3.1.5.2.2.1 วิชาเฉพาะดานบังคับ 
             1) กลุมวิชาดานวิทยาศาสตรการแพทย 

4751105 
 

กายวิภาคศาสตรและสรีรวิทยามนุษย 
Human Anatomy and Physiology 

พ้ืนฐานกายวิภาคศาสตรของรางกายมนุษย พัฒนาการมนุษย เซลล 
เนื้อเยื่อ และอวัยวะในระบบตาง ๆ ของรางกาย ระบบปกคลุมรางกาย 
ระบบโครงสรางรางกาย ระบบกลามเนื้อ ระบบหายใจ ระบบไหลเวียน
โลหิต ระบบทางเดินอาหาร ระบบขับถายปสสาวะ ระบบสืบพันธุ ระบบ
ประสาท ระบบประสาทอัตโนมัติและรับความรูสึก ระบบตอมไรทอ  

Fundamental of human anatomy, human development, 
cells, tissue and organ of all body system, integumentary system, 
skeletal system, muscular system, respiratory system, circulatory 
system, digestive system, urinary system, reproductive system, 
nervous system, autonomic nervous system and sensation, 
endocrine system. 

 

3(3-0-6) 

4752108 
 

ปญหาสุขภาพและการดูแลเพ่ือวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา 
Health Problems and Caring for Health Science and Spa 
       ปญหาสุขภาพและโรคท่ีพบบอยของประชาชน ในสถานการณปจจุบัน 
และในงานสุขภาพและสปา  สาเหตุ ปจจัยเสี่ยงของการเกิดปญหาสุขภาพ
และโรค พยาธิสภาพของปญหาสุขภาพและโรคในมนุษย อาการแสดงของ
ปญหาสุขภาพและโรค ตลอดจนการปองกันและดูแลสุขภาพ 
       Common health problems and diseases in current 
population situation in health and spa, health and spa. Health risk 
factors, pathology, signs, symtoms of health problems and 
diseases in human, Including prevention and health care. 
 

3(2-2-5) 

  2) กลุมวิชาดานวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา 
4751201 

 
พ้ืนฐานสปาเพ่ือสุขภาพ 
Fundamental Thai Spa 

ความรูเบื้องตนเก่ียวกับสปาเพ่ือสุขภาพ รูปแบบของสปา ประเภท     
การบริการ การแบง พ้ืนท่ีของสปา บทบาทหนาท่ีของบุคลากร และ
สุขอนามัยในสปา ผลิตภัณฑและอุปกรณเพ่ือสุขภาพความงามในสปา 
ปฏิบัติการดูแลสุขภาพดวย สปาเพ่ือสุขภาพ 
       Fundamental in health spa, style of spa, service type, type of 
spa service, spa working area dividing, role and function of spa 
personal and hygiene in spa, products and instrument for aesthetics 
health in spa, practice in spa for health care. 
 

2(1-2-3) 
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4751202 
 

การดูแลสุขภาพดวยการแพทยแผนไทย 
Thai Traditional Medicine for Health Care 

ความหมายและแนวคิดของการดูแลสุขภาพของการแพทยแผนไทย      
การตรวจ การประเมิน และฝกปฏิบัติการดูแลและสงเสริมสุขภาพ            
โดยการประยุกตใชการแพทยแผนไทย 
     Definitions and concepts of Thai traditional health care, 
applied of scriptures and herbal of Thai traditional health care, 
examination, health assessment, practice health care, health 
promotion apply by using Thai traditional medicine. 

3(2-2-5) 

4751203 
 

การดูแลผิวหนาและผิวกาย 
Facial and Body Care 

หลักการและปฏิบัติการทําทรีตเมนตใบหนาและรางกาย การทําความ
สะอาด การขัด พอก การบํารุงผิว การนวด ขอหามและขอควรระวังในการทํา 
ทรีตเมนต นวัตกรรมและเทคโนโลยีท่ีใชการดูแลผิวหนาและผิวกาย ปฏิบัติการ
การดูแลผิวหนาและผิวกาย 
      Principle and practice of facial and body treatment, cleansing, scrub, 
mask, nourishing, massage, restrictions and caution in treatment practice. 
innovation and technology using in facial and body care. Practical training 
in facial and body care. 

2(1-2-3) 

4751204 
 

สุคนธบําบัดและการใชน้ําเพ่ือสุขภาพ 
Aromatherapy and Aquatic Therapy for Health 
     การจําแนกชนิดและคุณสมบัติของนํ้ามันหอมระเหย การสกัดนํ้ามันหอม
ระเหย การผสมนํ้ามันหอมระเหย หลักการใชนํ้ามันหอมระเหย การใชนํ้ามัน
หอมระเหย คุณสมบัติของนํ้า และการใชนํ้าเพื่อสุขภาพ ขอหามและ ขอควร
ระวังในการใชนํ้าเพื่อสุขภาพ 
    Classification and properties of essential oil, essential oil extraction, 
essential oil blending, principle use for essential oil treatment, essential oil 
using; water property and water usage in health, restriction and caution in 
hydrotherapy. 

2(1-2-3) 

4752205 
 

พ้ืนฐานการนวดไทย 
Basic Thai Massage 

ประวัติของการนวดไทย กายวิภาคศาสตรและสรีรวิทยาสําหรับการนวด กฎหมาย 
จรรยาบรรณและมารยาทของผูนวด การฝกกําลังนิ้ว การแตงรสมือ       ขอบงชี้ และ
ขอควรระวังในการนวดไทย การนวดพื้นฐานราชสํานัก การนวดเชลยศักดิ์และการนวด
ฝาเทาเพื่อสุขภาพ และการฝกปฏิบัติการนวดไทย 

History of thai massage, anatomy and physiology for massage, law, 
ethics, and manner of the massage therapist, traing for finger strength, 
pressing force adjustment, Indications and precautions of massage, basic 
of Royal Thai massage, Cha-loi-sak massage for health and foot massage, 
thai massage practical training. 

3(2-3-6) 
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4752206 
 

หัตถศาสตรบําบัด 
Thai Therapeutic Massage 
     หลักการตรวจวินิจฉัยและการประเมินสภาพเพ่ือบําบัดดวยการนวด 
กลไกการเกิดโรคและอาการ หลักการและวิธีการนวดเพ่ือบําบัดโรคเบื้องตน  
การประคบสมุนไพร การใหคําแนะนํา การบริหารรางกายดวยทาฤาษีดัดตน 
การบันทึกและการประเมินผลการนวดและฝกปฏิบัติ 
      Diagnosis principles and evaluation for massage therapy, 
phathogenesis and symptoms. Principles and methods of Thai 
massage for basic health care, herbal compression, advice, Thai 
hermit exercise, recording and evaluation of massage, Thai massage 
practical training. 
 

3(2-3-6) 

4752207 
 

เภสัชกรรมไทยเพ่ือสุขภาพและสปา 
Thai Traditional Pharmacy for Health and Spa 
      งานเภสัชกรรมไทย การนําสมุนไพรไปใชประโยชน หลักการท่ัวไป
ทางดานเภสัชวิทยา เภสัชจลนศาสตร ขอบงชี้ในการใชยา ผลขางเคียง และ
การสกัดสาร สารสําคัญทางสารพฤกษเคมีเบื้องตน การทดสอบสารออกฤทธิ์
ทางชีวภาพ ฝกปฏิบัติการใชเภสัชกรรมไทยเพ่ือสุขภาพและสปา  
      Thai traditional pharmacy, use of herb utilization, general 
principles of pharmacology, pharmacokinetics, drug indications, side 
effects, extraction, basic important in chemical herb, pharmacy and 
bioactive compound test, practical training in Thai Traditional 
Pharmacy using for Health and Spa. 
 

3(2-2-5) 

4752208 
 

โภชนาการเพ่ือสุขภาพ 
Nutrition for Health 
        ความหมายและความสําคัญของโภชนาการ ความสัมพันธระหวาง
โภชนาการกับสุขภาพ สถานการณปญหาโภชนาการ โภชนาการสําหรับกลุมวัย
ตาง ๆ การประเมินภาวะโภชนาการ แนวทางการบริโภคอาหารและการสงเสริม
สุขภาพโดยการใชหลักโภชนบําบัดเพื่อสุขภาพ 
       Definitions and importance of nutrition, the relation between 
nutrition and health, nutritional problem situation, nutrition for different 
stages of human, nutritional status assessment, dietary guidelines and 
health promotion by therapeutic nutrition for health. 
 

2(2-0-4) 

4753209 
 

การนวดน้ํามันตะวันตก 
Original Western Massage 
     หลักการและฝกปฏิบัติการ การนวดนํ้ามันตะวันตก นวดนํ้ามันอโรมา 
นวดสวีดิช ขอหามและขอควรระวังในการนวด 
     Principles and practical training Western massage, Aroma 
massage Swedish massage, restriction and caution in massage. 

3(2-3-6) 
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4753210 
 

การนวดเพ่ือสุขภาพและสปา 
Massage for Health and Spa 
     หลักการและฝกปฏิบัติการ นวดบาหลี นวดสปอรต นวดศิลา ขอหาม
และขอควรระวังในการนวด 
     Principles and practical training of Bali massage, sport massage, 
stone massage, restriction and caution in massage. 

3(2-3-6) 

4753211 
 

การตั้งสูตรตํารับเครื่องสําอาง   
Cosmetic Formulation 

โครงสรางทางเคมีและกายภาพของผิวหนังและเสนผม การเตรียม   
สารสกัดสมุนไพร หลักในการตั้งตํารับผลิตภัณฑ ครีม โลชั่น อิมัลชั่น เจล 
และแชมพู ฝกปฏิบัติการตั้งตํารับผลิตภัณฑ และการประเมินทางกายภาพ
ของผลิตภัณฑเบื้องตน  

Chemical and physical structure of skin and hair, herb extract  
preparation of herbal extracts, principle of product formulation;  
cream, lotion, emulsion, gel and shampoo. Practical training in 
cosmetic formulation and basic physical product evaluation. 

3(2-2-5) 

4753212 
 

ผลิตภัณฑทางดานสุขภาพ  
Health Products  
      ศัพทเฉพาะของผลิตภัณฑในสปารูปแบบตาง ๆ เทคโนโลยีในการผลิตภัณฑ
ทางดานสุขภาพ การเตรียมผลิตภัณฑสมุนไพรในสปา ฝกปฏิบัติ การพัฒนา
ผลิตภัณฑทางดานสุขภาพ การประเมินกายภาพ ความคงตัวของผลิตภัณฑ
ทางดานสุขภาพ สารสําคัญท่ีมีฤทธิ์ทางชีวภาพ  การนําพืชสมุนไพรมาใชไดอยาง
ถูกตองมีประสิทธิภาพความปลอดภัย และขอหาม ขอควรระวังในการใช
สมุนไพร 
    Various technical term of spa products, technology in health 
products, preparation of herbal products for spa, practical training in 
health development product, physical evaluation, stability of health 
products, bioactive compounds, correct and efficiency usage of 
medicinal plants  safety, prohibition and caution for medicinal plant 
usage. 

3(2-2-5) 

3) กลุมวิชาดานธุรกิจและการบริการ 
3562201 การสรางธุรกิจใหมและการเปนผูประกอบการ 

New Venture Creation and Entrepreneurship 
ความรูท่ัวไปเก่ียวกับการประกอบธุรกิจ องคประกอบในการประกอบ

ธุรกิจ ไดแก การตลาด การผลิต การบริหารทรัพยากรมนุษย การบัญชี และ
การเงินการวิเคราะหปจจัยสภาพแวดลอมในการประกอบธุรกิจ รูปแบบและ 
แนวทางในการสรางธุรกิจ SMEs พ้ืนฐาน แนวคิดของการเปนผูประกอบการ 
การวิเคราะหปญหา และโอกาสของการเปนผูประกอบการ ความคิดริเริ่ม
สรางสรรคในการประกอบธุรกิจ รวมถึงจรรยาบรรณในการประกอบธุรกิจ 

3(3-0-6) 
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General knowledge about business, components of business 
management such as marketing, production, human resource 
management,accounting and financial, analysis business 
environment, business pattern and guidelines of creating SMEs 
bussiness, Fundamental concept of being entrepreneur, analyze 
entrepreneur’s problems and opportunities, creativity in business, 
including business ethics. 
 

4752301 
 

การจัดบริการและการดูแลสุขภาพผูสูงอายุ 
Health Care Service for The Elderly 

ความหมายและความสําคัญของการจัดบริการสุขภาพสําหรับผูสูงอายุ 
การศึกษาปญหาและความตองการของผูสูงอายุท่ีเก่ียวกับปจจัยทางดาน
ชีววิทยา เศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม ท่ีมีผลตอชีวิต ความเปนอยูของ
ผูสูงอายุ ฝกปฏิบัติการดูแลสุขภาพผูสูงอายุ โปรแกรมการดูแลสุขภาพ
สําหรับผูสูงอายุ และการประยุกตภูมิปญญาทองถ่ินในการจัดกิจกรรม     
เพ่ือการดูแลสุขภาพและสงเสริมสุขภาพของผูสูงอายุ 

      The meanings and importance of health services for the 
elderly, problems and needs of the elderly concerning 
economic, social and cultural factors, that affects the elderly 
lives, elderly care, practice health care program for elderly and 
the application of local wisdom in health care activities and 
health promotion of the elderly. 
 

3(2-2-5) 

4) กลุมวิชาดานการบูรณาการ   
4751401 

 
จริยธรรมและกฎหมายทางดานสุขภาพ    
Ethics and Laws for  Health 

คุณธรรม จริยธรรมและกฎหมายเบ้ืองตน ในธุรกิจบริการสุขภาพ      
การคุมครองผูบริโภค พระราชบัญญัติและประกาศ กระทรวงสาธารณสุขท่ี
เกี่ยวของกฎหมายแรงงาน  
       Moral, ethics and Basic Laws of health service business, consumer 
protection, act and the Notification of the Ministry of Public Health. 

2(2-0-4) 

4752402 
 

จิตวิทยาการบริการ      
Service Psychology 

แนวคิดพ้ืนฐานความตองการของบุคคล การนําทฤษฎีและหลักการ         
ทางจิตวิทยามาประยุกตใชกับความตองการในดานการบริการของบุคคล หลักใน
การบริการใหมีประสิทธิภาพและวิธีการปลูกฝงทัศนคติท่ีดีในดานการบริการ 
หลักประชาสัมพันธการบริการ วิธีการจูงใจลูกคาใหมาใชบริการ การแกไขปญหา
เม่ือลูกคาไมพึงพอใจ รวมถึงวิธีการสํารวจความพึงพอใจของลูกคา 

 
 

2(2-0-4) 
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The basic concepts of individual needs. Apply theories and 
psychological principles to the needs of the service personal. The key 
to service efficiency and how to cultivate a positive attitude in the 
service. Principal of public relation in service. How to attract 
customers to use the service. Troubleshooting when customer is not 
satisfied. Including how to survey customer satisfaction. 

4753403 
 

ภาษาอังกฤษสําหรับงานบริการเพ่ือสุขภาพ   
English for  Health Service  

การสนทนา คําศัพท สํานวนสําหรับงานบริการสุขภาพและสปา          
ฝกปฏิบัติการสื่อสารสําหรับการปฏิบัติงานในสาขาอาชีพ 

Conversation, vocabulary and locution for Health service and 
spa. Practice communication for health service career. 

3(2-3-6) 

 

5) กลุมวิชาดานพ้ืนฐานสําหรับการวิจัย 
4753501 

 
 

สถิติและระเบียบวิธีวิจัยดานวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา 
Statistics and Research Methodology In Health Sciences 

การทําวิจัยอยางเปนระบบ การกําหนดเรื่องและหัวขอวิจัย การวางแผน 
การออกแบบตัวแปรและขอมูล ประชากรและกลุมตัวอยาง การเก็บขอมูล     
การใชสถิติในงานวิจัย การวิเคราะหขอมูล การแปรผล จริยธรรมในงานวิจัย    
ฝกปฏิบัติการคํานวณกลุมตัวอยาง การแปรผล การวิเคราะหขอมูล การเขียน
โครงรางงานวิจัย 
       Systematic approach in conducting research including topic 
setting, research planning,  population and sampling, statistics for 
research,data collection, data analysis, interpretation of results, ethical 
consideration in research work. Practice statistics for research, data 
analysis, interpretation of results and research methodology. 

2(1-2-3) 

4753502 
 

สัมมนาดานวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา    
Seminar in Health Science and Spa 

การนําเสนอและอภิปรายหัวขอท่ีนาสนใจทางสาขาวิชาวิทยาศาสตร
สุขภาพและสปา  
       Presentation and discussion on current interesting topics 
in Health science and spa. 

1(0-3-2) 

4754503 
 

วิจัยดานวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา    
Research in Health Science and Spa  

คนควาโดยใชหลักวิชาการตามสภาพปญหาโดยศึกษาในขอบเขตของ
วิทยาศาสตรสุขภาพและสปา ในประเด็นตาง ๆ และเขียนรายงาน
การศึกษาภายใตการใหคําปรึกษาของอาจารยท่ีปรึกษา 

Investigation by using problem base learning, study of various 
issues under health science and spa criteria and professional 
supervision. 

3(0-6-3) 
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       3.1.5.2.2.2 วิชาเฉพาะดานเลือก  
4753213 

 
ความฉลาดทางดานสุขภาพ 
Health Literacy 

ความหมาย พัฒนาการ และความสําคัญของความฉลาดทางสุขภาพ     
การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพดวยความฉลาดทางสุขภาพ เครื่องมือและ 
การวัดการพัฒนาความฉลาดทางสุขภาพ และการพัฒนาความฉลาดทางสุขภาพ 

Definition, development and importance of health literacy, 
modifying health behaviors with the health literacy, tool and health 
literacy measuring developing and  health literacy  development. 

  

3(3-0-6) 

4753214 
 

การนวดไทยสปอรต 
Thai Sport Massage 

หลักการนวดในนักกีฬา ความรูเก่ียวกับการกีฬาท่ีจําเปนสําหรับการนวด 
โครงสรางรางกายมนุษย ขอหาม ขอควรระวัง และปฏิบัติการนวดในนักกีฬา 

Principles of Sport Massage, knowledge of the sport required 
for massage, human body structure, restriction caution and 
practice of Sport Massage. 

 

3(2-3-6) 

4753215 
 

การนวดกระชับสัดสวน  
Body Lift Up 
     โครงสรางของผิวหนังและการเกิดเซลลูไลท หลักการและปฏิบัติการ
สลายเซลลูไลทดวยวิธีนวดกระชับสัดสวน ขอควรระวัง ปฏิบัติการนวด
กระชับสัดสวน  
     Structure of the skin and cellulite formation. principles and 
practice of Slimming Cellulite of Body Lift Up method, caution in 
Body Lift Up massage. 
 

3(2-2-5) 

4753216 
 

สปาไทย   
Thai Spa 
     หลักการและฝกปฏิบัติเ กี ่ยวกับการประยุกตใช ภูมิปญญาไทยใน   
การดูแลสุขภาพแบบองครวมที่เกี ่ยวของกับ รูป รส กลิ่น เสียง สัมผัส 
รวมถึงความรู ทั ่วไปของสปา การใชสมุนไพรในทองถิ่นในทุกสวนของ
รางกาย การออกกําลังกายแบบไทย 
     Principles and practical training of the Thai wisdom application 
in holistic health care with regard to taste; smell; taste Including 
general knowledge in spa, local herb usages in all parts of the 
body, Thai Exercise. 
 
 

3(2-2-5) 
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4753217 
 

สปาฮาลาล 
Halal Spa 
      หลักการและฝกปฏิบัติเกี่ยวกับการดูแลสุขภาพดวยสปาฮาลาลความ
แตกตางระหวางสปาฮาลาลและสปาไทย หลักการทําธุรกิจบริการดานสปาเพื่อ
สุขภาพท่ีสอดคลองกับศาสนาอิสลาม รวมท้ังรูปแบบผลิตภัณฑเครื่องสําอาง 
ฮาลาลท่ีใชในธุรกิจสปา 
       Principles and practical training of health care with Halal Spa. 
The difference between Halal Spa and Thai Spa, principles of doing 
health spa service business in accordance with Islam. Including halal 
cosmetic product forms used in the spa business. 
 

3(2-3-6) 

4753405 
 

เครื่องหอมไทย 
Thai Fragrances 

ความเปนมาและคุณคาของเครื่องหอมไทยท่ีใชในชีวิตประจําวัน       
การเลือกวัตถุดิบและสวนประกอบในการทําน้ําหอมไทย ข้ันตอนและวิธีทํา
เครื่องหอมไทย การบรรจุและการเก็บรักษาเครื่องหอมไทย ฝกปฏิบัติการทํา
น้ําอบไทย น้ําปรุง น้ําหอม บุหงาดอกไม  

History and value of Thai fragrances used in daily life. Selection 
of raw materials and components to make Thai perfume. Steps and 
how to make Thai fragrances. Packing and storage of Thai spices The 
practice training of scented water, perfume, potpourri flowers. 

 

3(2-2-5) 

4753406 
 

การทําสบู       
Handmade Soap 

ประเภทของสบู อุปกรณ คุณสมบัติสมุนไพรในการทําสบูการเลือกใชสี 
น้ําหอม วิธีคํานวณสูตรสบู ปฏิบัติการทําสบูสมุนไพร และงานศิลปะบนสบู 

Types of soap, accessories, herb property in soap making, the 
choice of perfume color, soap formula calculating method, practice 
action herbal soap and artwork on soap. 

 

3(2-2-5) 

4753407 
 

พฤกษศาสตรพ้ืนบาน 
Ethnobotany 

สัณฐานวิทยาของพืช สารประกอบสําคัญในพืช หลักการจําแนกพืช
ตามอน ุกรมว ิธาน ชื ่อท องถิ ่น  ชื ่อว ิทยาศาสตร  ความสําค ัญของชื ่อ
วิทยาศาสตร โดยเนนพืชที่มีคุณคาทางยา และการนําไปใชประโยชนที่มีอยู
ในทองถิ่น ศึกษาความหลากหลายทางชีวภาพ การอนุรักษแหลงพันธุกรรม 
ฟนฟู และการใชประโยชนจากพันธุพืชอยางยั่งยืน โดยคํานึงถึงวัฒนธรรม
ความเช่ือและภูมิปญญาทองถิ่น การขยายพันธุ การเพาะพันธุ การจัดระบบ
ขอมูลและแหลงเรียนรูเกี่ยวกับพืชในทองถิ่นและศึกษาดูงาน 

3(2-2-5) 
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Morphology of plants. Important compounds in plants. 
Principles plant classification according to taxonomy, the 
importance of scientific names focus on medicinal plants and 
local utilization, study biodiversity, conservation of genetic 
resources, restoration and utilization of sustainable plant 
species depond on culture, plant propagation, data organizing 
information systems and learning resources on local plants and 
study tours. 
 

4753408 
 

สุขาภบิาลสิ่งแวดลอม 
Environmental Sanitation 
      ความหมาย แนวคิดงานอนามัยส่ิงแวดลอม การจัดการนํ้าสะอาด วิธีการ
จัดการและการควบคุมมูลฝอย ส่ิงปฏิกูลและนํ้าโสโครกจากท่ีอยูอาศัย ชุมชนและ
โรงงานอุตสาหกรรม มลพิษส่ิงแวดลอมการควบคุมและกําจัดมลพิษทาง
ส่ิงแวดลอม การควบคุมแมลงและสัตวนําโรค การสุขาภิบาลอาหาร การสุขาภิบาล
ท่ีพักอาศัย การจัดการส่ิงแวดลอม เหตุรําคาญ กฎหมายและมาตรฐานดานอนามัย
ส่ิงแวดลอม 
       Definitions and concepts of environmental health; management 
of clean water, waste control, pollution management and control, 
insect and rodent control, food sanitation, housing sanitation, 
environmental management, nuisance, laws and standards in 
environmental health. 
 

2(2-0-4) 

4753409 
 

การดูแลสุขภาพแบบองครวม    
Holistic Health Care 

ความหมายและแนวคิดของการดูแลสุขภาพองครวมปญหาทางดาน
สุขภาพ ระบบบริการสุขภาพ หลักและวิธีการดูแลสุขภาพองครวม หลักการใช
การแพทยทางเลือก 
       Definitions and concepts of holistic health care, health 
problem, health care system, principles and methods of  holistic 
health care, principles of alternative medicine. 
 

3(3-0-6) 

4753410 
 

การออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพ 
Exercise for Health 
       หลักการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ การเสริมสรางสมรรถภาพทางกาย 
การทดสอบสมรรถภาพทางกาย การปองกันการบาดเจ็บจากการออกกําลังกาย 
ฝกปฏิบัติการออกกําลังเพื่อสุขภาพ 
      Principles of exercises for health, physical fitness enhancement, 
physical fitness test, sport injury and prevention. Practice exercise 
for Health. 
 
 

2(1-2-3) 
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4753411 
 

ธรรมชาติบําบัด 
Natural Therapy 

ความหมายและประวัติของธรรมชาติบําบัด วิธีการรักษาและสงเสริม
ฟนฟูสุขภาพดวยวิธีการตาง ๆ ตามธรรมชาติมาประยุกตรวมกัน 
       Meanings and history of natural healing. How to maintain 
and promote Health recovery by applying various natural 
methods.  
 

3(3-0-6) 

4753412 
 

ภาษาจีนเพ่ืองานบริการสุขภาพ 
Chinese  for  Health Service  
         การสนทนา คําศัพท สํานวนสําหรับงานบริการสุขภาพและสปา    
ฝกปฏิบัติการสื่อสารสําหรับการปฏิบัติงานในสาขาอาชีพ 
         Conversation, vocabulary and locution for Health service 
and spa. Practice communication for health service career. 
 

3(2-3-6) 

4753413 
 

ภาษาญ่ีปุนเพ่ืองานบริการสุขภาพ 
Japanese  for  Health Service 

การสนทนา คําศัพท สํานวนสําหรับงานบริการสุขภาพและสปา          
ฝกปฏิบัติการสื่อสารสําหรับการปฏิบัติงานในสาขาอาชีพ 
       Conversation, vocabulary and locution for Health service 
and spa. Practice communication for health service career. 
 

3(2-3-6) 

4754218 
 

ภูมิปญญาไทยสุขภาพวิถีไทย    
Thai Wisdom Thai Tradition  

  หลักการและวิธีการดูแลสุขภาพตามภูมิปญญาไทย ภูมิปญญาทองถ่ิน
ดานสุขภาพ การใชภูมิปญญาทองถ่ินในการดูแลสุขภาพ การดูแลสุขภาพ   
วิถีชีวิตแบบไทย การกินการอยูอยางไทย อาหารไทย สมุนไพร พืชผัก
พ้ืนบาน การทําสมาธิ และการดูแลสุขภาพตามหลักนาฬิกาชีวิต 

 Principles and methods of health care with thai wisdom, local 
wisdom in health, the use of local wisdom in health care, thai 
health care; thai food; herbs; vegetables; meditation and biological 
clock in health care. 

3(3-0-6) 

4754302 
 

ธุรกิจบริการสุขภาพ 
The Business of Health Care 
        สถานการณ และความสําคัญ โอกาสทางธุรกิจและการดําเนินธุรกิจ
บริการสุขภาพ (ผูสูงอายุ สปา และการนวดเพ่ือสุขภาพ) การสรางโมเดลธุรกิจ
บริการสุขภาพ เทคนิคการดําเนินธุรกิจบริการสุขภาพ รูปแบบและข้ันตอนการ
จัดตั้งธุรกิจบริการสุขภาพ การบริหารทรัพยากร สภาวะตลาดและแนวโนมการ
แขงขันธุรกิจบริการสุขภาพ กลยุทธแนวทางการสงเสริมและพัฒนาธุรกิจบริการ
สุขภาพ 

2(2-0-4) 
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       Situation and Importance, Business Opportunities and 
Businesses of Health care (Elderly, Spa and Health Massage), 
health care business model making, health care business 
techniques, forms and procedures for establishing health care, 
resource management, market conditions and competitive 
trends in health care business. Strategies for promoting and 
developing the health care business. 
 

4754303 
 

ธุรกิจออนไลน 
Online Business 
        หลักการการประกอบธุรกิจออนไลน การจัดตั้งธุรกิจออนไลน และ
กระบวนการขายออนไลน รูปแบบและประโยชนของการขายสินคาออนไลน 
การสรางเครื่องหมายการคา การชําระเงิน วิธีการวางแผนธุรกิจออนไลน 
จรรยาบรรณการขายออนไลน กฎหมายท่ีเก่ียวของกับธุรกิจออนไลน 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารธุรกิจออนไลนและฝกปฏิบัติการ     
เปนผูประกอบการธุรกิจออนไลน 
       Principles of online business, establishment of online 
business, online sales process, pattern and benefits of selling 
products online. creating the trademark, payment, online sales 
planning method, etiquette laws related to online business 
information technology and online business communications 
and practical training as an online business entrepreneur. 

2(1-2-3) 

4754404 
 

เครื่องสําอางสมุนไพรไทย      
Thai Herbal Cosmetics 

 ความเปนมาและการใชสมุนไพรไทย ภูมิปญญาไทยของเครื่องสําอาง
สมุนไพรไทย การผลิตเครื่องสําอางสมุนไพรไทยตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
และการควบคุมคุณภาพ ปฏิบัติการทําเครื่องสําอางสมุนไพรไทย สําหรับ
ผิวหนา ผม และผิวกาย 

 History and use of Thai herbs; Thai Wisdom of Thai Herbal 
Cosmetics Thai Herbal Cosmetics Production by Sufficiency 
Economy And quality control; Thai Herbal Cosmetics for the 
face and hair and body skin. 

 

3(2-2-5) 

4754414 
 

การทองเท่ียวเชิงสุขภาพ    
Health Tourism 

แนวคิด ความหมาย ประเภท และรูปแบบของการทองเท่ียวเชิงสุขภาพ 
แหลงทองเท่ียว พฤติกรรมของนักทองเท่ียว ผลิตภัณฑเพ่ือสุขภาพและ
กิจกรรมการทองเท่ียวเชิงสุขภาพ ธุรกิจการทองเท่ียวเชิงสุขภาพ แนวโนม
การตลาดการทองเท่ียวเชิงสุขภาพในระดับชาติและระดับนานาชาติ ศึกษา 
ดูงานแหลงทองเท่ียวเชิงสุขภาพ 

3(2-2-5) 
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       Concepts, meanings, types and forms of health tourism. 
Tourism attractions behaviors of tourist, health products and 
health tourism activities, business of health tourism, trends in 
health tourism market in national and international levels. 
Observe activities project for  health tourism. 
 

4754415 
 

การนวดเพ่ือการสงเสริมและฟนฟูสุขภาพ 
Massage for Health Promotion and Rehabilitation 

การนวดเพื่อการสงเสริมและฟนฟูผูพิการทางการเคล่ือนไหว การนวด
เพื่อการสงเสริมและฟนฟูสําหรับนักกีฬา การนวดเพื่อสงเสริมพัฒนาการเด็ก
เล็ก ขอหามและขอควรระวังในการนวด ฝกปฏิบัติการการนวดเพื่อการสงเสริม
และฟนฟูสุขภาพ 
        Massage for promotion and rehabilitation of the disabled. 
Massage for promotion and rehabilitation of the athletes. Massage to 
promote baby development, restriction and caution in massage 
practical training in massage for health promotion and rehabilitation. 
 

3(2-2-5) 

4754416 
 

วิทยาศาสตรชะลอวัยและการฟนฟูสุขภาพ 
Anti-Aging and Regenerative Science 

วิทยาศาสตรท่ีเกี่ยวของกับการดูแลและปองกันสาเหตุตาง ๆ ท่ีเกี่ยวของ
กับความชรา ผลกระทบของความชราท่ีมีตอระบบตาง ๆ ของรางกาย ทฤษฎีของ
ความชราและการฟนฟูสุขภาพ 

Care and prevention science related to aging, aging effects 
on body systems, aging theory and rehabilitation. 

3(3-0-6) 

 

       3.1.5.2.2.3 วิชาฝกประสบการณวิชาชีพ 
4754601 การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพดานวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา  

Preparations for Experience Trainning in Health Science and Spa 
การเตรียมความพรอมของนักศึกษากอนออกฝกประสบการณวิชาชีพ

ดานวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา ในสถานประกอบการและหนวยงานดาน
วิทยาศาสตรสุขภาพและสปา โดยเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพ เกี่ยวกับ
การศึกษาสังเกตการณอยางมีสวนรวม ทบทวนองคความรู เน้ือหาภาคทฤษฎี
และปฏิบัติ จัดใหมีการปฐมนิเทศและปจฉิมนิเทศเกี่ยวกับรายละเอียดการ
เตรียมฝกประสบการณวิชาชีพ ตลอดจนการอภิปรายปญหาดานวิทยาศาสตร
สุขภาพและสปา ขอเสนอแนะแนวทางแกปญหา 

Student preparation before field experience training in the 
establishments and agencies of health science and spa, 
participatory observation, knowledge review and practical content 
provide orientation and last orientation detailing the preparation 
for experiences training through. discuss the problem issues of 
health science and spa. suggestions for solution guideline. 
 
 

2(1-2-3) 
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4754602 การฝกประสบการณวิชาชีพดานวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา 
Experience in Health Science and Spa 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : 4754601 การเตรียมฝกประสบการณ 

วิชาชีพดานวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา 
หรือ                            7003312 การเตรียมความพรอมสหกิจ

ศึกษาดานวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา 
Pre-requisite: 4754601 Preparations for Experience Trainning 

in Health Science and Spa 
Or                  7003312 Co-operative Education Preparation 

in Health Science and Spa 
ฝกปฏิบัตงิานจริงในสถานประกอบการดานวิทยาศาสตรสุขภาพและ 

สปา ท้ังในภาครัฐ เอกชน และรัฐวิสาหกิจ อยางเปนระบบ ระยะเวลา     
ไมนอยกวา 8 สัปดาห ทําใหเกิดประสบการณจากการทํางานกอนสําเร็จ
การศึกษา 

Real practice training of health science and spa in 
government, private and state enterprises systematically for 
an period of no less than 8 weeks, equipping students with 
professional experience before they graduation. 
 

6(540) 

7003312 การเตรียมความพรอมสหกิจศึกษาดานวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา                            
Co-operative Education Preparation in Health Science      
and Spa 

จัดใหนักศึกษาเตรียมความพรอมสหกิจศึกษาดานวิทยาศาสตร
สุขภาพและสปา ในสถานประกอบการและหนวยงานดานวิทยาศาสตร
สุขภาพและสปา โดยทบทวนองคความรู เนื้อหาภาคทฤษฎีและปฏิบัติ     
จัดใหมีการปฐมนิเทศและปจฉิมนิเทศเก่ียวกับรายละเอียดการเตรียมความ
พรอมสหกิจศึกษา ตลอดจนการอภิปรายปญหาดานวิทยาศาสตรสุขภาพ
และสปา ขอเสนอแนะแนวทางแกปญหา 

Provide students to prepare for joint-ventures in health 
science and spa. In the establishments and agencies of health 
science and spa, by reviewing the knowledge, theoretical and 
practical content Provide orientation and last orientation on the 
details of preparation for cooperative education. Discuss the 
health science and spa problems. Suggestions for solutions. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2(1-2-3) 
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7004312 สหกิจศึกษาดานวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา  
Co-operative Education in Health Science and Spa 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : 7003312 การเตรียมความพรอมสหกิจศึกษา 

ดานวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา 
Pre-requisite:  7003312 Co-operative Education Preparation 

in Health Science and Spa 
ปฏิบัติงานในสถานประกอบการดานวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา

เสมือนหนึ่งเปนพนักงานของสถานประกอบการ ในตําแหนงตามท่ีตรงกับ
สาขาวิชาและเหมาะสมกับความรูความสามารถ เปนระยะเวลาไมนอยกวา   
16 สัปดาห ปฏิบัติตามระเบียบการบริหารงานบุคคลของสถานประกอบการ 
ในระหวางปฏิบัติงาน มีหนาท่ีรับผิดชอบแนนอน และรับผิดชอบงานท่ีไดรับ
มอบหมายจากสถานประกอบการอยางเต็มความสามารถ โดยมีผูนิเทศกงาน    
ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานอยางเปนระบบ ตลอดระยะเวลา 
ปฏิบัติงานของนักศึกษา ทําใหเกิดการพัฒนาตนเองและมีประสบการณ      
จากการปฏิบัติงานในสถานประกอบการกอนสําเร็จการศึกษา 

Practice in a health science and spa workplace as 
employees in relevant positions that student’s field of study 
and abilities in a period of no less than 16 weeks; under 
supervision of an assigned job supervisor from the workplace, 
students take responsibility for a particular role which has a 
systematic evaluation and follow-up process throughout the 
course in order for students to improve themselves and gain 
professional experience before they graduation. 
 

6(640) 

 
หมายเหตุ 

1) หากนักศึกษามีคุณสมบัติไมครบตามหลักการสหกิจศึกษา ใหลงทะเบียนเรียนในรายวิชา
กลุมฝกประสบการณวิชาชีพ 

2) กรณีท่ีนักศึกษาผานการเรียนในรายวิชา 7003312 การเตรียมความพรอมสหกิจศึกษา
ดานวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา แลวแตไมสามารถปฏิบัติสหกิจศึกษาได ในกรณีท่ีไดรับการปฏิเสธจาก
สถานประกอบการไมสามารถหาสถานประกอบการได หรือเหตุใดก็ตามใหนักศึกษาสามารถลงทะเบียน
เรียนในรายวิชา 4754602 การฝกประสบการณวิชาชีพดานวิทยาศาสตรสุขภาพและสปาไดโดยไมตอง
ลงทะเบียนรายวิชา 4754601 การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพดานวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา 
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3.2  ช่ือ  สกุล  เลขประจําตัวบัตรประชาชน  ตําแหนงและคุณวุฒิของอาจารย 
    3.2.1  อาจารยประจาํหลักสูตร 
 

ลําดับ ชื่อ-นามสกุล 
ตําแหนง 
วิชาการ 

คุณ 
วุฒิ 

วิชาเอก/สาขา 
การสําเร็จการศึกษา 

ภาระการสอน ชม./ 
ปการศึกษา 

สถาบัน ป พ.ศ. 2562 2563 2564 2565 2566 

1 นางสาวณฐวรท  
บุญรัตนา 
x-xxxx-xxxxx-xx-x 

อาจารย  วท.ม. 
 พทป.บ. 

 

การแพทยแผนตะวันออก 
การแพทยแผนไทยประยุกต 
 

มหาวิทยาลยัรังสติ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
 

2559 
2554 

 

30 30 30 30 30 

2 นางสาวธนพร 
อิสระทะ 
x-xxxx-xxxxx-xx-x 

อาจารย วท.ม. 
วท.บ. 

การแพทยแผนไทยประยุกต 
การแพทยแผนไทยประยุกต 

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร 
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร 

2556 
2552 

30 30 30 30 30 

3 นางสาววัชราภรณ  
พัทคัน 
x-xxxx-xxxxx-xx-x 

อาจารย   วท.ม. 
  วท.บ. 
   

การแพทยแผนไทยประยุกต 
การแพทยแผนไทยประยุกต 
 

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร 
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร 
 

2556 
2552 

 

30 30 30 30 30 

4 นางฤดีดาว  
ชางสาน 
x-xxxx-xxxxx-xx-x 

อาจารย พย.ม. 
วท.บ. 
 

การพยาบาลอนามัยชุมชน 
การพยาบาลและผดุงครรภ 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
 

2542 
2525 

24 24 24 24 24 

5 นางสาวนพมาศ  
รมเกต ุ
x-xxxx-xxxxx-xx-x 

อาจารย ศษ.ม. 
วท.บ. 
 

สรางเสริมสุขภาพ 
วิทยาศาสตรสุขภาพ 
(การสงเสริมสุขภาพเด็ก) 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
สถาบันราชภัฏสงขลา 

2550 
2543 

 

30 30 30 30 30 
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    3.2.2  อาจารยพิเศษ 
 

ลําดับ ช่ือ-นามสกุล ตําแหนง
วิชาการ 

คุณวุฒิ สาขาวิชาเอก 

1. นางสาวมนสิชา  ขวัญเอกพันธุ อาจารย วท.ม. วิทยาศาสตรเครื่องสําอาง 
 
4.  องคประกอบเกี่ยวกับประสบการณภาคสนาม  (การฝกงาน หรือสหกิจศึกษา) 

 4.1  มาตรฐานผลการเรียนรูของประสบการณภาคสนาม 
ความคาดหวังในผลการเรียนรูฝกประสบการณวิชาชีพของนักศึกษา  มีดังนี้ 
4.1.1 นักศึกษามีความรูและมีทักษะในการปฏิบัติงานท่ีเก่ียวของดานวิทยาศาสตรสุขภาพ

และสปาจากสถานประกอบการสามารถบูรณาการความรูท่ีเรียนมาเพ่ือนําไปใชแกปญหาในการปฏิบัติงาน
ไดอยางเหมาะสม 

4.1.2 มีมนุษยสัมพันธและสามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนไดดี 
4.1.3 มีระเบียบวินัยความรับผิดชอบและตรงตอเวลา เขาใจวัฒนธรรมขององคกรและ

สามารถปรับตัวใหเขากับสถานประกอบการได 
4.1.4 มีความคิดสรางสรรค และกลาแสดงออก 
4.1.5 มีการพัฒนาดานทัศนคติ คุณธรรม จริยธรรม และบุคลิกภาพ 

 4.2  ชวงเวลา 
  ปท่ี 4  ภาคการศึกษาท่ี 2 

 4.3  การจัดเวลาและตารางสอน 
  ระยะเวลาฝกประสบการณวิชาชีพ ไมนอยกวา 540 ชั่วโมง หรือสหกิจศึกษาไมนอยกวา 640 ชั่วโมง 

 4.4  สถานประกอบการ พ่ีเล้ียงและอาจารยนิเทศก มีการกําหนดดังนี้ 
4.4.1 สถานประกอบการท่ีรวมฝกประสบการณวิชาชีพและสหกิจศึกษา 

 1) มีคุณสมบัติตามเกณฑมาตรฐานของหลักสูตร 
 2) กําหนดแนวปฏิบัติในการฝกประสบการณวิชาชีพและสหกิจศึกษาท่ีสอดคลองกับ

แนวทางท่ีคณะกรรมการฝกประสบการณวิชาชีพและสหกิจศึกษากําหนด 
 3) ดําเนินการตามแนวทางการฝกประสบการณวิชาชีพและสหกิจศึกษาและติดตาม

ประเมินผล 
4.4.2 ผูทรงคุณวุฒิท่ีปฏิบัติหนาท่ีเปนพ่ีเลี้ยง 

 1) คุณสมบัติ 
 1.1) มีคุณวุฒิไมต่ํากวาปริญญาตรีดานวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา หรือมี

ใบรับรองผูดําเนินการสปา และมีความชํานาญในการปฏิบัติการดานวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา 
 1.2) สมัครใจท่ีจะทําหนาท่ีเปนพ่ีเลี้ยง ใหคําแนะนําและเปนคูคิด (Mentor) ของ

นักศึกษา 
 2) หนาท่ี 

 2.1) ใหคําปรึกษา แนะนํา และกํากับดูแลนักศึกษาในการปฏิบัติงาน 
 2.2) เปนแบบอยางท่ีดีในการปฏิบัติตน การปฏิบัติงาน การปฏิสัมพันธและการทํางาน

รวมกับผูอ่ืน 
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4.4.3 อาจารยนิเทศก 
1) คุณสมบัติ 
 1.1) มีคุณวุฒิไมต่ํากวาปริญญาโท หรือดํารงตําแหนงทางวิชาการไมต่ํากวาผูชวยศาสตราจารย 
 1.2) มีทักษะและประสบการณในการนิเทศก รวมถึงมีคุณลักษณะท่ีเปนแบบอยางท่ีดีแก

นกัศึกษา 
 1.3) ผานหลักสูตรการอบรมการเปนคณาจารยนิเทศก (สําหรับสหกิจศึกษา) 

 2) หนาท่ี 
 2.1) ใหคําแนะนําและใหคําปรึกษาแกนักศึกษาในการปฏิบัติงาน 
 2.2) รวมมือกับผูทรงคุณวุฒิท่ีปฏิบัติหนาท่ีเปนพ่ีเลี้ยงในการสงเสริมและพัฒนาคุณลักษณะ

ของนักศึกษา 
 2.3) ปลูกจิตสํานักใหเกิดความรักและความศรัทธาในวิชาชีพ 
 2.4) เปนแบบอยางท่ีดีในการประกอบวิชาชีพ 

5. ขอกําหนดเกี่ยวกับการทําโครงงานหรืองานวิจัย (ถามี) 
 5.1  คําอธิบายโดยยอ 

 นักศึกษาทุกคนตองทํางานวิจัยและตองเปนหัวขอท่ีเก่ียวของกับสาขาวิทยาศาสตรสุขภาพ
และสปา โดยเนนงานวิจัยเพ่ือพัฒนาองคความรูหรือนวัตกรรม รวมถึงตองจัดทํารายงาน และนําเสนอ
ผลงานวิจัยกอนสําเร็จการศึกษา 

 5.2  มาตรฐานผลการเรียนรู 
 งานวิจัยท่ีนักศึกษาสนใจ ตองผานการคนควา เขียนเคาโครงวิจัย ปฏิบัติการวิจัย เขียนรายงาน

การวิจัย นําเสนอผลงานวิจัย โดยต้ังอยูบนพ้ืนฐานการวิจัยทางวิทยาศาสตร ซ่ึงงานวิจัยดังกลาวตอง
สามารถนําทฤษฎีท่ีเก่ียวของมาใชในการทําวิจัยได และเปนงานวิจัยท่ีสามารถทําเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด 

 5.3  ชวงเวลา 
ปท่ี 4 ภาคการศึกษาท่ี 1  

 5.4  จํานวนหนวยกิต 
 3 หนวยกิต 

 5.5  การเตรียมการ 
 มีการกําหนดชั่วโมงการใหคําปรึกษาจัดทําบันทึกการใหคําปรึกษาใหขอมูลขาวสารเก่ียวกับ

งานวิจัยทางเว็บไซต และมีการปรับปรุงใหทันสมัยอยูเสมอ อีกท้ังมีตัวอยางงานวิจัยใหนักศึกษาและ
รูปแบบในการเขียนวิจัย 

 5.6  กระบวนการประเมินผล 
 ประเมินผลจากความกาวหนาในการทํางานวิจัย โดยอาจารยท่ีปรึกษาและประเมินผลจาก

รายงานท่ีไดกําหนดรูปแบบการนําเสนอตามระยะเวลาท่ีกําหนด โดยมีการนําเสนอโครงรางงานวิจัย
และจัดสอบการนําเสนอผลงานวิจัย โดยมีคณาจารยในสาขาวิชาเปนกรรมการสอบ โดยนักศึกษา 
คณาจารยภายนอกหลักสูตรสามารถรวมฟงได และผลงานดังกลาวตองไดรับการเผยแพรทางวิชาการ
กอนสําเร็จการศึกษา 
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หมวดที ่ 4   ผลการเรียนรู  กลยุทธการสอนและการประเมินผล 
 

1.  การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 

คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธหรือกิจกรรมของนักศึกษา 

1.1 จรรยาบรรณวิชาชีพ - ปลูกฝงใหนักศึกษามีความตระหนักถึงจรรยาบรรณวิชาชีพและ
ปฏิบัติตนไดอยางเหมาะสม 

1 . 2  ด านบุ คลิ กภาพและ
ภาวะความเปนผูนํา 

- จัดกิจกรรมเพ่ือสนับสนุนการพัฒนาบุคลิกภาพและภาวะการเปนผูนํา
นักศึกษา ท้ังกิจกรรมในหองเรียนและกิจกรรมเสริมนอกหองเรียน 
อาทิเชน การวางตัว  การแตงกายและแตงหนา การเจรจาและการสื่อสาร 
การพูดในท่ีสาธารณะ การเขาสังคมและการมีมนุษยสัมพันธท่ีด ี

- สนับสนุนใหนักศึกษาเขารวมโครงการพัฒนาผูนํานักศึกษาท้ังของ
ระดับคณะ และมหาวิทยาลัย 

1.3 ดานความ 
รับผิดชอบและการมีวินัย 

- สนับสนุนใหนักศึกษามีความรับผิดชอบผานกิจกรรมการเรียนการสอน
ท้ังภายในหองเรียนและกิจกรรมเสริมภายนอกหองเรียน  

- มีการสรางวินัยของนักศึกษาโดยผานกิจกรรมในชั้นเรียน เชน การเขา
หองเรียน ตรงตอเวลาอยางสมํ่าเสมอ การทํางานเปนทีม 

1.4 มีจิตอาสา -  การเขารวมกิจกรรมในระดับคณะ / มหาวิทยาลัย 
- กิจกรรมออกหนวยสุขภาพเคลื่อนท่ี ในพ้ืนท่ีรับผิดชอบของ

มหาวิทยาลัย 

-  กิจกรรมบําเพ็ญประโยชนและบริการวิชาการแกสังคม 
1.5 ความสามารถดานการใช
ภาษาอังกฤษ 

-  อบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ิมพูนทักษะการใชภาษาอังกฤษ 
-  ใชภาษาอังกฤษสื่อสารทางดานงานบริการสุขภาพ 
-  ผานเกณฑมาตรฐานความสามารถภาษาอังกฤษของนักศึกษาระดับ

ปริญญาตรี พ.ศ.2560 มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
1.6 ความสามารถดานการ
ประกอบอาชีพอิสระและการ
ทํางานในสถานการณจริง 

- จัดใหมีการบูรณาการดานทักษะการบริหารจัดการ รูปแบบตาง ๆ 
ในรายวิชา ท่ีมีภาคปฏิบัติ เพ่ือใหนักศึกษาไดเกิดทักษะท้ังทางดาน
การบริการสุขภาพและสปา จิตบริการท่ีดี ดานเทคโนโลยีท่ีทันสมัย
การติดตอสื่อสารภายในองคกร การประชาสัมพันธ การเปนผูนํา
และการปรับตัว  

- จัดใหมีการบูรณาการทักษะดานการสื่อสารและดานภาษาอังกฤษใน
แตละรายวิชาท่ีสอน ท้ังสื่อการสอน การบรรยายและรูปแบบการจัด 
การเรียนการสอนท่ีเนนใหนักศึกษาเปนศูนยกลางของการเรียนรู
เพ่ือแกปญหาดวยตนเองเม่ือเผชิญสถานการณจริง 

- จัดประสบการณทางดานธุรกิจ การเปนผูประกอบการ และการทํา
ผลิตภัณฑสุขภาพ 

- สอบประมวลผลความรูในชั้นปท่ี 4 
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2.  การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน 
 2.1 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
  2.1.1 ดานคุณธรรม จริยธรรม 

2.1.1.1 ผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 
     (1) ตระหนักในคุณคาและคุณธรรม จริยธรรม เสียสละ และซ่ือสัตยสุจริต 
โดยมีความพอเพียงเปนฐานในการดําเนินชีวิต 
     (2) มีวินัย ตรงตอเวลา และมีความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม 
     (3) เคารพสิทธิและรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืนรวมท้ังเคารพในคุณคาและ
ศักดิ์ศรีของความเปนมนุษย 
     (4) เคารพกฎระเบียบและขอบังคับตาง ๆ ขององคกรและสังคมตลอดจน
มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ 

2.1.1.2  กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานคุณธรรมจริยธรรม   
  (1) จัดการเรียนการสอนโดยสอดแทรกเนื้อหาคุณธรรม จริยธรรม ความเสียสละ 

และความซ่ือสัตยสุจริต 
  (2) ประยุกตการสอนโดยยกตัวอยางเหตุการณในชีวิตประจําวันที่เกิดจาก

การยึดม่ันในคุณธรรม จริยธรรม 
      (3) ฝกเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมพ้ืนฐาน เชน ระเบียบวินัย การเขาชั้นเรียน
ตรงตอเวลา การแตงกายสุภาพ มีสัมมาคารวะ มีน้ําใจเอ้ือเฟอเผื่อแผ 
      (4) อาจารยผูสอนปฏิบัติตนโดยยึดม่ันในหลักคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือเปน
แบบอยางท่ีดีแกนักศึกษา 

 (5) ยกตัวอยางกรณีศึกษาและจัดกิจกรรมกลุม เชน การแสดงบทบาทสมมุติ 
    2.1.1.3  กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานคุณธรรมจริยธรรม 
      (1) อาจารยผูสอนประเมินพฤติกรรมและทัศนคติของนักศึกษาท้ังกอนและ
หลังเรียน 
      (2) อาจารยผูสอนประเมินพฤติกรรมนักศึกษาท้ังในและนอกชั้นเรียน 
      (3) สังเกตพฤติกรรมระหวางเรียน 
      (4) ประเมินจากการบันทึกเวลาเรียน การนําเสนอหนาช้ันเรียน ความสนใจใน
กิจกรรมตางๆ  
  2.1.2 ดานความรู 
   2.1.2.1 ผลการเรียนรูดานความรู 
        (1) มีความรูความเขาใจ สาระสําคัญของหลักการและทฤษฎีท่ีเปนพ้ืนฐานชีวิตใน
เนื้อหาวิชาท่ีศึกษา 
          (2) มีความรอบรู ความกาวหนาทางวิชาการในวิชาท่ีศึกษา รวมท้ังความเขาใจ
หลักการประยุกตใชแกปญหาตาง ๆ บนพ้ืนฐานของการมีความเขาใจ ในความแตกตางระหวางบุคคล 
และวางตัวไดอยางเหมาะสมกับบทบาทหนาท่ี และความรับผิดชอบ 
          (3)  สามารถสืบคนขอมูล ความรูใหแกตนเองและผูอ่ืนไดตรงตามความตองการ
จากแหลงท่ีหลากหลาย 
        (4)  มีประสบการณในการพัฒนาและสามารถนํามาประยุกตใชงานไดจริงเพ่ือ
ยกระดับการพัฒนาตนเองท้ังรางกาย จิตใจ ดวยความเฉลียวฉลาด 



มคอ.2   52 

            (5) พัฒนาศักยภาพของตนเองดวยการศึกษาอยางยั่งยืนโดยสามารถ
บูรณาการความรูในศาสตรท่ีศึกษากับความรูในศาสตรอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของเพ่ือพัฒนาตนเอง 
       (6) ตระหนักรูศักยภาพของตนเองเพ่ือพัฒนาความสามารถของ
ตนเองเพ่ิมข้ึน อันจะนําไปสูการดํารงชีวิตอยางมีความสุขและยั่งยืน 
 2.1.2.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานความรู 
       (1) เนนกระบวนการเรียนรูท่ีใหนักศึกษามีสวนรวมในการเรียนเปนหลัก 
      (2) ใชเทคนิคการสอนท่ีหลากหลายปรับเปลี่ยนตามเนื้อหาสาระ 
      (3) ใหความสําคัญกับแหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย 
      (4) เนนกระบวนการเรียนรูอยางบูรณาการ 
      (5) สามารถสืบคนสารสนเทศใหแกตนเองและผูอ่ืนไดตรงตามความ
ตองการ 
      (6) มอบหมายงานใหศึกษาคนควาเปนรายกลุม/รายบุคคล 
      (7) บรรยายทฤษฎี หลักการ ยกตัวอยางประกอบ ใหนักศึกษา
นําเสนอความคิดเห็น และถาม-ตอบในชั้นเรียน 
      (8) มีความรูความเขาใจ สาระสําคัญของหลักการและทฤษฎีท่ีเปน
พ้ืนฐานชีวิตในเนื้อหาวิชาท่ีศึกษา 
   2.1.2.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานความรู 
        (1) อาจารยผูสอนประเมินนักศึกษาจากผลการทดสอบ การสังเกต
พฤติกรรมในชั้นเรียน เชน ความตั้งใจ ความเอาใจใส การมีสวนรวมในกระบวนการเรียนการสอน 
        (2) ประเมินผลจากงานท่ีมอบหมายใหทําแบบฝกหัด การสอบยอยสอบ
กลางภาคและสอบปลายภาค 
        (3) สังเกตพฤติกรรมระหวางเรียน 
        (4) ประเมินผลจากการจัดกิจกรรมกลุม 

2.1.3 ดานทักษะทางปญญา 
      2.1.3.1 ผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 
    (1) สามารถสืบคน วิเคราะห ประมวล และประเมินสารสนเทศเพ่ือ
ใชแกปญหาโดยมีการคิดอยางมีวิจารณญาณและอยางเปนระบบ    
    (2) สามารถใชทักษะการคิดพัฒนาใหเกิดปญญาแนวคิดเก่ียวกับภาพ
อนาคต และกําหนดแนวทางความเปนไปไดท่ีจะบรรลุเปาหมายท่ีกําหนดไดไปจนถึงไดผลของการคิด
เพ่ือการพัฒนาตนเอง  
      (3) มีทักษะวิธีคิดแกไขปญหาหลากหลายรูปแบบและมีทักษะแกไข
ปญหาอยางบูรณาการ 

  (4) สามารถประยุกตใชกระบวนการทางวิทยาศาสตรวิจัยและ
นวัตกรรมท่ีเหมาะสมในการแกปญหา 
   2.1.3.2 กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 
    (1) เนนใหนักศึกษาฝกสังเกต ฝกการตั้งคําถาม ฝกการคิดใน
หลากหลายรูปแบบ 
    (2) เนนการสอนท่ีมีการประยุกตใชความคิดในรูปแบบตาง ๆ  
    (3) จัดกิจกรรมการสอนท่ีใหนักศึกษามีสวนรวมในการใชความคิดรวมกัน  
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   (4) สอดแทรกตัวอยางท่ีเกิดจากการมีทักษะทางปญญาในการแกไขปญหา 
    2.1.3.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 
         (1) สังเกตพัฒนาการ การมีสวนรวมในกระบวนการเรียนรู ความสนใจ ความตั้งใจ
ในการแสวงหาความรู 
         (2) สังเกตวิธีคิดในการตั้งคําถาม หาคําตอบ และแนวทางแกไขปญหา 
         (3) อาจารยจัดสอบเพ่ือประเมิน 

2.1.4 ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
    2.1.4.1 ผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

   (1) เขาใจความแตกตางระหวางบุคคลและมีปฏิสัมพันธกับผูอ่ืนดวยความเขาใจ
และรูถึงคุณคาความแตกตางทาง วัฒนธรรม ท้ังของไทยและประชาคมนานาชาติ 

   (2) สามารถใหความชวยเหลือและอํานวยความสะดวกใหแกผูอ่ืน 
   (3) วางตัวและแสดงความคิดเห็นไดอยางเหมาะสมกับบทบาท หนาท่ี และ

ความรับผิดชอบ 
(4) มีความรับผิดชอบในตนเอง วิชาชีพ องคกร และสังคมอยางตอเนื่อง 
(5) มีทักษะกระบวนการกลุมในการแกปญหาสถานการณและบทบาทใน

สังคมตางๆ 
(6) มีทักษะในการเสริมสรางความสามัคคีในกลุมหรือองคกร  

   2.1.4.2 กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธ
ระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

(1) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีสอดแทรกใหมีการทํางานรวมกันระหวาง
นักศึกษา 

(2) จัดกิจกรรมเสริมประสบการณภาคสนามโดยใหนักศึกษาแสดงออกถึง
ความรับผิดชอบตอตนเองและผูอ่ืน 

(3) สอนเรื่องความแตกตางระหวางบุคคล สังคม และวัฒนธรรม การมีปฏิสัมพันธ
ท่ีดี สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนได 

(4) สอนเรื่องการชวยเหลือและการมีน้ําใจตอผูอ่ืน 
(5) สอนเรื่องการทํางานรวมกันเปนหมูคณะ และทักษะในการแกปญหาใน

การทํางานเปนกลุม 
     2.1.4.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล
และความรับผิดชอบ 

(1) ประเมินการมีสวนรวมในกระบวนการศึกษาท้ังในและนอกหองเรียน 
(2) ประเมินการสรางความรวมมือและการใหความรวมมือกับเพ่ือนนักศึกษา 
(3) ประเมินความรับผิดชอบตอการแกไขปญหาตาง  ๆท่ีเกิดข้ึนระหวางจัดกิจกรรม 
(4) แบบฝกหัด ชิ้นงานสอบกลางภาค และสอบปลายภาค 
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2.1.5 ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
   2.1.5.1 ผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการ
ใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

(1) สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการพัฒนาความรูและ
ประยุกตใชบนพ้ืนฐานของหลักการทางวิชาการในการดําเนินชีวิตและปฏิบัติงานไดอยางเหมาะสม 

(2) สามารถใชภาษาไทยและภาษาตางประเทศในการสื่อสารได
อยางถูกตองเหมาะสมกับโอกาสและวาระท่ีแตกตางกัน 

(3) สามารถเลือกใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการติดตอสื่อสารและ
นําเสนอขอมูลขาวสารไดอยางมีประสิทธิภาพ ไปจนถึงการตระหนักรูผลกระทบของเทคโนโลยีท่ีมีตอชีวิต
และสังคม 

(4) สามารถใชเทคโนโลยีในการสืบคน คัดกรอง รวบรวมการ
ประมวลผลและวิเคราะหบนหลักการทางวิชาการได 

(5) สามารถติดตามความกาวหนาทางเทคโนโลยี นวัตกรรม และ
สถานการณโลกปจจุบัน 

 2.1.5.2  กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะห
เชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ      

 (1) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนนใหผูเรียนไดมีทักษะการคิด
วิเคราะหแกไขปญหาและสามารถถายทอดกระบวนการคิดไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 (2) จัดการเรียนการสอนโดยใหเกิดการใชเทคโนโลยีสารสนเทศท่ี
ทันสมัยอยางสมํ่าเสมอ 

 (3) สอนเรื่องการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือติดตามความกาวหนา
ทางเทคโนโลยี นวัตกรรม และสถานการณโลกปจจุบัน 

 (4) บรรยาย อภิปราย และยกตัวอยางการใชภาษาในบริบทท่ีแตกตาง 
 (5) มอบหมายใหศึกษาคนควา และทํากิจกรรมเปนรายบุคคล/กลุม 
 (6) แนะนํานักศึกษาคนควาดวยตนเอง โดยปรึกษากันได ถามผูสอนได 

และศึกษาจาก website สื่อการสอน e–learning ได 
  2.1.5.3  กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข 

การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ  
(1) ประเมินผลจากการมีสวนรวมในการวิเคราะหแกไขปญหา

ระหวางดําเนินกิจกรรมการเรียนการสอน 
(2) ประเมินผลจากการนําเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทันสมัยมาประยุกตใช

ใหเกิดประโยชน 
(3) ประเมินผลจากทักษะการใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการ

ติดตามความกาวหนาทางเทคโนโลยี นวัตกรรม และสถานการณโลกปจจุบัน 
(4) การนําเสนอผลงานการใชภาษาเพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจําวัน 
(5) แบบฝกหัด แบบทดสอบสอบกลางภาค และสอบปลายภาค 
(6) ประเมินจากเทคนิคการนําเสนอผลงาน 
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2.2  หมวดวิชาเฉพาะ 
2.2.1 ดานคุณธรรม จริยธรรม 

    2.2.1.1 ผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 
นักศึกษาตองมีคุณธรรม จริยธรรม เ พ่ือใหสามารถดําเนินชีวิตรวมกับผู อ่ืน          

ในสังคมอยางราบรื่น และเปนประโยชนตอสวนรวม อาจารยท่ีสอนในแตละวิชาจะตองพยายาม
สอดแทรกเรื่องท่ีเก่ียวกับสิ่งตอไปนี้ท้ัง 5 ขอ เพ่ือใหนักศึกษาสามารถพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม     
ไปพรอมกับวิทยาการตาง ๆ ท่ีศึกษา 

 1) มีความซ่ือสัตยสุจรติ 
 2) มีระเบียบวินัย 
 3) มีจิตสํานึกและตระหนักในการปฏิบัติตามจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ 
 4) เคารพสิทธิและความคิดเห็นของผูอ่ืน 
 5) มีจิตสาธารณะ 

2.2.1.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 
1) เนนเรื่องการแตงกายและปฏิบัติตนท่ีเหมาะสม ถูกตอง ตามระเบียบขอบังคับ

ของมหาวิทยาลัย ชี้แจงทําความเขาใจกับนักศึกษาเก่ียวกับการพัฒนาการเรียนรูดานคุณธรรม 
จริยธรรมโดยการสอดแทรกในการเรียนการสอนตามหลักสูตร 

2) มีขอตกลงท่ีชัดเจนระหวางการเรียนการสอน เพ่ือเปนแนวทางในการปฏิบัติและ
ปลูกฝงใหนักศึกษามีระเบียบวินัย โดยเนนการเขาชั้นเรียนใหตรงเวลา การสงงานภายในเวลาท่ี
กําหนด 

3) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนนใหผูเรียนเกิดความเขาใจในคุณธรรมและ
จริยธรรมตามจรรยาบรรณทางวิชาการ 

4) จัดกิจกรรมระหวางการเรียนการสอนท่ีเปนประโยชนตอสังคม แสดงถึงการ
เคารพสิทธิและความคิดเห็นของผูอ่ืน ความมีจิตสาธารณะ มีสัมมาคารวะ การมีเมตตา กรุณา และ
ความเสียสละ 

5) ในการจัดการเรียนการสอนแตละครั้ง ผูสอนสรุปและฝากขอคิดเก่ียวกับ
จริยธรรมและคุณธรรมดานตางๆ ท่ีเปนการปลูกฝงใหนักศึกษาซึมซับสิ่งท่ีดีงามอยางสมํ่าเสมอ 
 2.2.1.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 

 1) ประเมินผลจากพฤติกรรมท่ีแสดงออกในชั้นเรียน ท่ีเก่ียวของทางดานคุณธรรม
และจริยธรรม รวมถึงการมีสัมมาคารวะ 

2) สังเกตพฤติกรรมของนักศึกษาในการปฏิบัติตามกฎระเบียบและขอบังคับตางๆ
อยางตอเนื่อง 

3) ประเมินจากความรับผิดชอบตอการเรียน การตรงตอเวลาของนักศึกษาในการ
เขาชั้นเรียน การสงงานตามกําหนดระยะเวลาท่ีมอบหมายและครบถวน และการรวมกิจกรรมในชั้น
เรียนอยางผูมีความรับผิดชอบ 

4) ประเมินจากผลการปฏิบัติงานท่ีไดรับมอบหมาย การสอบกลางภาคการศึกษา
และการสอบปลายภาคการศึกษา 

5) นักศึกษาประเมินตนเอง 
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 2.2.2 ดานความรู 
2.2.2.1 ผลการเรียนรูดานความรู 

นักศึกษาตองมีความรู เก่ียวกับสาขาวิชาท่ีศึกษานั้นตองเปนสิ่งท่ีนักศึกษา 
ตองรูเพ่ือใชประกอบอาชีพและชวยพัฒนาสังคม ดังนั้นมาตรฐานความรูตองครอบคลุมสิ่งตอไปนี้ 

 1) มีความรูในหลักการและทฤษฎีทางดานวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา 
2) มีความรูพ้ืนฐานทางดานวิทยาศาสตรสุขภาพและสปาท่ีจะนํามาอธิบาย

หลักการและทฤษฎีในศาสตรเฉพาะ 
3) สามารถติดตามความกาวหนาทางวิชาการ พัฒนาความรู ใหม

โดยเฉพาะอยางยิ่งด านวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา 
 4) มีความรอบรูในศาสตรตาง ๆ ท่ีจะนําไปใชในชีวิตประจําวัน 

2.2.2.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานความรู 
1) กําหนด/วางแผนการสอนเพ่ือพัฒนาความรู ในรายละเอียดรายวิชา 
2) ชี้แจงทําความเขาใจรายวิชากับนักศึกษากอนเรียน 
3) มีการสอนหลายรูปแบบท้ังหลักทางทฤษฎีและการปฏิบัติ เพ่ือให

เกิดองคความรู สอนเนนนักศึกษาเปนสําคัญใชกิจกรรมท่ีกระตุนความคิด วิเคราะห สังเคราะหความรู 
ฝกการแกปญหาอยางมีระบบ  โดยบูรณาการศาสตรสาขาอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของกับการเรียนการสอนอยาง
เหมาะสม และฝกใหนักศึกษาแกปญหา 

4) ใหนักศึกษาสะทอนความคิด ความรูสึก เก่ียวกับความรูท่ีไดรับ และ
คุณคาของศาสตรตาง ๆ ท่ีจําเปนในการเรียนรู และการดํารงชีวิต 

5) จัดหาวิทยากรท่ีมีความรูความสามารถในศาสตรหรือคุณลักษณะท่ี
พึงประสงคตามโอกาสอันควร การนําผูเรียนไปศึกษาดูงาน ณ แหลงเรียนรูท่ีเหมาะสมกับรายวิชา
เพ่ือใหเกิดการเรียนรูจากสภาพจริง 

2.2.2.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานความรู 
 1) ตรวจประเมินจากผลงานท่ีไดรับมอบหมาย 
 2) การสังเกตการณการทํางานท่ีไดรับมอบหมาย การเขารวมกิจกรรม

ในชั้นเรียน และปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน 
 3) ตรวจประเมินผลจากผลการสอบยอย ผลสอบกลางภาคและปลายภาค 
 4) ตรวจประเมินจากรายงานผลการศึกษาดูงาน 

2.2.3 ดานทักษะทางปญญา 
2.2.3.1 ผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

นักศึกษาตองสามารถพัฒนาตนเอง และประกอบวิชาชีพไดเม่ือจบ
การศึกษาแลว ดังนั้นนักศึกษาจําเปนตองไดรับการพัฒนาทักษะทางปญญาไปพรอมกับคุณธรรม 
จริยธรรม และความรูเก่ียวกับสาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพและสปาในขณะท่ีเรียน ซ่ึงอาจารยผูสอน
จะตองเนนใหนักศึกษาคิดหาเหตุผล เขาใจท่ีมา และสาเหตุของปญหาวิธีการแกปญหารวมท้ังแนวคิด
ดวยตนเอง  ไมสอนในลักษณะทองจํา นักศึกษาตองมีคุณสมบัติตางๆ จากการสอน เพ่ือใหเกิดทักษะ
ทางปญญาดังนี้ 
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1) สามารถคิดวิเคราะหอยางเปนระบบ และมีเหตุมีผลตามหลักการและวิธีการทาง
วิทยาศาสตร 

2) นําความรู ทางดานวิทยาศาสตรสุขภาพและสปาไปประยุกตกับสถานการณ
ตาง ๆ ไดอยางถูกตองและเหมาะสม 

3) มีความใฝรูความสามารถวิเคราะหและสังเคราะหความรูจากแหลงขอมูล    
ตาง ๆท่ีหลากหลายไดอยางถูกตองและเพ่ือนําไปสูการสรางสรรคนวัตกรรม 

2.2.3.2 กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 
 1) ชี้แจงทําความเขาใจกับนักศึกษากอนเรียน 
 2) การสอนโดยเชื่อมโยงระหวางหลักการและทฤษฎีกับสถานการณท่ีเก่ียวของ 
 3) ฝกใหนักศึกษาเรียนรูและสะทอนผลการเรียนรูในหลักการตามเนื้อหาท่ี

เรียน และฝกประเมินตัดสินใจโดยอาศัยขอมูลหลากหลายแหลง สงเสริมการเรียนรูจากการแกปญหา 
โดยกําหนดประเด็นปญหาและสถานการณท่ีเก่ียวของ แบงกลุมนักศึกษาเพ่ือแสดงความคิดเห็น และ
ระดมสมองหาแนวทางการแกไขปญหา 

4) มอบหมายงานท่ีสงเสริมการคิด วิเคราะห สังเคราะหดวยเหตุผล และ         
มีวิจารณญาณ 

2.2.3.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 
1) ประเมินจากการตอบปญหา และการแสดงความคิดเห็น รวมท้ังงานท่ีไดรับ

มอบหมาย 
2) ประเมินจากการสอบยอย การสอบกลางภาคและปลายภาค 
3) ประเมินจากการรายงานผลการดําเนินงานและการแกปญหา 
4) ประเมินผลการปฏิบัติการจากสถานการณจริง การสังเกตพฤติกรรมทาง      

ปญญาของผู เรียน ตั้งแต ข้ันสังเกตตั้งคําถาม สืบคน คิดวิเคราะห สังเคราะหและประเมินคา 
ตามลําดับ 

2.2.4 ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
2.2.4.1 ผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางตัวบุคคลและความรับผิดชอบ 

        นักศึกษาตองออกไปประกอบอาชีพ ซ่ึงสวนใหญตองเก่ียวของกับคนท่ีไมรูจัก   
มากอน คนท่ีมาจากสถาบันอ่ืน รวมถึงคนท่ีจะมาเปนผูบังคับบัญชาหรือคนท่ีจะมาอยูใตบังคับบัญชา 
ดังนั้นความสามารถท่ีจะตองปรับตัวใหเขากับกลุมบุคคลตางๆ จึงเปนเรื่องจําเปนอยางยิ่ง ดังนั้นอาจารย  
ผูสอนจะตองสอดแทรกวิธีการท่ีเก่ียวของกับคุณสมบัติตาง ๆ ตอไปนี้ใหกับนักศึกษาในระหวางท่ีสอนวิชา 
หรอือาจใหนักศึกษาไปเรียนวิชาทางดานสังคมศาสตรท่ีเก่ียวกับคุณสมบัติตางๆ ดังนี้ 

 1) มีภาวะผูนํา โดยสามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนในฐานะผูนําและสมาชิกท่ีดี 
 2) มีความรับผิดชอบตอสังคมและองคกร รวมท้ังพัฒนาตนเองและพัฒนางาน 
 3) สามารถปรับตัวเขากับสถานการณและวัฒนธรรมองคกร 

2.2.4.2 กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธ 
ระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ  

 1) ชี้แจงทําความเขาใจกับนักศึกษากอนเรยีน 
 2) จัดกิจกรรมการเรียนรูใหแกนักศึกษาไดรวมคิด รวมวิเคราะห รวมอภิปราย 

และรวมมือกันทํางานเปนกลุมตามหัวขอท่ีไดรับมอบหมาย มุงเนนการสรางทักษะความเปนผูนําและ 
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ผูตามท่ีดีมีความรับผิดชอบและมีมนุษยสัมพันธระหวางบุคคล การปรับตัวและยอมรับความแตกตาง
ของคนในสังคม  

2.2.4.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวาง
บุคคลและความรับผิดชอบ 

 1) สังเกตความรวมมือในการทํางานเปนกลุม พฤติกรรมการรวม
กิจกรรมในการเรียน 

 2) วัดผลจากงานท่ีไดรับมอบหมาย 
 3) ประเมินผลจากแบบประเมินตนเองและกิจกรรมกลุม 
 4) การสังเกตการณการทํางานท่ีไดรับมอบหมาย การรวมกิจกรรม

ในชั้นเรียน และปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน 
 2.2.5 ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
 2.2.5.1 ผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และ

การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
1) สามารถใชขอมูลเชิงตัวเลข และขอมูลเชิงคุณภาพ เพ่ือนํามาใช

แกปญหาและศึกษาคนควาการวิจัยไดอยางเหมาะสม 
2) มีทักษะการใชภาษาเพ่ือสื่อสารความรูทางดานวิทยาศาสตร

สุขภาพและสปาไดอยางมีประสิทธิภาพรวมท้ังการเลือกใชรูปแบบการสื่อสารไดอยางเหมาะสม 
3) มีทักษะและความรูภาษาอังกฤษหรือภาษาตางประเทศอ่ืน เพ่ือ

การคนควาไดอยางเหมาะสมและจําเปน 
4) สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบคนและเก็บรวบรวม  

ขอมูลไดอยางมีประสิทธิภาพและเหมาะสมกับสถานการณ 
 2.2.5.2 กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะห 

เชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใขเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 1) ชี้แจงทําความเขาใจกับนักศึกษากอนเรียน 
 2) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหผูเรียนใชขอมูลเชิงตัวเลข และ

ขอมูลเชิงคุณภาพท่ีเก่ียวของกับงานวิจัยในสาขาวิชาเอก เพ่ือใหนักศึกษาไดเขาใจปญหาและเชื่อมโยง
กับหลักการหรือทฤษฎีอันเปนแนวทางสูการแกปญหาตาง ๆ  

 3) สงเสริมใหนักศึกษาเห็นความสําคัญและมอบหมายงาน/ปญหา
ใหนักศึกษาฝกวิเคราะหและแกปญหา ดวยเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเหมาะสมและนําเสนอดวยสื่อท่ี
เหมาะสม วิเคราะหขอมูล และนาํเสนอดวยสื่อท่ีเหมาะสมกับขอมูล 

 4) สงเสริมทักษะการคนควาขอมูลท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษ
เพ่ือการเก็บรวบรวมขอมูลท่ีตรงกับวัตถุประสงคท่ีตองการ ฝกการนําเสนอผลงานโดยเนนความสําคัญ
ของการใชภาษา และบุคลิกภาพ 

 5) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือใหนักศึกษาไดฝกปฏิบัติใน
การศึกษาคนควา สืบคน   ขอมูลทางวิทยาศาสตร โดยใชเทคโนโลยีตาง ๆ เก็บรวบรวมขอมูล เพ่ือ
นํามาวิเคราะห อภิปรายรวมกัน 
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 2.2.5.3 กลยุทธการประเมินผลลัพธการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิง
ตัวเลข การส่ือสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 1) วัดผลจากงานท่ีไดรับมอบหมาย 
 2) ประเมินจากศักยภาพทางคอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศในการ

นําเสนอผลงานท่ีไดรับมอบหมาย บุคลิกภาพ และการตอบคําถามในชั้นเรียน  
 3) ประเมินผลการจัดกิจกรรมใหผูเรียนไดสะทอนความรูความคิด ความเขาใจ

ผานสื่อเทคโนโลยีแบบตาง ๆ 
 

3.แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา
(Curriculum Mapping)   
 3.1 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ผลการเรียนรูในตารางมีความหมายดังนี้ 
     1. ดานคุณธรรม  จริยธรรม 
    (1) ตระหนักในคุณคาและคุณธรรม จริยธรรม เสียสละ และซ่ือสัตยสุจริต โดยมีความพอเพียง
เปนฐานในการดําเนินชีวิต 
   (2) มีวินัย ตรงตอเวลา และมีความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม 
    (3) เคารพสิทธิและรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน รวมท้ังเคารพในคุณคาและศักดิ์ศรีของ
ความเปนมนุษย 
    (4) เคารพกฎระเบียบและขอบังคับตาง ๆ ขององคกรและสังคมตลอดจนมีจรรยาบรรณ
ทางวิชาการและวิชาชีพ 
  2. ดานความรู 

 (1) มีความรูความเขาใจ สาระสําคัญของหลักการและทฤษฎีท่ีเปนพ้ืนฐานชีวิตใน
เนื้อหาวิชาท่ีศึกษา 

  (2) มีความรอบรู ความกาวหนาทางวิชาการในวิชาท่ีศึกษา รวมท้ังความเขาใจหลักการ
ประยุกตใชแกปญหาตาง ๆ บนพ้ืนฐานของการมีความเขาใจ ในความแตกตางระหวางบุคคล และ
วางตัวไดอยางเหมาะสมกับบทบาทหนาท่ี และความรับผิดชอบ 

  (3) สามารถสืบคนขอมูล ความรูใหแกตนเองและผูอ่ืนไดตรงตามความตองการจากแหลงท่ี
หลากหลาย 

  (4) มีประสบการณในการพัฒนาและสามารถนํามาประยุกตใชงานไดจริงเพ่ือยกระดับ
การพัฒนาตนเองท้ังรางกาย จิตใจ ดวยความเฉลียวฉลาด 

  (5) พัฒนาศักยภาพของตนเองดวยการศึกษาอยางยั่งยืนโดยสามารถบูรณาการความรู 
ในศาสตรท่ีศึกษากับความรูในศาสตรอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของเพ่ือพัฒนาตนเอง 

  (6) ตระหนักรูศักยภาพของตนเองเพ่ือพัฒนาความสามารถของตนเองเพ่ิมข้ึน อันจะนําไปสู
การดํารงชีวิตอยางมีความสุขและยั่งยืน 

3. ดานทักษะทางปญญา 
(1) สามารถสืบคน วิเคราะห ประมวล และประเมินสารสนเทศเพ่ือใชแกปญหาอยาง

สรางสรรคโดยมีการคิดอยางมีวิจารณญาณและอยางเปนระบบ    
(2) สามารถใชทักษะการคิดพัฒนาใหเกิดปญญาแนวคิดเก่ียวกับภาพอนาคต และ

กําหนดแนวทางความเปนไปไดท่ีจะบรรลุเปาหมายท่ีกําหนดไดไปจนถึงไดผลของการคิดเพ่ือการ
พัฒนาตนเอง 
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(3) มีทักษะวิธีคิดแกไขปญหาหลากหลายรูปแบบและมีทักษะแกไขปญหาอยาง
บูรณาการได 

(4) สามารถประยุกตใชกระบวนการทางวิทยาศาสตร วิจัย และนวัตกรรมท่ี
เหมาะสมในการแกปญหา 

4. ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
   (1) เขาใจความแตกตางระหวางบุคคลและมีปฏิสัมพันธกับผูอ่ืนดวยความเขาใจ

และรูถึงคุณคาความแตกตางทางวัฒนธรรมท้ังของไทยและประชาคมนานาชาติ 
   (2) สามารถใหความชวยเหลือและอํานวยความสะดวกใหแกผูอ่ืน 
   (3) วางตัวและแสดงความคิดเห็นไดอยางเหมาะสมกับบทบาท หนาที่และ

ความรับผิดชอบ 
   (4) มีความรับผิดชอบในตนเอง วิชาชีพ องคกร และสังคมอยางตอเนื่อง 
   (5) มีทักษะกระบวนการกลุมในการแกปญหาสถานการณและบทบาทในสังคมตาง ๆ  
   (6) มีทักษะในการเสริมสรางความสามัคคีในกลุมหรือองคกร 

   5. ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  (1) สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการพัฒนาความรูและประยุกตใชบน

พ้ืนฐานของหลักการทางวิชาการในการดําเนินชีวิตและปฏิบัติงานไดอยางเหมาะสม 
  (2) สามารถใชภาษาไทยและภาษาตางประเทศในการสื่อสารไดอยางถูกตอง

เหมาะสมกับโอกาสและวาระท่ีแตกตางกัน        
(3) สามารถเลือกใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการติดตอสื่อสารและนําเสนอขอมูล

ขาวสารไดอยางมีประสิทธิภาพ ไปจนถึงการตระหนักรูผลกระทบของเทคโนโลยีท่ีมีตอชีวิตและสังคม 
(4) สามารถใชเทคโนโลยีในการสืบคน คัดกรอง รวบรวมการประมวลผลและ

วิเคราะหบนหลักการทางวิชาการได    
(5) สามารถติดตามความกาวหนาทางเทคโนโลยี นวัตกรรม และสถานการณโลก

ปจจุบัน 
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  ความรับผิดชอบหลัก    ความรับผิดชอบรอง 

 
รหัสวิชา 

 
รายวิชา 

1.ดานคุณธรรม 
จริยธรรม 

2.ดานความรู 
3.ดานทักษะทาง

ปญญา 
4.ดานทักษะความสัมพันธระหวาง

บุคคลและความรบัผิดชอบ 

5.ดานทักษะการวิเคราะหเชงิ
ตัวเลข  การสื่อสาร และการ

ใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 

กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร  
GESL101 ภาษาอังกฤษพาไป                          
GESL102 ภาษาอังกฤษพิชิตฝน                          
GESL103 รูใชภาษาไทย                          
GESL104 เฮฮาภาษามาเลย                          
GESL105 เฮลโลภาษาอินโดนีเซีย                          
GESL106 สนุกกับภาษาญี่ปุน                          
GESL107 บันเทิงกับภาษาเกาหลี                             
GESL108 เพลิดเพลินกับภาษาจีน                          
กลุมวิชามนุษยศาสตร  
GESH201 ทักษะชีวิต                           

GESH202 ปรัชญาและศาสนา                          

GESH203 มนุษยกับความงาม                          
กลุมวิชาสังคมศาสตร  
GESS301 การใชชีวิตในสังคมสมัยใหม                          
GESS302 ทองถิ่นของเรา                          
GESS303 อาเซียนรวมใจ                          
GESS304 ศาสตรพระราชาเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน                          
GESS305 เจาสัวนอย                          
GESS306 กฎหมายกับการสรางความเปนพลเมืองที่ดี                           
กลุมวิชาคณิตศาสตร วทิยาศาสตรและเทคโนโลยี  

GESC401 การคิดในยุคดิจิตอล                          

GESC402 โปรแกรมประยุกตสํานักงานอัตโนมัติ                          

GESC403 ชีวิตยุคใหมกับส่ิงแวดลอม                          

GESC404 สุขภาพทันยุค                          

GESC405 นักคนควาขอมูล                          

GESC406 รูทันโลก                          

GESC407 นวัตกรรมการเกษตร                          

GESC408 การจัดการธุรกิจออนไลน                          
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3.2 ผลการเรียนรูหมวดวิชาเฉพาะ ในตารางมีความหมาย ดังนี้ 
 3.2.1 ผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 

1) มีความซ่ือสัตยสุจริต 
2) มีระเบียบวินัย 
3) มีจิตสํานึกและตระหนักในการปฏิบัติตามจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ 
4) เคารพสิทธิและความคิดเห็นของผูอ่ืน 
5) มีจิตสาธารณะ 

3.2.2 ผลการเรียนรูดานความรู 
1) มีความรูในหลักการและทฤษฎีทางดานวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา 
2) มีความรูพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตรสุขภาพและสปาท่ีจะนํามาอธิบายหลักการและทฤษฎีใน

ศาสตรเฉพาะ 
3) สามารถติดตามความกาวหนาทางวชิาการ พัฒนาความรูใหมโดยเฉพาะอยางยิ่งดานวิทยาศาสตร

สขุภาพและสปา 
4) มีความรอบรูในศาสตรตาง ๆ ท่ีจะนําไปใชในชีวิตประจําวัน 

3.2.3 ผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 
1) สามารถคิดวิเคราะหอยางเปนระบบ และมีเหตุมีผลตามหลักการและวิธีการทางวิทยาศาสตร 
2) นําความรูทางวิทยาศาสตรสุขภาพและสปาไปประยกุตกับสถานการณตาง ๆ ไดอยางถูกตอง

และเหมาะสม 
3) มีความใฝรูสามารถวิเคราะหและสังเคราะหความรูจากแหลงขอมูลตาง ๆ ท่ีหลากหลายได

อยางถูกตองและเพ่ือนําไปสูการสรางสรรคนวัตกรรม 
3.2.4 ผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

1) มีภาวะผูนํา โดยสามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนในฐานะผูนําและสมาชิกท่ีดี 
2) มีความรับผิดชอบตอสังคมและองคกร รวมท้ังพัฒนาตนเองและพัฒนางาน 
3) สามารถปรับตัวเขากับสถานการณและวัฒนธรรมองคกร 

3.2.5 ผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
1) สามารถใชขอมูลเชิงตัวเลข และขอมูลเชิงคุณภาพ เพ่ือนํามาใชแกปญหาและศึกษาคนควา  

การวิจัยไดอยางเหมาะสม 
2) มีทักษะการใชภาษาเพ่ือสื่อสารความรูทางวิทยาศาสตรสุขภาพและสปาไดอยางมี

ประสิทธิภาพรวมท้ังการเลือกใชรปูแบบการสื่อสารไดอยางเหมาะสม 
3) มีทักษะและความรูภาษาอังกฤษหรือภาษาตางประเทศอ่ืน เพ่ือการคนควาไดอยางเหมาะสม

และจําเปน 
4) สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบคนและเก็บรวบรวมขอมูลไดอยางมีประสิทธิภาพ

และเหมาะสมกับสถานการณ 
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แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา  (Curriculum Mapping) 
   ความรับผิดชอบหลัก    ความรับผิดชอบรอง 

 

รายวิชา 
1. ดานคุณธรรม จรยิธรรม 

 
2. ดานความรู 

 

3. ดานทักษะ 
ทางปญญา 

4. ดานทักษะ
ความสัมพันธระหวาง

บุคคลและความ
รับผิดชอบ 

5. ดานทักษะการวเิคราะห
เชิงตัวเลข การสื่อสาร และ

การใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 

1. กลุมวิชาแกน     
 

              

4571211 คณิตศาสตรพ้ืนฐาน                    

4751101 ชีววิทยาพ้ืนฐานสําหรับวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา                    

4751102 ปฏิบัติการชีววิทยาพ้ืนฐานสําหรับวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา                    

4751103 เคมีพ้ืนฐานสาํหรับวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา                    

4751104 ปฏิบัติการเคมีพ้ืนฐานสาํหรับวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา     
 
 

              

4752106 จุลชีววิทยาสําหรับวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา                    

4752107 ชีวเคมีสําหรับวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา                    

2. กลุมวิชาเฉพาะดาน                   
 

   2.1 วิชาเฉพาะดานบังคับ                     

3562201 การสรางธุรกิจใหมและการเปนผูประกอบการ                    

4751105 กายวิภาคศาสตรและสรีรวิทยามนุษย                    

4751201 พ้ืนฐานสปาเพ่ือสุขภาพ                    

4751202 การดูแลสุขภาพดวยการแพทยแผนไทย                    

4751203 การดูแลผิวหนาและผิวกาย                    

4751204 สุคนธบําบัดและการใชนํ้าเพ่ือสุขภาพ                    

4751401 จริยธรรมและกฎหมายทางดานสุขภาพ                    

4752108 ปญหาสุขภาพและการดูแลเพ่ือวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา                    

4752205 พ้ืนฐานการนวดไทย                    

4752206 หัตถศาสตรบําบัด                    

4752207 เภสัชกรรมไทยเพ่ือสุขภาพและสปา                    
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รายวิชา 
1. ดานคุณธรรม จรยิธรรม 

 
2. ดานความรู 

 

3. ดานทักษะ 
ทางปญญา 

4. ดานทักษะ
ความสัมพันธระหวาง

บุคคลและความ
รับผิดชอบ 

5. ดานทักษะการวเิคราะห
เชิงตัวเลข การสื่อสาร และ

การใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 

4752208 โภชนาการเพ่ือสุขภาพ                    

4752301 การจัดบริการและการดูแลสุขภาพผูสูงอาย ุ                    

4752402 จิตวิทยาการบริการ                    

4753209 การนวดนํ้ามันตะวันตก                    

4753210 การนวดเพ่ือสุขภาพและสปา                    

4753211 การตั้งสตูรตาํรับเครื่องสําอาง    
 

                  

4753212 ผลติภณัฑทางดานสุขภาพ                     

4753403 ภาษาอังกฤษสําหรับงานบริการเพ่ือสุขภาพ                    

4753501 สถิติและระเบียบวิธีวิจยัดานวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา                    

4753502 สัมมนาดานวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา                    

4754503 วิจัยดานวิทยาศาสตรสขุภาพและสปา                    

2.2 วิชาเฉพาะดานเลือก                    

4753213 ความฉลาดทางดานสุขภาพ                    

4753214 การนวดไทยสปอรต                    

4753215 การนวดกระชับสัดสวน                     

4753216 สปาไทย                    

4753217 สปาฮาลาล                    

4753405 เครื่องหอมไทย                    

4753406 การทําสบู                    

4753407 พฤกษศาสตรพ้ืนบาน                    

4753408 สุขาภิบาลสิ่งแวดลอม                    

4753409 การดูแลสุขภาพแบบองครวม                    

4753410 การออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพ                    

4753411 ธรรมชาติบําบัด                    
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รายวิชา 
1. ดานคุณธรรม จรยิธรรม 

 
2. ดานความรู 

 

3. ดานทักษะ 
ทางปญญา 

4. ดานทักษะ
ความสัมพันธระหวาง

บุคคลและความ
รับผิดชอบ 

5. ดานทักษะการวเิคราะห
เชิงตัวเลข การสื่อสาร และ

การใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 

4753412 ภาษาจีนเพ่ืองานบริการสุขภาพ  
 

                 

4753413 ภาษาญี่ปุนเพ่ืองานบรกิารสุขภาพ                    

4754218 ภูมิปญญาไทยสุขภาพวิถีไทย                      

4754302 ธุรกิจบริการสุขภาพ                    

4754303 ธุรกิจออนไลน                     
 

4754404 เครื่องสําอางสมุนไพรไทย                    

4754414 การทองเท่ียวเชิงสุขภาพ                    

4754415 การนวดเพ่ือการสงเสรมิและฟนฟูสุขภาพ                    

4754416 วิทยาศาสตรชะลอวัยและการฟนฟูสุขภาพ                    

2.3 วิชาฝกประสบการณวิชาชีพ                    

 แบบท่ีหนึ่ง ฝกประสบการณวิชาชีพ                    

4754601 การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพ 
             ดานวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา 

                   

4754602 การฝกประสบการณวิชาชีพดานวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา                    

 แบบท่ีสอง สหกิจศึกษา                    

7003312 การเตรียมความพรอมสหกิจศึกษา 
             ดานวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา 

                   

7004312 สหกิจศึกษาดานวิทยาศาสตรสุขภาพและสปา                    
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4. ความคาดหวังของผลลัพธการเรียนรูเพ่ือส้ินปการศึกษา 
 

ป ความคาดหวังของผลลัพธการเรียนรู 
1 1.1 ความรูพ้ืนฐานทางดานวิทยาศาสตรทางการแพทย 

1.2 ความรูพ้ืนฐานทางดานงานสปาเพ่ือสุขภาพ  
1.3 ความรูดานการดูแลสุขภาพดวยการแพทยแผนไทย 
1.4 ความรูดานกฎหมายดานสุขภาพ 

2 2.1 ความรูดานการนวดไทยและการนวดเทาเพ่ือสุขภาพและสามารถปฏิบัติได  
2.2 ความรูและสามารถประเมินสุขภาพเบื้องตนได 
2.3 ตระหนักถึงความสําคัญของการมีจิตบริการเพ่ืองานสุขภาพและสปา 
2.4 ประยุกตใชสมุนไพรและพืชในทองถ่ินมาใชในงานดานสุขภาพและสปา 

3 3.1 ความรูความเขาใจและสามารถปฏิบัติการการนวดน้ํามันตะวันตกได   
3.2 ความรูพ้ืนฐานในการตั้งตํารับและพัฒนาผลิตภัณฑเพ่ือสุขภาพ  
3.3 ความรูในการใชภาษาตางประเทศในการสนทนาและสื่อสารในงานบริการดานสุขภาพและสปา 
3.4 ความรูการสรางธุรกิจใหมและการเปนผูประกอบการ 

4 4.1 เปนผูใหบริการท่ีดี สามารถปฏิบัติหนาท่ีเสมือนเปนผูใหบริการในสถานประกอบการจริง มีความ
รับผิดชอบสูงมากตอหนาท่ีการงานและทํางานรวมกับผูอ่ืนไดเปนอยางดี 
4.2 ใชภาษาอังกฤษในการสื่อสาร สนทนา ในสถานประกอบการได 
4.3 ทําวิจัยท้ังเชิงคุณภาพและเชิงปริมาณในการศึกษาดานสุขภาพและงานบริการ 
4.4 พัฒนาผลิตภัณฑเพ่ือสุขภาพและสปา 
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หมวดที ่ 5   หลักเกณฑในการประเมินผลนักศึกษา 
 

1.  กฎระเบียบหรือหลักเกณฑในการใหระดับคะแนน  (เกรด) 
เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลาวาดวยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2560  
1.1  ระบบคาระดับคะแนน แบงเปน 8 ระดับ 

ระดับคะแนน         ความหมาย คาระดับคะแนน 
 A ดีเยี่ยม (Excellent) 4.0 
 B+ ดีมาก (Very Good) 3.5 
 B ด ี(Good) 3.0 
 C+ คอนขางดี (Fairy Good) 2.5 
 C พอใช (Fair) 2.0 
 D+ ออน (Poor) 1.5 
 D ออนมาก (Very poor) 1.0 
 E ตก (Fail) 0 

1.2  ระบบไมมีคาระดับคะแนนกําหนดสัญลักษณการประเมินผลดังนี้ 
ระดับการประเมิน ผลการศึกษา 

P  (Pass) ผาน 
F   (Fail) ไมผาน 

         ระบบคะแนนนี้ใชสําหรับการประเมินผลโดยไมมีคาระดับคะแนนและวิชาท่ีไดผลการประเมิน F 
นักศึกษาตองลงทะเบียนใหมจนกวาจะสอบผาน 
2.  กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 
     2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูขณะนักศึกษายังไมสําเร็จการศึกษา 
      2.1.1 การทวนสอบระดับรายวิชา  
     2.1.1.1 อาจารยผูสอนจัดทํารายละเอียดของรายวิชาตามแบบ มคอ.3 หรือ รายละเอียดของ 
ฝกประสบการณวิชาชีพ ตามแบบ มคอ.4 ทุกรายวิชาท่ีเปดสอนในแตละภาคเรียนกอนเปดภาคเรียน และมี
กรรมการทวนสอบระดับหลักสูตร สุมตรวจสอบผลการใหคะแนนแตละสวนตามท่ีกําหนดเกณฑการประเมินผล  
การเรียนรูใน มคอ.3 หรือ มคอ.4 ของแตละรายวิชา โดยพิจารณาการใหคะแนนจากขอสอบ รายงานหรืองาน
มอบหมาย และการใหคะแนนพฤติกรรมของนักศึกษาจากการทํากิจกรรมการเรียนรู หรือประเมินจากงานอ่ืน ๆ    
ท่ีมอบหมายของรายวิชา   

2.1.1.2 อาจารยผูสอนจัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชา ตามแบบ มคอ.5 หรือ
รายงานผลการดําเนินการของฝกประสบการณวิชาชีพ ตามแบบ มคอ.6 และมีการประเมินผล วิเคราะหผล 
เพ่ือนําไปปรับปรุง มคอ.3 หรือ มคอ.4 ของแตละรายวิชา ในภาคเรียนตอไปท่ีเปดสอน 

2.1.2 การทวนสอบในระดับหลักสูตร  
2.1.2.1 มีคณะกรรมการบริหารหลักสูตรติดตามควบคุมการประกันคุณภาพของหลักสูตร 

โดยมีกรรมการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรูท่ีกําหนดใน มคอ.3 และ มคอ.4 
อยางนอยรอยละ 25 ของรายวิชาท่ีเปดสอนในแตละปการศึกษา 

2.1.2.2 คณะกรรมการบริหารหลักสูตรจัดทํารายงานผลการดําเนินงานของหลักสูตร   
ตามแบบ มคอ.7 เม่ือสิ้นสุดปการศึกษา และนําผลการประเมินจากรายงานมาพัฒนา/ ปรับปรุงการจัดการ 
การเรียนการสอน กลยุทธการสอน หรือการประเมินผลการเรียนรู และเพ่ือการปรับปรุงหลักสูตรตอไป 
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2.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูหลังจากนักศึกษาสําเร็จการศึกษา 
โดยการกําหนดกลวิธีการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูของนักศึกษา ดวยการเก็บขอมูล     

หาผลสัมฤทธิ์การเรียนรูของนักศึกษาหลังจากประกอบอาชีพของบัณฑิต นําผลการวิเคราะหขอมูลยอนกลับมา
ปรับปรุงกระบวนการการเรียนการสอน และหลักสูตรแบบครบวงจร รวมท้ังการประเมินคุณภาพของหลักสูตร
โดยคณะกรรมการตามเกณฑของ สกอ. การเก็บขอมูลจะดําเนินการหาคาทางสถิติดังตอไปนี้ 

2.2.1 ภาวะการไดงานทําของบัณฑิต ประเมินจากบัณฑิตแตละรุนท่ีสําเร็จการศึกษา ในดานของ
ระยะเวลาในการหางานทํา ความเห็นตอความรู ความสามารถ ความม่ันใจของบัณฑิตในการประกอบการ  
งานอาชีพ 

2.2.2 สํารวจความเห็นจากผูประกอบการ โดยการขอเขาสัมภาษณ หรือการสงแบบสอบถาม 
เพ่ือประเมินความพึงพอใจในบัณฑิตท่ีจบการศึกษาและเขาทํางานในสถานประกอบการ  

2.2.3 การประเมินจากศิษยเกาท่ีไปประกอบอาชีพ ในแงของความพรอมและความรูจากสาขาวิชา  
ท่ีเรียน รวมท้ังสาขาอ่ืน ๆ ท่ีกําหนดในหลักสูตร ท่ีเก่ียวเนื่องกับการประกอบอาชีพของบัณฑิต รวมท้ังเปด
โอกาสใหเสนอขอคิดเห็นในการปรับหลักสูตรใหดียิ่งข้ึน 

2.2.4 ความเห็นจากผูทรงคุณวุฒิภายนอก ท่ีมาประเมินหลักสูตร  
3.  เกณฑการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
      3.1 ตองเรียนครบตามจํานวนหนวยกิตท่ีกําหนดไวในหลักสูตร 
 3.2 ไดระดับแตมคะแนนเฉลี่ยสะสมตลอดหลักสูตร ตั้งแต 2.00 ข้ึนไป ไมมีผลการเรียนตกในรายวิชา
บังคับ และมีระยะเวลาศึกษาตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 
 3.3 นักศึกษาจะตองไมมีพันธะใด ๆ ตอมหาวิทยาลัย 
 3.4 ใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา วาดวยการจัดการเรียนการศึกษาระดับ
ปริญญาตรี พ.ศ. 2560 
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มคอ. 2  

หมวดที ่ 6   การพัฒนาคณาจารย 
 

1.  การเตรียมการสําหรับอาจารยใหม 
 

 1.1 การใหเขารับการอบรมตามหลักสูตร “การพัฒนาอาจารยใหม” ของมหาวิทยาลัย ซ่ึงเปนหลักเกณฑให
อาจารยใหมทุกคนตองเขารับการอบรม ใหมีความรูความเขาใจเก่ียวกับหลักสูตรและการบริการวิชาการของ
มหาวิทยาลัย บทบาทหนาท่ีของอาจารยในมหาวิทยาลัยและจรรยาบรรณครู และใหมีทักษะเก่ียวกับการจัด      
การเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ การสอนสอดแทรกคุณธรรมและจริยธรรม และการสอนโดยใชสื่อ
และเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 1.2 อาจารยใหมทุกคนควรผานการฝกอบรมท่ีเก่ียวของกับการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล         
การประกันคุณภาพการศึกษา การจัดทํารายละเอียดของหลักสูตร (มคอ.2) รายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) 
รายละเอียดของประสบการณภาคสนาม (มคอ.4)  รายงานผลการดําเนินการของรายวิชา (มคอ.5) และรายงาน
ผลการดําเนินการของประสบการณภาคสนาม (มคอ.6) และรายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร (มคอ.7) 

 1.3 การมอบหมายใหมีอาจารยพ่ีเลี้ยงทําหนาท่ีใหคําแนะนําและเปนท่ีปรึกษาในดานการจัดการเรียนการสอน
ตรงกับสาขาวิชาท่ีสอนของอาจารยใหม 

 1.4 การมอบหมายใหอาจารยใหมทําการศึกษาคนควา จัดทําเอกสารท่ีเก่ียวของกับการสอน ในหัวขอหนึ่งหรือ
หลายหัวขอท่ีอาจารยใหมมีความรูและถนัดเพ่ือทดลองสอนภายใตคําแนะนําของอาจารยพ่ีเลี้ยง หรือประธาน
หลักสูตร 

 1.5 การกําหนดใหอาจารยใหมเขารวมสังเกตการณการสอนของอาจารยในหลักสูตร 
 

2.  การพัฒนาความรูและทักษะใหแกคณาจารย 
 

2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 
2.1.1 กําหนดใหอาจารยตองเขารับการอบรมเพ่ือพัฒนาตนเองดานการจัดการเรียนการสอน การวัด

และการประเมินผล ตามความตองการของอาจารย และเปนไปตามนโยบายของมหาวิทยาลัย ซ่ึงมหาวิทยาลัย
มีการเปดหลักสูตรอบรมเพ่ือพัฒนาอาจารยในหัวขอตาง ๆ ท่ีเก่ียวของกับการจัดการเรียนการสอน การวิจัย 
การผลิตผลงานทางวิชาการเปนประจําทุกป 

2.1.2 การจัดใหมีการสอนแบบเปนหมูคณะ ซ่ึงจะสงเสริมโอกาสใหอาจารยไดมีประสบการณการสอน
รวมกับคนอ่ืน รวมถึงการมีโอกาสไดเปนผูรับผิดชอบรายวิชา ผูประสานงาน และผูรวมทีมการสอน 

2.1.3 การสงเสริมหรือสรางโอกาสใหมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูประสบการณทางดานการจัดการเรียน
การสอนระหวางอาจารยในหลักสูตร หรือทําวิจัยดานการเรียนการสอนท่ีสามารถนําไปเผยแพรในการประชุม
วิชาการท่ีมีการจัดการเรียนการสอนในสาขาวิชาเดียวกันของหลาย ๆ สถาบัน 

2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพดานอ่ืน ๆ 
2.2.1 การสงเสริมใหอาจารยเขารวมการอบรม การประชุมสัมมนาในสาขาวิชาการหรือวิชาชีพท่ีจัดท้ัง

ภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย อยางนอยปละ 1 ครั้ง 
2.2.2 การสงเสริมใหอาจารยไดผลิตผลงานทางดานวิชาการในรูปแบบตาง ๆ และการนําเสนอผลงาน  

ในการประชุมวิชาการในสาขาวิชาการหรือวิชาชีพ อยางนอยใหมีผลงานการเขียนหรือการนําเสนอ ปละ 1 เรื่อง 
2.2.3 สงเสริมใหอาจารยขอตําแหนงทางวิชาการ 
2.2.4 สงเสริมและสนับสนุนดานการศึกษาตอท้ังในและตางประเทศในระดับท่ีสูงข้ึน โดยกําหนดเปนแผน 

การศึกษาท่ีชัดเจน 
2.2.5 สงเสริมใหอาจารยผานการอบรมการเปนอาจารยท่ีปรึกษาและมีชั่วโมงโฮมรูมในตารางเรียน 
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หมวดที ่7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 
 

 การประกันคุณภาพหลักสูตร เปนกระบวนการจัดการศึกษาใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐาน
ระดับอุดมศึกษาและเกณฑมาตรฐานอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ โดยมีองคประกอบท่ีสําคัญไดแก การกํากับมาตรฐาน
หลักสูตร บัณฑิต นักศึกษา อาจารย หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน และสิ่งสนับสนุนการ
เรียนรู เพ่ือใหสามารถผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณภาพ โดยมีคณะกรรมการประจําหลักสูตรเปนผูรับผิดชอบโดย
ดําเนินการตามระบบประกันคุณภาพ ดังนี ้
1. การกํากับมาตรฐานหลักสูตร 

เกณฑ/ตัวบงช้ี แนวทางการปฏิบัติ ผลท่ีคาดหวัง 
1.1 การบริหารจัดการ
ห ลั ก สู ต ร ต า ม เ ก ณ ฑ
ม า ต ร ฐ า น ห ลั ก สู ต ร ท่ี
กําหนดโดย สกอ. 

1. กํ า กั บ ค ว บ คุ ม จํ า น ว น อ า จ า ร ย
ผูรับผิดชอบหลักสูตร โดยอาจารย
ประจําหลักสูตรจะตองมีไมนอยกวา  
5 คน และเปนอาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตร เกินกวา 1 หลักสูตรไมได 
และประจําหลักสูตรตลอดระยะเวลา
ท่ีจัดการศึกษาตามหลักสูตรนั้น 

2. กํากับควบคุมคุณวุฒิอาจารย อาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตรใหเปนไปตาม
เกณฑมาตรฐานระดับปริญญาตรี 
พ.ศ. 2558  

3. สงเสริม ติดตามใหอาจารยประจํา
หลักสูตรมีผลงานทางวิชาการในรอบ 
5 ปยอนหลัง ไมนอยกวา 1 เรื่อง 

4. ปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลา
ท่ีกําหนด 

1. หลักสูตรมีอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
ท่ี ทําหน า ท่ี ในการบริหารหลักสูตร 
จัดการเรียนการสอน โดยการวางแผน 
ติ ดต าม  ทบทวน  การ ดํ า เนิ น ง าน
หลักสูตรและปฏิบัติงานประจําหลักสูตร
นั้นตลอดระยะเวลาท่ีจัดการศึกษาตาม
หลักสูตรนั้น ไมนอยกวา 5 คน  

2. หลักสูตรมีอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
ท่ีมีคุณวุฒิระดับปริญญาโท หรือดํารง
ตํ า แห น ง ท า ง วิ ช า ก า ร  ไ ม ต่ํ า ก ว า     
ผูชวยศาสตราจารยในสาขาวิชาท่ีตรง
หรือสัมพันธท้ัง 5 คน 

3. อาจารย อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร  
มีผลงานทางวิ ชาการในรอบ 5 ป
ยอนหลังไมนอยกวา 1 เรื่อง 

4. หลักสูตรมีแผนการปรับปรุงหลักสูตร
และดําเนินการปรับปรุงหลักสูตรใหมี
ความทันสมัยตามความกาวหนา 

 

2. บัณฑิต 
 

เกณฑ/ตัวบงช้ี แนวทางการปฏิบัติ ผลท่ีคาดหวัง 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 
ระดับอุดมศึกษา 

ประเ มินคุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 
ท่ีระบุไวใน มคอ.2 ตามผล การเรียนรูท้ัง 
5 ดาน โดยประเมินความพึงพอใจจาก 
ผูใชบัณฑิต 

มีผลการประเมินความพึงพอใจของผูใช
บัณฑิตที่มีตอบัณฑิตของหลักสูตรเฉลี่ย  
ไมนอยกวา 3.51 

2 .2  การได งานทําของ
ผูสําเร็จการศึกษา 

สํารวจเ ก็บขอมูลการมีงานทําหรือ
ประกอบอาชีพอิสระของบัณฑิตภายใน   
1 ปนับจากวันท่ีสําเร็จการศึกษา 

บัณฑิตมีงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระ
ภายใน 1 ป ไมนอยกวารอยละ 80 
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3. นักศึกษา 

เกณฑ/ตัวบงช้ี แนวทางการปฏิบัติ ผลท่ีคาดหวัง 
3.1 การรับนักศึกษาและ
การ เตรี ยมความพรอม
นักศึกษา 

1. ประชุมหลักสูตรเพ่ือวางแผนการรับ
นักศึกษาและกําหนดคุณสมบัติของ     
ผูเขาศึกษา 

2. หลั กสู ตรกํ าหนดเกณฑ ท่ี ใช ในการ
คัดเลือกนักศึกษา 

3. หลักสูตรรวมกับคณะและมหาวิทยาลัย
ดําเนินการรับนักศึกษา 

4. จัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนานักศึกษาใหมี
ความพรอมทางการเรียน  

5. หลักสูตรประเมินระบบกลไกการรับ
นักศึกษาและการเตรียมความพรอม
เพ่ือปรับปรุงพัฒนา 

1. รับนักศึกษาท่ีมีคุณสมบัติตรงกับ
ความตองการของหลักสูตร 

2. ไ ด นั ก ศึ ก ษ า ท่ี มี ค ว า ม พ ร อ ม        
ในการเรียนรู 

 

3 . 2  ก า ร ส ง เ ส ริ ม แ ล ะ
พัฒนานักศึกษา 

ระบบการดูแลใหคําปรึกษาจากอาจารย     
ท่ีปรึกษา 
1. ห ลั ก สู ต ร มี ร ะ บ บ ก ล ไ ก ก า ร ดู แ ล

นักศึกษาของอาจารยท่ีปรึกษา 
2. หลักสูตรมีการติดตาม ควบคุมการดูแล

การให คําปรึกษาทางวิชาการและ     
แนะแนวแกนักศึกษา 

3. หลักสูตรประชุมประเมินกระบวนการ
ในการคัดเลือกอาจารยท่ีปรึกษาของ
หลักสูตร และการใหคําปรึกษาวิชาการ
และแนะแนวชีวิต  

 
 

1. อัตราการคงอยูของนักศึกษาสูงข้ึน 
2. นักศึกษาสําเร็จการศึกษาเปนไปตาม

แผนการศึกษาของหลักสูตร 
3. จํานวนผูสําเร็จการศึกษา ไมนอยกวา

รอยละ 80 ของแผนรับนักศึกษา 
4. มีผลความพึงพอใจของนักศึกษาตอ

ร ะ บ บ ก า ร ดู แ ล ใ ห คํ า ป รึ ก ษ า          
ไมนอยกวา 4.00 

 การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการ
เสริมสรางทักษะการเรียนรู 
1. หลักสูตรประชุมวางแผนกําหนดทักษะของ

นักศึกษาแตละช้ันป เพื่อใหนักศึกษามี
คุณลักษณะตามวัตถุประสงคของหลักสูตร 

2. หลักสูตรจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะของ
นักศึกษาในแตละช้ันป โดยจัดทําเสนอขอ
งบประมาณจากมหาวิทยาลัย 

3. ห ลั ก สู ต ร ติ ด ต า ม แ ล ะ ป ร ะ เ มิ น
กระบวนการของการจัดกิจกรรมพัฒนา
ทักษะของนักศึกษา 

4. หลักสูตรนําผลการประเมินมาปรับปรุง
แก ไขกระบวนการพัฒนาศั กยภาพ
นักศึกษา 

 
 

1. นักศึกษามีทักษะชีวิตและมีทักษะท่ี
จํา เปนต อการประกอบอาชีพใน
อนาคต 

2. นักศึกษามีคุณลักษณะตามวัตถุประสงค
ของหลักสูตร 
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4. อาจารย 

เกณฑ/ตัวบงช้ี แนวทางการปฏิบัติ ผลท่ีคาดหวัง 
4.1  การบริหาร
แ ล ะ พั ฒ น า
อาจารย 

ระบบการรับและแตงตั้ งอาจารย
ประจําหลักสูตรและระบบการบริหาร
อาจารย 
1. หลักสูตรมีระบบกลไกการรับและ    

กา รแต ง ตั้ ง อ า จ า ร ย ป ร ะจํ า
หลักสูตร 

2. หลักสูตรจัดทําแผนอัตรากําลัง
อาจารย และแผนพัฒนาตนเอง
ของอาจารย 

3. หลักสูตรประเมินกระบวนการ
การรับและการแตงตั้งอาจารย
ประจําหลักสูตร 

4. หลักสูตรนําผลการประเมินมา
ปรับปรุงพัฒนากระบวนการการ
รับและการแตงตั้งอาจารยประจํา
หลักสูตร 

 
 

1. หลักสูตรมีอาจารยประจําหลักสูตรท่ีมีความ
เหมาะสมทางดานคุณวุฒิและตําแหนงทาง
วิชาการ 

2. หลักสูตรมีอาจารยประจําหลักสูตรครบ 5 คน 
 ตลอดระยะเวลาท่ีจัดการศึกษาตามหลักสูตร 
3. มีผลความ พึงพอใจของอาจารยประจํ า

หลักสูตรตอการบริหารหลักสูตรไมนอยกวา 
4.00  

 ระบบการสงเสริมและพัฒนาอาจารย 
1. หลักสูตรทําแผนพัฒนาตนเองของ

อาจารย ท้ังดานคุณวุฒิ การขอ
ตําแหนงทางวิชาการ ศาสตร ท่ี
สอน วิจัย การจัดการการเรียนรู 

2. หลั ก สู ต ร มี ร ะ บ บ ก ล ไ ก ก า ร
สงเสริมและพัฒนาอาจารย 

3. หลั กสู ตรติ ดตามการ พัฒนา
ตนเองของอาจารยใหเปนไปตาม
แผนพัฒนาตนเอง และติดตาม
การรายงานผลการพัฒนาตนเอง
ของอาจารย 

4. หลักสูตรประเมินกระบวนการการ
สงเสริมและพัฒนาอาจารย 

5. หลักสูตรนําผลการประเมินมา
ปรับปรุงกระบวนการการสงเสริม
และพัฒนาอาจารย 

 
1. อาจารยประจําหลักสูตรมีการพัฒนาตนเองอยาง

ตอเนื่อง 
2. หลักสูตรมีอาจารยประจําหลักสูตรท่ีมีความ

เหมาะสมทางดานคุณวุฒิและตําแหนงทาง
วิชาการ 

3. อาจารยประจําหลักสูตรมีผลงานทางวิชาการ
เพ่ิมข้ึน 
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5. หลักสูตร การเรียนการสอน และการประเมินผูเรียน 
 

เกณฑ/ตัวบงช้ี แนวทางการปฏิบัติ ผลท่ีคาดหวัง 
5.1 สาระของรายวิชาใน
หลักสูตร 

1. หลั กสู ต รตั้ ง คณะกรรมการ พัฒนา
หลักสูตรท่ีมีความรูความเชี่ยวชาญใน
สาขาวิชาของหลักสูตร 

2. หลักสูตรมีการศึกษาความเปนไปได 
ในการปรับปรุงหลักสูตรจากผูมีสวนได
สวนเสีย ไดแก นักศึกษา บัณฑิต ผูใช
บัณฑิตและนักวิชาการ 

3. ศึกษาสถานการณภายนอกหรือการพัฒนา
ท่ีจําเปนเพ่ือนํามาพิจารณาในการวางแผน
ปรับปรุงหลักสูตร 

4. หลักสูตรนําผลการประเมินหลักสูตร 
และรายงานการประเมินตนเองของ
หลักสูตร (มคอ.7) นํามาพิจารณาใน 
การวางแผนปรับปรุงหลักสูตร 

5. กํ าหนดผลการเรี ยนรู ท่ี คาดหวั ง ให
สอดคลองกับหลักสูตรและกรอบมาตรฐาน
การเรียนรู 

6. กําหนดโครงสรางหลักสูตรท่ีเหมาะสม
และทันสมัย 

7. หลักสูตรมีการประเมินกระบวนการ    
ปรับปรุงหลักสูตร 

8. หลักสูตรนําผลการประเมินมาปรับปรุง
กระบวนการปรับปรุงหลักสูตร 

1. มีหลักสูตรท่ีทันสมัยสอดคลองกับ
ความตองการของตลาดแรงงาน
ประเทศ 

 

5.2 การวางระบบผูสอน
และกระบวนการจั ด 
การเรียนการสอน 

1. หลักสูตรประชุมกําหนดอาจารยผูสอน
ท่ีมีความรู ความเชี่ยวชาญในรายวิชา 

2. หลักสูตรดําเนินการพิจารณาประชุม 
มคอ.3 สําหรับตรวจสอบการวางแผน 
การสอน เครื่ อ ง มื อในการวั ดการ
ประเมินผลทักษะการเรียนรูท้ัง 5 ดาน 
ใหมีความสอดคลองกับมคอ. 2 และ
ติดตามการปรับปรุง มคอ.3 ใหเปนไป
ตามแผนการปรับปรุงท่ีระบุใน มคอ.5  

3. หลั กสู ต รป ระชุ มติ ด ตาม  มคอ . 3           
วาอาจารยผูสอนดําเนินการสอน และ
วัดผลประเมินผล เปนไปตามแผน   
การสอนหรือไม  

1.  อาจารยผู สอนมีความรู  และมี 
ความเชี่ยวชาญในรายวิชา 

2. ผูเรียนมีคุณภาพ ตามผลการเรียนรู
ท่ีคาดหวังในหลักสูตร 
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เกณฑ/ตัวบงช้ี แนวทางการปฏิบัติ ผลท่ีคาดหวัง 
4. นักศึกษาประเมินอาจารยผูสอนแตละ

รายวิชาผานระบบของมหาวิทยาลัย  
5. อาจารยผูสอนดําเนินการรายงานผล  

การสอน มคอ.5 
6. หลักสูตรดําเนินการทวนสอบผลสัมฤทธิ์

ของนักศึกษาตามทักษะ 5 ดาน ท่ีระบุไว
ใน มคอ.3  

7. หลักสูตรประเมินกระบวนการวางระบบ
ผูสอนและกระบวนการจัดการเรียน   
การสอน 

8. หลักสูตรนําผลการประเมินมาปรับปรุง
กระบวนการการวางระบบผูสอนและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

5.3 การประเมินผูเรียน 1. หลักสูตรดําเนินการพิจารณา มคอ.3    
เพ่ือตรวจสอบการวางแผนการสอน 
เครื่องมือในการวัดการประเมินผลทักษะ
การเรียนรูท้ัง 5 ดาน มีความเหมาะสม
หรือไม 

2. หลักสูตรทวนสอบขอสอบ 
3. หลักสูตรพิจารณาการกระจายของเกรด 
4. สงเกรดตามระบบประกาศผล 
5. นั ก ศึ กษา ประ เ มิ นผู ส อน ใน เ รื่ อ ง

เครื่องมือการวัดผลประเมินผล 
6. หลักสูตรประเมินกระบวนการประเมิน

ผูเรียน 
7. หลักสูตรนําผลการประเมินกระบวนการ 

การประเมินผูเรียนมาปรับปรุง 

1. มีการประเ มินผลการเรียนรู     
ท่ีนาเชื่อถือ 

2. ผลการประเมินผลการเรียนรู
นาเชื่อถือ 

3. มีขอ มูล ท่ีช วย ใหผู สอนนํา ไป
พั ฒ น า ป รั บ ป รุ ง ก า ร เ รี ย น       
การสอน 

4. มี ข อ มู ล ท่ี ช ว ย ในการ พัฒนา
ปรับปรุงหลักสูตร 
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6. ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 
 

เกณฑ/ตัวบงช้ี แนวทางการปฏิบัติ ผลท่ีคาดหวัง 
6.1  สิ่ งสนับสนุนการ
เรียนรู 

1. หลักสูตรทําการสํารวจความตองการ 
สิ่งสนับสนุนการเรียนรูจากอาจารย
ประจําหลักสูตร อาจารยผูสอน และ
นักศึกษา 

2. หลักสูตรนําผลการสํารวจมาวิเคราะห
เ พ่ื อ จั ด ลํ า ดั บ ค ว า ม สํ า คั ญ ข อ ง          
สิ่งสนับสนุนการเรียนรูท่ีไมเพียงพอ 

3. จัดทําคุณสมบัติของสิ่งสนับสนุนการ
เรียนรูเพ่ือของบประมาณ 

4. ดําเนินการจัดซ้ือจัดจางตามระเบียบ
ราชการ 

5. หลักสูตรประเมินความพึงพอใจของ
นักศึกษาและอาจารยตอสิ่งสนับสนุน
การเรียนรู 

6. หลักสูตรประชุมประเมินกระบวนการ
จัดซ้ือจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู 
และวิเคราะหผลการประเมินความ   
พึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย 

7. หลั กสู ต รนํ า ผลการประ เ มิน ท่ี ไ ด       
มาปรับปรุง 

1. มีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู ท่ีเพียงพอ 
และพรอมใชงาน 

2. มีสิ่ งสนับสนุนการเรียนท่ีทันสมัย    
ทันเทคโนโลยี  และสารสนเทศใน
ปจจุบัน 

3. มีผลความพึงพอใจของนักศึกษาและ
อาจารยตอสิ่งสนับสนุนการเรียนรู 
ไมนอยกวา 4.00 
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7. ตัวบงช้ีผลการดําเนินงาน (Key Performance Indicators) 
 

ตัวบงช้ีผลการดําเนินงาน 
ปการศึกษา 

2562 2563 2564 2565 2566 
1. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรอยางนอยรอยละ 80   

มีสวนรวมในการประชุมเพ่ือวางแผน ติดตาม และ
ทบทวนการดําเนินงานหลักสูตร 

     

2.  มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ท่ี
สอดคลองตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แหงชาติ  

     

3. มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของ
ประสบการณภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.3  
และ มคอ.4 อยางนอยกอนการเปดสอนในแตละ 
ภาคการศึกษาใหครบทุกรายวิชา 

     

4. จัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชา และ
รายงานผลการดํ า เนิ นการของประสบการณ
ภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.6  
ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาท่ีเปดสอน 
ใหครบทุกรายวิชา 

     

5. จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตรตาม
แบบ มคอ.7 ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสุดปการศึกษา 

     

6. มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐาน
ผลการเรียนรู ท่ีกําหนดใน มคอ.3 และ มคอ.4 (ถามี)  
อยางนอยรอยละ 25 ของรายวิชาท่ีเปดสอนในแตละ
ปการศึกษา 

     

7. มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน       
กลยุทธการสอน หรือการประเมินผลการเรียนรู     
จากผลการประเมินการดําเนินงานท่ีรายงานใน มคอ.7      
ปท่ีแลว 

     

8. อาจารยใหม (ถามี) ทุกคนไดรับการปฐมนิเทศหรือ
คําแนะนําดานการจัดการเรียนการสอน 

     

9. อาจารยประจําหลักสูตรทุกคนไดรับการพัฒนา    
ทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพอยางนอยปละหนึ่งครั้ง 

     

 
 
 
 
 
 

     



 

77  
 

มคอ. 2  

ตัวบงช้ีผลการดําเนินงาน 
ปการศึกษา 

2562 2563 2564 2565 2566 
10. จํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถามี) 

ไดรับการพัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพไมนอยกวา
รอยละ 50 ตอป 

     

11. ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปสุดทาย/บัณฑิต
ใหมท่ีมีตอคุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไมนอยกวา 3.5 
จากคะแนนเต็ม 5.0 

     

12. ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตท่ีมีตอบัณฑิตใหม  
เฉลี่ยไมนอยกวา 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

     

รวมตัวบงช้ีในแตละป 9 10 10 11 12 
 
เกณฑประเมิน 
  หลักสูตรไดมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิฯ ตองผานเกณฑประเมิน ดังนี้ ตัวบงชี้บังคับ       
(ตัวบงชี้ 1 – 5) มีผลดําเนินการบรรลุตามเปาหมาย และมีจํานวนตัวบงชี้ท่ีมีผลดําเนินการบรรลุเปาหมาย     
ไมนอยกวารอยละ 80 ของตัวบงชี้รวม โดยพิจารณาจากจํานวนตัวบงชี้บังคับและตัวบงชี้รวมในแตละป 
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หมวดท่ี  8  การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของหลักสูตร 
 

1.  การประเมินประสิทธิผลของการสอน 
 

 1.1  การประเมินกลยุทธการสอน 
1.1.1 การประชุมรวมกันของอาจารยในสาขาวิชา เพ่ือแลกเปลี่ยนความคิดเห็น คําแนะนํา

ขอเสนอแนะจากอาจารยท่ีมีความรูและประสบการณ หรือเพ่ือนรวมงาน 
1.1.2 การแลกเปลี่ยนโดยสนทนากับนักศึกษา เพ่ือสะทอนผลการจัดการเรียนการสอนในชวง

ของการเรียนแตละรายวิชา 
1.1.3 การประเมินจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษา เปรียบเทียบพัฒนาการ หรือความ

เปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึนจากการใชกลยุทธการสอนท่ีแตกตางกัน 
 

 1.2  การประเมินทักษะของอาจารยในการใชแผนกลยุทธการสอน 
1.2.1 การประเมินประสิทธิภาพการสอนของอาจารยโดยนักศึกษา ทุกสิ้นภาคการศึกษาตามระบบ

ของมหาวิทยาลัย 
1.2.2 อาจารยผูสอนทราบผลการประเมินทางอินเตอรเน็ตผานระบบการบริการศึกษา             

ของมหาวิทยาลัย เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาตอไป 
 

2.  การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 
2.1 การประเมินหลักสูตร โดยนักศึกษาปจจุบันและอาจารย เพ่ือนําขอมูลมาทบทวนและปรับปรุงการ

จัดการแผนการเรียน การจัดการเรียนการสอน และเนื้อหารายวิชาท่ีอาจซํ้าซอน ไมทันสมัย ยาก/งาย เปนตน 
2.2 การประเมินหลักสูตรโดยศิษยเกา เพ่ือติดตามผลการนําความรูและประสบการณท่ีไดรับจาก

การศึกษาในหลักสูตรไปใชในการทํางาน 
2.3 การประเมินผลโดยผูใชบัณฑิต เพ่ือสํารวจความพึงพอใจและความคิดเห็นและขอเสนอแนะจาก

ผูใชบัณฑิต เก่ียวกับคุณภาพของบัณฑิตท่ีจบจากหลักสูตร 
 

3.  การประเมินผลการดําเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 
  ตัวบงชี้ผลการดําเนินงานของหลักสูตร เปนไปตามระบบการประเมินผลการจัดการหลักสูตร 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ซ่ึงดําเนินการทุกสิ้นปการศึกษา (ตามท่ีกําหนดไวในหลักสูตรนี้ หมวดท่ี 7 ขอ 7 
และตามมาตรฐาน TQF)  

 

4.  การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 
 4.1 การปรับปรงุรายวิชา 
     จากการรวบรวมขอมูลและการประเมินการสอนของอาจารย กรณีท่ีพบปญหาของรายวิชา 

สามารถปรับปรุงรายวิชานั้น ๆ ไดทันที ซ่ึงถือเปนการปรับปรุงหลักสูตรเล็กนอยท่ีไมมีผลกระทบตอโครงสราง
ของหลักสูตร 

4.2 การปรับปรุงหลักสูตร 
     การปรับปรุงหลักสูตรท้ังฉบับถือเปนการปรับปรุงท่ีมีผลกระทบตอโครงสรางของหลักสูตร ซ่ึงจะทํา 

ทุก 5 ป เม่ือครบรอบระยะเวลาการใชหลักสูตร เพ่ือใหหลักสูตรมีความทันสมัยและสอดคลองกับความตองการ 
ของผูใชบัณฑิต โดยมีข้ันตอนดังนี้ 
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4.2.1 ผูรับผิดชอบหลักสูตรรวบรวมประเด็นขอเสนอแนะและปญหาท่ีจําเปนในการปรับปรุงหลักสูตร 
4.2.2 จัดประชุมสัมมนาเพ่ือทําการปรับปรุงหลักสูตรรวมท้ังเชิญผูทรงคุณวุฒิพิจารณาหลักสูตรและ

ใหขอเสนอแนะ 
4.2.3 นําหลักสูตรท่ีไดปรับปรุงเสนอใหคณะกรรมการวิชาการและคณะกรรมการกลั่นกรองหลักสูตร

พิจารณากอนนําเสนอสภามหาวิทยาลัยใหความเห็น 
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ภาคผนวก 
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ภาคผนวก ก 
ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

วาดวยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตร ี
พ.ศ.2560 
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มคอ.2  96 
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ภาคผนวก ข 
ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา  

วาดวยการโอนผลการเรียนและการเทียบโอน 
ผลการเรียน พ.ศ.2553 
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ภาคผนวก ค 
คําส่ังแตงต้ังคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 

(ตามเกณฑมาตรฐาน TQF) 
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มคอ. 2  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ภาคผนวก ง 
ขอมูลประวัติอาจารยประจําหลักสูตร 
พรอมรายละเอียดผลงานวิชาการและ

ประสบการณการสอน 
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มคอ. 2  

ประวัติอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
 

ลําดับท่ี  1    นางสาวณฐวรท  บุญรัตนา 
ตําแหนงทางวิชาการ อาจารย 
ประวัติการศึกษา 
 

ระดับการศึกษา คุณวุฒิ-สาขาวิชา สถาบันการศึกษา 
ปท่ีสําเร็จ
การศึกษา 

ปริญญาโท วท.ม.(การแพทยแผนตะวันออก) มหาวิทยาลัยรังสิต 2559 
ปริญญาตรี พทป.บ.(การแพทยแผนไทยประยุกต) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 2554 

 
บทความงานวิจัย 

ณฐวรท บุญรัตนา, วิจิตรา อมรวิริยะชัย, เกรียงไกร บรรจงเมือง และกมล เนตินานนต. (2558).           
การพัฒนาผลิตภัณฑสบูเหลวจากข้ีพราไฟ (ฟกขาว) ของชุมชนตําบลพนมวังก. รายงานสืบเนื่อง
การประชุมวิชาการระดับชาติ มหาวิทยาลัยทักษิณ ครั้งท่ี 25. 10-12 มิถุนายน 2558 
มหาวิทยาลัยทักษิณ สงขลา. 6 หนา, 1178-1183. 

ณฐวรท บุญรัตนา, วิจิตรา อมรวิริยะชัย, เกรียงไกร บรรจงเมือง และกมล เนตินานนต. (2559).           
การพัฒนาโลชันฟกขาวในชุมชน ตําบลพนมวังก อําเภอควนขนุน จังหวัดพัทลุง. รายงานสืบเนื่อง
การประชุมวิชาการระดับชาติ มหาวิทยาลัยทักษิณ “บูรณาการงานวิจัยเพ่ือสังคม” ครั้งท่ี 26. 
26-27 พฤษภาคม 2559 โรงแรม บุรีศรีภู บูติก สงขลา. 7 หนา, 1278-1284. 

ธนพร อิสระทะ, กชกร สุขจันทร อินทนูจิตร, วัชราภรณ พัทคัน, ณฐวรท บุญรัตนา และเยาวลักษณ    
เตี้ยนวน. (2560). การเปรียบเทียบผลกอนและหลังการพอกเขาสมุนไพรตอการลดอาการอักเสบ
ในผูปวยโรคขอเขาเสื่อม. รายงานสืบเนื่องการประชุมวิชาการระดับชาติดานวิทยาศาสตร
สุขภาพ ครั้งท่ี 1 สํานักวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ ประจําป 2560 The 1st National 
Conference on Health Sciences Research and Innovation: Knowledge 
Transformation towards Thailand 4.0 7-8 ธันวาคม 2560. อาคารศูนยปฏิบัติการเพ่ือ
พัฒนาการเรียนรู (M Square) มหาวิทยาลัยแมฟาหลวง เชียงราย. 4 หนา, ATM-20: 1-4. 

 

ประสบการณการสอน (รายวิชาท่ีสอน)   
 1. วิทยาศาสตรเพ่ือคุณภาพชีวิต  
 2. พืชสมุนไพรกับการแพทยแผนไทย 
 3. ทฤษฎีการแพทยแผนไทย 
 4. อาหารเพ่ือสุขภาพและผลิตภัณฑสุขภาพ 
 5. การออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพ 
 6. การสื่อสารและการประชาสัมพันธในงานสาธารณสุข 
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ประวัติอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

 

ลําดับท่ี  2    นางสาวธนพร  อิสระทะ 
ตําแหนงทางวิชาการ อาจารย 
ประวัติการศึกษา 
 

ระดับการศึกษา คุณวุฒิ-สาขาวิชา สถาบันการศึกษา 
ปท่ีสําเร็จ
การศึกษา 

ปริญญาโท วท.ม.(การแพทยแผนไทยประยุกต) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 2556 
ปริญญาตรี วท.บ.(การแพทยแผนไทยประยุกต) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 2552 

 

บทความงานวิจัย 
ธนพร อิสระทะ, กชกร สุขจันทร อินทนูจิตร, วัชราภรณ พัทคัน, ณฐวรท บุญรัตนา และเยาวลักษณ     

เตี้ยนวน. (2560). การเปรียบเทียบผลกอนและหลังการพอกเขาสมุนไพรตอการลดอาการอักเสบ
ในผูปวยโรคขอเขาเสื่อม. รายงานสืบเนื่องการประชุมวิชาการระดับชาติดานวิทยาศาสตร
สุขภาพ ครั้งท่ี 1 สํานักวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ ประจําป 2560 The 1st National 
Conference on Health Sciences Research and Innovation: Knowledge 
Transformation towards Thailand 4.0 7-8 ธันวาคม 2560 อาคารศูนยปฏิบัติการเพ่ือ
พัฒนาการเรียนรู (M Square) มหาวิทยาลัยแมฟาหลวง เชียงราย. 4 หนา, ATM-20: 1-4.  

เยาวลักษณ เตี้ยนวน, คันธมาทน  กาญจนภูมิ, ชัดเจน จันทรพัฒน และธนพร อิสระทะ. (2560).       
ความชุกและปจจัยท่ีเก่ียวของกับความเครียดของนักศึกษาชั้นปท่ี 1  มหาวิทยาลัยแหงหนึ่ง      
ในจังหวัดสงขลา. รายงานสืบเนื่องการประชุมวิชาการระดับชาติดานวิทยาศาสตรสุขภาพ    
ครั้งท่ี 1 สํานักวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ ประจําป 2560 The 1st National Conference 
on Health Sciences Research and Innovation: Knowledge Transformation 
towards Thailand 4.0 วันท่ี 7-8 ธันวาคม 2560. อาคารศูนยปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาการเรียนรู 
(M Square) มหาวิทยาลัยแมฟาหลวง เชียงราย. 10 หนา, PH-6: 1-10. 

. 
 

ประสบการณการสอน (รายวิชาท่ีสอน)   
1. ทฤษฎีการแพทยแผนไทย 
2. นวดไทย 
3. การดูแลสุขภาพแบบบูรณาการ 
4. วิเคราะหการคิด 
5. ประชากรศึกษาเพ่ืองานสาธารณสุข 
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มคอ. 2  

ประวัติอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
 

ลําดับท่ี  3  นางสาววัชราภรณ  พัทคัน 
ตําแหนงทางวิชาการ อาจารย 
ประวัติการศึกษา 

ระดับการศึกษา คุณวุฒิ-สาขาวิชา สถาบันการศึกษา 
ปท่ีสําเร็จ
การศึกษา 

ปริญญาโท วท.ม.(การแพทยแผนไทยประยุกต) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 2556 
ปริญญาตรี วท.บ.(การแพทยแผนไทยประยุกต) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 2552 

 

บทความงานวิจัย 
ธนพร อิสระทะ, กชกร สุขจันทร อินทนูจิตร, วัชราภรณ พัทคัน, ณฐวรท บุญรัตนา และเยาวลักษณ    

เตี้ยนวน. (2560). การเปรียบเทียบผลกอนและหลังการพอกเขาสมุนไพรตอการลดอาการอักเสบ
ในผูปวยโรคขอเขาเสื่อม. รายงานสืบเนื่องการประชุมวิชาการระดับชาติดานวิทยาศาสตร
สุขภาพ ครั้งท่ี 1 สํานักวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ ประจําป 2560 The 1st National 
Conference on Health Sciences Research and Innovation: Knowledge 
Transformation towards Thailand 4.0 7-8 ธันวาคม 2560 อาคารศูนยปฏิบัติการเพ่ือ
พัฒนาการเรียนรู (M Square) มหาวิทยาลัยแมฟาหลวง เชียงราย. 4 หนา, ATM-20: 1-4.  

 
ประสบการณการสอน (รายวิชาท่ีสอน)   

1. ทฤษฎีการแพทยแผนไทย 
2. นวดไทย 
3. การดูแลสุขภาพแบบบูรณาการ 
4. วิเคราะหการคิด 
5. สังคมวิทยาการสาธารณสุข 
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ประวัติอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
 

ลําดับท่ี  4  นางฤดีดาว  ชางสาน 
ตําแหนงทางวิชาการ อาจารย 
ประวัติการศึกษา 

ระดับการศึกษา คุณวุฒิ-สาขาวิชา สถาบันการศึกษา 
ปท่ีสําเร็จ
การศึกษา 

ปริญญาโท พย.ม.(การพยาบาลอนามัยชุมชน) มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 2542 
ปริญญาตรี วท.บ.(การพยาบาลและผดุงครรภ) มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 2525 

 

บทความงานวิจัย 
เทพกร พิทยาภินันท, ฤดีดาว ชางสาน และสมมาศ วิไลประสงค. (2559)  ปจจัยท่ีมีผลตอการตัดสินใจเขารับ

 การคัดกรองมะเร็งปากมดลูกของสตรี ในอําเภอสิงหนคร จังหวัดสงขลา. วารสารมหาวิทยาลัย
ทักษิณ 19(2) (เดือนกรกฎาคม – ธันวาคม 2559): 9 หนา, 89-97. 

 
ประสบการณการสอน (รายวิชาท่ีสอน)   

1. การพยาบาลเบื้องตน  
2. โรคเด็กและการปองกัน  
3. ยาและสารเสพติด  
4. การสาธารณสุข  
5. การปฐมพยาบาล  
6. การอบรมเลี้ยงดูเด็กปฐมวัยเพ่ือสรางเสริมสุขภาพ  
7. สุขาภิบาลอาหาร  
8. สุขภาพสวนบุคคลและชุมชน 
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มคอ. 2  

ประวัติอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
 

ลําดับท่ี  5  นางสาวนพมาศ  รมเกตุ 
ตําแหนงทางวิชาการ อาจารย 
ประวัติการศึกษา 

ระดับการศึกษา คุณวุฒิ-สาขาวิชา สถาบันการศึกษา 
ปท่ีสําเร็จ
การศึกษา 

ปริญญาโท ศษ.ม.(สรางเสริมสุขภาพ) มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 2550 
ปริญญาตรี วท.บ.วิทยาศาสตรสุขภาพ 

(การสงเสริมสุขภาพเด็ก) 
สถาบันราชภัฏสงขลา 2543 

 

บทความงานวิจัย 
นพมาศ รมเกตุ, นริสรา ศรีนุน, สาลิณี, บัวอานนท และอัยลดา หมาดเส็น. (2561). พฤติกรรมการดูแล

สุขภาพชองปากของผูปกครองในเด็กนักเรียนศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานคลองเปลขณะอยู ท่ีบาน. 
รายงานสืบเนื่องการประชุมวิชาการระดับชาติ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ ครั้งท่ี 3 
และการประชุมวิชาการระดับชาติ เครือขายวิจัยประชาช่ืน ครั้งท่ี 4. 27 เมษายน 2561 อาคาร
เทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ ศูนยพระนครศรีอยุธยา หันตรา  
พระนครศรีอยุธยา. 8 หนา, 343-350.  

นพมาศ รมเกตุ, นริสรา ศรนีุน, สาลิณี บัวอานนท และอัยลดา หมาดเส็น. (2561). ความรูของผูปกครอง 
เก่ียวกับโรคเหาและผลการกําจัดเหาดวยผลมะกรูดในเด็กกอนวัยเรียนในศูนยพัฒนาเด็กเล็กบาน
คลองเปล. รายงานสืบเนื่องการประชุมวิชาการนําเสนอผลงานวิจัย ครั้งท่ี 1. 31 พฤษภาคม 2561
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช นครศรีธรรมราช. 8 หนา, 300-307.  

 

ประสบการณการสอน (รายวิชาท่ีสอน)   
1. การสงเสริมสุขภาพเด็กกอนวัยเรียน 
2. อาหารและโภชนาการเบื้องตน 
3. การดูแลสุขภาพแบบบูรณาการ 
4. วิทยาศาสตรเพ่ือคุณภาพชีวิต 
5. การสงเสริมสุขภาพ 
6. สุขศึกษาและพฤติกรรมศาสตร  
7. การอบรมเลี้ยงดูเด็กปฐมวัยเพ่ือสรางเสริมสุขภาพ  
8. การดูแลสุขภาพแมและเด็ก 
9. อนามัยครอบครัว 
10. หลักและวิธีการสุขศึกษา 
11. การบริบาลศึกษา 
12. โภชนาการเด็ก 
13. สุขภาพสวนบุคคลและชุมชน 
14. สุขภาพอนามัยสําหรับมารดาและเด็ก 


