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สาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษา (4 ป)
หลักสูตรใหม พุทธศักราช 2564

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา : มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา จังหวัดสงขลา
คณะ : วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

หมวดท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป
1. รหัสและช่ือหลักสูตร

รหัสหลักสูตร : xxxxxxxxxxxxx
ภาษาไทย :  หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษา
ภาษาอังกฤษ : Bachelor of Education Program in Computer Education

2. ช่ือปริญญาและสาขาวิชา
ภาษาไทย ชื่อเต็ม :  ครุศาสตรบัณฑิต (คอมพิวเตอรศึกษา)

ชื่อยอ :  ค.บ. (คอมพิวเตอรศึกษา)
ภาษาอังกฤษ ชื่อเต็ม : Bachelor of Education (Computer Education)

ชื่อยอ : B.Ed. (Computer Education)

3. วิชาเอก
ไมมี

4. จำนวนหนวยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร
ไมนอยกวา 139 หนวยกิต

5. รูปแบบของหลักสูตร
5.1 รูปแบบ

เปนหลักสูตรระดับปริญญาตรีตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตรและสาขา
ศึกษาศาสตร (หลักสูตร 4 ป) พ.ศ. 2562 และเปนไปตามขอบังคับคุรุสภา วาดวยมาตรฐานวิชาชีพ
(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2562
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5.2 ประเภทของหลักสูตร
หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการ

 ปริญญาตรีทางวิชาการ
 ปริญญาตรีแบบกาวหนาทางวิชาการ

หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพ
 ปริญญาตรีทางวชิาชีพ
 ปริญญาตรีแบบกาวหนาทางวิชาชีพ

หลักสูตรปริญญาตรีปฏิบัติการ
 ปริญญาตรีปฏิบัติการ
 ปริญญาตรีแบบกาวหนาปฏิบัติการ

5.3 ภาษาท่ีใช
ภาษาไทย

5.4 การรับเขาศึกษา
รับนักศึกษาไทยและ/หรือนักศึกษาตางชาติท่ีสามารถใชภาษาไทยไดเปนอยางดี

5.5 ความรวมมือกับสถาบันอ่ืน
เปนหลักสูตรเฉพาะของมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา

5.6 การใหปริญญาแกผูสำเร็จการศึกษา
ใหปริญญาครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษา เพียงสาขาวิชาเดียว

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร
 หลักสูตรใหม พ.ศ. 2564 เริ่มเปดสอนภาคการศึกษาท่ี 1 ปการศึกษา 2564
 ไดพิจารณากลั่นกรองโดยสภาวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ในการประชุม
ครั้งท่ี 6/2563 เม่ือวันท่ี 17 เดือน กันยายน พ.ศ. 2563
 ไดรับการอนุมัติ/เห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ในการประชุม
ครั้งท่ี 6/2563 เม่ือวันท่ี 26 เดือน กันยายน พ.ศ. 2563

7. ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน
หลักสูตรจะไดรับการเผยแพรวาเปนหลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐานตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับ

ปริญญาตรีสาขาครุศาสตรและสาขาศึกษาศาสตร(หลักสูตร 4 ป) พ.ศ.2562 และขอบังคับคุรุสภาวาดวย
มาตรฐานวิชาชีพ (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2562
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8. อาชีพท่ีสามารถประกอบไดหลังสำเร็จการศึกษา
8.1 ครูสอนวิชาคอมพิวเตอรในโรงเรียนระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท้ังของรัฐและเอกชนในทุกสังกัด
8.2 นักวิชาการทางดานการคอมพิวเตอร
8.3 นักวิชาการคอมพิวเตอร สังกัดองคการบริหารสวนทองถ่ินในหนวยงานของรัฐและเอกชน
8.4 นักวิทยาศาสตรคอมพิวเตอร หรือนักวิทยาการคอมพิวเตอร
8.5 นักวิเคราะหและออกแบบงานสารสนเทศ
8.6 โปรแกรมเมอร
8.7 ผูดูแลระบบเครือขายและเครื่องแมขาย
8.8 ผูดูแลระบบฐานขอมูล
8.9 ผูดูแลเว็บไซต
8.10 ผูพัฒนาบริการบนโทรศัพทเคลื่อนท่ี
8.11 ผูประกอบการธุรกิจคอมพิวเตอร

9. ช่ือ นามสกุล เลขประจำตัวบัตรประชาชน ตำแหนงและวุฒิการศึกษาของอาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตร

ลำดับ ชื่อ-สกุล
ตำแหนงทาง

วิชาการ
คุณวุฒิ วิชาเอก/สาขาวิชา

การสำเร็จการศึกษา
สถาบัน พ.ศ.

1 นายทวีรัตน นวลชวย
x xxxxxxxxx xx x

ผูชวย
ศาสตราจารย

ปร.ด.

ค.อ.ม.

วท.บ.

เทคโนโลยสีารสนเทศ
คุณภาพ
คอมพิวเตอรและ
เทคโนโลยสีารสนเทศ
วิทยาการคอมพิวเตอร

มหาวิทยาลยัราชภัฏ
เพชรบุรี
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยี
พระจอมเกลาธนบุรี
สถาบนัราชภัฏสงขลา

2556

2546

2540
2 นางพิกุล สมจิตต

x xxxxxxxxx xx x
ผูชวย

ศาสตราจารย
ค.อ.ม.

ค.บ.
อ.วท.

คอมพิวเตอรและ
เทคโนโลยสีารสนเทศ
คอมพิวเตอรศึกษา
คอมพิวเตอร

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยี
พระจอมเกลาธนบุรี
วิทยาลัยครูเทพสตรี
วิทยาลัยครูเทพสตรี

2546

2534
2532

3 นายสกรรจ รอดคลาย
x xxxxxxxxx xx x

อาจารย วท.ม.

ค.บ.

การจัดการเทคโนโลยี
สารสนเทศ
คอมพิวเตอรศึกษา

มหาวิทยาลยั
สงขลานครินทร
สถาบนัราชภัฏสงขลา

2552

2542
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ลำดับ ชื่อ-สกุล
ตำแหนงทาง

วิชาการ
คุณวุฒิ วิชาเอก/สาขาวิชา

การสำเร็จการศึกษา
สถาบัน พ.ศ.

4 นายคมกฤช เจริญ
x xxxxxxxxx xx x

อาจารย วท.ม.

ค.บ.

การจัดการเทคโนโลยี
สารสนเทศ
คอมพิวเตอรศึกษา

มหาวิทยาลยั
สงขลานครินทร
มหาวิทยาลยัราชภัฏ
สงขลา

2551

2549

5 นายพฒันะวรรณวิไล
xxxxxxxxxxxxx

อาจารย วท.ม.

วท.บ.

เทคโนโลยสีารสนเทศ

วิทยาการคอมพิวเตอร
ประยุกต

สถาบนัเทคโนโลยีพระ
จอมเกลาเจา
คุณทหารลาดกระบงั
สถาบนัเทคโนโลยีพระ
จอมเกลาพระนคร
เหนือ

2545

2539

10. สถานท่ีจัดการเรียนการสอน
10.1 สถานท่ีศึกษาภาคทฤษฏี: มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา
10.2 สถานท่ีปฏิบัติการทางวิชาชีพ: สถานศึกษาท่ีผานเกณฑขอกำหนดของของคุรุสภา

11. สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจำเปนตองนำมาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร

11.1 สถานการณหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ
ปจจุบัน การพัฒนาทางเศรษฐกิจของโลกมีการแขงขันกันสูง ดังนั้น ประเทศไทยถือเปน

ประเทศหนึ่งท่ีเปนสมาชิกของอาเซียนซึ่งเปนภูมิภาคท่ีมีการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจอยางรวดเร็วและ
เปนตัวอยางของการรวมตัวของกลุมประเทศท่ีมีพลังตอรองในเวทีการเมืองและเศรษฐกิจระหวาง
ประเทศ ท้ังนี้ ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน มีวัตถุประสงคเพื่อทำใหภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต
มีความม่ันคง มั่งคั่ง และสามารถแขงขันกับภูมิภาคอื่นๆ ได โดย (1) มุงใหเกิดการไหลเวียนอยางเสรี
ของสินคา บริการ การลงทุน เงินทุนการพัฒนาทางเศรษฐกิจ และการลดปญหาความยากจน และความ
เหลื ่อมล้ำทางสังคม (2) ทำใหอาเซียนเปนตลาดและฐานการผลิตเดียว (Single Market and
Production Base) โดยจะริเริ่มกลไกและมาตรการใหมๆ ในการปฏิบัตติามขอริเริ่มทางเศรษฐกิจท่ีมีอยู
แลว (3) ใหความชวยเหลือแกประเทศสมาชิกใหมของอาเซียนเพื่อลดชองวาง การพัฒนาและชวยให
ประเทศเหลานี ้เขารวมกระบวนการรวมตัวทางเศรษฐกิจของอาเซียน (4) สงเสริมความรวมมือ
ในนโยบายการเงินและเศรษฐกิจมหภาค ตลาดการเงินและตลาดทุนการประกันภัยและภาษีอากร
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การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและการคมนาคม พัฒนาความรวมมือ ดานกฎหมาย การเกษตร พลังงาน
การทองเท่ียว การพัฒนาทรัพยากรมนุษยโดยการยกระดับการศึกษาและการพัฒนาฝมือแรงงาน

โดยทั่วไป วาการพัฒนาเศรษฐกิจใหบรรลุผลสำเร็จตามวัตถุประสงคของประชาคมอาเซียน
ประเทศไทยตองพัฒนาบุคคลผูเปนสมาชิกของสังคมใหมีการศึกษาที่ดี มีการตั้งเปาหมายที่จะพัฒนา
แนวคิดกิจกรรมและการจัดการศึกษารวมกันในภูมิภาคบนรากฐานภูมิปญญาระดับชาติและภูมิภาคและ
เพ่ือปองกันสภาพไมสมดุลจากการไหลบาเพียงดานเดียวของกระแสโลกาภิวัตนจากตะวันตก จึงตองเนน
การขับเคลื่อนประชาคมอาเซียนทั้ง 3 เสาหลักสะทอนการจัดการศึกษาแบบเชื่อมโยง การหลอมรวม
ความหลากหลายบนพ้ืนฐานของเอกลักษณและความแตกตางการพัฒนาและประสานความรวมมือและ
แลกเปลี่ยนวิชาการระหวางชาติในภูมิภาคบนพื้นฐานของประโยชนรวมกันทั้งในกรอบซีมีโออาเซียน
และยูเนสโกจะทำใหบุคคลที่ไดรับการศึกษาในยุคใหมนี้ดำรงตนอยูในสังคม ระบบเศรษฐกิจแบบนี้ได
เพ่ือใหทันตอการเปลี่ยนแปลงดังกลาวขางตน

“การเรียนการสอนออนไลน และผานระบบเทคโนโลยีทางการศึกษาทางไกล” เปน
มาตรการของกระทรวงศึกษาธิการ ในการรับมือการแพรระบาดของโควิด-19 ในประเทศไทย และถือ
เปนครั้งแรกของประเทศที่ไดมีการจัดการเรียนการสอนออนไลนทุกระดับชั้นในทั่วประเทศ  ถึงแมวา
รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ จะออกแถลงการณเม่ือวันท่ี 7 พฤษภาคมท่ีผานมาวา ภาพรวมการ
ใชงานการเรียนการสอนออนไลน ซึ่งจะเริ่มทดลองการเรียนการสอนในวันที่ 18 พ.ค. 2563 และการ
เรียนออนไลนมีความพรอมเกือบ 90% แลว แตนั่นก็เปนเพียงดานหนึ่งเทานั้น เนื่องจากยังมีอาจารย
สวนหนึ่งอาจจะไมพรอมสำหรับเรียนการออนไลนท่ีจะเกิดข้ึน แตปจจัยบางอยางทำใหอาจารยไมพรอม
เชน โปรแกรมสำหรับการสอนออนไลนหรือการทำขอสอบก็มีความยากอยูพอสมควร ลาสุดเมื่อไมนาน
มานี้ไดทดลองการสรางขอสอบที่ใหนักเรียนมาตอบบนโปรแกรม Google Form กวาจะทำใหหนึ่งหนา
ใชเวลาประมาณ 2 วัน หลายโรงเรียนมีนโยบายใหเรียนออนไลน แตการอบรมท่ีผานมา กระทรวงศึกษา
ก็ไมไดแจงวาตองสอนออนไลนในลักษณะไหน สุดทายแลวผู บริหารโรงเรียนก็ตองมาจัดการเอง
เชนเดียวกับผลสำรวจความคิดเห็นอาจารยจำนวน 678 คน จากโรงเรียนใน 67 จังหวัดในประเทศไทย
ของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรพบวา ความพรอมของอาจารยหากจำเปนตองสอนออนไลน อาจารยจะ
เลือกใชผ าน Facebook มากที ่ส ุด จำนวน 51.8% รองลงมา คือ Line จำนวน 49% Google
classroom จำนวน 38 % YouTube จำนวน 31.1% และไมสามารถสอนออนไลนได 11.5% โดยมี
ความพรอมในการสอนออนไลนอยูในระดับปานกลางขึ้นไป จำนวน 66.6% และยังไมพรอมเปดภาค
เรียนในวันท่ี 1 กรกฎาคม 2563 ในระดับปานกลาง จำนวน 58.2% (กรุงเทพธุรกิจ, 2563)

11.2 สถานการณหรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม
ปจจุบันประชาคมอาเซียนมีจุดมุงหมายในการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน สงเสริม

การใชทรัพยากรธรรมชาติอยางยั ่งยืนและเสริมสรางอัตลักษณทางวัฒนธรรมของอาเซียนโดยมี
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แผนปฏิบัติการประชาสังคมและวัฒนธรรมอาเซียนซึ่งครอบคลุมความรวมมือในหลายสาขา เชน ความ
รวมมือดานการปราบปรามยาเสพติด การพัฒนาชนบท การขจัดความยากจน สิ่งแวดลอมการศึกษา
วัฒนธรรม สตรี สาธารณสุข โรคเอดส และเยาวชน เปนตน เปนกลไกสำคัญเพื่อการบรรลุจุดมุงหมาย
ของประชาคมนี้ และรองรับการเปนประชาคมซึ่งเนนใน 4 ดาน ไดแก (1) การสรางประชาคมแหงสังคม
ที่เอื้ออาทร (2) แกไขผลกระทบตอสังคมอันเนื่องมาจากการรวมตัวทางเศรษฐกิจ (3) สงเสริมความ
ยั่งยืนของสิ่งแวดลอมและการจัดการดูแลสิ่งแวดลอมอยางถูกตอง และ (4) สงเสริมความเขาใจระหวาง
ประชาชนในระดับรากหญา การเรียนรูประวัติศาสตรและวัฒนธรรม รวมทั้งการรับรูขาวสารซึ่งเปน
รากฐานที่จะนำไปสูการเปนประชาคมอาเซียนเม่ือเปนเชนนี้บุคคลผูมีหนาที่เกี ่ยวของ กับการจัด
การศึกษาจะตองมีความรูความสามารถในการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน สงเสริมการใช
ทรัพยากรธรรมชาติอยางยั่งยืน และเสริมสรางอัตลักษณทางวัฒนธรรมของท่ีดีงามของไทย

11.3 สถานการณดานมาตรฐานวิชาชีพ
ปจจุบันนโยบายของรัฐบาล เนนการปฏิรูปครู ยกฐานะใหเปนวิชาชีพชั้นสูงอยางแทจริง

โดยปฏิรูประบบการผลิตครูใหมีคุณภาพทัดเทียมกับนานาชาติ สรางแรงจูงใจใหคนเรียนดี และ
มีคุณธรรมเขาสูวิชาชีพครู ปรับปรุงระบบเงินเดือนและคาตอบแทนครู พัฒนาระบบความกาวหนา ของ
ครูโดยใชการประเมินเชิงประจักษท่ีอิงขีดความสามารถและวัดสัมฤทธิผลของการจัดการศึกษาเปนหลัก
จัดระบบการศึกษาและฝกอบรมเพ่ือพัฒนาคุณภาพครูอยางตอเนื่อง โดยเฉพาะอยางยิ่งการพัฒนาครูใน
ดานหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนโดยเนนผูเรียนเปนสำคัญ พัฒนานวัตกรรม และเทคโนโลยี
ทางการศึกษาในดานหลักสูตรและการเรียนการสอนใหกาวหนาและกาวไกลเพ่ือนำประเทศไทยไปสูการ
เปนประชาคมอาเซียนอยางสมบูรณ โดยสรางความพรอมและความเขมแข็งทางดานการศึกษา
เศรษฐกิจสังคม ตลอดจนวัฒนธรรม วิทยาศาสตร และภาษาเปนตน

11.4 จากรายงานวิจัยเรื่อง การศึกษาความเปนไปไดในการการพัฒนาหลักสูตร หลักสูตรครุศา
สตรบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษา (4 ป) หลักสูตรใหม พุทธศักราช 2564 พบวา

1. ความตองการใชบ ัณฑิตที ่จบการศึกษาในหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
คอมพิวเตอรศึกษาจังหวัดสงขลา พัทลุง และสตูล ผูใชบัณฑิตเห็นควรเปดหลักสูตรรอยละ 99.15 และ
ควรเปดสอนเนื่องจากขาดแคลนครูผูสอน สรางอาชีพ สรางอาชีพ และยังคงเปนสาขาที่จำเปนตอการ
พัฒนาประเทศในอนาคต ดานคุณสมบัติของบัณฑิต หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร
ศึกษาควรมีคุณลักษณะ อันดับแรก คือ ดานคุณธรรม จริยธรรม รัก ศรัทธา และภูมิใจในวิชาชีพครู
รองลงมามีจิตอาสา จิตสาธารณะ อดทนอดกลั้น มีความเสียสละ รับผิดชอบและซื่อสัตยตองานที่ได
มอบหมายท้ังดานวิชาการและวิชาชีพ อยูในระดับมากท่ีสุด และดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล
และความรับผิดชอบตอหนาที่ ตอตนเอง ตอผูเรียน ตอผูรวมงาน และตอสวนรวมอยูในระดับมากที่สุด
ตามลำดับ
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ทักษะหรือสมรรถนะที่มีความสำคัญและจำเปนตอการปฏิบัติงานที่จะตองพัฒนาใหเกิด
ข้ึนกับผูเรียนในหลักสูตรควรเนนผูเรียนเปนสำคัญและการยอมรับความแตกตางระหวางบุคคล มีทักษะ
ทางดานการคิด วิเคราะห และแกปญหา รวมถึงสามารถถายทอด และเผยแพรความรูสูสังคมได ความ
คิดเห็นเพิ่มเติมอื่นๆ เพื่อเปนประโยชนตอพัฒนาหลักสูตร คือควรปรับหลักสูตรควรปรับใหทันตอการ
เปลี่ยนแปลงของโลก และปลูกฝนคุณธรรม จริยธรรมความเปนครู ความอดทน และมีจิตสาธารณะ

2. ความคิดเห็นของนักวิชาการและผูทรงคุณวุฒิท่ีมีตอการพัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต
สาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา พบวาเห็นควรเปดหลักสูตรใหสอดรับกับ
สถานการณปจจุบัน ผลิตบัณฑิตใหมีความรูความชำนาญตามศาสตรสาขาวิชาที่ทันสมัยในยุคปจจุบัน
เปนสาขาที ่ทำใหบัณฑิตมีความรู ทางดานเทคโนโลยีมากขึ ้นทำใหสามารถแขงขัน หรือยกระดับ
การศึกษาในอนาคตไดอยางมีประสิทธิภาพ บัณฑิตที่สำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร ครุศาสตรบัณฑิต
สาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษา ควรมีคุณลักษณะดานคุณธรรม คือมีจริยธรรมในวิชาชีพ จรรยาบรรครู มีวินัย
มีความรับผิดชอบ ซื่อสัตย และความเสียสละ ดานความรู มีความใฝรู พัฒนาตนเองอยูตลอดเวลา
สามารถนำความรูไปประยุกตใชไดในสังคม ดานทักษะทางปญญา ควรสามารถถายทอดความรูใหกับ
ผูอ่ืนเขาใจไดงาย คิด วิเคราะห และแกปญหาไดเปนอยางระบบ ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล
และความรับผิดชอบ สามารถทำงานเปนทีมได มีความรับผิดชอบตอตนเองจากงานที่ไดรับมอบหมาย
สามารถประสานการทำงานและสรางความรวมมือภายในทีมงานได ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข
การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ ควรมีทักษะการใชเทคโนโลยี และสามารถนำเทคโนโลยีมา
เชื่อมโยงกับการสอนได สามารถนำเทคโนโลยีใหมๆ มาใชเปนเครื่องในการถายทอดความรู หรือใชใน
การคนควาขอมูลไดอยางมีประสิทธิภาพ สามารถประยุกตใชเทคโนโลยีมาใชแกปญหาไดอยางเหมาะสม
สิ่งที่ควรพัฒนาใหเกิดขึ้นกับผูเรียนในหลักสูตร ครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษา คือ
การบูรณาการทุกทักษะรวมกันผาน Active Learning ทักษะดานการคิด และแกไขปญหา มีทักษะการ
ทำงานเปนกลุม ผูที ่จะเขาศึกษาในหลักสูตร ครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษา ควรมี
คุณสมบัติหรือมีความรูพ้ืนฐานไดแก การมีความใฝรู ขยันอดทน มีความคิดสรางสรรค มีจิตสาธารณะ มี
ทักษะทางดานคอมพิวเตอร มีทักษะการถายทอดความรูพื ้นฐานได มีความรูทางดานภาษาอังกฤษ
มีความรูทางดานคณิตศาสตร การออกแบบหลักสูตร ควรจัดโครงสรางหลักสูตร ดังนี้ ควรเนนเนื้อหาท่ี
ทันสมัยทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศ และกาวทันเทคโนโลยี มีวิชาเลือกท่ีหลากหลาย เนนปฏิบัติ และ
เรียนรูจริง มีความรูทางดาน Mobile Application ควรเนนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบแบบ
โคช การนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาปรับใชในการเรียน การสอนใหทันสมัย ตอบโจทยการศึกษาไทย
กาวสู 4.0 การเรียนการสอนแบบ Active Learning เนนการปฏิบัติจริง ควรมีการวัดและประเมินผล
แบบใหมีการฝกฝนที่หลากหลาย เนนการปฏิบัติ แกปญหาโจทย เพื่อใหไดขอสรุปที่ถูกตอง มีการ
ทดสอบภาคปฏิบัติ ทดสอบแกไขสถานการณเฉพาะหนา ใชการวัดผลและการประเมินผลที่หลากหลาย
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ประเมินผลตามสภาพจริง สิ่งสนับสนุนการเรียนรูที่สำคัญควรจะมีไดแก การสรางสถานการณจำลอง
กิจกรรมเสริมนอกหองเรียน มีหองเรียนที่ทันสมัย มีอุปกรณสนับสนุนการสอดครบถวนพรอมใชงาน
ตลอดเวลา มีแหลงคนควาขอมูล งานวิจัย และสื่อการสอนที่ทันสมัย ระบบสนับสนุนการจัดการเรียน
การสอนที่มีประสิทธิภาพ ความคิดเห็นเพิ่มเติมอื่น ๆ เพื่อเปนประโยชนตอการพัฒนาหลักสูตรครุศา
สตรบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษา คือ การพัฒนาตนเองอยางสม่ำเสมอ และกาวทันการ
เปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี มีกระบวนการคนหาศัพยภาพ ความถนัด เพื่อพัฒนานักศึกษา เพิ่มความรู
ใหตอบโจทยการเรียนใหทันในศตวรรษที่ 21 การเรียนรูแบบ PLC ผูสอนควรมีประสบการณ และนำ
ประสบการณมาถายทอด เนนใหผูเรียนปฏิบัติมากข้ึน

12. ผลกระทบจากขอ 11.1 และ 11.2 ตอการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวของกับพันธกิจของ
มหาวิทยาลัย
12.1 การพัฒนาหลักสูตร

ผลกระทบจากสถานการณภายนอก เชน การแพรกระจายของไวรัส Covid 19และสถาบัน
การสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (สสวท.)กระทรวงศึกษาธิการ ไดดำเนินโครงงาน PISA
(Programme for International Assessment) ซึ่งเปนการประเมินโดยการเนนการปะเมินสมรรถนะ
ของนักเรียนในการใชความรู และทักษะในชิวิตจริง มากกวาการเรียนรูตามหลักสูตรในโรงเรียน โดยมี
กระประเมิน 3 ดานคือ การรูเรื่องการอาน การรูเรื่องคณิตศาสตร การรูเรื่องวิทยาศาสตร แตประเทศ
ไทยไดเพิ่มการประเมินในเรื่องของวิทยาการคำนวนดวย ทำใหตองมีการพัฒนาหลักสูตรจะมุงเนนผลิต
ครูในมิติใหมที่เนนผลลัพธการเรียนรูใหเปนบัณฑิตครูที่มีคุณภาพ ใหมีศักดิ์ศรีความเปนครูตามเกณฑ
มาตรฐานวิชาชีพครูซึ่งเปนวิชาชีพชั้นสูงท่ีมีความสามารถในการจัดการเรียนรูและพัฒนาผูเรียนใหเปน
คนดี คนเกง ใฝรู เปนครูดี ครูเกง มีความรู และใฝรู มีทักษะ ความเชี่ยวชาญในการใชงานเทคโนโลยี
และประสบการณวิชาชีพ มีเจตคติที่ดีตอวิชาชีพ มีคุณธรรมและเปนผูมีจริยธรรมประพฤติปฏิบัติตาม
จรรยาบรรณแหงวิชาชีพ สามารถทำงานรวมกับผู อื ่นไดอยางมีประสิทธิภาพ มีคุณภาพตรงตาม
มาตรฐานวิชาชีพ และสมรรถนะทางการศึกษาที่เหมาะสมกับการเปนวิชาชีพชั้นสูง มีความรอบรูและ
รูเทาทันการเปลี่ยนแปลง สามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองไดอยางยั่งยืน สามารถสรางความเชื่อม่ัน
ศรัทธาในคุณภาพของการประกอบวิชาชีพ ดังนั้นหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต จะเตรียมความพรอมใหกับ
สถานศึกษา เพื่อใหมีครูที่มีศักยภาพที่จะพัฒนาเด็กและเยาวชนใหมีคุณลักษณะอันพึงประสงคดังกลาว
และเพื่อใหสนองตอบตอการแกไขปญหาการขาดแคลนครู โดยเนนการพัฒนาบัณฑิตใหมีศักยภาพ
ในการจัดการเรียนการสอนตั้งแตขั้นพื้นฐาน มีความสามารถในการใชภาษาเพื่อการสื่อสาร ทั้งทางดาน
สังคม ธุรกิจและศิลปวัฒนธรรม
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12.2 ความเกี่ยวของกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย
เพื่อสนับสนุนใหมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา จังหวัดสงขลา เปนสถาบันอุดมศึกษาชั้นนำและ

พัฒนาทองถ่ิน สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาที่จำเปนตองนำมาพิจารณาในการวางแผนหลักสตูร
จึงสอดคลองกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยและภาระหนาท่ีของมหาวิทยาลัย ดังนี้

12.2.1 แสวงหาความจริงเพ่ือมุงสูความเปนเลิศทางวิชาการ บนพ้ืนฐานของภูมิปญญาทองถ่ิน
ภูมิปญญาไทย และภูมิปญญาสากล

12.2.2 ผลิตบัณฑิตที่มีความรูคูคุณธรรม สำนึกในความเปนไทย มีความรักและผูกพันตอ
ทองถิ่น อีกทั้งสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตในชุมชนเพื่อชวยใหคนในทองถิ่นรูเทาทันการเปลี่ยนแปลง
การผลิตบัณฑิตดังกลาวจะตองใหมีจำนวนและคุณภาพสอดคลองกับแผนการผลิตบัณฑิตของประเทศ

12.2.3 เสริมสรางความรูความเขาใจในคุณคา ความสำนึก และความภูมิใจ ในวัฒนธรรมของ
ทองถ่ินและของชาติ

12.2.5 เสริมสรางความเขมแข็งของวิชาชีพครู ผลิตและพัฒนาครู บุคลากรทางการศึกษาใหมี
คุณภาพและมาตรฐานท่ีเหมาะสมกับการเปนวิชาชีพชั้นสูง

13. ความสัมพันธกับหลักสูตรอ่ืนท่ีเปดสอนในคณะ/สาขาวิชาอ่ืนของมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา

13.1 กลุมวิชา/รายวิชาในหลักสูตรนี้ท่ีเปดสอนโดยคณะ/สาขาวิชา/หลักสูตรอ่ืน
 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป
กลุมวิชาชีพครู
 หมวดวิชาเลือกเสรี

13.2 กลุมวิชา/รายวิชาในหลักสูตรท่ีเปดสอนใหสาขาวิชา/หลักสูตรอ่ืนมาเรียน
รายวิชาท่ีเปดสอนในหลักสูตร นักศึกษาตางคณะสามารถเลือกเรียนเปนวิชาเลือกเสรีได

13.3 การบริหารจัดการ
13.3.1 แตงตั ้งผู ประสานงานรายวิชาทุกวิชาเพื ่อทำหนาที ่ประสานงานกับสาขา/คณะ

อาจารยผู สอนและนักศึกษาในการพิจารณาขอกำหนดรายวิชาการจัดการเรียนการสอนและการ
ประเมินผลการดำเนินการ

13.3.2 มีคณะกรรมการประจำหลักสูตร ทำหนาที่กำกับดูแล โดยประสานงานกับสำนัก
สงเสริมวิชาการและงานทะเบียนเพื่อประสานการจัดตารางสอน ตารางสอบ ปฏิทินวิชาการ และ
ควบคุมการดำเนินการเก่ียวกับกระบวนการจัดการเรียนการสอนเพ่ือใหเปนไปตามขอกำหนดรายวิชา



หมวดท่ี 2 ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร

1. ปรัชญา ความสำคัญ และวัตถุประสงคของหลักสูตร

1.1 ปรัชญาของหลักสูตร
สรางครูดี พัฒนาคน พัฒนาชาติ ดวยศาสตรคอมพิวเตอรและเทคโนโลยี

1.2 ความสำคัญของหลักสูตร
หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษามุงเนนผลิตครู อาจารย และบุคคลากร

ทางการศึกษาท่ีมีความรู  ความสามารถ และความเชี ่ยวชาญทางคอมพิวเตอร สารสนเทศ และ
เทคโนโลยี ที่ไดรับการพัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพ เพื่อสรางพื้นฐานความพรอมของการแขงขันใน
ศตวรรษท่ี 21 ใหกับนักเรียนในทุกระดับชั้น บูรณาการความรูทางคอมพิวเตอรเขากับศาสตรดานตาง ๆ
และพัฒนาระบบการศึกษาในโรงเรียนเพื่อใหทันกับในยุคขอมูลขาวสารในปจจุบันที่มีการเปลี่ยนแปลง
อยางหยุดชะงัก (Disruption) และวิถีใหม (New Normal)

1.3 วัตถุประสงคของหลักสูตร
เพ่ือใหผูเขารับการศึกษาสาขาคอมพิวเตอรศึกษามีคุณลักษณะ ดังนี้
1.3.1 เพื่อผลิตบัณฑิตครูใหมีความรู ความสามารถในดานการสอน สามารถประยุกตใชองค

ความรูในการปฏิบัติงานไดอยางสอดคลองกับสภาพสังคม วัฒนธรรม และเศรษฐกิจของประเทศ
1.3.2 เพื่อผลิตบัณฑิตครูใหมีความรูความสามารถในการจัดการเรียนการสอนและบูรณาการ

การศึกษา พัฒนาหลักสูตรทางดานการเรียนการสอนการสอนที่จะสงผลใหครู มีความรูความสามารถ
สมรรถนะ และคุณลักษณะอันพึงประสงคของการศึกษาของชาติ

1.3.3 เพื่อผลิตบัณฑิตครูใหเปนผูที่มีคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพครู มีความ
รับผิดชอบสูงตอวิชาการและวิชาชีพ มีความอดทน ใจกวาง และมีความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนรู
พรอมท่ีจะประกอบวิชาชีพครู อยางมีคุณภาพ และเปนไปตามสมรรถนะและมาตรฐานวิชาชีพครู

1.3.4 เพื่อผลิตบัณฑิตครูใหความรอบรูดานการจัดการเรียนการสอน สามารถประยุกตความ
เขาใจอันถองแทในทฤษฎีและระเบียบวิธีการศึกษาวิจัย เพ่ือสรางความรูใหมสำหรับการประกอบวิชาชีพ
หรือการศึกษาในระดับสูงข้ึนในอนาคต

1.3.5 เพื ่อผลิตบัณฑิตครูใหมีศักยภาพที่จะพัฒนางานในหนาที่ และเสนทางวิชาชีพใหมี
ความกาวหนาเปนผูนำทางวิชาการ สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการปฏิบัติงานหนาที่ครูไดอยาง
เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ
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2. แผนพัฒนา / ปรับปรุง

แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงช้ี
1. แผนปรับปรุงหลักสูตร

ครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
คอมพ ิ ว เ ตอ ร  ศ ึ ก ษ า ใ ห  มี
มาตรฐานไมต่ำกวามาตรฐาน
คุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขา
ครุศาสตรศาสตร และสาขา
ศึกษาศาสาสตร (หลักสูตร 4
ป) พ.ศ. 2562 และขอบังคับคุรุ
สภาวาดวยมาตรฐานวิชาชีพ
(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2562

1. พัฒนาหลักสูตรโดยมีพื ้นฐาน
จากแผน พัฒนาการศ ึ กษ า
แหงชาติและมาตรฐานวิชาชีพ
และจรรยาบรรณของวิชาชีพ
ของบุคลากรทางการศึกษา

2. ติดตามประเมินหลักสูตรอยาง
สม่ำเสมอ

1. เอกสารปรับปรุงหลักสูตร
2. รายงานผลการประเมิน

หลักสูตร

2. แผนปรับปรุงหลักสูตร
คร ุศาสตรบ ัณฑิตสาขาว ิชา
ค อ ม พ ิ ว เ ต อ ร  ศ ึ ก ษ า ใ ห
สอดคลองกับความเปลี ่ยน-
แปลงทางส ังคม เศรษฐกิจ
การเมืองและ ความกาวหนา
ทางวิชาการ

1. ต ิดตามความเปลี ่ยนแปลงใน
สังคม และวิชาการอยางสม่ำเสมอ

1. รายงานความพึงพอใจของ
ผูใชบัณฑิต

2. แผนปรับปรุงหลักสูตรที่
ส อ ด ค ล  อ ง ก ั บ ค ว า ม
เปลี ่ยนแปลงทาง สังคม
เศรษฐกิจ การเมืองและ
ค ว า ม ก  า ว ห น  า ท า ง
วิชาการซึ่งประกอบดวย
ผู ทรงคุณวุฒิทั ้ งภายใน
และภายนอก

3. แผนพัฒนาบุคลากรดานการ
เร ียนการสอน และบร ิการ
วิชาการใหมีความรู สมรรถนะ
และเจตคต ิท ี ่ท ันสม ัย และ
เหมาะสมตามมาตรฐานและ
จรรยาบรรณของวิชาชีพ

1. สนับสนุนบุคลากรดานการเรียน
การสอนใหทำงานบริการแก
องคกรภายนอก

2. พัฒนาทักษะการจัดการเรียนรู
ของบุคลากรดานการเรียนการ
สอนใหมีนวัตกรรมการจัดการ
เรียนรูท่ีมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน

1. ปริมาณงานบริการวิชาการ
ตอบุคลากรดานการเรียน
การสอนในหลักสูตร

2. ความพึงพอใจของผู เรียน
ต  อป ร ะส ิ ท ธ ิ ภ า พ ก า ร
จัดการเรียนรู



หมวดท่ี 3 ระบบการจัดการศึกษา การดำเนินการ และโครงสรางของหลักสูตร

1. ระบบการจัดการศึกษา
1.1 ระบบ

ระบบทวิภาค โดยหนึ่งปการศึกษาแบงออกเปน 2 ภาคการศึกษาปกติ หนึ่งภาคการศึกษาปกติ
มีระยะเวลาศึกษาไมนอยกวา 15 สัปดาห

1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูรอน
มีการจัดการเรียนการสอนในภาคฤดูรอนสามารถจัดไดโดยใหอยูในดุลยพินิจของอาจารย

ผูรับผิดชอบหลักสูตร หนึ่งภาคการศึกษามีระยะเวลาศึกษาไมนอยกวา 8 สัปดาห
1.3 การเทียบเคียงหนวยกิตในระบบทวิภาค

ใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา วาดวยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี
พ.ศ.2560 (ภาคผนวก ก)

2. การดำเนินการหลักสูตร
2.1 วัน-เวลาในการดำเนินการเรียนการสอน

ภาคปกติเรียนวันจันทร - วันศุกร
ภาคการศึกษาท่ี 1 เดือนมิถุนายน – กันยายน
ภาคการศึกษาท่ี 2 เดือนพฤศจิกายน – กุมภาพันธ
ภาคฤดูรอน เดือนมีนาคม – พฤษภาคม

2.2 คุณสมบัติของผูเขาศึกษา
2.2.1 สำเร็จการศึกษาระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทาสอบผานขอสอบวัดผล

คุณลักษณะความเปนครู และภาษาอังกฤษ และผานเกณฑของสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา
และ / หรือเปนไปตามระเบียบขอบังคับการคัดเลือกซึ่งสถาบันอุดมศึกษาเปนผูกำหนด

2.2.2 มีคุณสมบัติครบถวนตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา วาดวยการจัดการศึกษา
ระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2560 หมวด 2 (การรับเขาศึกษา)
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2.3 ปญหาของนักศึกษาแรกเขา / 2.4 กลยุทธในการดำเนินการเพื่อแกไขปญหา
2.3 ปญหาของนักศึกษาแรกเขา 2.4 กลยุทธในการดำเนินการเพ่ือแกไขปญหา

2.3.1 การปรับตัวในการเร ียนระบบอุดมศึกษา
ซึ่งเปนระบบเนนการเรียนรูและควบคุมตนเอง

2.4.1 จ ัดปฐมน ิ เทศน ักศ ึกษาใหม ท ั ้ง ในระดับ
มหาวิทยาลัย คณะ และสาขาวิชา จัดประชมุ
ผูปกครอง จัดระบบการปรึกษา แนะแนว
โดยมีอาจารยท ี ่ปร ึกษาและฝายกิจการ
นักศึกษาดูแลประสานงานกับคณาจารย
ผูสอน และผูปกครองในกรณีที่มีปญหา

2.3.2 ความรูพื้นฐานดานภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 2.4.2 จัดใหมีการสอบวัดระดับความสามารถพื้นฐาน
ว ิชาภาษาไทย และภาษาอ ังกฤษตามที่
มหาวิทยาลัยกำหนด สำหรับนักศึกษาแรกเขา
ท ุกคน กรณีท ี ่น ักศ ึกษาสอบว ัดระด ับได
คะแนนไมเปนไปตามเกณฑที่คณะกำหนด จัด
ให ม ีการเร ียนปร ับพ ื ้นฐานก อนเข  า รับ
การศึกษา

2.3.3 นักศึกษาแรกเขามีพื้นฐานความรูในระดับที่
แตกตางกัน อาจเกิดการไดเปรียบเสียเปรียบ
ทางการศึกษา

2.4.3 จัดการเรียนปรับพื้นฐานความรูวิชาเอก และ
จัดการอบรมบุคลิกภาพและคุณลักษณะความ
เปนครูคอมพิวเตอร

2.5 แผนการรับนักศึกษาและผูสำเร็จการศึกษา ในระยะ 5 ป

จำนวนนักศึกษา
จำนวนนักศึกษาแตละปการศึกษา

2564 2565 2566 2567 2568
1 30 30 30 30 30
2 - 30 30 30 30
3 - - 30 30 30
4 - - - 30 30

รวม 30 60 90 120 120
คาดวาจะสำเร็จการศึกษา - - - 30 30
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2.6 งบประมาณตามแผน ใชงบประมาณเงินรายไดและรายจายของมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา
1) ใชงบประมาณเงินรายไดและรายจายของมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ตามรายละเอียดดังนี้

รายการ
งบประมาณ (บาท)

ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567 ป 2568
1.  งบประมาณเงนิรายได

คา FTES ตอป 34.17 68.33 102.50 115.83 115.83

คาหัวจริงตอป 943.75 850.00 816.67 750.78 750.78

จำนวนนักศึกษา ป.ตรี 30 60 90 120 120

รวม 28,312.50 51,000.00 73,500.00 90,093.75 90,093.75

2. งบประมาณรายจาย

คาหัวจริงตอป 800.00 800.00 800.00 800.00 800.00

จำนวนนักศึกษา ป.ตรี 30 60 90 120 120

รวม 24,000.00 48,000.00 72,000.00 96,000.00 96,000.00

รวมงบประมาณทั้งหมด 52,312.50 99,900.00 145,500.00 186,093.75 186,093.75

2) คาบำรุงการศึกษาแบบเหมาจายตลอดหลักสูตร ตอนักศึกษาหนึ่งรุ น 2,700,000 บาท
ประมาณการคาใชจายตอป 22,500บาท

2.7 ระบบการศึกษา
 แบบชั้นเรียน
 แบบทางไกลผานสื่อสิ่งพิมพเปนหลัก
 แบบทางไกลผานสื่อแพรภาพและเสียงเปนสื่อหลัก
 แบบทางไกลทางอิเล็กทรอนิกสเปนสื่อหลัก (E-learning)
 แบบทางไกลทางอินเทอรเน็ต
 อ่ืนๆ (ระบุ)

2.8 การเทียบโอนหนวยกิต รายวิชา และการลงทะเบียนเรียนขามมหาวิทยาลัย(ถามี)
ใหเปนไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา วาดวยการโอนผลการเรียนและการเทียบ

โอนผลการเรียน พ.ศ.2553 (ภาคผนวก ข)
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3. หลักสูตรและอาจารยผูสอน
3.1 หลักสูตร

3.1.1 จำนวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 139 หนวยกิต
3.1.2 โครงสรางหลักสูตร แบงเปนหมวดวิชา ดังนี้

1. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป
1.1 กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร
1.2 กลุมวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร
1.3 กลุมวิชาคณิตศาสตร วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

30
12
12
6

หนวยกิต
หนวยกิต
หนวยกิต
หนวยกิต

2. หมวดวิชาเฉพาะดาน ไมนอยกวา 103 หนวยกิต
2.1 กลุมวิชาชีพครู 40 หนวยกิต

2.1.1 วิชาชีพครู 28 หนวยกิต
2.1.2 วิชาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 12 หนวยกิต

2.2 กลุมวิชาเอก ไมนอยกวา 63 หนวยกิต
2.2.1 วิชาเอกบังคับ 42 หนวยกิต
2.2.2 วิชาเอกเลือก 21 หนวยกิต

3. หมวดวิชาเลือกเสรี ไมนอยกวา 6 หนวยกิต
3.1.3 รายวิชา

1. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 30 หนวยกิต
1.1 กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร 12 หนวยกิต

EDLA001 ทักษะการพูดและการฟงภาษาอังกฤษ
English Speaking and Listening Skills

3(2-2-5)

EDLA002 การใชภาษาอังกฤษและการสื่อสาร
English Usage for Communication

3(2-2-5)

EDLA003 ภาษาอังกฤษเพ่ือวิชาชีพ
English for Professional Purposes

3(2-2-5)

EDLA004 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร
Thai for Communication

3(2-2-5)
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1.2 กลุมวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 12 หนวยกิต
EDHU001 สุนทรียะ

Aesthetic
3(2-2-5)

EDHU002 ทักษะในศตวรรษท่ี 21 เพ่ือชีวิตและอาชีพ
21st Century Skills for Living and Occupation

3(2-2-5)

EDSO001 พลเมืองท่ีเขมแข็ง
Potency Citizenship

3(2-2-5)

EDSO002 ศาสตรพระราชาเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน
The King Wisdom for Local Development

3(2-2-5)

1.3 กลุมวิชาคณิตศาสตร วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 6 หนวยกิต
EDSC001 การสรางเสริมและดูแลสุขภาวะ

Health Promotion and Care
3(2-2-5)

EDSC002 การคิดเชิงเหตุผล
Logical Thinking

3(2-2-5)

2. หมวดวิชาเฉพาะดาน ไมนอยกวา 103 หนวยกิต
2.1 กลุมวิชาชีพครู 40 หนวยกิต

2.1.1 วิชาชีพครู 28 หนวยกิต
1001101 ภาษาเพ่ือการสื่อสาร

Language for Communication
3(2-2-5)

1001201 คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ และจิตวิญญาณความเปนครู
Ethics and Spirituality for Teachers

3(2-2-5)

1001301 จิตวิทยาสำหรับครู
Psychology for Teachers

3(2-2-5)

1002401 การบริหารการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา
Education Administration and Quality Assurance in
Education

3(2-2-5)

1002501 การพัฒนาหลักสูตร
Curriculum Development

3(2-2-5)
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1002502 วิทยาการจัดการเรียนรู
Instructional

3(2-2-5)

1002601 นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการสื่อสารการศึกษาและ
การเรียนรู
Innovation and Information Technology for Educational
Communication and Learning

3(2-2-5)

1002701 การวัดและประเมินผลการเรียนรู
Learning Measurement and Evaluation

3(2-2-5)

1003702 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู
Research and Development in Innovation and Learning

3(2-2-5)

1004801 ครุนิพนธ
Individual Development Plan

1(0-2-1)

2.1.2 วิชาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา
บังคับเรียน จากรายวิชาตอไปนี้ 12 หนวยกิต

1001901 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1
Internship 1

2(180)

1002902 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2
Internship 2

2(180)

1003903 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 3
Internship 3

2(180)

1004904 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 4
Internship 4

6(540)

2.2 กลุมวิชาเอก ไมนอยกวา 63 หนวยกิต
2.2.1 วิชาเอกบังคับ 42 หนวยกิต

4681101 การจัดระบบสารสนเทศทางการศึกษา
Educational Information System Management

3(2-2-5)

4681102 กฎหมายและจรรยาบรรณทางคอมพิวเตอร
Laws and Ethics for Computer

3(2-2-5)
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4681301 ข้ันตอนวิธีและการเขียนโปรแกรมสำหรับครู
Program Writing for Teachers

3(2-2-5)

4681401 วิทยาการคำนวณและคณิตศาสตรคอมพิวเตอร
Calculation and Mathematics for Computer

3(2-2-5)

4681501 สถาปตยกรรมและการซอมบำรุงคอมพิวเตอร
Computer Architecture and Maintenance

3(2-2-5)

4682001 ภาษาอังกฤษสำหรับครูคอมพิวเตอร
English for Computer Teachers

3(2-2-5)

4682302 การวิเคราะหและออกแบบระบบสารสนเทศสำหรับครู
Information System Analysis and Design for Teachers

3(2-2-5)

4682303 ระบบการจัดการฐานขอมูลสำหรับครู
Database Management System for Teachers

3(2-2-5)

4682402 ระบบเครือขายคอมพิวเตอรสำหรับครู
Computer Network for Teachers

3(2-2-5)

4682602 การออกแบบคอมพิวเตอรกราฟกสำหรับครู
Computer Graphics Design for Teachers

3(2-2-5)

4683202 การพัฒนาและผลิตสื่อการสอนอิเล็กทรอนิกส
Electronics Media Production and Development

3(2-2-5)

4683603 ดิจิทัลคอนเทนต
Digital Content

3(2-2-5)

4683604 วิทยาการการจัดการเรียนรูทางคอมพิวเตอร
Computer Educational Science

3(2-2-5)

4684203 การจัดการเรียนการสอนออนไลน
Online Education Management

3(2-2-5)
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2.2.2 วิชาเอกเลือก ไมนอยกวา
เลือกเรียนจากวิชาตอไปนี้

21 หนวยกิต

4681601 เทคโนโลยีสำหรับวิทยาศาสตร
Technology for Science

3(2-2-5)

4682201 การออกแบบมัลติมีเดียและแอนิเมชันทางการศึกษา
Multimedia Design and Animation for Education

3(2-2-5)

4683103 วิทยาการกาวหนาทางคอมพิวเตอร
Advanced Science in Computer

3(2-2-5)

4683304 การเขียนโปรแกรมภาษาข้ันสูงสำหรับครู
Advanced Programming for Teachers

3(2-2-5)

4683605 การออกแบบและพัฒนานวัตกรรม
Innovation Development and Design

3(2-2-5)

4683606 การออกแบบและพัฒนาแอปพลิเคชันบนอุปกรณเคลื่อนท่ี
สำหรับการศึกษา
Mobile Application and Design for Education

3(2-2-5)

4684204 โปรแกรมตารางทำการข้ันสูงและการประยุกตใช
Advanced Spreadsheet Software and Applications

3(2-2-5)

4684205 โปรแกรมประยุกตเพ่ือการศึกษา
Application Software for Education

3(2-2-5)

4684502 หุนยนตเบื้องตน
Basic Robot

3(2-2-5)

4684503 อินเทอรเน็ตออฟธิงสและการประยุกตใช
Internet of Things and Applications

3(2-2-5)

4684607 พ้ืนฐานการเลาเรื่องและการสรางสื่อดิจิทัล
Fundamentals of Storytelling and Digital Content
Creator

3(2-2-5)

3. หมวดวิชาเลือกเสรี ไมนอยกวา 6 หนวยกิต
ใหเลือกเรียนรายวิชาใดๆ ในหลักสูตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา โดยไมซ้ำกับ

รายวิชาท่ีเคยเรียนมาแลวและตองไมเปนรายวิชา ท่ีกำหนดใหเรียนโดยไมนับหนวยกิตรวม ในเกณฑการ
สำเร็จหลักสูตรของสาขาวิชา
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ความหมายของเลขรหัสประจำรายวิชาท่ีใชในหลักสูตรและหนวยกิต
เลขรหัสประจำรายวิชา ท่ีใชในหลักสูตร ประกอบดวยเลข 7 หลัก  มีความหมายดังนี้
เลขรหัส 3 ตัวแรก หมายถึง  หมวดวิชาและหมูวิชา
เลขรหัส  ตัวท่ี 4 หมายถึง ชั้นปหรือระดับความยากงาย
เลขรหัส  ตัวท่ี 5 หมายถึง ลักษณะเนื้อหาวิชา
เลขรหัส  ตัวท่ี 6 , 7 หมายถึง ลำดับกอนหลัง

เลขรหัสตัวท่ี 5 ไดจัดลักษณะเนื้อหาวิชาไวเปนดังนี้
0 กลุมวิชาท่ีไมสามารถจัดกลุมวิชาใดได 468 -0- -
1 กลุมประเด็นดานองคกร 468 -1- -
2 กลุมเทคโนโลยีเพ่ืองานประยุกต 468 -2- -
3 กลุมเทคโนโลยีและวิธีทางซอฟตแวร 468 -3- -
4 กลุมโครงสรางพ้ืนฐานระบบ 468 -4- -
5 กลุมฮารดแวรและสถาปตยกรรมคอมพิวเตอร 468 -5- -
6 กลุมบูรณาการ 468 -6- -

ความหมายของจำนวนหนวยกิต
ตัวอยาง เชน 3(3-0-6)

เลขตัวท่ี 1 หมายถึง  จำนวนหนวยกิตรวม
เลขตัวท่ี 2 หมายถึง  จำนวนชั่วโมงทฤษฎีตอสัปดาห
เลขตัวท่ี 3 หมายถึง  จำนวนชั่วโมงปฏิบัติตอสัปดาห
เลขตัวท่ี 4 หมายถึง  จำนวนชั่วโมงศึกษาดวยตนเองตอสัปดาห

1 2 3 4 5 6 7

ลำดับกอนหลัง
ลักษณะเน้ือหา

หมวดวิชาและหมูวิชา

ช้ันปหรือระดับความยากงาย
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3.1.4 แผนการศึกษา

ปท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 1

หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา
หนวยกิต
(ท-ป-อ)

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป EDSO001 พลเมืองท่ีเขมแข็ง 3(2-2-5)
หมวดวิชาเฉพาะดาน

(วิชาชีพครู)
1001101 ภาษาเพ่ือการสื่อสาร 3(2-2-5)
1001201 คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ และ

จิตวิญญาณความเปนครู
3(2-2-5)

หมวดวิชาเฉพาะดาน
(วิชาเอกบังคับ)

4681101 การจัดระบบสารสนเทศทางการศึกษา 3(2-2-5)
4681102 กฎหมายและจรรยาบรรณทางคอมพิวเตอร 3(2-2-5)
4681401 วิทยาการคำนวณและคณิตศาสตร

คอมพิวเตอร
3(2-2-5)

หมวดวิชาเฉพาะดาน
(วิชาเอกเลือก)

4681601 เทคโนโลยีสำหรับวิทยาศาสตร 3(2-2-5)

รวมหนวยกิต 21

ปท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 2

หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา
หนวยกิต
(ท-ป-อ)

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป EDLA001 ทักษะการพูดและการฟงภาษาอังกฤษ 3(2-2-5)
EDLA004 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 3(2-2-5)
EDSC001 การสรางเสริมและดูแลสุขภาวะ 3(2-2-5)

หมวดวิชาเฉพาะดาน
(วิชาชีพครู)

1001301 จิตวิทยาสำหรับครู 3(2-2-5)
1001901 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 2(180)

หมวดวิชาเฉพาะดาน
(วิชาเอกบังคับ)

4681301 ข้ันตอนวิธีและการเขียนโปรแกรมสำหรับครู 3(2-2-5)
4681501 สถาปตยกรรมและการซอมบำรุงคอมพิวเตอร 3(2-2-5)

รวมหนวยกิต 20
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ปท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 1

หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา
หนวยกิต
(ท-ป-อ)

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป EDHO002 ทักษะในศตวรรษท่ี 21 เพ่ือชีวิตและอาชีพ 3(2-2-5)
หมวดวิชาเฉพาะดาน

(วิชาชีพครู)
1002401 การบริหารการศึกษาและการประกัน

คุณภาพการศึกษา
3(2-2-5)

1002501 การพัฒนาหลักสูตร 3(2-2-5)
1002502 วิทยาการจัดการเรียนรู 3(2-2-5)

หมวดวิชาเฉพาะดาน
(วิชาเอกบังคับ)

4682602 การออกแบบคอมพิวเตอรกราฟกสำหรับครู 3(2-2-5)
4682302 การวิเคราะหและออกแบบระบบ

สารสนเทศสำหรับครู
3(2-2-5)

4682001 ภาษาอังกฤษสำหรับครูคอมพิวเตอร 3(2-2-5)
รวมหนวยกิต 21

ปท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 2

หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา
หนวยกิต
(ท-ป-อ)

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป EDLA002 การใชภาษาอังกฤษและการสื่อสาร 3(2-2-5)
หมวดวิชาเฉพาะดาน

(วิชาชีพครู)
1002601 นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ

การสือ่สารการศึกษาและการเรียนรู
3(2-2-5)

1002701 การวัดและประเมินผลการเรียนรู 3(2-2-5)
1002902 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2 2(180)

หมวดวิชาเฉพาะดาน
(วิชาเอกบังคับ)

4682303 ระบบการจัดการฐานขอมูลสำหรับครู 3(2-2-5)
4682402 ระบบเครือขายคอมพิวเตอรสำหรับครู 3(2-2-5)

หมวดวิชาเฉพาะดาน
(วิชาเอกเลือก)

4682201 การออกแบบมัลติมีเดียและแอนิเมชันทาง
การศึกษา

3(2-2-5)

รวมหนวยกิต 20
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ปท่ี 3 ภาคการศึกษาท่ี 1

หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา
หนวยกิต
(ท-ป-อ)

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป EDSO002 ศาสตรพระราชาเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 3(2-2-5)
EDHO001 สุนทรียะ 3(2-2-5)
EDLA003 ภาษาอังกฤษเพ่ือวิชาชีพ 3(2-2-5)

หมวดวิชาเฉพาะดาน
(วิชาชีพครู)

1003702 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู 3(2-2-5)

หมวดวิชาเฉพาะดาน
(วิชาเอกบังคับ)

4683202 การพัฒนาและผลิตสื่อการสอน
อิเล็กทรอนิกส

3(2-2-5)

หมวดวิชาเฉพาะดาน
(วิชาเอกเลือก)

4683304 การเขียนโปรแกรมภาษาข้ันสูงสำหรับครู 3(2-2-5)
4683605 การออกแบบและพัฒนานวัตกรรม 3(2-2-5)

รวมหนวยกิต 21

ปท่ี 3 ภาคการศึกษาท่ี 2

หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา
หนวยกิต
(ท-ป-อ)

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป EDSC002 การคิดเชิงเหตุผล 3(2-2-5)
หมวดวิชาเฉพาะดาน

(วิชาชีพครู)
1003903 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 3 2(180)

หมวดวิชาเฉพาะดาน
(วิชาเอกบังคับ)

4360683 ดิจิทัลคอนเทนต 3(2-2-5)
4683604 วิทยาการการจัดการเรียนรูทางคอมพิวเตอร 3(2-2-5)

หมวดวิชาเฉพาะดาน
(วิชาเอกเลอืก)

4683606 การออกแบบและพัฒนาแอปพลิเคชันบน
อุปกรณเคลื่อนท่ีสำหรับการศึกษา

3(2-2-5)

หมวดวิชาเลือกเสรี
xxxxxxx เลือกเรียน 3
xxxxxxx เลือกเรียน 3

รวมหนวยกิต 20
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ปท่ี 4 ภาคการศึกษาท่ี 1

หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา
หนวยกิต
(ท-ป-อ)

หมวดวิชาเฉพาะดาน
(วิชาชีพครู)

1004904 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 4 6(540)

รวมหนวยกิต 6

ปท่ี 4 ภาคการศึกษาท่ี 2

หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา
หนวยกิต
(ท-ป-อ)

หมวดวิชาเฉพาะดาน
(วิชาชีพครู)

1004801 ครุนิพนธ 1(0-2-1)

หมวดวิชาเฉพาะดาน
(วิชาเอกบังคับ)

4684203 การจัดการเรียนการสอนออนไลน 3(2-2-5)

หมวดวิชาเฉพาะดาน
(วิชาเอกเลือก)

4683103 วิทยาการกาวหนาทางคอมพิวเตอร 3(2-2-5)

4684204
โปรแกรมตารางทำการข้ันสูงและการ
ประยุกตใช

3(2-2-5)

รวมหนวยกิต 10
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3.1.5 คำอธิบายรายวิชาศึกษาท่ัวไป
3.1.5.1 หมวดวิชาการศึกษาท่ัวไป

3.1.5.1.1 กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร
รหัสวิชา ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา น(ท-ป-อ)

EDLA001 ทักษะการพูดและการฟงภาษาอังกฤษ
English Speaking and Listening Skills

3(2-2-5)

พูดบอกรายละเอียดและสรุปประเด็นสำคัญ ฟงบทสนทนาและ
ขอความสั้น ๆ แลวจับใจความ ใชประโยคและสำนวนเกี่ยวกับสิ่งรอบตัว
(เชน ขอมูลพ้ืนฐานและขอมูลของครอบครัว การซื้อของ ภูมิศาสตรทองถ่ิน
การจางงาน) สื่อสารเรื่องท่ีงายและเปนกิจวัตรท่ีตองมีการแลกเปลี่ยนขอมูล
โดยตรงและไมยุงยากเกี่ยวกับสิ่งที่คุนเคยหรือทำเปนประจำ ใชภาษาและ
โครงสรางทางไวยากรณในการพูดโตตอบในสถานการณที ่แตกตาง
หลากหลาย โดยใชภาษา น้ำเสียง กิริยาทาทางท่ีเหมาะสมตามมารยาททาง
สังคม และรูถึงวัฒนธรรมของเจาของภาษา โดยเนนกระบวนการทางภาษา
คือ พูด ฟง อาน เขียน การสื่อสาร การสืบเสาะหาความรู การสืบคนขอมูล
และการฝกปฏิบัติทักษะการสือ่สารตามสถานการณตาง ๆ

Explain and summarize essential topics, listen to
conversation and short passages for main ideas, use sentences
and idioms regarding surroundings (such as basic information,
family information, shopping, local geography, employment),
practice communication English using dialogues appropriate to
everyday situations, making use of communicative activities,
speaking and practice in different situation including using
language, intonation of words with proper manner, understand
English as used in daily life and cultural backgrounds of English
speaking countries, emphasis on speaking, listening, reading, and
writing, practice communication skills, inquiry, search for
information, and practice in communication through several
different situations
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รหัสวิชา ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา น(ท-ป-อ)
EDLA002 การใชภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร

English Usage for Communication
3(2-2-5)

เขาใจขอมูลที ่ได จากการฟงเกี ่ยวกับชีว ิตประจำวัน การศึกษา
การสนทนา คำบรรยาย บันทึกขอเท็จจริงโดยใชภาษาตามมาตรฐาน
สนทนาจากหัวขอที ่ค ุ นเคย และสนใจ ใหคำแนะนำ ใหเหตุผล และ
กลาวรองทุกขได  สนทนาในเหตุการณเฉพาะหนา แสดงความรู สึก
เลาประสบการณของตนเอง โตแยงและใหเหตุผล นำเสนอผลงานโดย
เชื่อมโยงหัวขอที่คุนเคย และสรุปขอมูลได อานเพื่อหาใจความสำคัญ และ
จับประเด็นอยางรวดเร็วและระบุขอมูลจากสิ่งท่ีอาน เขียนรายงานในหัวขอ
ท่ีคุนเคย ประสบการณ เหตุการณ ความคิด ความฝน และเขียนจดหมายท่ี
เปนรูปแบบมาตรฐานเก่ียวของกับเรื ่องที่สนใจ เพื่อพัฒนาทักษะฟง พูด
อาน เขียนภาษาอังกฤษท่ีจำเปนตอการสื่อสาร

Use listening skill to understand information related to daily
life, education, and lecture, listen and take note with standard
English, talk about personal interests or familiar topics, give
suggestions and reasons, deal with service problems, talk about
unexpected incident or accidents, describe experience, auguring
with reasons, make a presentation connecting with familiar
situations and summaries the information, use reading
comprehension techniques to find main idea and support details
or related information, write a report about familiar topics on
experience, situations, thoughts, ideas, and expectations, write
letters with standard formats related to interesting topics in
order to develop listening, speaking, reading, and writing which
are needed for communication
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รหัสวิชา ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา น(ท-ป-อ)
EDLA003 ภาษาอังกฤษเพื่อวิชาชีพ

English for Professional Purposes
3(2-2-5)

พูดคุยเชิงเทคนิคในเรื่องที่มีความเชี่ยวชาญ โตตอบอยางคลองแคลว
และเปนธรรมชาติโตตอบกับผู พูดที ่เปนเจาของภาษาไดโดยไมมีความ
เครงเครียด สรางถอยคำท่ีชัดเจนและมีความละเอียดในหัวขอท่ีหลากหลาย
โดยมีความเขาใจจุดประสงคของประเด็นที่มีความซับซอนทั้งรูปธรรมและ
นามธรรม อธิบายมุมมองเกี ่ยวกับปญหาเฉพาะที ่มีความไดเปรียบและ
เสียเปรียบ ฝกปฏิบัติทักษะภาษาอังกฤษผานกิจกรรมคายภาษาอังกฤษ

Practice speaking in natural and realistic setting with native
speaker in the English saturated atmosphere, practice with text
representing spoken language in abstract and concrete, describe
perspective on problem about advantage and disadvantage,
practice using English for communication through English Camp

EDLA004 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร
Thai for Communication

3(2-2-5)

ใชภาษาไทยในการสื่อสารไดเหมาะสมตามสถานการณ วิเคราะห และ
สรุปประเด็นหลักจากเรื่องที่ฟง ดูอยางมีวิจารณญาณ พูดสื่อสารเชิงบวกใน
โอกาสตาง ๆ ระดับของภาษา การใชน้ำเสียงในการพูดสื่อสาร อานออก
เสียงตามอักขรวิธี อานจับใจความจากงานเขียนประเภทตาง ๆ เขียนผลงาน
ประเภทตาง ๆ ตามหลักการเขียน มีมารยาทในการฟง พูด อาน และเขียน

Use Thai language to communicate properly according to
the situation, analyze and summarize the main points of the
story that being heard, use critical thinking in things that being
seen, speaking with positive communication on various
occasions, and in various language levels, using tones of voice
to communicate, read aloud according to orthography, read for
comprehension from various types of writing, writing various
types of works according to the principles of writing, having
manners for listening, speaking, reading and writing
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3.1.5.1.2 กลุมวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร
รหัสวิชา ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา น(ท-ป-อ)

EDHU001 สุนทรียะ
Aesthetic

3(2-2-5)

ขับรองเพลงตามจังหวะ ทำนอง และเนื้อหาของเพลงไทยสากลแตละ
ประเภทและเพลงรำวงมาตรฐาน เลนเครื ่องดนตรีประกอบจังหวะ
ออกแบบกิจกรรมนันทนาการ จัดกิจกรรมนันทนาการ ปฏิบัติการรำวงใน
เพลงมาตรฐาน ออกแบบการแสดง จัดการแสดง วิเคราะหหลักทาง
สุนทรียศาสตรในงานทัศนศิลป หลักการทางทัศนธาตุ หลักการจัด
องคประกอบศิลป หลักการออกแบบปายนิเทศ ออกแบบฉาก เวที สื่อการ
เรียนรู  และแฟมผลงาน จัดทำผลงานทางศิลปะ นำเสนอผลงาน และ
วิพากษผลงานศิลปะ

Sing in rhythm, melody, and lyrics of modern Thai songs
and Thai standard dance songs, play musical instruments,
design and organize recreation activities, dance in Thai standard
dance, design and organize performances, analyze principles of
aesthetics in visual arts, principles of visual elements, principles
of art composition, and principles of bulletin boards, design
settings and stages, learning materials and portfolios, create art
works, present and criticize the art works

รหัสวิชา ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา น(ท-ป-อ)
EDHU002 ทักษะในศตวรรษท่ี 21 เพื่อชีวิตและอาชีพ

21st Century Skills for Living and Occupations
3(2-2-5)

สืบคน วิเคราะห แนวคิด ทฤษฏีเก่ียวกับทักษะ 5csโดยบูรณาการการ
ประยุกตเพื่อพัฒนาทักษะที่สำคัญตอการดำเนินชีวิตและการประกอบ
อาชีพอยางมีคุณภาพในศตวรรษท่ี 21

Search, analyze, concepts, and theories related to 5Cs skill
by integrating application for important skills development for life
and careers in 21st century effectively
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รหัสวิชา ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา น(ท-ป-อ)
EDSO001 พลเมืองท่ีเขมแข็ง

Respectful Citizen
3(2-2-5)

วิเคราะห ออกแบบการปฏิบัติ จัดทำโครงการ และปฏิบัติตนท่ี
แสดงออกถึงการเคารพศักดิ์ศรีความเปนมนุษย ยอมรับความแตกตาง
ของบุคคล ความเสมอภาคและความเทาเทียม เคารพสิทธิ เสรีภาพ และ
การอยูรวมกันในสังคมไทยและประชาคมโลกอยางสันติตามหลักขันติ
ธรรม การสรางและปฏิบัติตาม กฎ กติกาของสังคม และกฎหมาย
เบื ้องตนท่ีเกี ่ยวของ รูปแบบการปกครอง อุดมการณ และวิถีช ีวิต
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข หนาที่ของตนเองใน
ฐานะของพลเมืองไทยในระบอบประชาธิปไตยมีความเปนพลเมืองที่
เขมแข็งและเคารพสิทธิผู อื่นอยางมีเหตุผล มีจิตสำนึก รับผิดชอบตอ
หนาท่ีของตนเอง มีจิตอาสาและจิตและจิตสาธารณะ

Analyze, design practice, create projects, and behave that
express for human dignity, accept individual differences in
equality, respecting for freedom and peaceful in Thai society
and international community in accordance with the
principles of tolerance, create and comply with social rules
and basic laws related to democratic way of life with the King
as Head of State, have strong citizenship and respect other
people’s right, have a volunteer spirit and public mind
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รหัสวิชา ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา น(ท-ป-อ)
EDSO002 ศาสตรพระราชาเพื่อการพัฒนาทองถิ่น

The King Wisdom for Local Development
3(2-2-5)

ประยุกตใชหลักการทรงงาน หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และ
แนวคิดการพัฒนาแบบยั่งยืนในชีวิตประจำวันได ศึกษาแนวคิด และ
หลักการของโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ วิเคราะหยุทธศาสตร
ฉลาดรูเพื่อการพัฒนาชุมชนตนแบบตามศาสตรพระราชาสูการพัฒนา
อยางเปนรูปธรรม และรวมมือกันทำงานโดยบูรณาการแบบองครวมกับ
ทีมภาคีเครือขาย

Apply the royal working guideline, self-sufficient concept,
and sustainable development in their daily lives, study
concepts and principles of the royal projects, as well as
analyze the intelligent learning approach for pilot community
development based on the king wisdom and the integrated
participation with related sectors

3.1.5.1.3 กลุมวิชาคณิตศาสตร วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
รหัสวิชา ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา น(ท-ป-อ)

EDSC001 การสรางเสริมและดูแลสุขภาวะ
Health Promotion and Care

3(2-2-5)

สืบคน วิเคราะห สรุปการสรางเสริมและดูแลสุขภาวะ ความสำคัญ
ของกีฬาและนันทนาการ และนโยบายสาธารณะเพื่อการสงเสริมสุขภาพ
การออกแบบและจัดกิจกรรมการสรางเสริมและดูแลสุขภาวะทางกาย จิต
สังคม และปญญา การออกแบบกีฬาและนันทนาการในการจัดการเรยีนรู
ความพรอมในสรางเสริมและดูแลสุขภาวะในดานท่ีสำคัญ

Search for information, analyze, summarize health promotion
and care, the importance of sports and recreation, and public
policy of health promotion, create and arrange the health
promotion and physical, mind, society and wisdom care, create
sports and recreation for learning management, readiness of
health promotion and care of main issue
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รหัสวิชา ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา น(ท-ป-อ)
EDSC002 การคิดเชิงเหตุผล

Logical thinking
3(2-2-5)

วิเคราะห ออกแบบ แสดงวิธีการคำนวณตามลำดับข้ันการดำเนินการ
ตัวเลข สัดสวน รอยละ การแกโจทยปญหา การใหเหตุผล การใหเงื่อนไข
เชิงภาษา เชิงสัญลักษณ และแบบรูป ในการอธิบายปรากฏการณท่ีเกิดข้ึน
ในชีวิตประจำวัน การวิเคราะหแนวทางการแกปญหา การเลือกใชแนวทาง
ไดอยางเหมาะสม วิเคราะหและอธิบายขอมูลขาวสารในโลกปจจุบัน และ
การตัดสินใจบนพ้ืนฐานของขอมูลได

Analyze, design and present how to calculate in order of
steps of operations, numbers, proportions, percentages,
problems solving, reasoning, giving conditions in term of
language and symbolic and pattern of explaining the
phenomena that occur in everyday life, analysis of problems
solving, choosing appropriate approaches, analyze and explain
information in today's global and making decisions based on
data
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3.1.5.2 หมวดวิชาเฉพาะดาน
3.1.5.2.1 กลุมวิชาชีพครู

3.1.5.2.1.1 วิชาชีพครู
รหัสวิชา ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา น(ท-ป-อ)

1001101 ภาษาเพื่อการสื่อสาร
Language for Communication

3(2-2-5)

วิเคราะหวาทวิทยาสำหรับครู หลักการ และเทคนิควิธ ีการใช
ภาษาไทย และฝกปฏิบัติการฟง การพูด การอาน การเขียน และภาษา
ทาทาง เพ่ือการสื่อความหมายในการเรียนการสอนและการสื่อสาร สืบคน
สารนิเทศเพื่อพัฒนาตนใหรอบรู ทันสมัย และทันตอการเปลี่ยนแปลง
สำหรับ ฝกการใชภาษาและวัฒนธรรมเพื่อการอยูรวมกันอยางสันติและ
ออกแบบการจัดการเรียนรูทักษะการฟง การพูด การอาน การเขียน และ
ภาษาทาทาง เพ่ือพัฒนาผูเรียน

Speech communication for teacher, principles and
techniques in Thai language, practice in listening, speaking,
reading and writing for communication and teaching, searching for
information to develop themselves, practice in language and
culture for harmonious leaving, design learning management in
listening, speaking, reading and writing skills and verbal
language to develop student
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รหัสวิชา ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา น(ท-ป-อ)
1001201 คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ และจิตวิญญาณความเปนครู

Ethics and Spirituality for Teachers
3(2-2-5)

ประพฤติ ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ มุงมั่นพัฒนาผูเรียน
ดวยจิตวิญญาณความเปนครู เปนแบบอยางท่ีดี มีคุณธรรม จริยธรรม และ
เปนพลเมืองที่เขมแข็ง ดำรงตนใหเปนที่เคารพศรัทธาของผู เรียนและ
สมาชิกในชุมชน โดยการวิเคราะห สังเคราะห บูรณาการองคความรู
เกี ่ยวกับคานิยมของครู จรรยาบรรณวิชาชีพครู คุณธรรม จริยธรรม
สำหรับครู จิตวิญญาณความเปนครู กฎหมายสำหรับครู สภาพการณการ
พัฒนาวิชาชีพครู  โดยใชการจัดการเรียนรูท่ีเนนประสบการณ กรณีศึกษา
การฝกปฏิบัติใชการสะทอนคิดเพื่อนำไปประยุกตใชในการพัฒนาตนเอง
ในการเปนครูท่ีดี มีความรอบรู ทันสมัย และทันตอการเปลี่ยนแปลง

Behave according to the teaching profession ethics, focus
on learner’s development with teacher’ s disposition, be good
model with virtue and principle and be respectful citizen, be
respectable for students and community, analyze, synthesize
and integration knowledge about teacher’ s value, moral
principle, virtue, ethics, disposition, related law and professional
development, the teaching method is experience sharing, case
studies, practice and reflection to encourage students to apply
in their profession, apply the knowledge to develop
themselves to be good and well-rounded teacher
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รหัสวิชา ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา น(ท-ป-อ)
1001301 จิตวิทยาสำหรับครู

Psychology for Teachers
3(2-2-5)

วิเคราะห แกปญหา ประยุกตใชความรู ทางจิตวิทยาสำหรับการ
จัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาผูเรียนตามศักยภาพและชวงวัย  ผูเรียนที่มีความ
ตองการจำเปนพิเศษ โดยใชหลักการ แนวคิด ทฤษฎีทางจิตว ิทยา
พัฒนาการ จิตวิทยาการศึกษา และจิตวิทยาใหคำปรึกษา ทักษะสมองเพ่ือ
การเรียนรู  การสงเสริมพัฒนาการและการเรียนรูของผูเรียนตามชวงวัย
เด็กที่มีความตองการจำเปนพิเศษแนวทางการใหคำแนะนำกับผูปกครอง
เก่ียวกับการสงเสริมพัฒนาการของผูเรียน การศึกษารายกรณี การสะทอน
คิด เพื ่อใหสามารถออกแบบดูแลชวยเหลือ และพัฒนาผู  เร ียนเปน
รายบุคคลตามศักยภาพ มุงมั่นพัฒนาผูเรียนดวยจิตวิญญาณความเปนครู
รายงานผลการพัฒนาคุณภาพผูเรียนไดอยางเปนระบบ ใหขอมูลยอนกลับ
แกผูปกครองและผูเกี่ยวของเพ่ือสรางความรวมมือในการพัฒนาผูเรียน
และใชการสะทอนคิดเพื่อนำไปประยุกตใชในการพัฒนาตนเองในการเปน
ครูท่ีดี  มีความรอบรู ทันสมัย และทันตอการเปลี่ยนแปลง

Analyze and solve problems, apply psychology to learning
and teaching management according to students’ age and
potential, manage learning and teaching for special students,
apply principles, ideas, and theories of development psychology,
educational psychology, psychology of learning and brain skills to
encourage learning, guideline for giving advice for parents about
learning development encouragement, using case studies and
reflection to design learning method according to individual
potential, be persistent in students’development with teacher
disposition, can report the development result systematically
and reflect the result to the parents and the stakeholders to
make collaboration in the development, use reflection to
develop themselves in the roles of teacher



35 มคอ.2

รหัสวิชา ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา น(ท-ป-อ)
1002401 การบริหารการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา

Education Administration and Quality Assurance
in Education

3(2-2-5)

บูรณาการองคความรูทางการบริหารการศึกษา ระบบสารสนเทศเพ่ือ
การบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ในการทำความเขาใจบริบท
การจ ัดการศึกษาของโรงเร ียนแตละระดับการศึกษาและประเภท
การศึกษา ออกแบบนวัตกรรมการดำเนินการเก่ียวกับงานประกันคุณภาพ
การศึกษาที่สอดคลองกับสถานศึกษาแตละระดับและประเภทการศึกษา
ฝกปฏิบัติดำเนินการจัดกิจกรรมประเมินคุณภาพการศึกษาและการจัดการ
เรียนรู  โดยใชหลักการ แนวคิด ทฤษฎี แนวปฏิบัติเกี ่ยวกับการจัดการ
คุณภาพการศึกษาและกฎหมายที ่เกี ่ยวของ และใชการสะทอนคิดไป
ประยุกตใชในการพัฒนาตนเองในการเปนครูที ่ดี มีความรอบรู  และ
ทันสมัยตอความเปลี่ยนแปลง

Integrate education management knowledge and the
quality assurance information management system to
understand context of education institutes in all kinds and
levels, design innovation in quality assurance according to
context of the institutes, practice in quality assurance and
learning management by applying principle, ideas and theories
about quality assurance and related laws, use reflection to
develop themselves to be well-rounded teacher



36 มคอ.2

รหัสวิชา ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา น(ท-ป-อ)
1002501 การพัฒนาหลักสูตร

Curriculum Development
3(2-2-5)

พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรรายวิชาตามธรรมชาติของ
สาขาวิชาเอกที่สอดคลองกับบริบทสถานศึกษาและชุมชน นำหลักสูตรไป
ใช และประเมินหลักสูตร โดยประยุกตใชความรูพื้นฐานเกี่ยวกับหลักสูตร
วิวัฒนาการของหลักสูตร ทฤษฎี และรูปแบบการพัฒนาหลักสูตร พื้นฐาน
การพัฒนาหลักสูตรทางปรัชญาการศึกษา จิตวิทยา สังคม วัฒนธรรม
เทคโนโลยี และที ่เกี ่ยวของ หลักสูตรการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน การพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษา การนำหลักสูตรไปใช การประเมินหลักสูตร ปญหา
และแนวโนมในการพัฒนาหลักสูตร เพื่อใหเปนผูมีความรอบรู ทันสมัย
และทันตอการเปลี่ยนแปลง

Develop a school-based curriculum and subjects
curriculum in nature of major related to school and
community context, implement and evaluate curriculum
through application of curriculum basic knowledge, curriculum
evolution, curriculum theories and development model,
backgrounds of curriculum development in educational philosophy,
psychology, social, culture, technology and other factors; basic
education curriculum, school-base curriculum development,
curriculum implementation, curriculum evaluation, problem and
trends in curriculum development; and to be a person who know
broadly, by up-to-date, and keep up with changes



37 มคอ.2

รหัสวิชา ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา น(ท-ป-อ)
1002502 วิทยาการจัดการเรียนรู

Instructional
3(2-2-5)

วางแผนและจัดการเรียนรู ตามรรมชาติสาขาวิชาเอกที ่สามารถ
พัฒนาผูเรียนใหมีปญญารูคิดและมีความเปนนวัตกร ที่สอดคลองกับ
บริบทและความแตกตางระหวางบุคคลของผู เรียน ผู เรียนที ่มีความ
ตองการจำเปนพิเศษ จัดกิจกรรมและสรางบรรยากาศการเรียนรูให
ผูเรียนมีความสุขในการเรียน ตระหนักถึงสุขภาวะของผูเรียน โดยบูรณา
การความรู เนื้อหาวิชา หลักสูตร ศาสตรการสอน และเทคโนโลยีดิจิทัล
ในการจัดการเรียนรู ทฤษฎีการเรียนรู ทฤษฎีสมองกับการเรียนรู ทฤษฎี
จิตวิทยาการเรียนรู กระบวนการสรางสรรคนวัตกรรมการจัดการเรียนรู
นวัตกรรมการจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาทักษะในศตวรรษที่ 21 การศึกษา
เรียนรวม ฝกปฏิบัติการสอนแบบจุลภาค ทดลองจัดการเรียนรู  ใน
สถานศึกษา ใชการสะทอนคิดเพื่อใหมีทักษะในการออกแบบและจัดการ
เรียนรู เพื่อใหมีความสามารถในการออกแบบการเรียนรู มีทักษะในการ
จัดการเรียนรู และใชการสะทอนคิดไปประยุกตใชในการพัฒนาตนเองใน
การเปนครูท่ีดี มีความรอบรู และทันสมัยตอความเปลี่ยนแปลง

Plan and manage learning according to nature of subjects
to develop students to be perceptive innovator according to
the context and individual student and special needed
students, manage activities and atmosphere that encourage
happiness in study, recognize students’health, integrate
knowledge, content, curriculum educational science, digital
technology to learning management, learning theories, Brain-
Based learning theory, psychology of learning, learning
innovation creation, learning innovation for 21st century,
inclusive education, micro teaching, internship teaching and
reflection to learning design, develop learning design, learning
management skills, apply reflection to develop themselves to
be well-rounded teacher



38 มคอ.2

รหัสวิชา ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา น(ท-ป-อ)
1002601 นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการสื่อสารการศึกษา

และการเรียนรู
Innovation and Information Technology for Educational
Communication and Learning

3(2-2-5)

ประยุกตใชเทคโนโลยีดิจิทัลในการออกแบบการจัดการเรียนรูตาม
ธรรมชาติของสาขาวิชาเอกเพื่อพัฒนาผูเรียนใหมีปญญารูคิดและมีความ
เปนนวัตกร ที่สอดคลองกับบริบทและความแตกตางระหวางบุคคลของ
ผูเรียน ผูเรียนที่มีความตองการจำเปนพิเศษ โดยการวิเคราะหหลักการ
แนวคิด ทฤษฎีท่ีเก่ียวของกับนวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการ
สื่อสารการศึกษาและการเรียนรู กฎหมายท่ีเก่ียวของ จรรยาบรรณในการ
ใชเทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อใหสามารถเลือก และประยุกตใชนวัตกรรมและ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการสื่อสารการศึกษาและการจัดการเรียนรูได
อยางเหมาะสมมีประสิทธิภาพ และไมละเมิดทรัพยสินทางปญญาและใช
การสะทอนคิดไปประยุกตใชในการพัฒนาตนเองในการเปนครูที ่ดี
มีความรอบรู และทันสมัยตอความเปลี่ยนแปลง

Apply digital technology to design learning management
according to nature of subjects to develop students to be
perceptive innovator according to the context and individual
student and special needed students, analyze principles, ideas
and theories about innovation and information technology to
suitably and effectively select and apply the innovation and
technology, realize about copy right law, use reflection to
develop themselves to be well-rounded teacher



39 มคอ.2

รหัสวิชา ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา น(ท-ป-อ)
1002701 การวัดและประเมินผลการเรียนรู

Learning Measurement and Evaluation
3(2-2-5)

วัดและประเมินผลการเรียนรูตามสภาพจริงดวยวิธีการที่เหมาะสม
และสอดคลองกับลักษณะของสาระสำคัญในเรื่องที่ประเมิน บริบทและ
ความแตกตางระหวางบุคคลของผูเรียน ผูเรียนที่มีความตองการจำเปน
พิเศษ สะทอนผลการประเมินเพื ่อพัฒนาการของผู เร ียนและพัฒนา
คุณภาพการจัดการเรียนรู โดยใชหลักการ แนวคิด ทฤษฎีการวัดและ
ประเมินผลการประเมินตามสภาพจริง การออกแบบและสรางเครื่องมือวัด
และประเมินผล การใหขอมูลปอนกลับที่สงเสริมการเรียนรูของผูเรียน
แนวทางการใชผลการวัดและประเมินผลผูเรียนในปรับปรุงพัฒนาการ
เรียนรูของผูเรียน เพื่อใหสามารถวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาผูเรียน
อยางเหมาะสมและสรางสรรค และใชการสะทอนคิดไปประยุกตใชในการ
พัฒนาตนเองในการเปนครูที ่ด ี มีความรอบรู  และทันสมัยตอความ
เปลี่ยนแปลง

Measure and evaluate learning outcome according to real
situation with suitable procedure according to evaluated
character and content and also, context and individual
difference or special needed student, reflect evaluation result
to develop learners and learning management quality, apply
principles, ideas, theories in measurement and evaluation, real
situation evaluation and design and develop measurement and
evaluation instrument, reflect evaluation results for learner
development, guideline of using measurement and evaluation to
develop students’ learning to evaluate them creatively and
suitably, use reflection to develop themselves to be well-
rounded teacher



40 มคอ.2

รหัสวิชา ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา น(ท-ป-อ)
1003702 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู

Research and Development in Innovation and Learning
3(2-2-5)

วิจัย แกปญหาเพื่อพัฒนาผูเรียน สรางนวัตกรรมเพื่อพัฒนาการ
เรียนรูของผูเรียนที่สอดคลองกับธรรมชาติของสาขาวิชาเอก บริบทความ
แตกตางหลากหลายของผู เรียน ผู เรียนที ่มีความตองการพิเศษ โดย
การศึกษา วิเคราะหสภาพปญหาและความตองการในการพัฒนาของ
ผูเรียนในชั้นเรียน ออกแบบการวิจัยโดยประยุกตใชหลักการ แนวคิด
ทฤษฎีทางการวิจัย จรรยาบรรณของนักวิจัย การสราง และหาคุณภาพ
เครื่องมือวิจัย ประยุกตใชเทคโนโลยีดิจิทัลในการสรางนวัตกรรมในการ
วิจัยเพื่อแกปญหาและพัฒนาผูเรียน นวัตกรรมที่สอดคลองกับบริบทของ
ชุมชน เพื่อใหสามารถนำผลการวิจัยไปใชในการพัฒนาการจัดการเรียนรู
และพัฒนาผู เรียน และใชการสะทอนคิดไปประยุกตใชในการพัฒนา
ตนเองในการเปนครูท่ีดี  มีความรอบรู และทันสมัยตอความเปลี่ยนแปลง

Research, solve problems to develop learners, and create
innovation to develop learners’ learning in accordance with
individual major, context of learner individual differences, and
learners with special needs by studying, analyzing problem
conditions and needs in learner development in classrooms,
design research by applying principals, concepts, research
theories, researchers’ ethics, research instrumentation, apply
digital technologies for creating innovation in research to solve
problems and develop learners, relevant innovation in
community in order to be able to implement research results
in developing learning management and learners, and use
reflection to apply for self-development to become a good
teacher, know broadly, be up-to-date, and keep up with changes



41 มคอ.2

รหัสวิชา ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา น(ท-ป-อ)
1004801 ครุนิพนธ

Individual Development Plan
1(0-2-1)

จัดทำครุนิพนธ (ID Plan) โดยการรวบรวม วิเคราะห สังเคราะห
สมรรถนะการปฏิบ ัต ิหน าที ่คร ู  ค ุณลักษณะของความเปนคร ู ผ าน
กระบวนการถอดบทเรียนจากการปฏิบัติการสอนและการเรียนรูดวยตนเอง
เขารวมกิจกรรมเพื่อเติมเต็มสมรรถนะ สะทอนกลับ (AAR) เปนรายบุคคล
และรวมแลกเปลี ่ยนเรียนรู ในรูปแบบชุมชนแหงการเรียนรู  (PLC) เพื่อ
นำไปใชในการพัฒนาตนเองใหมีความรอบรู  ทันสมัย และทันตอการ
เปล่ียนแปลง

Create individual development plan ( ID Plan) by gathering,
analyzing and synthesizing capacity of teacher duties together
with teachers characteristics through the lesson learned from
teaching experience in educational institution and self- learning,
attend the activities to fulfill capacity in after action review (AAR)
individually as well as share and learn under the context of
profession learning community (PLC) to develop oneself to keep
up with changes

3.1.5.2.1.2 วิชาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา
รหัสวิชา ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา น(ท-ป-อ)
1001901 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1

Internship 1
2(180)

สรุปคุณลักษณะของตนเองและครูท่ีแสดงออกถึงความรักและศรัทธา
ในวิชาชีพครู ระบุจรรยาบรรณตอตนเองและตอวิชาชีพ รอบรูบทหนาท่ี
ครูผูสอนและครูประจำชั้นในสถานศึกษา เขาใจบริบทชุมชน  รวมมือกับ
ผูปกครองในการเก็บรวบรวมขอมูลเพื่อใชในการพัฒนา ดูแล ชวยเหลือ
ผู เรียนใหมีคุณลักษณะอันพึงประสงค รวมทั ้งรายงานผลการพัฒนา
คุณภาพผูเรียนไดอยางเปนระบบในรูปแบบของการศึกษารายกรณี (Case
Study) โดยการประยุกตใชความรูทางจิตวิทยา เทคโนโลยีดิจิทัล การ
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รหัสวิชา ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา น(ท-ป-อ)
พัฒนาหลักสูตรเพื่อพัฒนาผูเรียนตามศักยภาพ สรุปแนวทางและลักษณะ
กิจกรรมการพัฒนาวิชาชีพของครูทั ้งในและนอกสถานศึกษา ผาน
กระบวนการสังเกตและวิเคราะหการปฏิบัติหนาที่ครู ถอดบทเรียนจาก
ประสบการณการเรียนรูในสถานศึกษา สังเคราะหองคความรูและนำผล
จากการเร ียนร ู  ในสถานศึกษาไปประเมินสะทอนกลับ (AAR) เปน
รายบุคคลและรวมแลกเปลี ่ยนเรียนรู ในรูปแบบชุมชนแหงการเรียนรู
(PLC) เพ่ือนำไปใชในการพัฒนาตนเองใหมีความรอบรู ทันสมัยและทันตอ
การเปลี่ยนแปลง

Conclude self-characteristics and those of teacher that
reflect love and faith in teaching profession, identify self-ethics
and profession ethics, acknowledge duties of teacher and
homeroom teacher in school, understand community context,
coordinate with parents to collect the data used to provide
learner care, assistance, and development to the preferred
characteristics, provide well-organized report of learner
development in form of case study by applying the knowledge
of psychology, digital technology, and ability based learner
development, conclude the guideline and activities for teacher
profession development both inside and outside educational
institutions through the process of observation and analysis of
teacher performance, conclude the lesson learned from
learning experience in educational institution, synthesize the
body of knowledge and use the learning result in after action
review (AAR) as well as share and learn under the context of
profession learning community (PLC) to develop oneself to
keep up with changes
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รหัสวิชา ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา น(ท-ป-อ)
1002902 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2

Internship 2
2(180)

ประพฤติตนเปนแบบอย างที ่ด ีม ีค ุณธรรมและจร ิยธรรมตาม
จรรยาบรรณวิชาชีพ ปฏิบัติงานผูชวยครูรวมกับครูพ่ีเลี้ยงโดยการวางแผน
ออกแบบเนื้อหาสาระและกิจกรรมการจัดการเรียนรูสื่อและเทคโนโลยี
การวัดและประเมินผลตามกลุมสาระการเรียนรูในรายวิชาเฉพาะดาน
บูรณาการองคความรูทางการบริหารการศึกษา ออกแบบนวัตกรรม การ
ดำเนินการเก ี ่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษาที ่สอดคลองกับ
สถานศึกษาแตละระดับ บริหารจัดการเรียนรู ที ่ม ีคุณภาพและสราง
บรรยากาศการเร ียนรู ให ผ ู  เร ียนมีความสุขในการเร ียน ร วมมือกับ
ผ ู ปกครองในการพัฒนา ด ูแล ช วยเหล ือผ ู  เร ียน ให ม ีค ุณล ักษณะ
อันพึงประสงค วิเคราะหและนำเสนอแนวทางในการพัฒนาตนเองใหมี
ความเปนครูมืออาชีพที่เทาทันตอการเปลี่ยนแปลงทั้งทางดานศาสตร
วิชาชีพครูและศาสตรสาขาวิชาเอก เขารวมโครงการที่เกี่ยวของกับการ
สงเสริม อนุรักษวัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถิ ่นและนำผลจากการ
เรียนรูในสถานศึกษาไปประเมินสะทอนกลับ (AAR) เปนรายบุคคลและ
รวมแลกเปลี่ยนเรียนรูในรูปแบบชุมชนแหงการเรียนรู (PLC)เพื่อนำไปใช
ในการพัฒนาตนเองใหมีความรอบรู ทันสมัยและทันตอการเปลีย่นแปลง

Behave as a good example with morality and conduct
according to professional ethics, working as a teacher assistant
with a mentor by planning content design, media and
technology, measurement and evaluation according to the
learning strand in each course, integrated knowledge in
educational administration, innovation design, implementation of
educational quality assurance in accordance with each level of
education, manage quality learning and create a learning
atmosphere for students to enjoy, cooperate with parents to
develop and help students to have desirable characteristics,
analyze and present guidelines for self-development to be a
professional teacher who is able to adjust to keep up with the
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รหัสวิชา ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา น(ท-ป-อ)
change of both professional teaching and core major sciences,
participate in projects related to promoting conservation of
culture and local wisdom and bringing results from learning in
educational institutions to evaluate after action review (AAR)
reflecting on an individual basis, and exchange knowledge in
the form of professional learning community (PLC) to develop
oneself to keep up with changes

1003903 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 3
Internship 3

ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ประพฤติตนเปนแบบอยางที ่ด ีมี
ค ุณธรรมและจริยธรรมตามจรรยาบรรณวิชาชีพ ออกแบบการจัด
บรรยากาศชั้นเรียนที่สงเสริมใหผูเรียนมีความสุขจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ี
สงเสริมใหผู เรียนเกิดกระบวนการคิดข้ันสูงโดยประยุกตใชเทคโนโลยี
ดิจิทัล หรือนวัตกรรมทางการศึกษาท่ีทันสมัย รวมมือกับผูปกครองในการ
พ ัฒนาและม ุ  งม ั ่ น ในการแก ป ญหาผ ู  เ ร ี ยนให  มีค ุณล ักษณะ ท่ี
พึงประสงคดวยกระบวนการวิจัยท่ีถูกตองตามระเบียบวิธีวิจัย สะทอนผล
การเปลี ่ยนแปลงที ่เกิดขึ ้นกับตนเองไดอยางชัดเจนจากการเขารวม
กิจกรรมที่สงเสริมใหเกิดความกาวหนาทางวิชาชีพ โครงการที่เกี่ยวของ
กับการสงเสริม อนุรักษวัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถิ่น และนำผลจาก
การเรียนรูในสถานศึกษาไปประเมินสะทอนกลับ (AAR) เปนรายบุคคล
และรวมแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันในรูปแบบชุมชนแหงการเรียนรู (PLC)
เพื่อนำไปใชในการพัฒนาตนเองใหมีความรอบรู ทันสมัยและทันตอการ
เปลี่ยนแปลง

Practice teaching in educational institutions, behave as a
good example with morality and conduct according to
professional ethnics, design a class atmosphere that
encourages students to learn and be happy, organize learning
activities that encourage students to create advanced thinking
processes by applying digital technology or modern
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รหัสวิชา ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา น(ท-ป-อ)
educational innovations, collaborate with parents to develop
and strive to solve students' problems to have the desirable
characteristics with the process of the correct research
methodology, clearly reflecting the changes that have
occurred to students themselves from participating in activities
that promote professional progress, projects related to
promoting conservation of culture and local wisdom and
bringing results from learning in educational institutions to
evaluate after action review (AAR) reflecting on an individual
basis, and exchange knowledge in the form of professional
learning community (PLC) to develop oneself to keep up with
changes

1004904 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 4
Internship 4

6(540)

ปฏิบัติงานในหนาท่ีครู ประพฤติตนเปนแบบอยางท่ีดีมีคุณธรรมและ
จริยธรรมตามจรรยาบรรณวิชาชีพ ออกแบบและจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ี
ผูเรียนมีความสุขเกิดการะบวนการคิดขั้นสูงและนำไปสูการเปนนวัตกร
โดยออกแบบนวัตกรรมทางการศึกษาที่ทันสมัย บูรณาการบริบทชุมชน
เขากับการจัดกิจกรรมการเรียนรูทั้งในและนอกหองเรียน สรางเครือขาย
ความรวมมือกับผูปกครองและชุมชนในการพัฒนา และแกปญหาผูเรียน
ใหมีคุณลักษณะที่พึงประสงคดวยกระบวนการวิจัยที่ถูกตองตามระเบยีบ
วิธีวิจัย สะทอนผลการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึนกับตนเองไดอยางชัดเจนจาก
การเขารวมกิจกรรมท่ีสงเสริมใหเกิดความกาวหนาทางวิชาชีพ โครงการท่ี
เกี่ยวของกับการสงเสริม อนุรักษวัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถิ่น และ
นำผลจากการเรียนรูในสถานศึกษาไปประเมินสะทอนกลับ (AAR) เปน
รายบุคคล และรวมแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันในรูปแบบชุมชนแหงการ
เรียนรู (PLC) เพื่อนำไปใชในการพัฒนาตนเองใหมีความรอบรู ทันสมัย
และทันตอการเปลี่ยนแปลง
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รหัสวิชา ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา น(ท-ป-อ)
Work in teacher duties, behave as a good example with

morality and conduct according to professional ethics, make
learners are happy and have advanced thinking process and
leading them to be innovators by designing modern
educational innovations integrated in community context with
learning activities in and out of the classroom, create a
network of cooperation with parents and communities to
develop, promote professional progress and solve students'
problems with desirable characteristics with the correct
research process according to the research methodology,
clearly reflecting the changes that have occurred to
themselves from participation and participate in projects
related to promoting conservation of culture and local wisdom
and bringing results from learning in educational institutions to
evaluate after action review (AAR) reflecting on an individual
basis, and exchange knowledge in the form of professional
learning community (PLC) to develop oneself to keep up with
changes
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3.1.5.2.2กลุมวิชาเอก
3.1.5.2.2.1 วิชาเอกบังคับ

รหัสวิชา ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา น(ท-ป-อ)
4681101 การจัดระบบสารสนเทศทางการศึกษา

Educational Information System Management
3(2-2-5)

แนวคิดเกี่ยวกับการจัดระบบสารสนเทศ ระบบสำนักงานอัตโนมัติ
องคประกอบของระบบสารสนเทศทางการศึกษา การประยุกตใชระบบ
สารสนเทศในการตัดสินใจ และฝกปฏิบัติการใชโปรแกรมสำเร็จรูปเพ่ือ
การจัดการสำนักงานอัตโนมัติ โปรแกรมประมวลคำ โปรแกรมการ
นำเสนอ โปรแกรมตารางคำนวณ การจัดการขอมูลดวยเทคโนโลยี
สมัยใหม และการจัดการระบบสารสนเทศทางการศึกษา

Idea of information system management, office automation
system, Educational information system elements, applying the
system in decision making, practice in using a software package to
perform office automation, word processing, presentation
software, calculation software, data management via new
technology and educational information system management

4681102 กฎหมายและจรรยาบรรณทางคอมพิวเตอร
Laws and Ethics for Computer

3(2-2-5)

พระราชบัญญัติวาดวยการกระทำความผิดเกี่ยวกับคอมพิวเตอร
กฎหมายคุมครองความเปนสวนตัว เสรีภาพในการแสดงความคิดเห็น
ทรัพยสินทางปญญา อาชญากรรมทางคอมพิวเตอรและอินเทอรเน็ต
จริยธรรมและจรรยาบรรณ ในการประกอบอาชีพทางคอมพิวเตอร
การเปนพลเมืองดิจิทัล ความฉลาดทางดิจิทัล การรูเทาทันสื่อ กรณีศึกษา
การกระทำความผิดทางอาชญากรรมทางคอมพิวเตอรและอินเทอรเน็ต

Computer- related crime act, data privacy act, freedom in
opinion, intellectual property, computer- related crimes, virtue
and moral principle for computer- related professions, digital
citizenship, digital literature, case studies about computer-
related crimes
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รหัสวิชา ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา น(ท-ป-อ)
4681301 ข้ันตอนวิธีและการเขียนโปรแกรมสำหรับครู

Program Writing for teachers
3(2-2-5)

ขั้นตอนวิธี การเขียนผังงาน การแกปญหา การคิดเชิงตรรกะ ชนิด
ขอมูล ตัวแปร โครงสรางควบคุม การนำเขาขอมูล การแสดงผล หลักการ
เขียนโปรแกรม วิเคราะหปญหาโดยวิธีการโปรแกรมฝกปฏิบัติการเขียน
โปรแกรมดวยภาษาคอมพิวเตอร สรางโปรแกรมแกปญหาขนาดเล็ก

The procedure, flowchart writing, problem-solving, logical
thinking, data type, variable, control structure, input, output,
the principle in program writing analyze problem by
programing, practice in program writing via computer languages,
create basic problem-solving programs

4681401 วิทยาการคำนวณและคณิตศาสตรคอมพิวเตอร
Calculation and Mathematics for Computer

3(2-2-5)

ระบบเลขจำนวนจริง ระบบเลขฐาน การแปลงเลขฐาน การคำนวณ
เลขฐาน ตรรกศาสตร ความสัมพันธและฟงกชัน ทฤษฎีเซต พีชคณิตแบบ
บูลีน ลอจิกเกต แผนผังคารโนห เวกเตอร เมทริกซ  ทฤษฎีกราฟ ฝก
ปฏิบัติการจำลองวงจรลอจิกเกต บล็อกเบสโปรแกรมมิ่ง หลักการพื้นฐาน
การแกไขปญหาทางคณิตศาสตร หลักการและแนวคิดเชิงคำนวณ การ
แยกสวนประกอบและการยอยปญหา การหารูปแบบ และการคิดเชิง
นามธรรม กรณีศึกษาการคิดเชิงคำนวณเพ่ือแกปญหาในชีวิตประจำวัน

The real number, base number, base number conversion,
base number calculation, logic, relation and function, set
theory, Boolean algebra, logic gate, Karnaugh map, vector,
matrix, graph theory, practice in logic gate circuit, block- based
programming; basic principles in mathematics problem solving,
calculation principles and ideas, problem subdivide, pattern
finding and abstract thinking, calculation for problem-solving in
the daily life case study



49 มคอ.2

รหัสวิชา ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา น(ท-ป-อ)
4681501 สถาปตยกรรมและการซอมบำรุงคอมพิวเตอร

Computer Architecture and Maintenance
3(2-2-5)

หลักการทำงานของฮารดแวร ซอฟตแวร ไมโครโปรเซสเซอร
โครงสร  า งและองค ประกรอบในการทำงานของคอมพ ิ ว เตอร
หนวยความจำ หนาท่ีวงจรตรรกะ ระบบบัส สัญญาณสั่งการ และวงจร
ควบคุม การอินเทอรเฟส และอุปกรณ IoT อุปกรณและการประกอบ
เครื ่องคอมพิวเตอร ประเภทและรูปแบบการใชงานระบบปฏิบัติการ
บทบาท หนาที่ของระบบปฏิบัติการ การจายงานหรือการจัดสรรหนวย
ประมวลผล ปฏิบัติการติดตั้งระบบปฏิบัติการและอุปกรณตอพวง วิธี
วิเคราะหปญหา หลักการดูแลรักษา และปฏิบัติการซอมบำรุงเครื ่อง
คอมพิวเตอร

Hardware, software, and microprocessor working, structure
and components of computer, memory, logic circuit roles, bus,
signal and controlling circuit, Interface and IoT, components
and computer assembly, categories of operation system and
the usage, the roles and the functions, work distribution and
processor allocation, operation system and devices installation,
problem diagnosis and maintenance

4682001 ภาษาอังกฤษสำหรับครูคอมพิวเตอร
English for Computer Teachers

3(2-2-5)

ฝกทักษะการอาน และเขียนภาษาอังกฤษที ่มีเนื ้อหาทางดาน
คอมพิวเตอร วิเคราะหคำศัพทในบทความ คูมือ ตำราเรียน วารสาร และ
สิ่งตีพิมพ สามารถนำเสนอเปนภาษาอังกฤษได

Practice in reading and writing skills in the context of
computers, analyze vocabularies in passages, handbook, text,
journal, and printings, Do presentation in English



50 มคอ.2

รหัสวิชา ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา น(ท-ป-อ)
4682302 การวิเคราะหและออกแบบระบบสารสนเทศสำหรับครู

Information System Analysis and Design for Teachers
3(2-2-5)

ระบบสารสนเทศขององคกร กำหนดผูเกี่ยวของกับการพัฒนาระบบ
สารสนเทศ ข้ันตอนการพัฒนาระบบ สำรวจระบบงาน วิเคราะหระบบงาน
กำหนดปญหาและการศึกษาความเปนไปไดของระบบใชแผนภาพแสดง
การไหลของขอมูล ใชแผนภาพแสดงความสัมพันธของขอมูล การสราง
พจนานุกรมขอมูล ออกแบบขอมูลนำเขาออกแบบฟอรม แสดงผลลัพธ
ของระบบ ปฏิบัติการวิเคราะหออกแบบระบบงานขนาดเล็กและการจัดทำ
เอกสารรายงาน

Organization information system, recruit staff for
information system development, information system
development, surveying and analyzing procedure, identify the
problem and possibility of the system, using information
flowchart, using information relation chart, data dictionary
creation, data input, form, and output design, analyze and
design small system and compose the report



51 มคอ.2

รหัสวิชา ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา น(ท-ป-อ)
4682303 ระบบการจัดการฐานขอมูลสำหรับครู

Database Management System for Teachers
องคประกอบ และสถาปตยกรรมระบบฐานขอมูล การออกแบบ

ฐานขอมูลเชิงสัมพันธ การสรางแบบจำลองความสัมพันธของขอมูล
พีชคณิตเชิงสัมพันธ ความขึ้นแกกันของขอมูล และการทำใหเปนบรรทัด
ฐาน พจนานุกรมขอมูล ภาษาสอบถามเชิงโครงสราง บูรณภาพของขอมูล
กรณีศึกษาการออกแบบระบบการจัดการฐานขอมูลขนาดเล็ก

Components and architecture of database, correlation
database design, creating data correlation model, relational
algebra, correlation data and standardization, data dictionary,
inquiry structure, data integrity, case study in small database
design

4682402 ระบบเครือขายคอมพิวเตอรสำหรับครู
Computer Network for Teachers

3(2-2-5)

ทฤษฎีการสื ่อสาร ระบบเครือขายคอมพิวเตอร โพรโทคอลการ
สื ่อสาร โทโปโลยี ระบบความมั ่นคงปลอดภัย ระบบอินเทอร  เน็ต
ปฏิบัติการวิเคราะห ออกแบบ ติดตั้งระบบเครือขายคอมพิวเตอรภายใน
องคกรและภายนอกองคกร บำรุงรักษาระบบเครือขาย และระบบแมขาย
คอมพิวเตอร

Communication theories, computer network,
communication protocol, topology, security system, Internet,
system analyze, design and installation, system maintenance
and server
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รหัสวิชา ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา น(ท-ป-อ)
4682602 การออกแบบคอมพิวเตอรกราฟกสำหรับครู

Computer Graphics Design for Teachers
3(2-2-5)

ออกแบบงานดานศิลปะ การวาดภาพ ทฤษฎีสีกับงานออกแบบ
กราฟก หลักการออกแบบงานกราฟก ประเภทของภาพกราฟก การสราง
งานศิลปะและวัสดุกราฟก ปรับแตงภาพกราฟก อินโฟกราฟก ปฏิบัติใช
งานโปรแกรมประยุกตสำหรับสรางงานกราฟกได

Artwork design, drawing, color theory, and graphic design,
graphic design principles, graphic categories, artwork creation
and graphics object, graphic configuration, infographic, practice
on applied software

4683202 การพัฒนาและผลิตสื่อการสอนอิเล็กทรอนิกส
Electronics Media Production and Development

3(2-2-5)

ทฤษฎีการออกแบบและพัฒนาสื ่อการสอนอิเล็กทรอนิกส การ
วิเคราะหเนื้อหา เทคนิควิธีการผลิตและประเมินคุณภาพสื่อการสอน
อิเล ็กทรอน ิกส  การเล ือกช องทางที ่ เหมาะสมในการเผยแพร สื่อ
ปฏิบัติการใชโปรแกรมคอมพิวเตอรเพ่ือผลิตสื่อการสอนอิเล็กทรอนิกส

Theories in design and develop electronics media, content
analyzing, techniques in electronics media creation and
evaluation, select suitable channel to publish the media,
create electronics media via computer software

4683603 ดิจิทัลคอนเทนต
Digital Content

3(2-2-5)

ความหมาย หลักการ แนวคิด ประเภท องคประกอบการออกแบบ
และการสราง ดิจ ิท ัลคอนเทนตด ิจิทัลคอนเทนตสำหรับธุรกิจและ
การศึกษา และแนวโนมของดิจิทัลคอนเทนตในอนาคต

Definitions, principles, concepts, types, elements, design,
and creation of digital content, digital content for business and
education, and future trends



53 มคอ.2

รหัสวิชา ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา น(ท-ป-อ)
4683604 วิทยาการการจัดการเรียนรูทางคอมพิวเตอร

Computer Educational Science
3(2-2-5)

วิเคราะหหลักสูตรวิทยาการคำนวณ และการออกแบบเทคโนโลยี
(ตามแนว สสวท.) การเขียนแผนการจัดการเรียนรู การออกแบบการสอน
ตามบริบทของผูเรียน การออกแบบกิจกรรม การผลิตและการใชสื่อการ
เรียนรู การวัดและประเมินผล การปฏิบัติการสอนโดยบูรณาการการ
จัดการเรียนรูเพ่ือสงเสริมทักษะผูเรียนในศตวรรษท่ี 21

Analyze calculation science curriculum and technology
design (according to IPST frame), writing lesson plan, teaching
design according to learner context, activity design, create and
apply teaching media, measurement and evaluation, teaching
practice that integrate 21st century skills

4684203 การจัดการเรียนการสอนออนไลน
Online Education Management

3(2-2-5)

ความรู  เบ ื ้องตน องคประกอบ สิ ่งสนับสนุน เทคนิคการสอน
ฮารดแวร และซอฟตแวร การสรางแบบทดสอบออนไลน การพัฒนา
รายวิชาออนไลน และการประยุกตใชงาน

The principle, component, facilities, teaching techniques,
hardware and software, online testing, online course
development, and applications
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3.1.5.2.2.2 วิชาเอกเลือก
รหัสวิชา ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา น(ท-ป-อ)
4681601 เทคโนโลยีสำหรับวิทยาศาสตร

Technology for Science
3(2-2-5)

สืบเสาะหาความรูดวยกระบวนการทางวิทยาศาสตร กำหนดปญหา
หรือความตองการ รวบรวมขอมูล เลือกวิธีการ ออกแบบและปฏิบัติการ
ทดสอบ ปรับปรุงแกไข ประเมินผล เลือกใชเทคโนโลยีเพื่อแกปญหาและ
สามารถใชเทคโนโลยีจัดทำโครงงานเทคโนโลยีสำหรับวิทยาศาสตร

Research via scientific methodology, problem indication, data
gathering, method selection, design and perform research,
testing, correcting and evaluation, select technologies to solve
problems, use technology to perform scientific projects

4682201 การออกแบบมัลติมีเดียและแอนิเมชันทางการศึกษา
Multimedia Design and Animation for Education

3(2-2-5)

หลักการและทฤษฎีของมัลติมีเดียและแอนิเมชัน ประเภทของ
แอนิเมชัน การจัดการกับวัตถุ หลักออกแบบภาพเคลื่อนไหวสองมิติและ
สามมิติการใชงานโปรแกรมประยุกตสำหรับงานมัลติมีเดียและแอนิเมชัน
การออกแบบโมเดลลิ่ง การสรางเท็กซเจอร การสรางและแปลงชิ้นงาน
สรางงานมัลติมีเดยีและเอนิเมชัน ประยุกตใชกับงานดานการศึกษา

Principle and theory about multimedia and animation,
animation categories, objects management, principle in 2D and
3D animation creation, practice in applied software in
multimedia and animation, modeling, texture creation, work
creation, and conversion, create multimedia and animation
and apply to the educational context



55 มคอ.2

รหัสวิชา ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา น(ท-ป-อ)
4683103 วิทยาการกาวหนาทางคอมพิวเตอร

Advanced Science in Computer
3(2-2-5)

หลักการ แนวคิด ทฤษฎี ท่ีเก่ียวของกับวิทยาการกาวหนา เลือกและ
ประยุกตใชวิทยาการกาวหนาสำหรับครูคอมพิวเตอร สรางชื้นงานเพื่อให
เกิดนวัตกรรมตามหลักวิทยาการกาวหนาทางคอมพิวเตอร

Principles, ideas, and theories in advanced science,
selected and apply advanced science for computer study
teachers, create innovation according to the science principles

4683304 การเขียนโปรแกรมภาษาข้ันสูงสำหรับครู
Advanced Programming for Teachers

3(2-2-5)

แนวคิดโปรแกรมเชิงว ัตถุ เทคโนโลยีเช ิงว ัตถุ โมเดลเชิงว ัตถุ
คุณสมบัติเชิงวัตถุ คลาส ออบเจค วงจรชีวิตวัตถุ กราฟกสวนติดตอกับ
ผูใชงาน การเชื่อมตอกับฐานขอมูล การใชเครื่องมือและเทคนิคการเขียน
โปรแกรมข้ันสูง ปฏิบัติการเขียนโปรแกรมประยุกตทางการศึกษา

Ideas about object-oriented program, object oriented-
technology, objected oriented- model, objected oriented-
properties, class, objects, object-oriented life cycle, interface
graphic, database connection, instrument and technique in
advanced programming, applied programming for education

4683605 การออกแบบและพัฒนานวัตกรรม
Innovation Development and Design

3(2-2-5)

ทฤษฎีการออกแบบและพัฒนานวัตกรรม วิเคราะห ออกแบบ สราง
ทดสอบ ประเมินคุณภาพนวัตกรรม ปฏิบัติการสรางนวัตกรรมทาง
การศึกษา

Theory in innovation development and design, analyze,
design, create, test, and evaluate innovation, practice in
innovation creation
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รหัสวิชา ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา น(ท-ป-อ)
4683606 การออกแบบและพัฒนาแอปพลิเคชันบนอุปกรณเคลื่อนที่สำหรับ

การศึกษา
Mobile Application and Design for Education

3(2-2-5)

หลักการและทฤษฎีของอุปกรณเคลื่อนที่ เลือกเครื่องมือที่ใชสำหรับ
การพัฒนา อุปกรณตรวจจับสัญญาณ อุปกรณเช ื ่อมตอเคร ือข าย
ออกแบบและพัฒนาแอปพลิเคชัน สรางแอปพลิเคชันบนอุปกรณเคลื่อนท่ี
ประยุกตทางการศึกษา

Principles and theories about mobile devices, development
instrument selection, sensors, connection devices, application
design, and development, create an application and apply to
education

4684204 โปรแกรมตารางทำการข้ันสูงและการประยุกตใช
Advanced Spreadsheet Software and Applications

3(2-2-5)

โปรแกรมตารางทำการขั้นสูงในการคำนวณโดยใชฟงกชัน สูตร เพ่ือ
การวิเคราะหขอมูล การนำเสนอขอมูลและการประยุกตใชงานตาง ๆ

Advanced spreadsheet software for calculation using the
formula, functions for data analysis, presentation of information,
and various applications

4684205 โปรแกรมประยุกตเพื่อการศึกษา
Application Software for Education

3(2-2-5)

การประยุกต ใช โปรแกรมสำเร ็จร ูปเพื ่อการศึกษา ฝ กปฏิบัติ
การออกแบบและผลิตผลงานจากโปรแกรมสำเร็จรูป

Application of software packages for the study, practice,
design, and production of software packages
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รหัสวิชา ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา น(ท-ป-อ)
4684502 หุนยนตเบ้ืองตน

Basic Robot
3(2-2-5)

ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับหุนยนต หลักการทำงาน  การประยุกตใช
งานในชีวิตประจำวัน ฮารดแวร ซอฟตแวร การเขียนโปรแกรมควบคุม
หุนยนต และทดสอบการทำงาน

Introduction to robots, principles of operation, applications
in daily life, hardware, software, robot programming, and testing

4684503 อินเทอรเน็ตออฟธิงสและการประยุกตใช
Internet of Things and Applications

3(2-2-5)

หลักการของอินเทอรเน ็ตออฟธิงส เทคโนโลยีของฮารดแวร
เทคโนโลยีของเซ ็นเซอร  การเช ื ่อมตอแบบดิจ ิท ัลและแอนะล็อก
เทคโนโลยีของระบบปฏิบัติการ เทคโนโลยีของเครือขายและโพรโตคอลท่ี
เกี่ยวของ ความมั่นคงของอินเทอรเน็ตออฟธิงส การออกแบบสวนเก็บ
ขอมูลในคลาวด การออกแบบสวนตอประสานกับผูใช การโปรแกรมแบบ
ไคลเอ็นต/เซิรฟเวอร การพัฒนาและการประยุกตใชงานอินเทอรเน็ต
ออฟธิงส

Concept and overview of the Internet of Things, hardware
and sensor technologies digital and analog interfaces,
operating systems and network architectures including related
protocols, an overview of security in the Internet of Things,
cloud platforms and database management systems for the
Internet of Things, fundamental knowledge in developing
software for the Internet of Things, which includes user
interface design and client/server architecture, applying
Internet of Things in practice
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รหัสวิชา ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา น(ท-ป-อ)
4684607 พื้นฐานการเลาเรื่องและการสรางสื่อดิจิทัล

Fundamentals of Storytelling and Digital Content Creator
3(2-2-5)

ภาพรวมของการเลาเรื่องดวยภาพ เทคนิคในการเลาเรื่อง เทคนิค
การสรางสรรคแนวความคิด แนวคิดเบื้องตนของการถายภาพระบบดิจิทัล
กระบวนการถายภาพยนตร การจัดวางและเคลื่อนไหวกลองถายภาพ การ
ใชเลนส การจัดแสง ความตอเนื่องและการตัดตอวิดีโอ ความรูเรื่องเทคนิค
พิเศษดานภาพเบื้องตน

An overview of visual storytelling, techniques for
storytelling, techniques for creating concepts, basic concepts
of digital photography, film making process, camera positioning
and moving, using lenses, lighting, continuity and video editing,
basic knowledge of visual effects techniques



มคอ.2
59

3.2. ช่ือ สกุล เลขประจำตัวบัตรประชาชน ตำแหนงและคุณวุฒิของอาจารย
3.2.1 อาจารยประจำหลักสูตร

ลำดับที่ ชื่อ-สกุล
ตำแหนงทาง

วิชาการ คุณวุฒิ วิชาเอก/สาขาวิชา
การสำเร็จการศึกษา ภาระการสอนขั้นต่ำ

(ชม./สัปดาห/ปการศึกษา)
สถาบัน พ.ศ. 2564 2565 2566 2567 2568

1 นายทวีรัตน นวลชวย
x xxxxxxxxx xx x

ผูชวย
ศาสตราจารย

ปร.ด.

ค.อ.ม.

วท.บ.

เทคโนโลยสีารสนเทศ
คุณภาพ
คอมพิวเตอรและ
เทคโนโลยสีารสนเทศ
วิทยาการคอมพิวเตอร

มหาวิทยาลยัราชภัฏเพชรบุรี

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยี
พระจอมเกลาธนบุรี
สถาบนัราชภัฏสงขลา

2556

2546

2540

30 30 30 30 30

2 นางพิกุล สมจติต
x xxxxxxxxx xx x

ผูชวย
ศาสตราจารย

ค.อ.ม.

ค.บ.
อ.วท.

คอมพิวเตอรและ
เทคโนโลยสีารสนเทศ
คอมพิวเตอรศึกษา
คอมพิวเตอร

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระ
จอมเกลาธนบุรี
วิทยาลัยครูเทพสตรี
วิทยาลัยครูเทพสตรี

2546

2534
2532

30 30 30 30 30

3 นายสกรรจ  รอดคลาย
x xxxxxxxxx xx x

อาจารย วท.ม.

ค.บ.

การจัดการเทคโนโลยี
สารสนเทศ
คอมพิวเตอรศึกษา

มหาวิทยาลยั
สงขลานครินทร
สถาบนัราชภัฏสงขลา

2552

2542

30 30 30 30 30

4 นายคมกฤช เจริญ
x xxxxxxxxx xx x

อาจารย วท.ม.

ค.บ.

การจัดการเทคโนโลยี
สารสนเทศ
คอมพิวเตอรศึกษา

มหาวิทยาลยัสงขลา
นครินทร
มหาวิทยาลยัราชภัฏสงขลา

2551

2549

30 30 30 30 30
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ลำดับที่ ชื่อ-สกุล
ตำแหนงทาง

วิชาการ คุณวุฒิ วิชาเอก/สาขาวิชา
การสำเร็จการศึกษา ภาระการสอนขั้นต่ำ

(ชม./สัปดาห/ปการศึกษา)
สถาบัน พ.ศ. 2564 2565 2566 2567 2568

5 นายพฒันะ วรรณวิไล
xxxxxxxxxxxxx

อาจารย วท.ม.

วท.บ.

เทคโนโลยสีารสนเทศ

วิทยาการคอมพิวเตอร
ประยุกต

สถาบนัเทคโนโลยีพระจอม
เกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง
สถาบนัเทคโนโลยีพระจอม
เกลาพระนครเหนือ

2545

2539

30 30 30 30 30
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3.2.2 อาจารยพิเศษ
ไม่มี

4. องคประกอบเกี่ยวกับประสบการณภาคสนาม (สหกิจศึกษาหรือการฝกประสบการณวิชาชีพ)
การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาของคณะครุศาสตรมีการฝกปฏิบัติการวิชาชีพ ประกอบดวยการ

สังเกต การบริหารในสถานศึกษา และการทดลองสอนในชั ้นเรียนและมีการปฏิบัติการสอนใน
สถานศึกษาในสาขาวิชาเฉพาะ ประกอบดวย การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาโดยอิสระ ควบคูกับการ
นิเทศ การบูรณาการความรูในการจัดทำแผนการเรียนรู การจัดกระบวนการเรียนรู โดยใชสื่อนวัตกรรม
เทคนิค และยุทธวิธีการเรียนรูในวิชาเฉพาะหรือวิชาเอกไดอยางเหมาะสมกับผู เรียน การวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรูและผูเรียน การจัดทำบันทึกและรายงานผลการ
จัดการเรียนรู การจัดกิจกรรมทางวิชาการ การวิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาผูเรียนการปฏิบัติงานครู
นอกเหนือจากการสอน การสัมมนาทางการศึกษา

4.1 มาตรฐานผลการเรียนรูของประสบการณภาคสนาม
งานและลักษณะการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา คณะครุศาสตรกำหนดโดยเนนงาน ท่ี

นักศึกษาครูตองปฏิบัติจริง และเสริมสรางสมรรถภาพของนักศึกษาท่ีพึงประสงคเพ่ือใหนักศึกษาพรอมท่ี
จะเปนผูเริ่มตนวิชาชีพครูท่ีดี คือ

4.1.1 มีสมรรถภาพทางดานความรู ไดแก ความรูท้ังในเนื้อหาท่ีใชสอนตามหลักสูตรและความรู
ในศาสตรสาขาตางๆ ท่ีเก่ียวของ

4.1.2 มีสมรรถภาพทางดานเทคนิควิธีการจัดการเรียนรู
1) มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับแนวคิด หลักการ และทฤษฎีที่เกี่ยวของกับการจัดการ

เรียนการสอน การวัดประเมินผล การจัดการชั้นเรียน การบันทึกและรายงานผลการจัดการเรียนการ
สอน และการวิจัยในชั้นเรียน

2) สามารถวางแผน ออกแบบ ปฏิบัติการสอน จัดการชั้นเรียน วัดและประเมินผล
การเรียนรู บันทึกและรายงานผลการจัดการเรียนการสอน และทำวิจัยในชั้นเรียน เพ่ือพัฒนาศักยภาพ
ของผูเรียนไดอยางเหมาะสมตามความแตกตางระหวางบุคคล

3) สามารถสรางสรรคสภาพแวดลอมทางกายภาพ และบรรยากาศการเรียนรู ที ่อบอุน
ม่ันคง ปลอดภัย

4) ตระหนักถึงคุณคาของการนำแนวคิด หลักการ และทฤษฎีที่เกี่ยวของกับการสอน
การวัดและการประเมินผล การจัดการชั้นเรียน การบันทึกและรายงานผลการจัดการเรียนการสอน
และการวิจัยในชั้นเรียนมาใชในการพัฒนาศักยภาพของผูเรียนไดอยางเหมาะสมตามความแตกตาง
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ระหวางบุคคลมีสมรรถภาพดานคุณลักษณะ ไดแก ความสามารถในการพัฒนางานใหตั ้งมั ่นอยู ใน
คุณธรรม และมีจิตสำนึกในการพัฒนาสังคม

4.1.3 อาจารยนิเทศก เปนอาจารยประจำจากมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา มีคุณสมบัติ ดังนี้
1) มีคุณวุฒิไมต่ำกวาปริญญาโท หรือดำรงตำแหนงทางวิชาการไมต่ำกวาผู ชวย

ศาสตราจารย
2) มีประสบการณในการนิเทศไมนอยกวา 1 ป หรือมีประสบการณในการสอน 3 ป
3) มีคุณลักษณะท่ีเปนแบบอยางท่ีดี

4.1.4 ครูพ่ีเลี้ยงในสถานศึกษา มีคุณสมบัติ ดังนี้
1) มีคุณวุฒิไมต่ำกวาปริญญาตรี
2) มีประสบการณในการสอน
3) มีคุณลักษณะของความเปนครูเปนแบบอยางที่ดี และสอนในสาขาวิชาที่ตรง และ/

หรือ สัมพันธกับสาขาวิชาท่ีนักศึกษาครูปฏิบัติการสอน
4.1.5 มีทักษะการฝกปฏิบัติการวิชาชีพครูระหวางเรียน มีประสบการณในดานการประกอบ

วิชาชีพครูในสถานศึกษาตามท่ีกำหนดไวในหลักสูตร
4.1.6 มีทักษะการฝกปฏิบัติวิชาชีพในภาระงานอื่นนอกจากการสอน ตามกรอบการประกอบ

วิชาชีพครูในสถานศึกษา
4.1.7 สามารถบูรณาการความรูที่เรียนมาเพื่อนำไปแกปญหาระหวางการฝกประสบการณได

อยางมีเหตุผล
4.1.8 มีระเบียบวินัย ตรงเวลา มีความรับผิดชอบ และเขาใจวัฒนธรรมขององคกร ตลอดจน

สามารถปรับตัวใหเขากับสถานศึกษา
4.1.9 ตระหนักและเห็นคุณคาของตนเองในฐานะผูประกอบวิชาชีพครู
4.1.10 มีทักษะการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาในสาขาวิชาพลศึกษามีการสอนใน

สถานศึกษาเต็มเวลาไมนอยกวา 1 ปการศึกษา
4.2 ชวงเวลา

1. วิชาปฏิบัติการสอนในสภานศึกษา 1 ปท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 2
2. วิชาปฏิบัติการสอนในสภานศึกษา 2 ปท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 2
3. วิชาปฏิบัติการสอนในสภานศึกษา 3 ปท่ี 3 ภาคการศึกษาท่ี 2
4. วิชาปฏิบัติการสอนในสภานศึกษา 4 ปท่ี 4 ภาคการศึกษาท่ี 1
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4.3การจัดเวลาและตารางสอน
ปการศึกษาท่ี ฝกประสบการณวิชาชีพ จำนวนช่ัวโมงและตารางสอน

1 ปฏิบัติการสอนในสภานศึกษา 1 2 หนวยกิต 180 ชั่วโมง
(8 ชั่วโมงตอสัปดาห หรือสัปดาหละ 1 วัน)

2 ปฏิบัติการสอนในสภานศึกษา 2 2หนวยกิต 180 ชั่วโมง
(8 ชั่วโมงตอสัปดาห หรือสัปดาหละ 1 วัน)

3 ปฏิบัติการสอนในสภานศึกษา 3 2 หนวยกิต 180 ชั่วโมง
(8 ชั่วโมงตอสัปดาห หรือสัปดาหละ 1 วัน)

4 ปฏิบัติการสอนในสภานศึกษา 4 6 หนวยกิต 540 ชั่วโมง
(8 ชั่วโมงตอสัปดาห หรือสัปดาหละ 1 วัน)

5. ขอกำหนดเกี่ยวกับการทำโครงงานหรืองานวิจัย
5.1 คำอธิบายโดยยอ

กำหนดใหทำงานวิจัยในชั้นเรียนอยางสั้นมีองคประกอบการวิจัยครบถวน หรือโครงงานผลิตสื่อ
นวัตกรรมการเรียนการสอน หัวขอของงานวิจัยจะตองเกี่ยวกับภาระงานท่ีรับผิดชอบในขณะปฏิบัติงาน
ภาคสนาม เปนงานที่มุงแกปญหาและพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนของสถานศึกษา  หรือชุมชนท่ี
เปนรูปธรรม และมีรายงานท่ีตองนำสงตามรูปแบบและระยะเวลาท่ีหลักสูตรกำหนด

5.2 มาตรฐานผลการเรียนรู
5.2.1 มีศักยภาพทางดานการวิจัยทางการศึกษา สามารถศึกษาตอและทำวิจัยในระดับ

การศึกษาท่ีสูงข้ึนได
5.2.2 มีทักษะการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาในสาขาวิชาเฉพาะ (ประสบการณวิชาชีพครู

และปฏิบัติการวิชาชีพครู)
5.2.3 มีทักษะและมีสมรรถนะในดานการทำวิจัยในโรงเรียนเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน และ

พัฒนาผูเรียน
5.3 ชวงเวลา

ปท่ี 4 ภาคการศึกษา 2
5.4 จำนวนหนวยกิต

1(0-2-1)
5.5 การเตรียมการ

มีการเรียนวิชาการวิจัยทางการศึกษา ซึ่งมีการจัดทำโครงการวิจัยเบื้องตนเปนรายกลุมในชั้นป
ท่ี 2 กอนการทำการวิจัยเปนรายบุคคลในชั้นปท่ี 3 มีการปฐมนิเทศนักศึกษาในเรื่องการทำวิจัยชั้นเรียน
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มีการกำหนดชั่วโมงการใหคำปรึกษา จัดทำบันทึกการใหคำปรึกษาใหขอมูลขาวสารเกี่ยวกับโครงงาน
ทางเว็บไซต และปรับปรุงใหทันสมัยเสมอ อีกท้ังมีตัวอยางโครงงานวิจัยใหศึกษา

5.6 กระบวนการประเมินผล
ประเมินผลจากความกาวหนาในการทำโครงงาน หรือวิจัย ที่บันทึกในสมุดใหคำปรึกษาโดย

อาจารยที่ปรึกษา และประเมินผลจากรายงานที่ไดกำหนดรูปแบบการนำเสนอตามระยะเวลานำเสนอ
โปรแกรมและการทำงานของระบบ โดยโครงงานวิจัยดังกลาวตองสามารถทำงานไดในข้ันตน โดยเฉพาะ
การทำงานหลักของโปรแกรมและการจัดสอบ การนำเสนอท่ีมีอาจารยสอบไมต่ำกวา3 คน



หมวดท่ี 4 ผลการเรียนรู กลยุทธการสอนและการประเมินผล

1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา
คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธหรือกิจกรรมของนักศึกษา

1. ความสามารถดาน
การสอน

นักศึกษาสามารถใชว ิธีการสอนอยางหลากหลายตามความแตกตาง
ระหวางบุคคลเพื ่อใหนักเรียนเกิดการเรียนรู ทันเหตุการณ ทันการ
เปลี่ยนแปลงของสังคม สามารถใชความรูทางคอมพิวเตอรมาประยุกตใช
กับการเรียนการสอนได มีทักษะการฟง พูด อาน เขียน ภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษและมีความสนใจใฝรูใฝเรียน เขาใจธรรมชาติของนักเรียน

2. ความสามารถดาน
วิชาการ

นักศึกษามีความรูความเขาใจอยางลึกซึ้งในเนื้อหาวิชาของการสอนสามารถ
นำไปใชสอนไดอยางมีประสิทธิภาพในระดับการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน มี
ความคิดสรางสรรคมีทักษะและมีวิจารณญาณในการแกปญหาเจตคติที่ดี
ตอวิชาชีพครู รวมท้ังมีความสามารถในการวิจัยการวัดและการประเมินผล
การผลิตสื่อและนวัตกรรมเพื่อใชในการเรียนการสอนวิเคราะหหลักสูตร
และพัฒนาหลักสูตรและนำความรูไปบูรณาการกับการสอนวิชาอ่ืน ๆ ได

3. ดานคุณธรรม นักศึกษามีจรรยาบรรณวิชาชีพครูมีความอดทน อดกลั้น ซื่อสัตยสุจริต
และมีศีลธรรม

4. ดานบุคลิกภาพ มีทักษะทางสังคมทำใหนักศึกษามีมนุษยสัมพันธที่ดี สามารถทำงาน
รวมกันกับผูอื่นได ใหคำปรึกษาแกนักเรียนได เปนคนดีมีน้ำใจ/เอื้ออาทรศิษย
รักงานสอนใฝรูใฝกาวหนา รับฟงความคิดเห็นของนักเรียนเสมอตนเสมอปลายมี
จิตสาธารณะและสามารถบริหารจัดการงานของตนเองได

2. การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน
2.1 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป

2.1.1 ดานคุณธรรม จริยธรรม
2.1.1.1 ผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม

(1) รัก ศรัทธา และภูมิใจในวิชาชีพครู มีจิตวิญญาณและอุดมการณความเปน
ครู และปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู

(2) มีจิตอาสา จิตสาธารณะ อดทนอดกลั้น มีความเสียสละ รับผิดชอบและ
ซื่อสัตยตองานที่ไดรับมอบหมายท้ังดานวิชาการและวิชาชีพ และสามารถพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง
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ประพฤติตน เปนแบบอยางที่ดีแกศิษย ครอบครัว สังคมและประเทศชาติ และเสริมสรางการพัฒนาท่ี
ยั่งยืน

(3) มีคานิยมและคุณลักษณะเปนประชาธิปไตย คือ การเคารพสิทธิ และให
เกียรติคนอ่ืน มีความสามัคคีและทำงานรวมกับผูอื่นได ใชเหตุผลและปญญาในการดำเนินชีวิตและการ
ตัดสินใจ

(4) มีความกลาหาญและแสดงออกทางคุณธรรมจริยธรรม สามารถวินิจฉัย
จัดการและคิดแกปญหาทางคุณธรรมจริยธรรมดวยความถูกตองเหมาะสมกับสังคม การทำงานและ
สภาพแวดลอม โดยอาศัยหลักการ เหตุผลและใชดุลยพินิจทางคานิยม บรรทัดฐานทางสังคม ความรูสึก
ของผู อื ่นและประโยชนของสังคมสวนรวม มีจิตสำนึกในการธำรงความโปรงใสของสังคมและ
ประเทศชาติ ตอตานการทุจริตคอรัปชั่น และความไมถูกตอง ไมใชขอมูลบิดเบือน หรือการลอกเลียน
ผลงาน

2.1.1.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพฒันาการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม
(1) การวิเคราะหแบบวิภาษวิธี (Dialectics) ในประเด็นวิกฤตดานคุณธรรม

จริยธรรมของสังคมและวิชาการ รวมท้ังประเด็นวิกฤตจรรยาบรรณของวิชาชีพครู
(2) การเร ียนร ู  โดยการปฏิส ัมพันธ เช ิงปฏิบ ัต ิการ ( Interaction Action

Learning)
(3) การเรียนรูจากกรณีศึกษา (Case Study)
(4) การเรียนรูจากกระบวนการกระจางคานิยม (Value Clarification)
(5) การเร ียนรู โดยบูรณาการการปฏิบัต ิงานจริงในสถานศึกษา (Work-

Integrated Learning: WIL)
(6) การบรรยายเชิงปฏิสัมพันธ (Interactive lecture)
(7) การเรียนรูโดยใชฉากทัศนเปนพ้ืนฐาน (Scenario-based learning)
(8) การเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน (Problem-based learning)
(9) การเขารวมกิจกรรมเสริมความเปนครูเปนรายปตลอดหลักสูตร

2.1.1.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม
(1) วัดและประเมินจากการสังเกตพฤติกรรมในขณะทำงานตามสภาพจริง

(Authentic Approach)
(2) วัดและประเมินจากผลการวิเคราะหแบบวิภาษวิธี
(3) วัดและประเมินจากกลุมเพ่ือน
(4) วัดและประเมินจากผลงานกรณีศึกษา
(5) วัดและประเมินโดยใชแบบวัดคุณธรรมจริยธรรม
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(6) วัดและประเมินคานิยมและความเปนครูจากผลการปฏิบัติการสอนใน
สถานศึกษา

(7) วัดและประเมินจากผลการเขารวมกิจกรรมเสริมความเปนครูเปนรายป
ตลอดหลักสูตร

2.1.2 ดานความรู
2.1.2.1 ผลการเรียนรูดานความรู

(1) มีความรอบรูในหลักการ แนวคิด ทฤษฎี เนื้อหาสาระดานวิชาชีพของครู
อาทิ คานิยมของครู คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ จิตวิญญาณครู ปรัชญาความเปนครู จิตวิทยา
สำหรับครู จิตวิทยาพัฒนาการ จิตวิทยาการเรียนรูเพ่ือจัดการเรียนรูและชวยเหลือ แกไขปญหา สงเสริม
และพัฒนาผูเรียน หลักสูตรและวิทยาการการจัดการเรียนรู นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสารการศึกษาและการเรียนรู การวัดประเมินการศึกษาและการเรียนรู การวิจัยและการพัฒนา
นวัตกรรมเพื่อพัฒนาผูเรียน และภาษาเพื่อการสื่อสารสำหรับครู ทักษะการนิเทศและการสอนงาน
ทักษะเทคโนโลยีและดิจิทัล ทักษะการทำงานวิจัยและวัดประเมิน ทักษะการรวมมือสรางสรรค และ
ทักษะศตวรรษที่ 21 มีความรู ความเขาใจในการบูรณาการความรูกับการปฏิบัติจริงและการบูรณาการ
ขามศาสตร อาทิ การบูรณาการ การสอน (TPACK) การสอนแบบ STEM ชุมชนแหงการเรียนรู (PLC)
และมีความรูในการประยุกตใช

(2) มีความรอบรู ในหลักการ แนวคิด ทฤษฎี เนื ้อหาวิชาที ่สอน สามารถ
วิเคราะหความรู และเนื้อหาวิชาที่สอนอยางลึกซึ้ง สามารถติดตามความกาวหนาดานวิทยาการและ
นำไปประยุกตใชในการพัฒนาผูเรียน โดยมีผลลัพธการเรียนรูและเนื้อหาสาระดานมาตรฐานผลการ
เรียนรูดานความรูของแตละสาขาวิชาตามเอกสารแนบทาย

(3) มีความรู เขาใจชีวิต เขาใจชุมชน เขาใจโลกและการอยูรวมกันบนพื้นฐาน
ความแตกตางทางวัฒนธรรม สามารถเผชิญและเทาทันกับการเปลี่ยนแปลงของสังคม และสามารถนำ
แนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกตใชในการดำเนินชีวิตและพัฒนาตน พัฒนางานและ
พัฒนาผูเรียน

(4) มีความรูและความสามารถในการใชภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพื่อการ
สื่อสารตามมาตรฐาน

2.1.2.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานความรู
(1) การจัดการเรียนรูตามแนวทฤษฎี สรรสรางนิยม (Constructivism) โดยให

ผูเรียนวิเคราะหและ สังเคราะหองคความรูดวยตนเอง
(2) การเรียนรูโดยใชการสืบสอบ (Inquiry-Based Learning)
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(3) การเรียนรูแบบรวมพลัง (Collaborative Learning)
(4) การเรียนรูโดยใชโครงงานเปนฐาน (Project-Based Learning)
(5) การเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน (Problem-Based Learning)
(6) การเรียนรูแบบผสมผสาน (Blended Learning) โดยบูรณาการเทคโนโลยี

ดิจิทัลสำหรับการเรียนรูดวยตนเองนอกชั้นเรียนและเรียนรวมกันในชั้นเรียน
(7) การเรียนรูแบบหองเรียนกลับดาน (Flipped Classroom)
(8) การเรียนรูโดยบูรณาการการปฏิบัติงานจริงในสถานศึกษา (Work-Integrated

Learning: WIL)
(9) การเรียนรูโดยใชฉากทัศนเปนพ้ืนฐาน (Scenario-based learning)
(10) การเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน (Problem-based learning)
(11) การเร ียนร ู  โดยใช ปรากฏการณ เป นฐาน (Phenomenon-based

learning)
(12) การเขารวมกิจกรรมเสริมความเปนครูเปนรายปตลอดหลักสูตร

2.1.2.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานความรู
(1) วัดและประเมินจากการปฏิบัติตามสภาพจริงหรือในหองปฏิบัติการ
(2) วัดและประเมินจากการวิเคราะหและสังเคราะหองคความรู
(3) วัดและประเมินจากผลการทบทวนวรรณกรรมและสรุปสาระสำคัญของ

ความรู
(4) วัดและประเมินจากการนำเสนอโครงงานหรือรายงานการคนควา
(5) วัดและประเมินจากผลการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา
(6) วัดและประเมินจากผลการเขารวมกิจกรรมเสริมความเปนครูเปนรายป

ตลอดหลักสูตร

2.1.3 ดานทักษะทางปญญา
2.1.3.1 ผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา

(1) คิด คนหา วิเคราะหขอเท็จจริง และประเมินขอมูล สื่อ สารสนเทศจาก
แหลงขอมูลที่หลากหลายอยางรูเทาทัน เปนพลเมืองตื่นรู มีสำนึกสากล สามารถเผชิญและกาวทันกับ
การเปลี ่ยนแปลงในโลกยุคดิจิทัล เทคโนโลยีขามแพลทฟอรม (Platform) และโลกอนาคต นำไป
ประยุกตใชในการปฏิบัติงานและวินิจฉัยแกปญหาและพัฒนางานไดอยางสรางสรรค โดยคำนึงถึงความรู
หลักการทางทฤษฎี ประสบการณภาคปฏิบัติ คานิยม แนวคิด นโยบายและยุทธศาสตรชาติ บรรทัดฐาน
ทางสังคมและผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึน
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(2) เปนผูนำทางปญญา สามารถคิดริเริ่มและพัฒนางานอยางสรางสรรค มีภาวะ
ผูนำทางวิชาการและวิชาชีพ มีความเขมแข็งและกลาหาญทางจริยธรรม สามารถชี้นำและถายทอด
ความรูแกผูเรียน สถานศึกษา ชุมชนและสังคมอยางสรางสรรค

(3) สรางและประยุกตใชความรู จากการทำวิจัยและสรางหรือร วมสราง
นวัตกรรมเพื่อพัฒนาการเรียนรูของผูเรียนและพัฒนาผูเรียนใหเปนผูสรางหรือรวมสรางนวัตกรรม
รวมท้ังการถายทอดความรูแกชุมชนและสังคม

(4) ตระหนักรู เห็นคุณคาและความสำคัญของศาสตรพระราชาเพ่ือการพัฒนาท่ี
ยั่งยืนและนำมาประยุกตใชในการพัฒนาตน พัฒนาผูเรียน พัฒนางานและพัฒนาชุมชน

2.1.3.2 กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะทางปญญา
(1) การเรียนรูโดยใชการวิจัยเปนฐาน (Research-Based Learning)
(2) การเรียนรูท่ีสงเสริมทักษะการคิดข้ันสูง (Higher Order Thinking skills)
(3) การเรียนรูเชิงผลิตภาพ (Productive-Based Learning)
(4) การเรียนรูโดยใชสถานการณเปนฐาน (Scenario-Based Learning)
(5) การเรียนรูโดยใชปรากฏการณเปนฐาน (Phenomenon-Based Learning)
(6) การเรียนรูโดยบูรณาการการปฏิบัติงานจริงในสถานศึกษา (Work-Integrated

Learning: WIL)
(7) การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม (Research and Innovation Development)
(8) การสงเสริมใหผู เรียนสามารถเรียนรูดวยการนำตนเอง (Self-Directed

Learning)
(9) การเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน (Problem-based learning)
(10) การเรียนรูโดยใชโครงงานเปนฐาน (Project-based learning)
(11) การเรียนรูโดยวิธีโสเครติส (Socrates method)
การเขารวมกิจกรรมเสริมความเปนครูเปนรายปตลอดหลักสูตร

2.1.3.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา
(1) วัดและประเมินจากผลการวิเคราะหแบบวิภาษวิธีเกี่ยวกับประเด็นวิกฤต

ทางวิชาการ วิชาชีพและทางสังคม
(2) วัดและประเมินจากผลการทำวิจัยเพ่ือสรางองคความรูใหม
(3) วัดและประเมินจากผลการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม
(4) วัดและประเมินจากการนำเสนอรายงานหรือผลการปฏิบัติงาน
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(5) วัดและประเมินจากผลการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา
(6) วัดและประเมินจากผลการเขารวมกิจกรรมเสริมความเปนครูเปนรายป

ตลอดหลักสูตร

2.2.4 ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ
2.1.4.1 ผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางตัวบุคคลและความรับผิดชอบ

(1) เขาใจและใสใจอารมณความรูสึกของผูอื่น มีความคิดเชิงบวก มีวุฒิภาวะ
ทางอารมณและทางสังคม

(2) ทำงานรวมกับผูอ่ืน ทำงานเปนทีม เปนผูนำและผูตามท่ีดี มีสัมพันธภาพท่ีดี
กับผูเรียน ผูรวมงาน ผูปกครองและคนในชุมชน มีความรับผิดชอบตอสวนรวมทั้งดานเศรษฐกิจ สังคม
และสิ่งแวดลอม

(3) มีความรับผิดชอบตอหนาท่ี ตอตนเอง ตอผูเรียน ตอผูรวมงาน และตอ
สวนรวม สามารถชวยเหลือและแกปญหาตนเอง กลุมและระหวางกลุมไดอยางสรางสรรค

2.1.4.2 กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวาง
บุคคลและความรับผิดชอบ

(1) การเรียนรูแบบรวมมือ (Cooperative Learning)
(2) การเรียนแบบมีสวนรวมปฏิบัติการ (Participative Learning through Action)
(3) การเปนผู นำแบบมีสวนรวม (Shared Leadership) ในการนำเสนองาน

วิชาการ
(4) การใหความเห็นและการรับฟงความเห็นแบบสะทอนกลับอยางไตรตรอง

(Reflective thinking)
(5) การเรียนรูโดยบูรณาการการปฏิบัติงานจริงในสถานศึกษา (Work-Integrated

Learning: WIL)
(6) การเรียนรูแบบรวมพลัง (Collaborative learning)
(7) การเขารวมกิจกรรมเสริมความเปนครู เปนรายปตลอดหลักสูตร

2.1.4.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและ
ความรับผิดชอบ

(1) วัดและประเมินจากผลการเรียนรูแบบรวมมือ
(2) วัดและประเมินจากผลการศึกษาคนควาหรือแกโจทยปญหา
(3) วัดและประเมินจากผลการนำเสนองานเปนกลุม การเปนผูนำและผูตามที่ดี

ใน การปฏิบัติงานรวมกัน
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(4) วัดและประเมินจากผลการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา
(5) วัดและประเมินจากผลการเขารวมกิจกรรมเสริมความเปนครูเปนรายป

ตลอดหลักสูตร

2.1.5 ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ
2.1.5.1 ผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศ
(1) มีทักษะการวิเคราะหขอมูลสถิติ การสังเคราะหขอมูลเชิงปริมาณและเชิง

คุณภาพเพ่ือเขาใจองคความรู หรือประเด็นปญหาทางการศึกษาไดอยางรวดเร็วและถูกตอง
(2) สื่อสารกับผูเรียน พอแมผูปกครอง บุคคลในชุมชนและสังคม และผูเก่ียวของ

กลุมตาง ๆไดอยางมีประสิทธิภาพโดยสามารถเลือกใชการสื่อสารทางวาจา การเขียน หรือการนำเสนอ
ดวยรูปแบบตาง ๆ โดยใชเทคโนโลยีการสื่อสารหรือนวัตกรรมตาง ๆ ท่ีเหมาะสม

(3) ใชเทคโนโลยีสารสนเทศ โปรแกรมสำเร็จรูปที่จำเปนสำหรับการเรียนรู
การจัดการเรียนรู การทำงาน การประชุม การจัดการและสืบคนขอมูลและสารสนเทศ รับและสงขอมูล
และสารสนเทศโดยใชดุลยพินิจที่ดีในการตรวจสอบความนาเชื่อถือของขอมูลและสารสนเทศอีกท้ัง
ตระหนักถึงการละเมิดลิขสิทธิ์และการลอกเลียนผลงาน

2.1.5.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข
การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ

(1) การบรรยายเชิงปฏิสัมพันธ
(2) การเรียนรูแบบรวมมือ
(3) การเรียนแบบมีสวนรวมปฏิบัติการ
(4) การเปนผูนำแบบมีสวนรวมในการนำเสนองานวิชาการ
(5) การใหความเห็นและการรับฟงความเห็นแบบสะทอนกลับอยางไตรตรอง
(6) การจัดการเรียนรูตามแนวทฤษฎีสรรสรางนิยม (Constructivism) โดยให

ผูเรียนวิเคราะหและสังเคราะหองคความรูดวยตนเอง
(7) การเรียนรูแบบผสมผสาน โดยบูรณาการเทคโนโลยีดิจิทัลสำหรับการเรียนรู

ดวยตนเองนอกชั้นเรียนและเรียนรวมกันในชั้นเรียน
(8) การเรียนรูแบบหองเรียนกลับดาน
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(9) การเรียนรูโดยใชปรากฎการณเปนฐาน
(10) การเรียนรูโดยใชโครงงานเปนฐาน (Project-based learning)
(11) การเรียนรูโดยใชวิจัยเปนฐาน
(12) การเรียนรูโดยวิธีโสเครติส
(13) การติดตาม วิเคราะห และนำเสนอรายงานประเด็นสำคัญดานการศึกษา

จากขาวสารบนสื่อสังคมออนไลน
(14) การสืบคนและนำเสนอรายงานประเด็นสำคัญดานการศึกษาโดยบูรณาการ

การใชเทคโนโลยีสารสนเทศและเทคโนโลยีดิจิทัล
(15) การเรียนรูโดยบูรณาการการปฏิบัติงานจริงในสถานศึกษา (Work -

Integrated Learning: WIL)
(16) การออกแบบการจัดการเรียนรูโดยบูรณาการความรูในเนื้อหาวิชาเฉพาะ

ผนวกวิธีสอนกับเทคโนโลยี (Technological Pedagogical Content Knowledge: TPCK)
(17) การเรียนรูโดยใชแนวคิดการเรียนรูดวยใจที่ใครครวญ (Contemplative

Education)
2.1.5.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข

การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ
(1) วัดและประเมินจากผลการทำวิจัยเพ่ือสรางองคความรูใหม
(2) วัดและประเมินจากผลการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม
(3) วัดและประเมินจากการนำเสนอรายงานหรือผลการปฏิบัติงาน
(4) วัดและประเมินจากผลการนำเสนองานเปนกลุม การเปนผูนำและผูตามที่ดี

ในการปฏิบัติงานรวมกัน
(5) วัดและประเมินจากการติดตาม วิเคราะห และนำเสนอรายงานประเด็น

สำคัญดานการศึกษา
(6) วัดและประเมินจากผลการสืบคนและนำเสนอรายงานประเด็นสำคัญ

การศึกษาท่ีมีการบูรณาการเทคโนโลยีสารสนเทศและเทคโนโลยีดิจิทัล
(7) วัดและประเมินจากรายงานการทำวิจัยในชั้นเรียน
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2.1.6 ดานวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู
2.1.6.1 ผลการเรียนรูดานวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู

(1) มีความรูความเขาใจในแนวคิดปรัชญาการศึกษา สามารถตัดสินใจเลือกใช
ปรัชญาตามความเชื่อในการสรางหลักสูตรรายวิชา การออกแบบเนื้อหาสาระ กิจกรรมการเรียนการ
สอน สื่อและเทคโนโลยีการสื่อสาร การวัดและประเมินผลผูเรียน การบริหารจัดการชั้นเรียน การจดัการ
เรียนโดยใชแหลงการเรียนรูในโรงเรียนและนอกโรงเรียน แหลงการเรียนรูแบบเปดไดอยางเหมาะสมกับ
สภาพบริบทท่ีตางกันของผูเรียนและพ้ืนท่ี

(2) มีความสามารถในการนำความรูทางจิตวิทยาไปใชในการวิเคราะหผูเรียน
เปนรายบุคคล ออกแบบกิจกรรม การจัดเนื้อหาสาระ การบริหารจัดการ และกลไกการชวยเหลือ แกไข
และสงเสริมพัฒนาการผูเรียนที่ตอบสนองความตองการ ความสนใจ ความถนัด และศักยภาพของ
ผูเรียนที่มีความแตกตางระหวางบุคคล ทั้งผูเรียนปกติ และผูเรียนที่มีความตองการจำเปนพิเศษ หรือ
ผูเรียนท่ีมีขอจำกัดทางกาย

(3) จ ัดกิจกรรมและออกแบบการจัดการเร ียนรู ให ผ ู เร ียนไดเร ียนรู จาก
ประสบการณ เรียนรูผานการลงมือปฏิบัติและการทำงานในสถานการณจริง สงเสริมการพัฒนาการคิด
การทำงาน การจัดการ การเผชิญสถานการณ ฝกการปฏิบัติใหทำได คิดเปน ทำเปน โดยบูรณาการการ
ทำงานกับการเรียนรูและคุณธรรมจริยธรรม สามารถประยุกตความรูมาใชเพ่ือปองกัน แกไขปญหา และ
พัฒนาดวยความความซี่อสัตยสุจริต มีวินัยและรับผิดชอบตอผูเรียนโดยยึดผูเรียนสำคัญท่ีสุด

(4) สรางบรรยากาศ และจัดสภาพแวดลอม สื ่อการเรียน แหลงวิทยาการ
เทคโนโลยี วัฒนธรรมและภูมิปญญาทั้งในและนอกสถานศึกษาเพื่อการเรียนรู มีความสามารถในการ
ประสานงานและสรางความรวมมือกับบิดามารดา ผูปกครอง และบุคคลในชุมชนทุกฝาย เพื่ออำนวย
ความสะดวกและรวมมือกันพัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรู มีปญญารูคิดและเกิดการใฝรูอยางตอเนื่องให
เต็มตามศักยภาพ

(5) นำทักษะศตวรรษท่ี 21 เชน ทักษะการเรียนรู ทักษะการรูเรื่อง ทักษะการ
คิด ทักษะชีวิต ทักษะการทำงานแบบรวมมือ ทักษะการใชภาษาเพื่อการสื่อสาร ทักษะเทคโนโลยี และ
การดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สามารถนำทักษะเหลานี้มาใชในการจัดการเรียนรู
เพ่ือพัฒนาผูเรียน และพัฒนาตนเอง



74 มคอ.2

2.1.6.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู
(1) การเรียนรูโดยการเชิงปฏิบัติการ
(2) การเรียนรูจากกรณีศึกษา
(3) การเรียนรูโดยบูรณาการการปฏิบัติงานจริงในสถานศึกษา
(4) การบรรยายเชิงปฏิสัมพันธ
(5) การเรียนรูแบบรวมมือ
(6) การเรียนแบบมีสวนรวมปฏิบัติการ
(7) การใหความเห็นและการรับฟงความเห็นแบบสะทอนกลับอยางไตรตรอง
(8) การจัดการเรียนรูตามแนวทฤษฎีสรรสรางนิยม (Constructivism) โดยให

ผูเรียนวิเคราะหและสังเคราะหองคความรูดวยตนเอง
(9) การเรียนรูแบบผสมผสาน โดยบูรณาการเทคโนโลยีดิจิทัลสำหรับการเรียนรู

ดวยตนเองนอกชั้นเรียนและเรียนรวมกันในชั้นเรียน
(10) การเรียนรูแบบหองเรียนกลับดาน
(11) การเรียนรูโดยใชโครงงานเปนฐาน (Project-based learning)
(12) การเรียนรูโดยใชวิจัยเปนฐาน
(13) การเรียนรูท่ีสงเสริมทักษะการคิดข้ันสูง (Higher Order Thinking skills)
(14) การเรียนรูดวยการนำตนเอง
(15) การเรียนรูโดยวิธีโสเครติส (Socrates method)
(16) การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมเพ่ือพัฒนาผูเรียน
(17) การสืบคนและนำเสนอรายงานประเด็นสำคัญดานการศึกษาโดยบูรณาการ

การใชเทคโนโลยีสารสนเทศและเทคโนโลยีดิจิทัล
(18) การออกแบบการจัดการเรียนรูโดยบูรณาการความรูในเนื้อหาวิชาเฉพาะ

ผนวกวิธีสอนกับเทคโนโลยี (Technological Pedagogical Content Knowledge: TPCK)
(19) การทำวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน
(20) การเรียนรูดวยใจท่ีใครครวญ (Contemplative Education)
(21) การเรียนรูโดยใชระบบพ่ีเลี้ยง (Coaching and Mentoring)
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(22 )  การ เร ี ยนร ู  จ ากช ุมชนเร ี ยนร ู  ว ิ ช าช ีพ  ( Professional Learning
Community: PLC)

2.1.6.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู
(1) วัดและประเมินคานิยมและความเปนครูจากผลการปฏิบัติการสอนใน

สถานศึกษา
(2) วัดและประเมินจากการปฏิบัติตามสภาพจริงหรือในหองปฏิบัติการ
(3) วัดและประเมินจากผลการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา
(4) วัดและประเมินจากผลการวิเคราะหแบบวิภาษวิธีเกี่ยวกับประเด็นวิกฤต

ทางวิชาการ วิชาชีพและทางสังคม
(5) วัดและประเมินจากผลการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา
(6) วัดและประเมินจากผลการเรียนรูแบบรวมมือ
(7) วัดและประเมินจากการฝกทักษะจัดการเรียนรูในสถานการณจำลอง
(8) วัดและประเมินจากรายงานการทำวิจัยในชั้นเรียน
(9) วัดและประเมินจากผลการเขารวมกิจกรรมเสริมความเปนครูเปนรายป

ตลอดหลักสูตร

2.2 หมวดวิชาเฉพาะดาน
2.2.1 ดานคุณธรรม จริยธรรม

2.2.1.1 ผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม
(1) รัก ศรัทธา และภูมิใจในวิชาชีพครู มีจิตวิญญาณและอุดมการณความเปน

ครู และปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู
(2) มีจิตอาสา จิตสาธารณะ อดทนอดกลั้น มีความเสียสละ รับผิดชอบและ

ซื่อสัตยตองาน ที่ไดรับมอบหมายทั้งดานวิชาการและวิชาชีพ  และสามารถพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง
ประพฤติตน เปนแบบอยางที่ดีแกศิษย ครอบครัว สังคมและประเทศชาติ และเสริมสรางการพัฒนาท่ี
ยั่งยืน

(3) มีคานิยมและคุณลักษณะเปนประชาธิปไตย คือ การเคารพสิทธิ และให
เกียรติคนอื่น มีความสามัคคีและทำงานรวมกับผูอื่นได ใชเหตุผลและปญญาในการดำเนินชีวิตและการ
ตัดสินใจ
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(4) มีความกลาหาญและแสดงออกทางคุณธรรมจริยธรรม สามารถวินิจฉัย
จัดการและคิดแกปญหาทางคุณธรรมจริยธรรมดวยความถูกตองเหมาะสมกับสังคม การทำงานและ
สภาพแวดลอม โดยอาศัยหลักการ เหตุผลและใชดุลยพินิจทางคานิยม บรรทัดฐานทางสังคม ความรูสึก
ของผู อื ่นและประโยชนของสังคมสวนรวม มีจิตสำนึกในการธำรงความโปรงใสของสังคมและ
ประเทศชาติ ตอตานการทุจริตคอรัปชั่น และความไมถูกตอง ไมใชขอมูลบิดเบือน หรือการลอกเลียน
ผลงาน

2.2.1.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม
(1) การวิเคราะหแบบวิภาษวิธี (Dialectics) ในประเด็นวิกฤตดานคุณธรรม

จริยธรรมของสังคมและวิชาการ รวมท้ังประเด็นวิกฤตจรรยาบรรณของวิชาชีพครู
(2) การเร ียนร ู  โดยการปฏิส ัมพันธ เช ิงปฏิบ ัต ิการ ( Interaction Action

Learning)
(3) การเรียนรูจากกรณีศึกษา (Case Study)
(4) การเรียนรูจากกระบวนการกระจางคานิยม (Value Clarification)
(5) การเร ียนรู โดยบูรณาการการปฏิบัต ิงานจริงในสถานศึกษา (Work-

Integrated Learning: WIL)
(6) การบรรยายเชิงปฏิสัมพันธ(Interactive lecture)
(7) การเรียนรูโดยใชฉากทัศนเปนพ้ืนฐาน (Scenario-based learning)
(8) การเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน (Problem-based learning)
(9) การเขารวมกิจกรรมเสริมความเปนครูเปนรายปตลอดหลักสูตร

2.2.1.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม
(1) วัดและประเมินจากการสังเกตพฤติกรรมในขณะทำงานตามสภาพจริง

(Authentic Approach)
(2) วัดและประเมินจากผลการวิเคราะหแบบวิภาษวิธี
(3) วัดและประเมินจากกลุมเพ่ือน
(4) วัดและประเมินจากผลงานกรณีศึกษา
(5) วัดและประเมินโดยใชแบบวัดคุณธรรมจริยธรรม
(6) วัดและประเมินคานิยมและความเปนครูจากผลการปฏิบัติการสอนใน

สถานศึกษา
(7) วัดและประเมินจากผลการเขารวมกิจกรรมเสริมความเปนครูเปนรายป

ตลอดหลักสูตร
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2.2.2 ดานความรู
2.2.2.1 ผลการเรียนรูดานความรู

(1) มีความรอบรูในหลักการ แนวคิด ทฤษฎี เนื้อหาสาระดานวิชาชีพของครู
อาทิ คานิยมของครู คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ จิตวิญญาณครู ปรัชญาความเปนครู จิตวิทยา
สำหรับครู จิตวิทยาพัฒนาการ จิตวิทยาการเรียนรูเพ่ือจัดการเรียนรูและชวยเหลือ แกไขปญหา สงเสริม
และพัฒนาผูเรียน หลักสูตรและวิทยาการการจัดการเรียนรู นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสารการศึกษาและการเรียนรู การวัดประเมินการศึกษาและการเรียนรู การวิจัยและการพัฒนา
นวัตกรรมเพื่อพัฒนาผูเรียน และภาษาเพื่อการสื่อสารสำหรับครู ทักษะการนิเทศและการสอนงาน
ทักษะเทคโนโลยีและดิจิทัล ทักษะการทำงานวิจัยและวัดประเมิน ทักษะการรวมมือสรางสรรค และ
ทักษะศตวรรษที่ 21 มีความรู ความเขาใจในการบูรณาการความรูกับการปฏิบัติจริงและการบูรณาการ
ขามศาสตร อาทิ การบูรณาการการสอน (TPACK) การสอนแบบ STEM ชุมชนแหงการเรียนรู (PLC)
และมีความรูในการประยุกตใช

2) มีความรอบรูในหลักการ แนวคิด ทฤษฎี เนื้อหาวิชาท่ีสอน สามารถวิเคราะห
ความรู  และเนื ้อหาวิชาที ่สอนอยางลึกซึ ้ง สามารถติดตามความกาวหนาดานวิทยาการและนำไป
ประยุกตใชในการพัฒนาผูเรียน โดยมีผลลัพธการเรียนรูและเนื้อหาสาระดานมาตรฐานผลการเรียนรู
ดานความรูของแตละสาขาวิชา

(3) มีความรู เขาใจชีวิต เขาใจชุมชน เขาใจโลกและการอยูรวมกันบนพื้นฐาน
ความแตกตางทางวัฒนธรรม สามารถเผชิญและเทาทันกับการเปลี่ยนแปลงของสังคม และสามารถนำ
แนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกตใชในการดำเนินชีวิตและพัฒนาตน พัฒนางานและ
พัฒนาผูเรียน

(4) มีความรูและความสามารถในการใชภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพื่อการ
สื่อสารตามมาตรฐาน

(5) มีความรูพ้ืนฐานทางดานคอมพิวเตอรท่ีจะนำมาอธิบายหลักการ และทฤษฎี
ในศาสตรเฉพาะ ๆ

(6) สามารถติดตามความกาวหนาทางวิชาการโดยเฉพาะอยางยิ ่งทางดาน
คอมพิวเตอร

(7) มีความรูในศาสตรตางๆท่ีจะนำไปใชในชีวิตประจำวัน
(8) มีความชำนาญในทักษะปฏิบัติการ
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2.2.2.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานความรู
(1) การจัดการเรียนรูตามแนวทฤษฎี สรรสรางนิยม (Constructivism) โดยให

ผูเรียนวิเคราะหและ สังเคราะหองคความรูดวยตนเอง
(2) การเรียนรูโดยใชการสืบสอบ (Inquiry-Based Learning)
(3) การเรียนรูแบบรวมพลัง (Collaborative Learning)
(4) การเรียนรูโดยใชโครงงานเปนฐาน (Project-Based Learning)
(5) การเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน (Problem-Based Learning)
(6) การเรียนรูแบบผสมผสาน (Blended Learning) โดยบูรณาการเทคโนโลยี

ดิจิทัลสำหรับการเรียนรูดวยตนเองนอกชั้นเรียนและเรียนรวมกันในชั้นเรียน
(7) การเรียนรูแบบหองเรียนกลับดาน (Flipped Classroom)
(8) การเร ียนรู โดยบูรณาการการปฏิบัต ิงานจริงในสถานศึกษา (Work-

Integrated Learning: WIL)
(9) การเรียนรูโดยใชฉากทัศนเปนพ้ืนฐาน (Scenario-based learning)
(10) การเร ียนร ู  โดยใช ปรากฏการณ เป นฐาน (Phenomenon-based

learning)
(11) การเขารวมกิจกรรมเสริมความเปนครูเปนรายปตลอดหลักสูตร

2.2.2.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานความรู
(1) วัดและประเมินจากการปฏิบัติตามสภาพจริงหรือในหองปฏิบัติการ
(2) วัดและประเมินจากการวิเคราะหและสังเคราะหองคความรู
(3) วัดและประเมินจากผลการทบทวนวรรณกรรมและสรุปสาระสำคัญของ

ความรู
(4) วัดและประเมินจากการนำเสนอโครงงานหรือรายงานการคนควา
(5) วัดและประเมินจากผลการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา
(6) วัดและประเมินจากผลการเขารวมกิจกรรมเสริมความเปนครูเปนรายป

ตลอดหลักสูตร

2.2.3 ดานทักษะทางปญญา
2.2.3.1 ผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา

(1) คิด คนหา วิเคราะหขอเท็จจริง และประเมินขอมูล สื่อ สารสนเทศจาก
แหลงขอมูลที่หลากหลายอยางรูเทาทัน เปนพลเมืองตื่นรู มีสำนึกสากล สามารถเผชิญและกาวทันกับ
การเปลี ่ยนแปลงในโลกยุคดิจิทัล เทคโนโลยีขามแพลทฟอรม (Platform) และโลกอนาคต นำไป
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ประยุกตใชในการปฏิบัติงานและวินิจฉัยแกปญหาและพัฒนางานไดอยางสรางสรรค โดยคำนึงถึงความรู
หลักการทางทฤษฎี ประสบการณภาคปฏิบัติ คานิยม แนวคิด นโยบายและยุทธศาสตรชาติ  บรรทัด
ฐานทางสังคมและผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึน

(2) เปนผูนำทางปญญา สามารถคิดริเริ่มและพัฒนางานอยางสรางสรรค มีภาวะ
ผูนำทางวิชาการและวิชาชีพ มีความเขมแข็งและกลาหาญทางจริยธรรม สามารถชี้นำและถายทอด
ความรูแกผูเรียน สถานศึกษา ชุมชนและสังคมอยางสรางสรรค

(3) สรางและประยุกตใชความรู จากการทำวิจัยและสรางหรือร วมสราง
นวัตกรรมเพื่อพัฒนาการเรียนรูของผูเรียนและพัฒนาผูเรียนใหเปนผูสรางหรือรวมสรางนวัตกรรม
รวมท้ังการถายทอดความรูแกชุมชนและสังคม

(4) ตระหนักรู เห็นคุณคาและความสำคัญของศาสตรพระราชาเพ่ือการพัฒนาท่ี
ยั่งยืนและนำมาประยุกตใชในการพัฒนาตน พัฒนาผูเรียน พัฒนางานและพัฒนาชุมชน

(5) สามารถคิดวิเคราะหอยางเปนระบบ และมีเหตุมีผล ตามหลักการ
ทางวิทยาศาสตร

(6) นำความรูทางคอมพิวเตอรไปประยุกตใชกับสถานการณตาง ๆ ไดอยาง
ถูกตองและเหมาะสม

(7) มีความใฝรู สามารถวิเคราะห และสังเคราะหความรูจากแหลงขอมูลตาง ๆ
ท่ีหลากหลายไดอยางถูกตอง และเพ่ือนำไปสูการสรางสรรคนวัตกรรม

2.2.3.2 กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะทางปญญา
(1) การเรียนรูโดยใชการวิจัยเปนฐาน (Research-Based Learning)
(2) การเรียนรูท่ีสงเสริมทักษะการคิดข้ันสูง (Higher Order Thinking skills)
(3) การเรียนรูเชิงผลิตภาพ (Productive-Based Learning)
(4) การเรียนรูโดยใชสถานการณเปนฐาน (Scenario-Based Learning)
(5) การเรียนรูโดยใชปรากฏการณเปนฐาน (Phenomenon-Based Learning)
(6) การเร ียนรู โดยบูรณาการการปฏิบัต ิงานจริงในสถานศึกษา (Work-

Integrated Learning: WIL)
( 7)  ก า ร ว ิ จ ั ย แ ล ะ พ ั ฒ น า น ว ั ต ก ร ร ม  ( Research and Innovation

Development)
(8) การสงเสริมใหผู เรียนสามารถเรียนรูดวยการนำตนเอง (Self-Directed

Learning)
(9) การเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน (Problem-based learning)
(10) การเรียนรูโดยใชโครงงานเปนฐาน ( Project-based learning)
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(11) การเรียนรูโดยวิธีโสเครติส (Socrates method )การเขารวมกิจกรรม
เสริมความเปนครูเปนรายปตลอดหลักสูตร

2.2.3.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา
(1) วัดและประเมินจากผลการวิเคราะหแบบวิภาษวิธีเกี่ยวกับประเด็นวิกฤต

ทางวิชาการ วิชาชีพและทางสังคม
(2) วัดและประเมินจากผลการทำวิจัยเพ่ือสรางองคความรูใหม
(3) วัดและประเมินจากผลการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม
(4) วัดและประเมินจากการนำเสนอรายงานหรือผลการปฏิบัติงาน
(5) วัดและประเมินจากผลการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา
(6) วัดและประเมินจากผลการเขารวมกิจกรรมเสริมความเปนครูเปนรายป

ตลอดหลักสูตร

2.2.4 ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ
2.2.4.1 ผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางตัวบุคคลและความรับผิดชอบ

(1) เขาใจและใสใจอารมณความรูสึกของผูอื่น มีความคิดเชิงบวก มีวุฒิภาวะ
ทางอารมณและทางสังคม

(2) ทำงานรวมกับผูอ่ืน ทำงานเปนทีม เปนผูนำและผูตามท่ีดี มีสัมพันธภาพท่ีดี
กับผูเรียน ผูรวมงาน ผูปกครองและคนในชุมชน มีความรับผิดชอบตอสวนรวมทั้งดานเศรษฐกิจ สังคม
และสิ่งแวดลอม

(3) มีความรับผิดชอบตอหนาที่ ตอตนเอง ตอผูเรียน ตอผูรวมงาน และตอ
สวนรวม สามารถชวยเหลือและแกปญหาตนเอง กลุมและระหวางกลุมไดอยางสรางสรรค

2.2.4.2 กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวาง
บุคคลและความรับผิดชอบ

(1) การเรียนรูแบบรวมมือ (Cooperative Learning)
(2) การเรียนแบบมีสวนรวมปฏิบัติการ (Participative Learning through

Action)
(3) การเปนผูนำแบบมีสวนรวม (Shared Leadership) ในการนำเสนองาน

วิชาการ
(4) การใหความเห็นและการรับฟงความเห็นแบบสะทอนกลับอยางไตรตรอง

(Reflective thinking)
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(5) การเร ียนรู โดยบูรณาการการปฏิบัต ิงานจริงในสถานศึกษา (Work-
Integrated Learning: WIL)

(6) การเรียนรูแบบรวมพลัง(Collaborative learning)
(7) การเขารวมกิจกรรมเสริมความเปนคร ูเปนรายปตลอดหลักสูตร

2.2.4.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและ
ความรับผิดชอบ

(1) วัดและประเมินจากผลการเรียนรูแบบรวมมือ
(2) วัดและประเมินจากผลการศึกษาคนควาหรือแกโจทยปญหา
(3) วัดและประเมินจากผลการนำเสนองานเปนกลุม การเปนผูนำและผูตามที่ดี

ในการปฏิบัติงานรวมกัน
(4) วัดและประเมินจากผลการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา
(5) วัดและประเมินจากผลการเขารวมกิจกรรมเสริมความเปนครูเปนรายป

ตลอดหลักสูตร

2.2.5 ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ
2.2.5.1 ผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศ
(1) มีทักษะการวิเคราะหขอมูลสถิติ การสังเคราะหขอมูลเชิงปริมาณและเชิง

คุณภาพ เพ่ือเขาใจองคความรู หรือประเด็นปญหาทางการศึกษาไดอยางรวดเร็วและถูกตอง
(2) สื่อสารกับผูเรียน พอแมผูปกครอง บุคคลในชุมชนและสังคม และผูเก่ียวของ

กลุมตาง ๆ ไดอยางมีประสิทธิภาพโดยสามารถเลือกใชการสื่อสารทางวาจา การเขียน หรือการนำเสนอ
ดวยรูปแบบตาง ๆ โดยใชเทคโนโลยีการสื่อสารหรือนวัตกรรมตาง ๆ ท่ีเหมาะสม

(3) ใชเทคโนโลยีสารสนเทศ โปรแกรมสำเร็จรูปท่ีจำเปนสำหรับการเรียนรู การ
จัดการเรียนรู การทำงาน การประชุม การจัดการและสืบคนขอมูลและสารสนเทศ รับและสงขอมูลและ
สารสนเทศโดยใชดุลยพินิจท่ีดีในการตรวจสอบความนาเชื่อถือของขอมูลและสารสนเทศ อีกท้ังตระหนัก
ถึงการละเมิดลิขสิทธิ์และการลอกเลียนผลงาน

2.2.5.2 กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิง
ตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ

(1) การติดตาม วิเคราะห และนำเสนอรายงานประเด็นสำคัญดานการศึกษา
จากขาวสารบนสื่อสังคมออนไลน
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(2) การสืบคนและนำเสนอรายงานประเด็นสำคัญดานการศึกษาโดยบูรณาการ
การใชเทคโนโลยีสารสนเทศและเทคโนโลยีดิจิทัล

(3) การจัดทำอินโฟกราฟกเพ่ือสรุปประเด็นสาระสำคัญของงานท่ีนำเสนอ
(4) การเร ียนรู โดยบูรณาการการปฏิบัต ิงานจริงในสถานศึกษา (Work-

Integrated Learning: WIL)
(5) การเขารวมกิจกรรมเสริมความเปนครูเปนรายปตลอดหลักสูตร

2.2.5.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การ
สื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ

(1) วัดและประเมินจากการติดตาม วิเคราะห และนำเสนอรายงานประเด็น
สำคัญ ดานการศึกษา

(2) วัดและประเมินจากผลการสืบคนและนำเสนอรายงานประเด็นสำคัญ
การศึกษาท่ีมีการบูรณาการเทคโนโลยีสารสนเทศและเทคโนโลยีดิจิทัล

(3) วัดและประเมินจากผลการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา
(4) วัดและประเมินจากผลการเขารวมกิจกรรมเสริมความเปนครูเปนรายป

ตลอดหลักสูตร

2.2.6 วิธีวิทยาการจัดการเรียนรู
2.2.6.1 ผลการเรียนรูดานวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู

(1) มีความรูความเขาใจในแนวคิดปรัชญาการศึกษา สามารถตัดสินใจเลือกใช
ปรัชญาตามความเชื่อในการสรางหลักสูตรรายวิชา การออกแบบเนื้อหาสาระ กิจกรรมการเรียนการ
สอน สื่อและเทคโนโลยีการสื่อสาร การวัดและประเมินผูเรียน การบริหารจัดการชั้นเรียน การจัดการ
เรียนโดยใชแหลงการเรียนรูในโรงเรียนและนอกโรงเรียน แหลงการเรียนรูแบบเปดไดอยางเหมาะสมกับ
สภาพบริบทท่ีตางกันของของผูเรียนและพ้ืนท่ี

(2) มีความสามารถในการนำความรูทางจิตวิทยาไปใชในการวิเคราะหผูเรียน
เปนรายบุคคล ออกแบบกิจกรรม การจัดเนื้อหาสาระ การบริหารจัดการ และกลไกการชวยเหลือ แกไข
และสงเสริมพัฒนาผูเรียนท่ีตอบสนองความตองการ ความสนใจ ความถนัด และศักยภาพของผูเรียนท่ีมี
ความแตกตางระหวางบุคคล ทั้งผูเรียนปกติ และผูเรียนที่มีความตองการจำเปนพิเศษ หรือผูเรียนที่มี
ขอจำกัดทางกาย

(3) จ ัดกิจกรรมและออกแบบการจัดการเร ียนรู ให ผ ู เร ียนไดเร ียนรู จาก
ประสบการณ เรียนรูผานการลงมือปฏิบัติและการทำงานในสถานการณจริง สงเสริมการพัฒนาการคิด
การทำงาน การจัดการ การเผชิญสถานการณ ฝกการปฏิบัติใหทำได คิดเปน ทำเปน โดยบูรณาการการ
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ทำงานกับการเรียนรูและคุณธรรมจริยธรรม สามารถประยุกตความรูมาใชเพ่ือปองกัน แกไขปญหา และ
พัฒนา ดวยความความซี่อสัตยสุจริต มีวินัยและรับผิดชอบตอผูเรียนโดยยึดผูเรียนสำคัญท่ีสุด

(4) สรางบรรยากาศ และจัดสภาพแวดลอม สื ่อการเรียน แหลงวิทยาการ
เทคโนโลยี วัฒนธรรมและภูมิปญญาทั้งในและนอกสถานศึกษาเพื่อการเรียนรู มีความสามารถในการ
ประสานงานและสรางความรวมมือกับบิดามารดา ผูปกครอง และบุคคลในชุมชนทุกฝาย เพื่ออำนวย
ความสะดวกและรวมมือกันพัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรู มีปญญารูคิดและเกิดการใฝรูอยางตอเนื่องให
เต็มตามศักยภาพ

(5) มีทักษะศตวรรษท่ี 21 เชน ทักษะการเรียนรู ทักษะการรูเรื่อง ทักษะการคิด
ทักษะชีวิต ทักษะการทำงานแบบรวมมือ ทักษะการใชภาษาเพื่อการสื่อสาร ทักษะเทคโนโลยี และการ
ดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สามารถนำทักษะเหลานี้มาใชในการจัดการเรียนรู
เพ่ือพัฒนาผูเรียน และการพัฒนาตนเอง

2.2.6.2 กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาดานทักษะการจัดการเรียนรู
(1) การเร ียนรู โดยบูรณาการการปฏิบัติ งานจร ิงในสถานศึกษา (Work-

integrated learning: WIL)
(2) การออกแบบการจัดการเรียนรูโดยบูรณาการความรูในเนื้อหาวิชาเฉพาะ

ผนวกวิธีสอนกับเทคโนโลยี (Technological Pedagogical Content Knowledge: TPCK)
(3) การทำวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน
(4) การเร ียนรู โดยบูรณาการการปฏิบัต ิงานจริงในสถานศึกษา (Work-

Integrated Learning: WIL)
(5) การเขารวมกิจกรรมเสริมความเปนครูเปนรายปตลอดหลักสูตร
(6) การเรียนรูผานประสบการณ (Experience-Based Approach)
(7) การเรียนรูเชิงผลิตภาพ (Productive-based learning)

2.2.6.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะการจัดการเรียนรู
(1) วัดและประเมินจากการฝกทักษะจัดการเรียนรูในสถานการณจำลอง
(2) วัดและประเมินจากผลการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา
(3) วัดและประเมินจากรายงานการทำวิจัยในชั้นเรียน
(4) วัดและประเมินจากผลการเขารวมกิจกรรมเสริมความเปนครูเปนรายป

ตลอดหลักสูตร
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3. แผนที ่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู จากหลักสูตรสู รายวิชา
(Curriculum Mapping)

3.1. ผลการเรียนรูหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ในตารางมีความหมายดังนี้
3.1.1. ดานคุณธรรม จริยธรรม

(1) รัก ศรัทธา และภูมิใจในวิชาชีพครู มีจิตวิญญาณและอุดมการณความเปนครู และ
ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู

(2) มีจิตอาสา จิตสาธารณะ อดทนอดกลั้น มีความเสียสละ  รับผิดชอบและซื่อสัตยตอ
งาน  ที่ไดรับมอบหมายทั้งดานวิชาการและวิชาชีพ และสามารถพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง ประพฤติ
ตนเปนแบบอยางท่ีดีแกศิษย ครอบครัว สังคมและประเทศชาติ และเสริมสรางการพัฒนาท่ียั่งยืน

(3) มีคานิยมและคุณลักษณะเปนประชาธิปไตย คือ การเคารพสิทธิ และใหเกียรติคนอ่ืน
มีความสามัคคีและทำงานรวมกับผูอ่ืนได ใชเหตุผลและปญญาในการดำเนินชีวิตและการตัดสินใจ

(4) มีความกลาหาญและแสดงออกทางคุณธรรมจริยธรรม สามารถวินิจฉัย จัดการและ
คิดแกปญหาทางคุณธรรมจริยธรรมดวยความถูกตองเหมาะสมกับสังคม การทำงานและสภาพแวดลอม
โดยอาศัยหลักการ เหตุผลและใชดุลยพินิจทางคานิยม บรรทัดฐานทางสังคม ความรูสึกของผูอื่นและ
ประโยชนของสังคมสวนรวม มีจิตสำนึกในการธำรงความโปรงใสของสังคมและประเทศชาติ ตอตานการ
ทุจริตคอรัปชั่น และความไมถูกตอง ไมใชขอมูลบิดเบือน หรือการลอกเลียนผลงาน

3.1.2 ดานความรู
(1) มีความรอบรู ในหลักการ แนวคิด ทฤษฎี เนื ้อหาสาระดานวิชาชีพของครู อาทิ

คานิยมของครู คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ จิตวิญญาณครู ปรัชญาความเปนครู จิตวิทยาสำหรับ
ครู จิตวิทยาพัฒนาการ จิตวิทยาการเรียนรูเพื่อจัดการเรียนรูและชวยเหลือ แกไขปญหา สงเสริมและ
พัฒนาผูเรียน หลักสูตรและวิทยาการการจัดการเรียนรู นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารการศึกษาและการเรียนรู การวัดประเมินการศึกษาและการเรียนรู การวิจัยและการพัฒนา
นวัตกรรมเพื่อพัฒนาผูเรียน และภาษาเพื่อการสื่อสารสำหรับครู ทักษะการนิเทศและการสอนงาน
ทักษะเทคโนโลยีและดิจิตอล ทักษะการทำงานวิจัยและวัดประเมิน ทักษะการรวมมือสรางสรรค และ
ทักษะศตวรรษที่ 21 มีความรู ความเขาใจในการบูรณาการความรูกับการปฏิบัติจริงและการบูรณาการ
ขามศาสตร อาทิ การบูรณาการการสอน (TPACK) การสอนแบบ STEM ชุมชนแหงการเรียนรู (PLC)
และมีความรูในการประยุกตใช

(2) มีความรอบรูในหลักการ แนวคิด ทฤษฎี เนื้อหาวิชาที่สอน สามารถวิเคราะหความรู
และเนื้อหาวิชาที่สอนอยางลึกซึ้ง สามารถติดตามความกาวหนาดานวิทยาการและนำไปประยุกตใชใน
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การพัฒนาผูเรียน โดยมีผลลัพธการเรียนรูและเนื้อหาสาระดานมาตรฐานผลการเรียนรูดานความรูของ
แตละสาขาวิชาตามเอกสารแนบทาย

(3) มีความรู เขาใจชีวิต เขาใจชุมชน เขาใจโลกและการอยูรวมกันบนพื้นฐานความ
แตกตางทางวัฒนธรรม สามารถเผชิญและเทาทันกับการเปลี่ยนแปลงของสังคม และสามารถนำแนวคิด
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกตใชในการดำเนินชีวิตและพัฒนาตน พัฒนางานและพัฒนา
ผูเรียน

(4) มีความรูและความสามารถในการใชภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารตาม
มาตรฐาน

3.1.3 ดานทักษะทางปญญา
(1) คิด คนหา วิเคราะหขอเท็จจริง และประเมินขอมูล สื่อ สารสนเทศจากแหลงขอมูลท่ี

หลากหลายอยางรูเทาทัน เปนพลเมืองตื่นรู มีสำนึกสากล สามารถเผชิญและกาวทันกับการเปลี่ยนแปลง
ในโลกยุคดิจิตอล เทคโนโลยีขามแพลทฟอรม(Platform)และโลกอนาคต นำไปประยุกตใชในการ
ปฏิบัติงานและวินิจฉัยแกปญหาและพัฒนางานไดอยางสรางสรรค โดยคำนึงถึงความรู หลักการทาง
ทฤษฎี ประสบการณภาคปฏิบัติ คานิยม แนวคิด นโยบายและยุทธศาสตรชาติ บรรทัดฐานทางสังคม
และผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึน

(2) เปนผูนำทางปญญา สามารถคิดริเริ่มและพัฒนางานอยางสรางสรรค มีภาวะผูนำทาง
วิชาการและวิชาชีพ มีความเขมแข็งและกลาหาญทางจริยธรรม สามารถชี้นำและถายทอดความรูแก
ผูเรียน สถานศึกษา ชุมชนและสังคมอยางสรางสรรค

(3) สรางและประยุกตใชความรูจากการทำวิจัยและสรางหรือรวมสรางนวัตกรรมเพ่ือ
พัฒนาการเรียนรูของผูเรียนและพัฒนาผูเรียนใหเปนผูสรางหรือรวมสรางนวัตกรรม รวมท้ังการถายทอด
ความรูแกชุมชนและสังคม

(4) ตระหนักรู เห็นคุณคาและความสำคัญของศาสตรพระราชาเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน
และนำมาประยุกตใชในการพัฒนาตน พัฒนาผูเรียน พัฒนางานและพัฒนาชุมชน

3.1.4 ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ
(1) เขาใจและใสใจอารามณความรูสึกของผู อื ่น มีความคิดเชิงบวก มีวุฒิภาวะทาง

อารมณและทางสังคม
(2) ทำงานรวมกับผูอื ่น ทำงานเปนทีม เปนผูนำและผูตามที่ดี มีสัมพันธภาพที่ดีกับ

ผูเรียน ผูรวมงาน ผูปกครองและคนในชุมชน มีความรับผิดชอบตอสวนรวมท้ังดานเศรษฐกิจ สังคมและ
สิ่งแวดลอม
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(3) มีความรับผิดชอบตอหนาที่ ตอตนเอง ตอผูเรียน ตอผูรวมงาน และตอสวนรวม
สามารถชวยเหลือและแกปญหาตนเอง กลุมและระหวางกลุมไดอยางสรางสรรค

3.1.5 ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและการใชเทคโนโลยี
(1) มีทักษะการวิเคราะหขอมูลสถิติ การสังเคราะหขอมูลเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ

เพ่ือเขาใจองคความรู หรือประเด็นปญหาทางการศึกษาไดอยางรวดเร็วและถูกตอง
(2) สื่อสารกับผูเรียน พอแมผูปกครอง บุคคลในชุมชนและสังคม และผูเกี่ยวของกลุม

ตาง ๆ ไดอยางมีประสิทธิภาพโดยสามารถเลือกใชการสื่อสารทางวาจา การเขียน หรือการนำเสนอดวย
รูปแบบตาง ๆ โดยใชเทคโนโลยีการสื่อสารหรือนวัตกรรมตาง ๆ ท่ีเหมาะสม

(3) ใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบคนขอมูลหรือความรูจากแหลงการเรียนรูตาง ๆ ได
อยางมีประสิทธิภาพ สามารถใชโปรแกรมสำเร็จรูปที่จำเปนสำหรับการเรียนรู การจัดการเรียนรู การ
ทำงาน การประชุม การจัดการและสืบคนขอมูลและสารสนเทศ รับและสงขอมูลและสารสนเทศโดยใช
ดุลยพินิจที่ดีในการตรวจสอบความนาเชื่อถือของขอมูลและสารสนเทศ อีกทั้งตระหนักถึงการละเมิด
ลิขสิทธิ์และการลอกเลียนผลงาน

3.1.6 ดานวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู
(1) มีความรูความเขาใจในแนวคิดปรัชญาการศึกษา สามารถตัดสินใจเลือกใชปรัชญา

ตามความเชื่อในการสรางหลักสูตรรายวิชา การออกแบบเนื้อหาสาระ กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อ
และเทคโนโลยีการสื่อสาร การวัดและประเมินผูเรียน การบริหารจัดการชั้นเรียน การจัดการเรียนโดยใช
แหลงการเรียนรูในโรงเรียนและนอกโรงเรียน แหลงการเรียนรูแบบเปดไดอยางเหมาะสมกับสภาพ
บริบทท่ีตางกันของของผูเรียนและพ้ืนท่ี

(2) มีความสามารถในการนำความรู ทางจิตวิทยาไปใชในการวิเคราะหผู เรียนเปน
รายบุคคล ออกแบบกิจกรรม การจัดเนื้อหาสาระ การบริหารจัดการ และกลไกการชวยเหลือ แกไขและ
สงเสริมพัฒนาผูเรียนที่ตอบสนองความตองการ ความสนใจ ความถนัด และศักยภาพของผูเรียนที่มี
ความแตกตางระหวางบุคคล ทั้งผูเรียนปกติและผูเรียนที่มีความตองการจำเปนพิเศษ หรือผูเรียนที่มี
ขอจำกัดทางกาย

(3) จัดกิจกรรมและออกแบบการจัดการเรียนรูใหผู เรียนไดเรียนรูจากประสบการณ
เรียนรูผานการลงมือปฏิบัติและการทำงานในสถานการณจริง สงเสริมการพัฒนาการคิด การทำงาน
การจัดการ การเผชิญสถานการณ ฝกการปฏิบัติใหทำได คิดเปน ทำเปน โดยบูรณาการการทำงานกับ
การเรียนรูและคุณธรรมจริยธรรม สามารถประยุกตความรูมาใชเพื่อปองกัน แกไขปญหา และพัฒนา
ดวยความความซี่อสัตยสุจริต มีวินัยและรับผิดชอบตอผูเรียนโดยยึดผูเรียนสำคัญท่ีสุด
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(4) สรางบรรยากาศ และจัดสภาพแวดลอม สื่อการเรียน แหลงวิทยาการ เทคโนโลยี
วัฒนธรรมและภูมิปญญาทั้งในและนอกสถานศึกษาเพื่อการเรียนรู มีความสามารถในการประสานงาน
และสรางความรวมมือกับบิดามารดา ผูปกครอง และบุคคลในชุมชนทุกฝาย เพื่ออำนวยความสะดวก
และรวมมือกันพัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรู มีปญญารูคิดและเกิดการใฝรู อยางตอเนื่องให เต็มตาม
ศักยภาพ

(5) มีทักษะศตวรรษที่ 21 เชน ทักษะการเรียนรู ทักษะการรูเรื่อง ทักษะการคิด ทักษะ
ชีวิต ทักษะการทำงานแบบรวมมือ ทักษะการใชภาษาเพ่ือการสื่อสาร ทักษะเทคโนโลยี และการดำเนิน
ชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สามารถนำทักษะเหลานี้มาใชในการจัดการเรียนรู เพ่ือ
พัฒนาผูเรียน และการพัฒนาตนเอง
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แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบตอผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชากลุมวิชาพื้นฐานท่ัวไป (Curriculum Mapping)
 ความรับผิดชอบหลัก  ความรับผิดชอบรอง

รายวิชา
หมวดวิชาพื้นฐานท่ัวไป

คุณธรรม
จริยธรรม

ความรู
ทักษะทาง
ปญญา

ทักษะ
ความสัมพัน
ธระหวาง
บุคคลและ

ความ
รับผิดชอบ

ทักษะการ
วิเคราะหเชิง
ตัวเลข การ
สื่อสารและ

การใช
เทคโนโลยี

วิธีวิทยาการจัดการ
เรียนรู

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 5
กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร
EDLA001 ทักษะการพูดและการฟง

ภาษาอังกฤษ
     

EDLA002 การใชภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร      

EDLA003 ภาษาอังกฤษเพ่ือวิชาชีพ      

EDLA004 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร      

กลุมวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร
EDHU001 สุนทรียะ      

EDHU002 ทักษะในศตวรรษท่ี 21 เพ่ือชีวิต
และอาชีพ

     
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รายวิชา
หมวดวิชาพื้นฐานท่ัวไป

คุณธรรม
จริยธรรม

ความรู
ทักษะทาง
ปญญา

ทักษะ
ความสัมพัน
ธระหวาง
บุคคลและ

ความ
รับผิดชอบ

ทักษะการ
วิเคราะหเชิง
ตัวเลข การ
สื่อสารและ

การใช
เทคโนโลยี

วิธีวิทยาการจัดการ
เรียนรู

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 5
EDSO001 พลเมืองท่ีเข็มแข็ง          

EDSO002 ศาสตรพระราชาเพ่ือการพัฒนา
ทองถ่ิน

   

กลุมวิชาคณิตศาสตร วิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี
EDSC001การสรางเสริมและดูแลสุขภาวะ      

EDSC002การคิดเชิงเหตุผล      
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3.2 ผลการเรียนรูหมวดวิชาเฉพาะดาน ในตารางมีความหมายดังนี้
3.2.1 ดานคุณธรรม จริยธรรม

(1) รัก ศรัทธา และภูมิใจในวิชาชีพครู มีจิตวิญญาณและอุดมการณความเปนครู และ
ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู

(2) มีจิตอาสา จิตสาธารณะ อดทนอดกลั้น มีความเสียสละ รับผิดชอบและซื่อสัตยตอ
งาน ท่ีไดรับมอบหมายท้ังดานวิชาการและวิชาชีพ และสามารถพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง ประพฤตตน
เปนแบบอยางท่ีดีแกศิษย ครอบครัว สังคมและประเทศชาติ และเสริมสรางการพัฒนาท่ียั่งยืน

(3) มีคานิยมและคุณลักษณะเปนประชาธิปไตย คือ การเคารพสิทธิ และใหเกียรติคนอ่ืน
มีความสามัคคีและทำงานรวมกับผูอ่ืนได ใชเหตุผลและปญญาในการดำเนินชีวิตและการตัดสินใจ

(4) มีความกลาหาญและแสดงออกทางคุณธรรมจริยธรรม สามารถวินิจฉัย จัดการและ
คิดแกปญหาทางคุณธรรมจริยธรรมดวยความถูกตองเหมาะสมกับสังคม การทำงานและสภาพแวดลอม
โดยอาศัยหลักการ เหตุผลและใชดุลยพินิจทางคานิยม บรรทัดฐานทางสังคม ความรูสึกของผูอื่นและ
ประโยชนของสังคมสวนรวม มีจิตสำนึกในการธำรงความโปรงใสของสังคมและประเทศชาติ ตอตานการ
ทุจริตคอรัปชั่น และความไมถูกตอง ไมใชขอมูลบิดเบือน หรือการลอกเลียนผลงาน

3.2.2 ดานความรู
(1) มีความรอบรูในหลักการ แนวคิด ทฤษฎีเนื้อหาสาระดานวิชาชีพของครู อาทิเชน

คานิยมของครู คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ จิตวิญญาณครู ปรัชญาความเปนครู จิตวิทยาสำหรับ
ครู จิตวิทยาพัฒนาการ จิตวิทยาการเรียนรูเพื่อจัดการเรียนรูและชวยเหลือ แกไขปญหา สงเสริมและ
พัฒนาผูเรียน  หลักสูตรและวิทยาการการจัดการเรียนรู นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารการศึกษาและการเรียนรู การวัดประเมินการศึกษาและการเรียนรู การวิจัยและการพัฒนา
นวัตกรรมเพื่อพัฒนาผูเรียน และภาษาเพื่อการสื่อสารสำหรับครู ทักษะการนิเทศและการสอนงาน
ทักษะเทคโนโลยีและดิจิทัล ทักษะการทำงานวิจัยและวัดประเมิน ทักษะการรวมมือสรางสรรค และ
ทักษะศตวรรษท่ี 21 มีความรู ความเขาใจในการบูรณาการความรูกับการปฏิบัติจริงและการบูรณาการ
ขามศาสตร อาทิ การบูรณาการการสอน (TPACK) การสอนแบบ STEM ชุมชนแหงการเรียนรู (PLC)
และมีความรูในการประยุกตใช

(2) มีความรอบรูในหลักการ แนวคิด ทฤษฎี เนื้อหาวิชาที่สอนสามารถวิเคราะหความรู
และเนื้อหาวิชาที่สอนอยางลึกซึ้ง สามารถติดตามความกาวหนาดานวิทยาการและนำไปประยุกตใชใน
การพัฒนาผูเรียน โดยมีผลลัพธการเรียนรูและเนื้อหาสาระดานมาตรฐานผลการเรียนรูดานความรูของ
แตละสาขาวิชา
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(3) มีความรู เขาใจชีวิต เขาใจชุมชน เขาใจโลกและการอยูรวมกันบนพื้นฐานความ
แตกตางทางวัฒนธรรม สามารถเผชิญและเทาทันกับการเปลี่ยนแปลงของสังคม และสามารถนำแนวคิด
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกตใชในการดำเนินชีวิตและพัฒนาตน พัฒนางานและพัฒนา
ผูเรียน

(4) มีความรูและความสามารถในการใชภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารตาม
มาตรฐาน

(5) มีความรูพื ้นฐานทางดานคอมพิวเตอรที ่จะนำมาอธิบายหลักการ และทฤษฎีใน
ศาสตรเฉพาะ ๆ

(6) สามารถติดตามความกาวหนาทางวิชาการโดยเฉพาะอยางยิ่งทางดานคอมพิวเตอร
(7) มีความรูในศาสตรตางๆท่ีจะนำไปใชในชีวิตประจำวัน
(8) มีความชำนาญในทักษะปฏิบัติการ

3.2.3 ดานทักษะทางปญญา
(1) คิด คนหา วิเคราะหขอเท็จจริง และประเมินขอมูล สื่อสารสนเทศจากแหลงขอมูลท่ี

หลากหลายอยางรูเทาทัน เปนพลเมืองตื่นรู มีสำนึกสากล สามารถเผชิญและกาวทันกับการเปลี่ยนแปลง
ในโลกยุคดิจิทัล เทคโนโลยีขามแพลทฟอรม (Platform) และโลกอนาคต นำไปประยุกตใชในการ
ปฏิบัติงานและวินิจฉัยแกปญหาและพัฒนางานไดอยางสรางสรรค โดยคำนึงถึงความรู หลักการทาง
ทฤษฎี ประสบการณภาคปฏิบัติ คานิยม แนวคิด นโยบายและยุทธศาสตรชาติ บรรทัดฐานทางสังคม
และผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึน

(2) เปนผูนำทางปญญา สามารถคิดริเริ่มและพัฒนางานอยางสรางสรรค มีภาวะผูนำ
ทางวิชาการและวิชาชีพ มีความเขมแข็งและกลาหาญทางจริยธรรม สามารถชี้นำและถายทอดความรูแก
ผูเรียน สถานศึกษา ชุมชน และสังคมอยางสรางสรรค

(3) สรางและประยุกตใชความรูจากการทำวิจัยและสรางหรือรวมสรางนวัตกรรมเพ่ือ
พัฒนาการเรียนรูของผูเรียนและพัฒนาผูเรียนใหเปนผูสรางหรือรวมสรางนวัตกรรม รวมท้ังการถายทอด
ความรูแกชุมชนและสังคม

(4) ตระหนักรู เห็นคุณคาและความสำคัญของศาสตรพระราชาเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน
และนำมาประยุกตใชในการพัฒนาตน พัฒนาผูเรียน พัฒนางาน และพัฒนาชุมชน

(5) สามารถคิดวิ เคราะหอยางเปนระบบ และมี เหตุมีผล ตามหลักการทาง
วิทยาศาสตร

(6) นำความรูทางคอมพิวเตอรไปประยุกตใชกับสถานการณตาง ๆ ไดอยางถูกตองและ
เหมาะสม



92 มคอ.2

(7) มีความใฝรู  สามารถวิเคราะห และสังเคราะหความรู จากแหลงขอมูลตาง ๆ ท่ี
หลากหลายไดอยางถูกตอง และเพ่ือนำไปสูการสรางสรรคนวัตกรรม

3.2.4 ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ
(1) เขาใจและใสใจอารมณความรูสึกของผูอ่ืน มีความคิดเชิงบวก มีวุฒิภาวะทางอารมณ

และทางสังคม(2) ทำงานรวมกับผูอ่ืน ทำงานเปนทีม เปนผูนำและผูตามท่ีดี มีสัมพันธภาพท่ีดีกับผูเรียน
ผู ร วมงาน ผู ปกครองและคนในชุมชน มีความรับผิดชอบตอสวนรวมทั ้งดานเศรษฐกิจ สังคมและ
สิ่งแวดลอม

(3) มีความรับผิดชอบตอหนาที่ ตอตนเอง ตอผูเรียน ตอผูรวมงาน และตอสวนรวม
สามารถชวยเหลือ และแกปญหาตนเอง กลุม และระหวางกลุมไดอยางสรางสรรค

3.2.5 ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ
(1) มีทักษะการวิเคราะหขอมูลสถิติ การสังเคราะหขอมูลเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ

เพ่ือเขาใจองคความรู หรือประเด็นปญหาทางการศึกษาไดอยางรวดเร็วและถูกตอง
(2) สื่อสารกับผูเรียน พอแมผูปกครอง บุคคลในชุมชนและสังคม และผูเกี่ยวของกลุม

ตาง ๆ ไดอยางมีประสิทธิภาพโดยสามารถเลือกใชการสื่อสารทางวาจา การเขียน หรือการนำเสนอดวย
รูปแบบตาง ๆ โดยใชเทคโนโลยีการสื่อสารหรือนวัตกรรมตาง ๆ ท่ีเหมาะสม

(3) ใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบคนขอมูลหรือความรูจากแหลงการเรียนรูตาง ๆ ได
อยางมีประสิทธิภาพ  สามารถใชโปรแกรมสำเร็จรูปที่จำเปนสำหรับการเรียนรู การจัดการเรียนรู การ
ทำงาน การประชุม การจัดการและสืบคนขอมูลและสารสนเทศ รับและสงขอมูลและสารสนเทศโดยใช
ดุลยพินิจที่ดีในการตรวจสอบความนาเชื่อถือของขอมูลและสารสนเทศ อีกทั้งตระหนักถึงการละเมิด
ลิขสิทธิ์และการลอกเลียนผลงาน

3.2.6 ดานวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู
(1) มีความรูความเขาใจในแนวคิดปรัชญาการศึกษา สามารถตัดสินใจเลือกใชปรัชญา

ตามความเชื่อในการสรางหลักสูตรรายวิชา การออกแบบเนื้อหาสาระ กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อ
และเทคโนโลยีการสื่อสาร การวัดและประเมินผูเรียน การบริหารจัดการชั้นเรียน การจัดการเรียนโดยใช
แหลงการเรียนรูในโรงเรียนและนอกโรงเรียน แหลงการเรียนรูแบบเปดไดอยางเหมาะสมกับสภาพ
บริบทท่ีตางกันของของผูเรียนและพ้ืนท่ี

(2) มีความสามารถในการนำความรู ทางจิตวิทยาไปใชในการวิเคราะหผู เรียนเปน
รายบุคคล ออกแบบกิจกรรม การจัดเนื้อหาสาระ การบริหารจัดการ และกลไกการชวยเหลือ แกไขและ
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สงเสริมพัฒนาผูเรียนที่ตอบสนองความตองการ ความสนใจ ความถนัด และศักยภาพของผูเรียนที่มี
ความแตกตางระหวางบุคคล ทั้งผูเรียนปกติ และผูเรียนที่มีความตองการจำเปนพิเศษ หรือผูเรียนที่มี
ขอจำกัดทางกาย

(3) จัดกิจกรรมและออกแบบการจัดการเรียนรูใหผู เรียนไดเรียนรูจากประสบการณ
เรียนรูผานการลงมือปฏิบัติและการทำงานในสถานการณจริง สงเสริมการพัฒนาการคิด การทำงาน
การจัดการ การเผชิญสถานการณ ฝกการปฏิบัติใหทำได คิดเปน ทำเปน โดยบูรณาการการทำงานกับ
การเรียนรูและคุณธรรมจริยธรรม สามารถประยุกตความรูมาใชเพื่อปองกัน แกไขปญหา และพัฒนา
ดวยความความซี่อสัตยสุจริต มีวินัยและรับผิดชอบตอผูเรียนโดยยึดผูเรียนสำคัญท่ีสุด

(4) สรางบรรยากาศ และจัดสภาพแวดลอม สื่อการเรียน แหลงวิทยาการ เทคโนโลยี
วัฒนธรรมและภูมิปญญาทั้งในและนอกสถานศึกษาเพื่อการเรียนรู มีความสามารถในการประสานงาน
และสรางความรวมมือกับบิดามารดา ผูปกครอง และบุคคลในชุมชนทุกฝาย เพื่ออำนวยความสะดวก
และรวมมือกันพัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรู มีปญญารูคิดและเกิดการใฝรูอยางตอเนื่องใหเต็มตาม
ศักยภาพ

(5) มีทักษะศตวรรษที่ 21 เชน ทักษะการเรียนรู ทักษะการรูเรื่อง ทักษะการคิด ทักษะ
ชีวิต ทักษะการทำงานแบบรวมมือ ทักษะการใชภาษาเพ่ือการสื่อสาร ทักษะเทคโนโลยี และการดำเนิน
ชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สามารถนำทักษะเหลานี้มาใชในการจัดการเรียนรู เพ่ือ
พัฒนาผูเรียน และการพัฒนาตนเอง
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แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบตอผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชากลุมวิชาชีพครู และกลุมวิชาเอก (Curriculum Mapping)
ความรับผิดชอบหลักความรับผิดชอบรอง

รายวิชา
คุณธรรม
จริยธรรม

ความรู ทักษะทางปญญา

ทักษะ
ความสัมพัน
ธระหวาง
บุคคลและ

ความ
รับผิดชอบ

ทักษะการ
วิเคราะหเชิง
ตัวเลข การ
สื่อสารและ

การใช
เทคโนโลยี

วิธีวิทยาการจัดการ
เรียนรู

1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 5
กลุมวิชาชีพครู
1001101 ภาษาเพ่ือการสื่อสาร       

1001201 คุณธรรม จรยิธรรม
จรรยาบรรณ และจิตวิญญาณ
ความเปนครู

          

1001301 จิตวิทยาสำหรับครู        -               

1002401 การบริหารการศึกษาและการ
ประกันคณุภาพการศึกษา

            

1002501 การพัฒนาหลักสูตร       

1002502 วิทยาการจัดการเรยีนรู           
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รายวิชา
คุณธรรม
จริยธรรม

ความรู ทักษะทางปญญา

ทักษะ
ความสัมพัน
ธระหวาง
บุคคลและ

ความ
รับผิดชอบ

ทักษะการ
วิเคราะหเชิง
ตัวเลข การ
สื่อสารและ

การใช
เทคโนโลยี

วิธีวิทยาการจัดการ
เรียนรู

1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 5
1002601 นวัตกรรมและเทคโนโลยี

สารสนเทศเพ่ือการสื่อสาร
การศึกษาและการเรียนรู

       

1002701 การวัดและประเมินผลการเรียนรู           

1003702 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม
การเรยีนรู

          

1004801 ครุนิพนธ              

1001901 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1        

1002902 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2             

1003903 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 3                     

1004904 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 4                              
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รายวิชา
คุณธรรม
จริยธรรม

ความรู ทักษะทางปญญา

ทักษะ
ความสัมพัน
ธระหวาง
บุคคลและ

ความ
รับผิดชอบ

ทักษะการ
วิเคราะหเชิง
ตัวเลข การ
สื่อสารและ

การใช
เทคโนโลยี

วิธีวิทยาการจัดการ
เรียนรู

1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 5
กลุมวิชาเอก
วิชาเอกบังคับ
4681101 การจัดระบบสารสนเทศทางการ

ศึกษา           

4681102 กฎหมายและจรรยาบรรณทาง
คอมพิวเตอร

  


   

4681301 ข้ันตอนวิธีและการเขียนโปรแกรม
สำหรับครู          

4681401วิทยาการคำนวณและคณิตศาสตร
คอมพิวเตอร        

4681501สถาปตยกรรมและการซอมบำรุง
คอมพิวเตอร       

4682001 ภาษาอังกฤษสำหรับครคูอมพิวเตอร        

4682302 การวิเคราะหและออกแบบระบบ
สารสนเทศสำหรับครู       
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รายวิชา
คุณธรรม
จริยธรรม

ความรู ทักษะทางปญญา

ทักษะ
ความสัมพัน
ธระหวาง
บุคคลและ

ความ
รับผิดชอบ

ทักษะการ
วิเคราะหเชิง
ตัวเลข การ
สื่อสารและ

การใช
เทคโนโลยี

วิธีวิทยาการจัดการ
เรียนรู

1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 5
4682303 ระบบการจัดการฐานขอมูลสำหรับครู       

4682402 ระบบเครือขายคอมพิวเตอรสำหรับครู       

4682602การออกแบบคอมพวิเตอรกราฟก
สำหรับครู       

4683202 การพัฒนาและผลิตสือ่การสอน
อิเล็กทรอนิกส        

4683603ดิจิทัลคอนเทนต          

4683604วทิยาการการจัดการเรียนรูทาง
คอมพิวเตอร 


      

4684203 การจัดการเรียนการสอนออนไลน        

วิชาเอกเลอืก
4681601 เทคโนโลยีสำหรับวทิยาศาสตร        

4682201 การออกแบบมัลติมีเดียและแอนิเมชัน
ทางการศึกษา       

4683103 วทิยาการกาวหนาทางคอมพิวเตอร      

4683304 การเขียนโปรแกรมภาษาขั้นสูงสำหรับครู          
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รายวิชา
คุณธรรม
จริยธรรม

ความรู ทักษะทางปญญา

ทักษะ
ความสัมพัน
ธระหวาง
บุคคลและ

ความ
รับผิดชอบ

ทักษะการ
วิเคราะหเชิง
ตัวเลข การ
สื่อสารและ

การใช
เทคโนโลยี

วิธีวิทยาการจัดการ
เรียนรู

1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 5
4683605การออกแบบและพัฒนานวัตกรรม       

4683606การออกแบบและพัฒนา
แอปพลิเคชับนอุปกรณเคลือ่นที่          

4684204 โปรแกรมตารางทำการขัน้สูงและการ
ประยุกตใช         

4684205 โปรแกรมสำเร็จรูปเพือ่การศึกษา       

4684502 หุนยนตเบ้ืองตน       

4684503 อินเทอรเน็ตออฟธิงสและการ
ประยุกตใช        

4684607 พื้นฐานการเลาเร่ืองและการสรางสือ่
ดิจิทัล      
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4. ความคาดหวังของผลลัพธการเรียนรูเม่ือสิ้นปการศึกษา
ปท่ี ความคาดหวังของผลลัพธการเรียนรู
1 1. รักและศรัทธาในความเปนครูมีจิตวิญญาณแหงความเปนครูที่ดีรอบรูงานในบทบาท

หนาท่ีครู
2. มีความรูเขาใจ และมีทักษะการคิดวิเคราะห แกปญหาอยางเปนระบบ จัดการงาน
เอกสารและสำนักงานอัตโนมัติอยางทันสมัย และซอมบำรุงคอมพิวเตอรเบื้องตนได
3. มีความรูและเขาใจเก่ียวกับกฏหมายและจรรยาบรรณทางคอมพิวเตอร

2 1. เปนผู ชวยสอนครู สามารถออกแบบและสรางงานกราฟกและสื่อ ออกแบบพัฒนา
โปรแกรมและระบบฐานขอมูล
2. มีความรูในเนื้อหาทางคอมพิวเตอรทั้งภาคทฤษฎีและการปฏิบัติและสามารถนำมา
ประยุกตใชในการจัดการเรียนการสอนชวยจัดการเรียนรู
3. ปฏิบัติงานผูชวยครู

3 1. เปนผูชวยสอนรวมกับครูประจำการ และดูแลระบบเครือขายคอมพิวเตอร พัฒนาและ
ผลิตสื่อการเรียนรู นำเทคโนโลยีทางการศึกษามาใชในการจัดการเรียนรูทางคอมพิวเตอร
สามารถออกแบบและจัดกิจกรรมการเรียนรูทางคอมพิวเตอรในชั้นเรียนไดและจัดกิจกรรม
เพื่อเสริมสรางศักยภาพของนักเรียนรวมถึงนำงานวิจัยและประยุกตใชงานนวัตกรรมมาใช
ในการจัดการเรียนรูทางคอมพิวเตอร
2. มีความสามารถในปฏิบัติการสอน

4 1. ครูปฏิบัติการและพัฒนานวัตกรรมทางคอมพิวเตอร มีความพรอมเปนครูมืออาชีพ โดย
สามารถปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาจริง รวมถึงสามารถออกแบบการจัดการเรียนรู โดย
บูรณาการความรู ในเนื้อหาคอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศ นำกระบวนการวิจัยมา
ใชในการพัฒนาและแกปญหาในชั้นเรียน
2. สามารถตอยอดองคความรูในศาสตรคอมพิวเตอรในอนาคตได
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ความสัมพันธระหวางความสามารถโดยรวมสมรรถนะหลักและรายวิชาของแตละช้ันป
สาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษา

ความสามารถโดยรวม
ของนักศึกษา

ช้ันปท่ี 1

ความสามารถโดยรวม
ของนักศึกษา

ช้ันปท่ี 2

ความสามารถโดยรวม
ของนักศึกษา

ช้ันปท่ี 3

ความสามารถโดยรวม
ของนักศึกษา

ช้ันปท่ี 4
รอบรูงานในบทบาทหนาที่ครู

สามารถออกแบบและจดั
กิจกรรมการเรียนรูทาง

คอมพิวเตอรในสถานการณ
จำลองได

ปฏิบตัิงานผูชวยครู
นำความรูทางคอมพิวเตอรมา
ประยุกตใชในการจดัการเรยีน

การสอนได

ปฏิบตัิการสอน โดยสามารถ
ออกแบบและจดักิจกรรมการ
เรียนรูทางคอมพิวเตอรในชั้น

เรียนได

มีความพรอมเปนครูมืออาชีพ
และสามารถตอยอดองค

ความรูในศาสตรคอมพิวเตอร
ในอนาคตได

สมรรถนะหลัก สมรรถนะรอง สมรรถนะหลัก สมรรถนะรอง สมรรถนะหลัก สมรรถนะรอง สมรรถนะหลัก สมรรถนะรอง
สมรรถนะ
หลักที่ 1
ทักษะ
วิทยาการ
คำนวณทาง
คอมพิวเตอร

สมรรถนะ
รองที่ 1.1 รู
เขาใจหลัการ
วิทยาการ
คำนวณ และ
วิเคราะห
แกปญหา
อยางเปน
ระบบ

- - - - สมรรถนะ
หลักที่ 1
ทักษะ
วิทยาการ
คำนวณทาง
คอมพิวเตอร

-

สมรรถนะ
รองที่ 1.2
ประยุกตใช

หลัก
วิทยาการ

คำนวณเพื่อ
แกปญหา
อยางเปน

ระบบ

- - - - สมรรถนะ
รองที่ 1.2
ประยุกตใช
หลัก
วิทยาการ
คำนวณเพื่อ
แกปญหา
อยางเปน
ระบบ

สมรรถนะ
หลักที่ 2
ทักษะการ
จัดการงาน
เอกสารและ
สำนักงาน
อัตโนมัติ

สมรรถนะ
หลักที่ 2
ทักษะการ
จัดการงาน
เอกสารและ
สำนักงาน
อัตโนมัติ

สมรรถนะ
หลักที่ 2
ทักษะการ
จัดการงาน
เอกสารและ
สำนักงาน
อัตโนมัติ

สมรรถนะ
รองที่ 2.1 รู
และเขาใจ
หลักการงาน
เอกสารและ
สำนักงาน
อัตโนมัติ-

- - - -
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สมรรถนะ
รองที่ 2.2
สรางงาน
เอกสารและ
สำนักงาน
อัตโนมัติ

สมรรถนะ
รองที่ 2.2
สรางงาน
เอกสารและ
สำนักงาน
อัตโนมัติ

- - -

สมรรถนะ
หลักที่ 3
ทักษะการ
ซอมบำรุง
และการ
จัดระบบ
ปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร
เบื้องตน

สมรรถนะ
รองที่ 3.1
เขาใจทฤษฏี
และหลักการ
สถาปตยกรร
มซอมบำรุง
คอมพิวเตอร

- - - - - -

สมรรถนะ
รองที่ 3.2
ประยุกต
ใชความรู
เร่ือง
สถาปตยกรร
มในงานซอม
บำรุง
คอมพิวเตอร

- - - - - -

สมรรถนะ
หลักที่ 4
เลือกใช
กฏหมายและ
จรรยาบรรณ
ทาง
คอมพิวเตอร

สมรรถนะ
รองที่ 4.1
เขาใจ
กฎหมายและ
จริยธรรมที่
เกี่ยวของกับ
คอมพิวเตอร
และ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ

- - - - - -

สมรรถนะ
รองที่ 4.2
กรณีศึกษา
อาชญากรรม
ทาง
คอมพิวเตอร

- - - - - -
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- - สมรรถนะ
หลักที่ 5.
ออกแบบและ
สรางส่ือ
กราฟก
เบื้องตน

สมรรถนะ
รองที่ 5.1
เขาใจ
หลักการและ
สามารรถ
สรางงาน
กราฟก
เบื้องตน

- - - -

- สมรรถนะ
รองที่ 5.2
ประยุกตใช
งานกราฟก
เบื้องตน

- - -

- - สมรรถนะ
รองที่ 5.3
เขาใจ
หลักการ และ
สามารถ
ออกแบบและ
สรางส่ือ

- - - -

- - สมรรถนะ
รองที่ 5.4
ประยุกตใช
ส่ือ

- - -

สมรรถนะ
หลักที่ 6
วิเคราะห
ออกแบบและ
พัฒนาระบบ
คอมพิวเตอร
วิทยาการ
คำนวณ และ
วิเคราะห
แกปญหา
อยางเปน
ระบบ

- สมรรถนะ
หลักที่ 6.
วิเคราะห
ออกแบบและ
พัฒนาระบบ
คอมพิวเตอร
วิทยาการ
คำนวณ และ
วิเคราะห
แกปญหา
อยางเปน
ระบบ

สมรรถนะ
รองที่ 6.1
วิเคราะห
ระบบ
คอมพิวเตอร

สมรรถนะ
หลักที่ 6.
วิเคราะห
ออกแบบและ
พัฒนาระบบ
คอมพิวเตอร
วิทยาการ
คำนวณ และ
วิเคราะห
แกปญหา
อยางเปน
ระบบ

- - -

- สมรรถนะ
รองที่ 6.2
ออกแบบ
ระบบ
คอมพิวเตอร

- -

สมรรถนะ
รองที่ 6.3
เขาใจ
หลักการของ
โครงสราง
ขอมูล

- สมรรถนะ
รองที่ 6.3
เขาใจ
หลักการของ
โครงสราง
ขอมูล

-
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สมรรถนะ
รองที่ 6.4
วิเคราะห
สังเคราะห
และออกแบบ
ขั้นตอน
วิธีการในการ
แกไขปญหาที่
สอดคลองกับ
โครงสราง
ขอมูล

- สมรรถนะ
รองที่ 6.4
วิเคราะห
สังเคราะห
และออกแบบ
ขั้นตอน
วิธีการในการ
แกไขปญหาที่
สอดคลองกับ
โครงสราง
ขอมูล

-

สมรรถนะ
รองที่ 6.5 นำ
หลักการ
แนวคิดเชิง
ตรรกะ
นำมาใชใน
การเขียน
โปรแกรมเพื่อ
ใชในการ
จัดการ
โครงสราง
ขอมูล

- - สมรรถนะ
รองที่ 6.5 นำ
หลักการ
แนวคิดเชิง
ตรรกะ
นำมาใชใน
การเขียน
โปรแกรมเพื่อ
ใชในการ
จัดการ
โครงสราง
ขอมูล

- -

สมรรถนะ
รองที่ 6.6
พัฒนา
โปรแกรม
คอมพิวเตอร

- สมรรถนะ
รองที่ 6.6
พัฒนา
โปรแกรม
คอมพิวเตอร

-

- สมรรถนะ
รองที่ 6.7
วิเคราะหและ
ออกแบบการ
เขียน
โปรแกรมขั้น
สูง

-
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- - สมรรถนะ
รองที่ 6.8
ประยุกตใช
งานการ
โปรแกรมขั้น
สูงไปใชใน
การจัดการ
เรียนการสอน
ภายใน
สถานศึกษา

-

- สมรรถนะ
รองที่ 6.9
ความรูความ
เขาใจใน
ระบบ

- -

- สมรรถนะ
รองที่ 6.10
ทักษะการ
วิเคราะหและ
อกแบบระบบ
ฐานขอมูล

- -

- สมรรถนะ
รองที่ 6.11
ทักษะการ
พัฒนาระบบ
ฐานขอมูล

- -

- - สมรรถนะ
หลักที่ 7
ทักษะการฟง
พูด อาน และ
เขียน
ภาษาอังกฤษ
เพื่องาน
วิชาการทาง
คอมพิวเตอร

สมรรถนะ
รองที่ 7.1
สามารถอาน
พูด และเขียน
ภาษาอังกฤษ
สำหลักงาน
วิชาการ

- - - -
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- - - - สมรรถนะ
หลักที่ 8
ทักษะการ
จัดการเรียนรู
ทาง
คอมพิวเตอร

สมรรถนะ
รองที่ 8.1
มีความรู
ความเขใจ
เกี่ยวกบั
พฤติกรรม
การสอนทาง
คอมพิวเตอร

สมรรถนะ
หลักที่ 8
ทักษะการ
จัดการเรียนรู
ทาง
คอมพิวเตอร

สมรรถนะ
รองที่ 8.1
มีความรู
ความเขใจ
เกี่ยวกบั
พฤติกรรม
การสอนทาง
คอมพิวเตอร

- - สมรรถนะ
รองที่ 8.2
มีความรู

ความเขาใจ
ในการจัดการ
เรียนรูทาง
คอมพิวเตอร

สมรรถนะ
รองที่ 8.2
มีความรู

ความเขาใจ
ในการจัดการ
เรียนรูทาง
คอมพิวเตอร

- - สมรรถนะ
รองที่ 8.3
จัดการเรียนรู
คอมพิวเตอร
รวมกับครู
ประจำการ

สมรรถนะ
รองที่ 8.3
จัดการเรียนรู
คอมพิวเตอร
รวมกับครู
ประจำการ

- - สมรรถนะ
หลักที่ 9
ทักษะการ
ดูแลระบบ
เครือขาย
คอมพิวเตอร

สมรรถนะ
รองที่ 9.1
รูและเขาใจ
หลักการ และ
ทฤษฏี
เกี่ยวกบั
ระบบ
เครือขาย
คอมพิวเตอร

- - - -

- สมรรถนะ
รองที่ 9.2
จัดการระบบ
เครือขาย
คอมพิวเตอร

- -
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- - - - สมรรถนะ
หลักที่ 10
พัฒนาและ
ผลิตส่ือการ
สอน
อิเล็กทรอนิก
ส

สมรรถนะ
รองที่ 10.1 รู
และเขาใจ
หลักการการ
ผลิตส่ือการ
สอน
อิเล็กทรอนิกส

- -

สมรรถนะ
รองที่ 10.2
วิเคราะหและ
ออกแบบส่ือ
การสอน
อิเล็กทรอนิกส

-

- - สมรรถนะ
รองที่ 10.3
การใช
โปรแกรม
คอมพิวเตอร
เพื่อการ
พัฒนาส่ือการ
สอน
อิเล็กทรอนิกส

-

- - สมรรถนะ
รองที่ 10.4
ประเมิน
คุณภาพของ
ส่ือดาน
เนื้อหา
และเทคนิค
วิธีการ

-
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สมรรถนะ
หลักที่ 11
พัฒนาและ
ประยุกตใช
นวัตกรรม
และ
เทคโนโลยีสำ
หลักครู
คอมพิวเตอร

- สมรรถนะ
หลักที่ 11
พัฒนาและ
ประยุกตใช
นวัตกรรม
และ
เทคโนโลยีสำ
หลักครู
คอมพิวเตอร

สมรรถนะ
รองที่ 11.1 รู

และเขาใจ
กระบวนการ
พัฒนาทาง

คอมพิวเตอร

สมรรถนะ
หลักที่ 11
พัฒนาและ
ประยุกตใช
นวัตกรรม
และ
เทคโนโลยีสำ
หลักครู
คอมพิวเตอร

สมรรถนะ
รองที่ 11.1
รูและเขาใจ
กระบวนการ
พัฒนาทาง
คอมพิวเตอร

สมรรถนะ
หลักที่ 11
พัฒนาและ
ประยุกตใช
นวัตกรรม
และ
เทคโนโลยีสำ
หลักครู
คอมพิวเตอร

-

- - - -
- สมรรถนะ

รองที่ 11.3
เขียนผลงาน

วิชาการทาง
คอมพิวเตอร

-

- สมรรถนะ
รองที่ 11.4
นำเสนอ
ผลงานทาง
วิชาการการ
พัฒนาทาง
คอมพิวเตอร

สมรรถนะ
รองที่ 11.5 รู
และเขาใจ
หลักการ
แนวคิด
ทฤษฏี
นวัตกรรม
และ
เทคโนโลยี
รวมสมัย

สมรรถนะ
รองที่ 11.5 รู
และเขาใจ
หลักการ
แนวคิด
ทฤษฏี
นวัตกรรม
และ
เทคโนโลยี
รวมสมัย

สมรรถนะ
รองที่ 11.5 รู
และเขาใจ
หลักการ
แนวคิด
ทฤษฏี
นวัตกรรม
และ
เทคโนโลยี
รวมสมัย

สมรรถนะ
รองที่ 11.5 รู
และเขาใจ
หลักการ
แนวคิด
ทฤษฏี
นวัตกรรม
และ
เทคโนโลยี
รวมสมัย

สมรรถนะ
รองที่ 11.6
ใชนวัตกรรม
และ
เทคโนโลยี
รวมสมัยใน
การจัด
กิจกรรมการ
เรียนรู

สมรรถนะ
รองที่ 11.6
ใชนวัตกรรม
และ
เทคโนโลยี
รวมสมัยใน
การจัด
กิจกรรมการ
เรียนรู

สมรรถนะ
รองที่ 11.6
ใชนวัตกรรม
และ
เทคโนโลยี
รวมสมัยใน
การจัด
กิจกรรมการ
เรียนรู

สมรรถนะ
รองที่ 11.6
ใชนวัตกรรม
และ
เทคโนโลยี
รวมสมัยใน
การจัด
กิจกรรมการ
เรียนรู



หมวดท่ี 5 หลักเกณฑในการประเมินผลนักศึกษา

1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ ในการใหระดับคะแนน (ผลการเรียน)
การวัดผลและการประเมินผลการศึกษาของนักศึกษาใหเปนไปตามขอบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏ

สงขลา วาดวยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ.2560
1.1 การประเมินผลการศึกษา

ในรายวิชาตางๆ ตามหลักสูตรเปน 2 ระบบ ดังนี้
1.1.1 ระบบคาระดับคะแนน แบงเปน 8 ระดับ

ระดับคะแนน ความหมาย คาระดับคะแนน
A ดีเยี่ยม (Excellent) 4.0
B+ ดีมาก (Very Good) 3.5
B ดี (Good) 3.0

C+ คอนขางดี (Fairy Good) 2.5
C พอใจ (Fair) 2.0

D+ ออน (Poor) 1.5
D ออนมาก (Very Poor) 1.0
E ตก (Fail) 0.0

1.1.2 ระบบไมมีคาระดับคะแนน
กำหนดสัญลักษณการประเมินผลดังนี้

ระดับการประเมิน ผลการศึกษา
P (Pass) ผาน
F (Fail) ไมผาน

ระบบคะแนนนี้ใชสำหรับการประเมินผลรายวิชาที ่ใหประเมิลผลโดยไมมีคาระดับ
คะแนนและวิชาท่ีไดผลประเมิน F นักศึกษาตองลงทะเบียนใหมจนกวาจะสอบผาน

2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา
2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูขณะนักศึกษายังไมสำเร็จการศึกษา

2.1.1 อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาตรวจสอบความสอดคลองของขอสอบกับวัตถุประสงคของ
รายวิชาและผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐาน
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2.1.2 อาจารยในสาขาวิชาตรวบสอบผลสัมฤทธิ์ผลการศึกษาใหเปนไปตามเกณฑ
2.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูหลังจากนักศึกษาสำเร็จการศึกษา

2.2.1 ติดตามผลการประเมินความพึงพอใจ ความคิดเห็น และขอเสนอแนะของบัณฑิตที่มีตอ
หลักสูตร

2.2.2 ประเมินความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต

3. เกณฑการสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร
ใชเกณฑการสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรโดยมีรายละเอียด ดังนี้
3.1 ตองเรียนครบตามจำนวนหนวยกิตท่ีกำหนดไวในหลักสูตร
3.2 มีแตมระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมตลอหลักสุตรไมต่ำกวา 2.00
3.3 ใชเวลาการศึกษาไมเกิน 2 เทา ของระยะเวลาการศึกษาท่ีกำหนดไวในหลักสูตร
3.4 ไมมีพันธะใดๆ กับมหาวิทยาลัย
3.5 ตองผานเกณฑการประเมินผลความรู ความสามารถดานภาษาอังกฤษ ในระดับ 6 ขึ้นไป หรือ

เท่ียบเทา CEFR ระดับ B1
3.6 ใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา วาดวยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี

พ.ศ. 2560



หมวดท่ี 6 การพัฒนาอาจารย

1. การเตรียมการสำหรับอาจารยใหม
1.1 กำหนดใหอาจารยใหมเขาโครงการปฐมนิเทศ สัมมนาอาจารยใหมของมหาวิทยาลัยราชภัฏ และ

โครงการพัฒนาอาจารยของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
1.2 การจัดใหมีอาจารยพี่เลี้ยงทำหนาที่ใหคำแนะนำและเปนที่ปรึกษาในดานการจัดการเรียนการ

สอน
1.3 การกำหนดใหอาจารยใหมเขารวมสังเกตการสอนของอาจารยในหลักสูตร

2. การพัฒนาความรูและทักษะใหแกคณาจารย
2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล

2.1.1 กำหนดใหอาจารยตองเขารับการอบรม เพื่อพัฒนาอาจารยในหัวขอตางๆ ที่เกี่ยวของ
กับการจัดการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล การวิจัย และการผลิตผลงานทางวิชาการ

2.1.2 ศึกษาดูงานทั้งในประเทศ และตางประเทศเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน การวัด
และการประเมินผล การวิจัย และการผลิตผลงานทางวิชาการ

2.1.3 สงเสริมหรือสรางโอกาสใหอาจารยมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูประสบการณดานการจัดการ
เรียนการสอนการวัดและการประเมินผล การวิจัย และการผลิตผลงานทางวิชาการระหวางอาจารยใน
หลักสูตร

2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพดานอ่ืนๆ
2.2.1 พัฒนาอาจารยดานวิชาการและวิชาชีพ และตำแหนงทางวิชาการ ไดแก ดานการ

สอนการวิจัย การบริการวิชาการ การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม และการทำผลงานเพื่อกำหนด
ตำแหนงทางวิชาการ

2.2.2 สงเสริมใหอาจารยเขารวมการอบรม การประชุมสัมมนา และดูงานทางวิชาการ
และวิชาชีพในสถานศึกษาหรือองคกรตางๆ ท่ีเก่ียวของ ท้ังในประเทศ และตางประเทศ

2.2.3 สงเสริมใหอาจารยผลิต และการนำเสนอผลงานทางวิชาการในรูปแบบตางๆ ในการ
ประชุมวิชาการท้ังในประเทศ และตางประเทศ



หมวดท่ี 7 การประกันคุณภาพหลักสูตร

การประกันคุณภาพหลักสูตร เปนกระบวนการจัดการศึกษาใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐาน
ระดับอุดมศึกษาและเกณฑมาตรฐานอื่นๆ ที่เกี ่ยวของ โดยมีองคประกอบที่สำคัญไดแก การกำกับ
มาตรฐานหลักสูตร บัณฑิต นักศึกษา อาจารย หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน และสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู เพื่อใหสามารถผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ โดยมีคณะกรรมการประจำหลักสูตรเปน
ผูรับผิดชอบโดยดำเนินการตามระบบประกันคุณภาพ ดังนี้

1. การกำกับมาตรฐานหลักสูตร
เกณฑ/ตัวบงช้ี แนวทางการปฏิบัติ ผลท่ีคาดหวัง

1.1 การบริหารจัดการ
หล ั กส ู ตรตาม เกณฑ
มาตรฐานหลักสูตร

1. กำกับควบคุมจำนวนอาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตร โดยอาจารย
ผู ร ับผิดชอบหลักสูตรจะตองมีไม
น อยกวา5 คน และเปนอาจารย
ผู ร ับผิดชอบหลักสูตรเกินกวา 1
หลักสูตรไมได และประจำหลักสูตร
ตลอดระยะเวลาที่จัดการศึกษาตาม
หลักสูตรนั้น
2. กำกับควบคุมคุณวุฒิอาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตรใหเปนไปตาม
เกณฑคือมีคุณวุฒิระดับปริญญาโท
ในสาขาที ่ตรงหรือสัมพันธ อยาง
นอย 2 คน
3. ส งเสร ิม ต ิดตามให อาจารย
ผู รับผิดชอบหลักสูตรมีผลงานทาง
วิชาการในรอบ 5 ปยอนหลังไมนอย
กวา 1 เรื่อง
4. ปร ับปร ุงหล ักส ูตรตามรอบ
ระยะเวลาท่ีกำหนด

1. หลักสูตรมีอาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตรที่ทำหนาที่ในการบริหาร
หลักสูตร จัดการเร ียนการสอน
โดยการวางแผน ติดตาม ทบทวน
การดำเน ินงานหล ักส ูตรและ
ปฏิบ ัต ิงานประจำหลักส ูตรนั้น
ตลอดระยะเวลาที ่จ ัดการศึกษา
ตามหลักสูตรนั้นไมนอยกวา 5 คน
2. หลักสูตรมีอาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตรที่มีคุณวุฒิระดับปริญญา
โท หรือดำรงตำแหนงทางวิชาการ
ไมต่ำกวาผู ชวยศาสตราจารยใน
สาขาวิชาที่ตรงหรือสัมพันธทั้ง 5
คน
3. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรมี
ผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ป
ยอนหลังไมนอยกวา 1 เรื่อง
4. หลักสูตรมีแผนการปรับปรุง
หลักสูตรและดำเนินการปรับปรุง
หลักสูตรใหมีความทันสมัยตาม
ความกาวหนาทางเทคโนโลยีภูมิ
สารสนเทศ
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2. บัณฑิต
เกณฑ/ตัวบงช้ี แนวทางการปฏิบัติ ผลท่ีคาดหวัง

2.1 คุณภาพบัณฑิต
ตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา

1. ประเมินคุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แหงชาติ ที่ระบุไวใน มคอ.2 ตามผล
การเรียนรู ทั ้ง 5 ดาน โดยประเมิน
ความพึงพอใจจากผูใชบัณฑิต

1.มีผลการประเมินความพึงพอใจ
ของผู ใช บัณฑิตที ่มีตอบัณฑิตของ
หลักสูตร เฉลี่ยไมนอยกวา 3.51

2.2 การไดงานทำ
ของผูสำเร็จ
การศึกษา

1.สำรวจเก็บขอมูลการมีงานทำหรือ
ประกอบอาช ีพอ ิสระของบ ัณฑิต
ภายใน 1 ป น ับจากว ันท ี ่ส ำ เร็จ
การศึกษา

1.บัณฑิตมีงานทำหรือประกอบอาชีพ
อิสระภายใน 1 ป ไมนอยกวารอยละ
80

3. นักศึกษา
เกณฑ/ตัวบงช้ี แนวทางการปฏิบัติ ผลท่ีคาดหวัง

3.1 การรับนักศึกษา
และการเตรียมความ
พรอมนักศึกษา

1.ประชุมหลักสูตรเพื่อวางแผนการ
รับนักศึกษาและกำหนดคุณสมบัติ
ของผูเขาศึกษา
2.หลักสูตรกำหนดเกณฑที่ใชในการ
คัดเลือกนักศึกษา
3 . ห ล ั ก ส ู ต ร ร  ว ม ก ั บ ค ณ ะ และ
มหาวิทยาลัยดำเนินการรับนักศึกษา
4.จัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนานักศึกษา
ใหมีความพรอมทางการเรียน
5.หลักสูตรประเมินระบบกลไกการ
รับนักศึกษาและการเตรียมความ
พรอมเพ่ือปรับปรุงพัฒนา

1.รับนักศึกษาที่มีคุณสมบัติตรงกับ
ความตองการของหลักสูตร
2.ไดนักศึกษาที่มีความพรอมในการ
เรียนรู

3.2 การสงเสริมและ
พัฒนานักศึกษา

ระบบการด ูแลให คำปร ึกษาจาก
อาจารยท่ีปรึกษา
1.หลักสูตรมีระบบกลไกการดูแล
นักศึกษาของอาจารยท่ีปรึกษา

1. อัตราการคงอยูของนักศึกษาสูงข้ึน
2. นักศึกษาสำเร็จการศึกษาเปนไป
ตามแผนการศึกษาของหลกัสูตร
3. จำนวนผูสำเร็จการศึกษาไมนอย
กวารอยละ 80 ของแผนรับนักศึกษา
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เกณฑ/ตัวบงช้ี แนวทางการปฏิบัติ ผลท่ีคาดหวัง
2.หลักสูตรมีการติดตาม ควบคุมการ
ดูแลการใหคำปรึกษาทางวิชาการ
และแนะแนวแกนักศึกษา
3 . ห ล ั ก ส ู ต ร ป ร ะ ข ุ ม ป ร ะ เ มิ น
กระบวนการในการคัดเลือกอาจารย
ที ่ปรึกษาของหลักสูตร และการให
คำปรึกษาวิชาการและแนะแนวชีวิต

4. มีผลความพึงพอใจของนักศึกษา
ตอระบบการดูแลใหคำปรึกษา

ระบบด ูแลการให คำปร ึกษาทาง
วิชาการและแนะแนวแกนักศึกษา
1 . ห ล ั ก ส ู ต ร ป ร ะ ชุ ม ป ร ะ เ มิ น
กระบวนการในการคัดเลือกอาจารย
ที ่ปรึกษาของหลักสูตร และการให
คำปรึกษาวิชาการและแนะแนวชีวิต

1. จำนวนผูสำเร็จการศึกษาไมนอย
กวารอยละ 80 ของแผนรับนักศึกษา
2. มีผลความพึงพอใจของนักศึกษา
ตอระบบการดูแลใหคำปรึกษาไม
นอยกวา 4.00

การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและ
การเสริมสรางทักษะการเรียนรู
1.หลักสูตรประชุมวางแผนกำหนด
ท ักษะของน ักศ ึกษาแต ละช ั ้นป
เพื ่อใหนักศึกษามีคุณลักษณะตาม
วัตถุประสงคของหลักสูตร
2.หลักสูตรจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะ
ของนักศึกษาในแตละชั้นป โดยจัดทำ
เ ส น อ ข อ ง บ ป ร ะ ม า ณ จ า ก
มหาวิทยาลัย
3.หล ักส ูตรต ิดตามและประเมิน
กระบวนการของการจ ัดกิจกรรม
พัฒนาทักษะของนักศึกษา
4.หล ักส ูตรนำผลการประเมินมา
ปรับปรุงแกไขกระบวนการพัฒนา
ศักยภาพนักศึกษา

1. นักศึกษามีทักษะชีวิตและมีทักษะ
ที ่จำเปนตอการประกอบอาชีพใน
อนาคต
2. น ักศ ึกษาม ีค ุณล ักษณะตาม
วัตถุประสงคของหลักสูตร
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4. อาจารย
เกณฑ/ตัวบงช้ี แนวทางการปฏิบัติ ผลท่ีคาดหวัง

4.1 การบริหารและ
พัฒนาอาจารย

ระบบการรับและแตงแตงอาจารย
ประจำหล ักส ูตรและระบบการ
บริหารอาจารย
1.หลักสูตรมีระบบกลไกการรับและ
การแตงตั้งอาจารยประจำหลักสูตร
2.หลักสูตรจัดทำแผนอัตรากำลัง
อาจารย และแผนพัฒนาตนเองของ
อาจารย
3.หลักสูตรประเมินกระบวนการการ
รับและการแตงตั ้งอาจารยประจำ
หลักสูตร
4.หลักส ูตรนำผลการประเม ินมา
ปรับปรุงพัฒนากระบวนการการรับ
และการแต งต ั ้ งอาจารย ประจำ
หลักสูตร

1.หลักสูตรมีอาจารยประจำหลักสูตรท่ี
มีความเหมาะสมทางดานคุณวุฒิและ
ตำแหนงทางวิชาการ
2.หลักสูตรมีอาจารยประจำหลักสูตร
ครบ 5 คนตลอดระยะเวลาท ี ่ จั ด
การศึกษาตามหลักสูตร
3.ม ีผลความพึงพอใจของอาจารย
ป ระจำหล ั กส ู ต รต  อกา รบร ิหาร
หลักสูตรไมนอยกวา 4.00

ระบบการสงเสริมและพัฒนาอาจารย
1.หลักสูตรทำแผนพัฒนาตนเองของ
อาจารย ท ั ้ งด านค ุณว ุฒ ิ  การขอ
ตำแหนงทางวิชาการ ศาสตรที่สอน
วิจัย การจัดการเรียนรู
2.หลักสูตรมีระบบกลไกการสงเสริม
และพัฒนาอาจารย
3. หลักสูตรติดตามการพัฒนาตนเอง
ข อ ง อ า จ า ร ย  ใ ห  เ ป  น ไ ป ต า ม
แผนพัฒนาตนเอง และติดตามการ
รายงานผลการพัฒนาตนเองของ
อาจารย
4. หลักสูตรประเมินกระบวนการการ
สงเสริมและพัฒนาอาจารย

1. อาจารย ประจำหลักส ูตรม ีการ
พัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง
2. หลักสูตรมีอาจารยประจำหลักสูตร
ท่ีมีความเหมาะสมทางดานคุณวุฒิและ
ตำแหนงทางวิชาการ
3. อาจารยประจำหลักสูตรมีผลงาน
ทางวิชาการเพิ่มขึ้นอยางนอยปละ 1
เรื่อง
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เกณฑ/ตัวบงช้ี แนวทางการปฏิบัติ ผลท่ีคาดหวัง
5. หลักสูตรนำผลการประเมินมา
ปรับปรุงกระบวนการการสงเสริม
และพัฒนาอาจารย

5. หลักสูตร การเรียนการสอน และการประเมินผูเรียน
เกณฑ/ตัวบงช้ี แนวทางการปฏิบัติ ผลท่ีคาดหวัง

5.1 สาระของ
รายวิชาในหลักสูตร

1.หลักสูตรตั ้งคณะกรรมการพัฒนา
หลักสูตรที่มีความรูความเชี่ยวชาญใน
สาขาวิชาของหลักสูตร
2.หลักสูตรศึกษาความเปนไปไดในการ
ปรับปรุงหลักสูตรจากผูมีสวนไดสวน
เสีย ไดแก น ักศึกษา บัณฑิต ผู ใช
บัณฑิตและนักวิชาการ
3.ศึกษาสถานการณภายนอกหรือการ
พัฒนาที่จำเปนเพื่อนำมาพิจารณาใน
การวางแผนปรับปรุงหลักสูตร
4.หลักสูตรนำผลการประเมินหลักสูตร
และรายงานการประเมินตนเองของ
หลักสูตร (มคอ.7) นำมาพิจารณาใน
การวางแผนปรับปรุงหลักสูตร
5.กำหนดผลการเรียนรูที ่คาดหวังให
สอดคล องก ับหล ักส ูตรและกรอบ
มาตรฐานการเรียนรู
6 .กำหนดโครงสร  า งหล ั กส ู ต ร ท่ี
เหมาะสมและทันสมัย
7.หลักสูตรประเมินกระบวนการการ
ปรับปรุงหลักสูตร
8.หล ักส ูตรนำผลการประเม ินมา
ปร ับปร ุ งกระบวนการปร ั บปรุ ง
หลักสูตร

1.มีหลักสูตรที่ทันสมัยสอดคลองกับ
ความตองการของตลาดแรงงาน
ประเทศ
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เกณฑ/ตัวบงช้ี แนวทางการปฏิบัติ ผลท่ีคาดหวัง
5.2 การวางระบบ
ผูสอนและ
กระบวนการจัดการ
เรียนการสอน

1.หลักสูตรประชุมกำหนดอาจารย
ผู สอนที่มีความรู ความเชี่ยวชาญใน
รายวิชา
2.หลักสูตรดำเนินการพิจารณาประชุม
มคอ.3เพื่อตรวจสอบการวางแผนการ
ส อ น เ ค ร ื ่ อ ง ม ื อ ใ น ก า ร ว ั ด ก า ร
ประเมินผลทักษะการเรียนรูท้ัง 5 ดาน
และทักษะการเรียนร ู   5 ด านตอง
สอดคลองกับ
มคอ. 2 และต ิดตามการปร ับปรุง
มคอ.3 ใหเปนไปตามแผนการปรับปรุง
ท่ีระบุใน มคอ.5
3.หลักสูตรประชุมติดตาม มคอ.3 วา
อาจารยผู สอนดำเนินการสอน และ
วัดผลประเมินผล เปนไปตามแผนการ
สอนหรือไม
4.นักศึกษาประเมินอาจารยผูสอนแต
ละรายวิชาผานระบบของมหาวิทยาลัย
5.อาจารยผูสอนดำเนินการรายงานผล
การสอน มคอ.5
6.หล ักส ูตรดำ เน ินการทวนสอบ
ผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามทักษะ 5
ดานท่ีระบุไวใน มคอ.3
7.หลักสูตรประเมินกระบวนการการ
วางระบบผ ู สอนและกระบวนการ
จัดการเรียนการสอน
8.หล ักส ูตรนำผลการประเม ินมา
ปรับปรุงกระบวนการการวางระบบ
ผู สอนและกระบวนการจัดการเรียน
การสอน
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เกณฑ/ตัวบงช้ี แนวทางการปฏิบัติ ผลท่ีคาดหวัง
5.3 การประเมิน
ผูเรียน

1.หลักสูตรดำเนินการพิจารณา มคอ.3
เพื ่อตรวจสอบการวางแผนการสอน
เครื ่องมือในการวัดการประเมินผล
ทักษะการเรียนรูทั ้ง 5 ดาน มีความ
เหมาะสมหรือไม
2.หลักสูตรทวนสอบขอสอบ
3.หลักสูตรพิจารณาการกระจายของ
เกรด
4.สงเกรดตามระบบประกาศผล
5.นักศึกษาประเมินผู สอนในเร ื ่อง
เครื่องมือการวัดผลประเมินผล
6.หลักสูตรประเมินกระบวนการการ
ประเมินผูเรียน
7.หลักสูตรนำผลการกระบวนการมา
ปรับปรุง

1.มีการประเม ินผลการเร ียนร ู  ท่ี
นาเชื่อถือ
2.ผลการประเม ินผลการเร ียนรู
นาเชื่อถือ
3.ม ีข อม ูลท ี ่ช วยให ผ ู สอนนำไป
พัฒนาปรับปรุงการเรียนการสอน
4.ม ีข อม ูลท ี ่ ช  วยในการพ ัฒนา
ปรับปรุงหลักสูตร

6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู
เกณฑ/ตัวบงช้ี แนวทางการปฏิบัติ ผลท่ีคาดหวัง

6.1 สิ่งสนับสนุนการ
เรียนรู

1.หลักสูตรสำรวจความตองการสิ่ง
สนับสนุนการเร ียนรู จากอาจารย
ประจำหลักสูตร อาจารยผูสอน และ
นักศึกษา
2.หล ักส ูตรนำผลการสำรวจมา
วิเคราะหเพื ่อจัดลำดับความสำคัญ
ของสิ่งสนับการเรียนรูท่ีไมเพียงพอ
3.จัดทำคุณสมบัติของสิ ่งสนับสนุน
การเรียนรูเพ่ือของบประมาณ
4.ดำเน ินการจ ัดซ ื ้อจ ัดจ างตาม
ระเบียบราชการ

1.มีสิ่งสนับสนุนการเรียนรูที่เพียงพอ
และพรอมใชงาน
2.มีสิ ่งสนับสนุนการเรียนที่ทันสมัย
ท ันเทคโนโลย ีภ ูม ิสารสนเทศใน
ปจจุบัน
3.มีผลความพึงพอใจของนักศึกษา
และอาจารย ต อส ิ ่งสน ับสนุนการ
เรียนรูไมนอยกวา 4.00
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5.หลักสูตรประเมินความพึงพอใจ
ของน ักศ ึกษาและอาจารย ต อสิ่ ง
สนับสนุนการเรียนรู
6 . ห ล ั ก ส ู ต ร ป ร ะ ช ุ ม ป ร ะ เ มิ น
กระบวนการจัดซื้อจัดหาสิ่งสนับสนุน
การเร ียนรู   และวิเคราะหผลการ
ประเมินความพึงพอใจของนักศึกษา
และอาจารย
7.หล ักส ูตรนำผลการประเมินมา
ปรับปรุง
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7. ตัวบงช้ีผลการดำเนินงาน (Key Performance Indicators)
ผลการดำเนินการบรรลุตามเปาหมายตัวบงชี้ท้ังหมดอยูในเกณฑดีตอเนื่อง 2 ปการศึกษาเพ่ือติดตาม

การดำเนินการตาม TQF ตอไป ท้ังนี้เกณฑการประเมินผาน คือ มีการดำเนินงานตามขอ 1–5 และอยาง
นอยรอยละ 80 ของตัวบงชี้ผลการดำเนินงานท่ีระบุไวในแตละป

ตัวบงช้ีผลการดำเนินงาน
ปท่ี 1
2564

ปท่ี 2
2565

ปท่ี 3
2566

ปท่ี 4
2567

ปท่ี 5
2568

(1) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรอยางนอยรอยละ
80 มีสวนรวมในการประชุมเพื่อวางแผน ติดตาม
และทบทวนการดำเนินงานหลักสูตร

    

(2) มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2
ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี
สาขาครุศาสตรและสาขาศึกษาศาสตร (หลักสูตร
4 ป) พ.ศ.2562

    

(3) มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของ
ประสบการณภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.3
และ มคอ.4 อยางนอยกอนการเปดสอนในแตละ
ภาคการศึกษาใหครบทุกวิชา

    

(4) จัดทำรายงานผลการดำเนินการของรายวิชา และ
รายงานผลการดำเนินการของประสบการณ
ภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.6
ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาที่เปด
สอนใหครบทุกรายวิชา

    

(5) จัดทำรายงานผลการดำเนินการของหลักสูตร
ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 60 ว ัน หลังส ิ ้นสุด
ปการศึกษา

    

(6) มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนิสิต/นักศึกษาตาม
มาตรฐานผลการเรียนรูที่กำหนดใน มคอ.3 และ
มคอ.4 (ถามี) อยางนอยรอยละ 25 ของรายวิชา
ท่ีเปดสอนในแตละปการศึกษา

    
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ตัวบงช้ีผลการดำเนินงาน
ปท่ี 1
2564

ปท่ี 2
2565

ปท่ี 3
2566

ปท่ี 4
2567

ปท่ี 5
2568

(7) มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน
กลยุทธการสอนหรือการประเมินผลการเรียนรู
จากผลการประเมินการดำเนินงานที่รายงานใน
มคอ.7 ปท่ีแลว

   

(8) คณาจารยใหม (ถามี) ทุกคน ไดรับการปฐมนิเทศ
อบรมหรือคำแนะนำดานศาสตรว ิชาครูและ
วิทยาการการจัดการเรียนรู

    

(9) อาจารยประจำหลักสูตรทุกคนไดรับการพัฒนา
ทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ อยางนอยปละ
หนึ่งครั้ง

    

(10) จำนวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถา
มี) ไดรับการพัฒนาวิชาการ และหรือวิชาชีพ ไม
นอยกวารอยละ 50 ตอป

    

(11) ระด ับความพ ึงพอใจของน ิส ิต/น ักศ ึกษาป
สุดทาย/บัณฑิตใหมที ่ม ีตอคุณภาพหลักสูตร
เฉลี่ยไมนอยกวา 3.51 จากคะแนนเต็ม 5.0

 

(12) ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตท่ีมีตอบัณฑิต
ใหมเฉลี่ยไมนอยกวา 3.51 จากคะแนนเต็ม 5.0



(13) นิสิต/นักศึกษาไดรับเขารวมกิจกรรมสงเสริม
ความเปนครูครบถวนทุกกิจกรรมที่กำหนดและ
เปนประจำทุกป

    

(14) มีการจัดประสบการณบูรณาการการเรียนรูกับ
การปฏิบัต ิงานวิชาชีพครูในสถานศึกษาเปน
ประจำทุกปการศึกษา

    



หมวดท่ี 8 การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของหลักสูตร

1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน
1.1 การประเมินกลยุทธการสอน

กระบวนการที่จะใชในการประเมินและปรับปรุงยุทธศาสตรที่วางแผนไวเพื่อพัฒนาการเรียน
การสอนนั้น พิจารณาจากตัวผูเรียนโดยอาจารยผูสอนจะตองประเมินผูเรียนในทุกๆ หัวขอวามีความ
เขาใจหรือไม โดยอาจประเมินจากการทดสอบยอย การสังเกตพฤติกรรมของนักศึกษาการอภิปราย
โตตอบจากนักศึกษา การตอบคำถามของนักศึกษาในชั้นเรียน ซึ่งเมื่อรวบรวมขอมูลจากที่กลาวขางตน
แลว ก็ควรจะสามารถประเมินเบื้องตนไดวา ผูเรียนมีความเขาใจหรือไม หากวิธีการท่ีใชไมสามารถทำให
ผูเรียนเขาใจได ก็จะตองมีการปรับเปลี่ยนวิธีสอน การทดสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน จะ
สามารถชี้ไดวาผูเรียนมีความเขาใจหรือไมในเนื้อหาที่ไดสอนไป หากพบวามีปญหาก็จะตองมีการ
ดำเนินการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนในโอกาสตอไป

1.2 การประเมินทักษะของอาจารยในการใชแผนกลยุทธการสอน
ใหนักศึกษาไดมีการประเมินผลการสอนของอาจารยในทุกดาน ทั้งดานทักษะกลยุทธการสอน

การตรงตอเวลา การชี้แจงเปาหมาย วัตถุประสงครายวิชา ชี้แจงเกณฑการประเมินผลรายวิชา และการ
ใชสื่อการสอนในทุกรายวิชา

2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม
การประเมินหลักสูตรในภาพรวมนั้นจะกระทำ เมื่อนักศึกษาเรียนจบหลักสูตร และจะตองออกฝก

ประสบการณวิชาชีพครู ในรายวิชาการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา จำนวน 1 ภาคการศึกษา โดย
ปฏิบัติงานในหนาที่ของครูทุกอยางเสมือนเปนครูประจำการคนหนึ่งในสถานการณจริงในสถานศึกษา
อยางตอเนื่องกันเปนเวลาอยางนอย 15 สัปดาห หรือ 540 ชั่วโมง ซึ่งจะเปนชวงเวลาท่ีอาจารยจะไป
นิเทศนักศึกษา ตลอดจนติดตามประเมินความรูของนักศึกษาวา สามารถปฏิบัติงานไดหรือไม มีความ
รับผิดชอบ และขาดคุณสมบัติในดานใด ซึ่งจะมีการรวบรวมขอมูลทั้งหมดเพื่อการปรับปรุงและพัฒนา
หลักสูตร ตลอดจนปรับปรุงกระบวนการการจัดการเรียนการสอนท้ังในภาพรวมและในแตละรายวิชา

3. การประเมินผลการดำเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร
การประเมินคุณภาพการศึกษาประจำปตามดัชนีบงชี้ผลการดำเนินงานท่ีระบุในหมวดท่ี 7 ขอ 7 โดย

คณะกรรมการประเมินอยางนอย3 คน ประกอบดวยผูทรงคุณวุฒิในสาขาวิชาอยางนอย 1 คนที่ไดรับ
การแตงตั้งจากมหาวิทยาลัย
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ท้ังนี้ มหาวิทยาลัยไดกำหนดใหทุกหลักสูตรมีการพัฒนาหลักสูตรใหทันสมัย แสดงการปรับปรุง
ดัชนีดานมาตรฐานและคุณภาพการศึกษาตลอดจนมีการประเมินเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรอยาง
ตอเนื่องทุก 4 ป

4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง
จากการรวบรวมขอมูล การสัมมนา และการประชุม ผูบริหาร อาจารย นักศึกษา และผูใชบัณฑิต

จะทำใหทราบปญหาของการบริหารหลักสูตรท้ังในภาพรวม และในแตละรายวิชา กรณีท่ีพบปญหาของ
รายวิชาก็สามารถที่จะดำเนินการปรับปรุงรายวิชานั้นๆ ไดทันที ซึ่งก็จะเปนการปรับปรุงยอย  ในการ
ปรับปรุงยอยนั้นควรทำไดตลอดเวลาที่พบปญหา สำหรับการปรับปรุงหลักสูตรทั้งฉบับนั้นจะกระทำทุก
4 ป ท้ังนี้เพ่ือใหหลักสูตรมีความทันสมัยและสอดคลองกับความตองการของผูใชบัณฑิต



ภาคผนวก



ภาคผนวก  ก
ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา

วาดวยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2560
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ภาคผนวก ข
ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา

วาดวยการโอนผลการเรียน
และการเทียบโอนผลการเรียนพ.ศ. 2553
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ภาคผนวก ค
คำสั่งแตงตัง้คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร
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ภาคผนวก ง
ประวัติอาจารยผูรบัผิดชอบหลักสูตรและ

อาจารยประจำหลักสูตร
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ประวัติอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจำหลักสูตร

ลำดับท่ี 1 นายทวีรัตน นวลชวย
ตำแหนงทางวิชาการ ผูชวยศาสตราจารย
ประวัติการศึกษา
ระดับการศึกษา คุณวุฒิ - สาขาวิชา สถาบันการศึกษา ปท่ีสำเร็จการศึกษา

ปริญญาเอก ปร.ด. เทคโนโลยีสารสนเทศ
คุณภาพ

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 2556

ปริญญาโท ค.อ.ม.คอมพิวเตอรและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระ
จอมเกลาธนบุรี

2546

ปริญญาตรี วท.บ.วิทยาการคอมพิวเตอร สถาบันราชภัฏสงขลา 2540

การประชุมวิชาการ/สัมมนาทางวิชาการ
พิกุล สมจิตต, ทวีรัตน นวลชวย, นลินี อินทมะโน, ฟาตีฮะ บอเถาะ และสุไรณี สาหวี. (2562). การ

พัฒนาระบบจัดการหอพักหญิงจิตติศักดิ์. รายงานสืบเนื่องการประชุมวิชาการระดับชาติ
และนานาชาติราชภัฏสุราษฎรธานีวิจัยครั้งที่ 15. 12-13 ธันวาคม 2562. มหาวิทยาลัย
ราชภัฏสุราษฎรธานี. 8 หนา, 199-206.

นลินี อินทมะโน, ดินาถ หลำสุบ, ทวีรัตน นวลชวย และจักสิทธิ์ โอฬาริกชาติ. (2562).มูฟวี่แฟนไฮบริด
แอปพลิเคชัน. รายงานสืบเนื ่องการประชุมวิชาการระดับชาติ ดานวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยีเครือขายภาคใต ครั้งที่ 4. 7-8 กุมภาพันธ 2562. มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา.
9 หนา, 1118-1127.

ประสบการณการสอน (รายวิชาท่ีสอน)
1. วิชาคอมพิวเตอรกราฟกส
2. วิชาการโปรแกรมเชิงวัตถุ
3. วิชาการโปรแกรมและข้ันตอนวิธี
4. วิชาการโปรแกรมคอมพิวเตอร 1
5. วิชาระบบฐานขอมูล
6. วิชาปฏิบัติการพัฒนาโปรแกรมประยุกตฐานขอมูล
7. วิชาระบบการจัดการฐานขอมูล
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8. วิชาระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ
9. วิชากฎหมายและจริยธรรมทางคอมพิวเตอร
10. วิชาความม่ันคงของระบบสารสนเทศ
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ประวัติอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจำหลักสูตร

ลำดับท่ี 2 นางพิกุล สมจิตต
ตำแหนงทางวิชาการ ผูชวยศาสตราจารย
ประวัติการศึกษา
ระดับการศึกษา คุณวุฒิ - สาขาวิชา สถาบันการศึกษา ปท่ีสำเร็จการศึกษา

ปริญญาโท ค.อ.ม.คอมพิวเตอรและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พระจอมเกลาธนบุรี

2546

ปริญญาตรี ค.บ.คอมพิวเตอรศึกษา วิทยาลัยครูเทพสตรี 2534
อนุปริญญา อ.วท.คอมพิวเตอร วิทยาลัยครูเทพสตรี 2532

การประชุมวิชาการ/สัมมนาทางวิชาการ
พิกุล สมจิตต, ทวีรัตน นวลชวย, นลินี อินทมะโน, ฟาตีฮะ บอเถาะ และสุไรณี สาหวี. (2562). การ

พัฒนาระบบจัดการหอพักหญิงจิตติศักดิ์. รายงานสืบเนื่องการประชุมวิชาการระดับชาติ
และนานาชาติราชภัฏสุราษฎรธานีวิจัยครั้งที่ 15. 12-13 ธันวาคม 2562. มหาวิทยาลัย
ราชภัฏสุราษฎรธานี. 8 หนา, 199-206.

สาวิตรีทองชิต, ณัฐพล ทองฤทธิ์และพิกุล สมจิตต.(2562). การพัฒนาระบบจัดการขอมูลฟตเนส: กรณี
ศึกษายิมฮีโร. รายงานสืบเนื่องการประชุมหาดใหญวิชาการระดับชาติและนานาชาติครั้งท่ี
10. 12-13 กรกฎาคม 2562 มหาวิทยาลัยหาดใหญ, สงขลา. 11 หนา, 1453-1463.

ธนาวัฒน รังสิมันตุชาติ, กานตพิชชา โฉมงาม, กฤษณวรารัตนโอภาส และพิกุล สมจิตต. (2561).
ชุดคำสั ่ง SQL สรางเสนแนวโนม Linear Regression บนฐานขอมูล MariaDB. รายงาน
สืบเนื ่องการประชุมวิชาการระดับชาติด านวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ครั ้งที ่ 2.
มหาว ิทยาล ัยเทคโนโลย ีราชมงคลส ุวรรณภูม ิ  ศ ูนย พระนครศร ีอย ุธยา ห ันตรา,
พระนครศรีอยุธยา. 8 หนา, 358-365.

เมธินทร วงศประเมษฐ, ณัฐธิดา ขุนทวี, กฤษณวรารัตนโอภาส และพิกุล สมจิตต. (2560). การวัด
ประสิทธิภาพของหนวยบันทึกขอมูลเครือขายท่ีมีความปลอดภัยบนโซลิดสเตตไดรฟ. รายงาน
สืบเนื่องการประชุมวิชาการระดับประเทศทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศ ครั้งที่ 9. คณะ
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร มหาวิทยาลัยมหิดล, นครปฐม. 5 หนา, 29-33.
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มโนพัศ มณีโชติ, วิทยา สามารถ, พิกุล สมจิตต และกฤษณวรารัตนโอภาส. (2559). การจำแนกกิจกรรม
Facebook โดยใชขอมูลการจราจรบนเครือขาย. รายงานสืบเนื ่องการประชุมวิชาการ
ระดับชาติ เครือขายวิศวกรรมไฟฟา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ครั ้งที ่ 8.
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร, ภูเก็ต. 4 หนา, 489-492.

ประสบการณการสอน (รายวิชาท่ีสอน)
1. วิชาสถิติสำหรับเทคโนโลยีสารสนเทศ
2. วิชาชีวิตและเทคโนโลยี
3. วิชาโปรแกรมสำเร็จรูปและการประยุกตใชงาน
4. วิชาหลักสำคัญของเทคโนโลยีสารสนเทศ
5. วิชาสัมมนาทางเทคโนโลยีสารสนเทศ
6. วิชาหัวขอพิเศษเก่ียวกับคอมพิวเตอร
7. วิชาโครงงานทางเทคโนโลยีสารสนเทศ
8. วิชาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือชีวิต
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ประวัติอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจำหลักสูตร

ลำดับท่ี 3 นายสกรรจ รอดคลาย
ตำแหนงทางวิชาการ อาจารย
ประวัติการศึกษา
ระดับการศึกษา คุณวุฒิ - สาขาวิชา สถาบันการศึกษา ปท่ีสำเร็จการศึกษา

ปริญญาโท วท.ม.การจัดการเทคโนโลยี
สารสนเทศ

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 2552

ปริญญาตรี ค.บ.คอมพิวเตอรศึกษา สถาบันราชภัฏสงขลา 2542

การประชุมวิชาการ/สัมมนาทางวิชาการ
ยุพดี อินทสร, คมกฤช เจริญ,สกรรจ รอดคลายและนูรอัยฟาอาแว. (2562). การพัฒระบบชวยสนับสนุน

การตัดสินใจซอมครุภัณฑ คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา.
รายงานสืบเนื่องการประชาวิชาการระดับชาติมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ครั้งที่ 11.
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม, นครปฐม. 9 หนา, 2098-2106.

ยา สะแม, อนุรักษ สูงใหญ, คมกฤช เจริญ, ยุพดี อินทสร และสกรรจ รอดคลาย. (2560). แอนิเมชัน 2
มิติ เรื ่องการตัดสินใจของนัสรีน. รายงายสืบเนื ่องการประชุมวิชาการระดับชาติ ดาน
วิทยาศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช. มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครศรีธรรมราช, นครศรีธรรมราช. 10 หนา, 427-436.

ยุพดี อินทสร, คมกฤช เจริญ, เกศินี บุญชวย, สกรรจ รอดคลาย, ซอฟวาน มะลี และอินมาน ยีมิง.
(2560). มัลติมีเดียเรื่อง ประวัตศาสตรปตตานีดารุสสาลาม. รายงานสืบเนื่องการประชุม
วิชาการระดับชาติมหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต ครั้งท่ี 10. มหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต. 9 หนา,
1331-1339.

ยุพดี อินทสร, คมกฤช เจริญ, สกรรจ รอดคลาย, นัฐพงษ คงปุก และอาลีฟ หะยีหมัด. (2559). สื่อ
มัลติมีเดียเรื ่องการเรียงลำดับขอมูล. รายงานสืบเนื ่องการประชุมวิชาการระดับชาติ
มหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต ครั้งท่ี9. มหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต. 8 หนา,1561-1568.
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ประสบการณการสอน (รายวิชาท่ีสอน)
1. วิชาชีวิตกับเทคโนโลยี
2. วิชาการจัดการและบำรุงรักษาระบบคอมพิวเตอร
3. วิชาวิเคราะหการคิด
4. วิชาการจัดการระบบปฏิบัติการ
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ประวัติอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจำหลักสูตร

ลำดับท่ี 4 นายคมกฤช เจริญ
ตำแหนงทางวิชาการ อาจารย
ประวัติการศึกษา
ระดับการศึกษา คุณวุฒิ - สาขาวิชา สถาบันการศึกษา ปท่ีสำเร็จการศึกษา

ปริญญาโท วท.ม.การจัดการเทคโนโลยี
สารสนเทศ

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 2551

ปริญญาตรี ค.บ.คอมพิวเตอรศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 2549

การประชุมวิชาการ/สัมมนาทางวิชาการ
ยุพดี อินทสร, คมกฤช เจริญ, สกรรจ รอดคลาย และนูรฮัยฟา อาแว. (2562). การพัฒนาระบบชวย

สนับสนุนการตัดสินใจซอมครุภัณฑ คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฎ
สงขลา. รายงานสืบเนื่องการประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ 11 มหาวิทยาลัยราชภัฎ
นครปฐม. 12-13 กรกฎาคม 2563 มหาวิทยาลัยราชภัฎนครปฐม. 9 หนา, 2098-2106.

ยุพดี อินทสร, คมกฤช เจริญ, อัลอามีน เงาะสนิ และอามีน มะลี. (2561). แอปพลิเคชันนำทางการ
ทองเที่ยวในจังหวัดสงขลา. รายงานสืบเนื่องการประชุมวิชาการระดับชาติมหาวิทยาลัย
ทักษิณ ครั ้งที ่ 28 ประจำป 2561. 8 พฤษภาคม 2561 มหาวิทยาลัยทักษิณ, สงขลา.
8 หนา, 1196-1203.

ยุพดี อินทสร, คมกฤช เจริญ, นลินี อินทมะโน และอาลิฟ สูแว. (2561). แอนิเมชัน 2 มิติ เรื่องเลา
เกาะหนูเกาะแมว. รายงานสืบเนื่องการประชุมวิชาการระดับชาติ สังคม ความรู และ
ดิจิทัล ครั้งท่ี 4. 24-25 ธันวาคม 2561 มหาวิทยาลัยเชียงใหม. 11 หนา, 411-422.

ยุพดี อินทสร, คมกฤช เจริญ, พัฒนะ วรรณวิไล, โฟมจันทร หมีนหา และวิลาวรรณ แคสนั่น. (2561).
ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการรานคาภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา. รายงานสืบเนื่อง
การประชุมหาดใหญวิชาการระดับชาติ ครั ้งที ่ 9. 20 กรกฎาคม 2561 มหาวิทยาลัย
หาดใหญ, สงขลา. 12 หนา, 1655-1666.

ยุพดี อินทสร, คมกฤช เจริญ, เกศินี บุญชวย, สกรรจ รอดคลาย, ซอฟวาน มะลี และอินมาน ยีมิง.
(2560). มัลติมีเดียเรื่อง ประวัตศาสตรปตตานีดารุสสาลาม. รายงานสืบเนื่องการประชุม
วิชาการระดับชาติมหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต ครั้งท่ี 10. มหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต. 9 หนา,
1331-1339.
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ยา สะแม, อนุรักษ สูงใหญ, คมกฤช เจริญ, ยุพดี อินทสร และสกรรจ รอดคลาย. (2560). แอนิเมชัน 2
มิติ เรื ่อง การตัดสินใจของนิสรีน. รายงานสืบเนื่องการประชุมวิชาการระดับชาติ ดาน
วิทยาศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช. 13-14 กุมภาพันธ
2560 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช. 10 หนา, 427-436.

ยุพดี อินทสร, คมกฤช เจริญ, สกรรจ รอดคลาย, นัฐพงษ คงปุก และอาลีฟ หะยีหมัด. (2559).
สื่อมัลติมีเดียเรื ่องการเรียงลำดับขอมูล. รายงานสืบเนื่องการประชุมวิชาการระดับชาติ
มหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต ครั้งท่ี 9. มหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต. 8 หนา,1561-1568.

ประสบการณการสอน (รายวิชาท่ีสอน)
1. วิชาคอมพิวเตอรกราฟกเพ่ือการออกแบบ
2. วิชาการออกแบบคอมพิวเตอรกราฟก
3. วิชาชีวิตกับเทคโนโลยี
4. วิชาการสรางภาพเคลื่อนไหว 2 มิติ
5. วิชาหัวขอพิเศษเก่ียวกับคอมพิวเตอร
6. วิชาหัวขอพิเศษทางวิทยาการคอมพิวเตอร
7. วิชาเทคโนโลยีสื่อผสม
8. วิชาโครงงานทางเทคโนโลยีสารสนเทศ 1
9. วิชาโครงงานทางเทคโนโลยีสารสนเทศ 2
10. วิชาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือชีวิต
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ประวัติอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจำหลักสูตร

ลำดับท่ี 5 นายพัฒนะ วรรณวิไล
ตำแหนงทางวิชาการ อาจารย
ประวัติการศึกษา
ระดับการศึกษา คุณวุฒิ - สาขาวิชา สถาบันการศึกษา ปท่ีสำเร็จการศึกษา

ปริญญาโท วท.ม.เทคโนโลยีสารสนเทศ สถาบันเทคโนโลยีพระจอม
เกลา เจาคุณทหาร
ลาดกระบัง

2545

ปริญญาตรี วท.บ.วิทยาการคอมพิวเตอร
ประยุกต

สถาบันเทคโนโลยีพระจอม
เกลา พระนครเหนือ

2539

การประชุมวิชาการ/สัมมนาทางวิชาการ
ยุพดี อินทสร, พัฒนะ วรรณวิไล, คมกฤช เจริญ, นูรูลนาเดียเจะฮะ และอารีนัทสาหนิ. (2562). การ

พัฒนาระบบการจัดการ UBI ตลาดนัดวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา. รายงาน
สืบเนื่องการประชุมหาดใหญวิชาการระดับชาติและนานาชาติ ครั้งท่ี 10. 12-13 กรกฎาคม
2562 มหาวิทยาลัยหาดใหญ, สงขลา. 13 หนา,1479-1491.

ยุพดี อินทสร, คมกฤช เจริญ, พัฒนะ วรรณวิไล, นูรีซันเจะเลาะ และวิกาญดา นุญณะ. (2562). ระบบ
โรงเพาะเห็ดอัจฉริยะดวยเทคโนโลยีอินเทอรเน็ตออฟธิงส. รายงานสืบเนื่องการประชุม
วิชาการระดับชาติเทคโนโลยีภาคใตวิจัย ครั้งท่ี 9. 22 กุมภาพันธ 2562 วิทยาลัยเทคโนโลยี
ภาคใต, นครศรีธรรมราช. 9 หนา, B61-B69.

นลินี อินทมะโน, ดินาถ หลำสุบ, จักสิทธิ์ โอฬาริกชาติ และพัฒนะ วรรณวิไล. (2560). การพยากรณ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากขอมูลภูมิหลังของนักศึกษาดวยเทคนิคเนอีฟเบย. รายงาน
สืบเนื่องการประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ ราชภัฏสุราษฎรธานีวิจัย ครั้งที่ 13.
14-15 ธันวาคม 2560 มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี. 8 หนา, 205-212.

นลินี อินทมะโน, ดินาถ หลำสุบ, จักสิทธิ์ โอฬาริกชาติ และพัฒนะ วรรณวิไล. (2560). การทำนาย
สถานภาพนักศึกษา ระดับปริญญาตรี ดวยเทคนิคตนไมตัดสินใจ. รายงานสืบเนื่องการ
ประชุมวิชาการระดับชาติ มหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต ครั ้งที ่ 9. 31 พฤษภาคม 2560
มหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต. 10 หนา, 1476-1486.

นลินี อินทมะโน, ดินาถ หลําสุบ, จักสิทธิ์ โอฬาริกชาติ, ภาณุกร ภูริปญญานันท และพัฒนะ วรรณวิไล.
(2560). การเปรียบเทียบประสิทธิภาพการทํานายสถานภาพนักศึกษาดวยเทคนิคดาตา
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ไมนนิง. รายงานสืบเนื่องการประชุมวิชาการระดับชาติมหาวิทยาลัยทักษิณ ครั้งที่ 27
ประจําป 2560 และการประชุมวิชาการระดับชาติ ดานบริหารธุรกิจและเศรษฐศาสตร
ครั้งท่ี 3. 3 – 6 พฤษภาคม 2560 โรงแรมบีพี สมิหลา บีช, สงขลา. 8 หนา, 565-572.

ประสบการณการสอน (รายวิชาท่ีสอน)
1. วิชาการปฏิสัมพันธระหวางมนุษยและคอมพิวเตอร
2. วิชาโครงสรางดีสครีต
3. วิชาภาษาโปรแกรมทางเลือก
4. วิชาโครงสรางขอมูล
5. วิชาโครงสรางขอมูลและข้ันตอนวิธี
6. วิชาความปลอดภัยของเครือขาย
7. วิชาการจัดการระบบเครือขาย
8. วิชาความม่ันคงของระบบสารสนเทศ
9. วิชาการเตรียมความพรอมสหกิจศึกษา
10. วิชาสหกิจศึกษา
11. วิชาการฝกประสบการณทางเทคโนโลยีสารสนเทศ
12. วิชาการฝกประสบการณทางวิทยาการคอมพิวเตอร
13. วิชาสัมมนาทางวิทยาการคอมพิวเตอร
14. วิชาสัมมนาทางเทคโนโลยีสารสนเทศ
15. วิชาหัวขอพิเศษทางวิทยาการคอมพิวเตอร
16. วิชาหัวขอพิเศษเก่ียวกับคอมพิวเตอร
17. วิชาโครงงานทางวิทยาการคอมพิวเตอร
18. วิชาโครงงานทางเทคโนโลยีสารสนเทศ
19. วิชาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือชีวิต
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ภาคผนวก ฉ
สมรรถนะหลักและรองของสาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษา

(กลุมวิชาเอก)



สมรรถนะหลักและรองของสาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษา (กลุมวิชาเอก)
สมรรถนะหลัก สมรรถนะรอง

สมรรถนะหลักท่ี 1.
ทักษะวิทยาการคำนวณ
ทางคอมพิวเตอร

สมรรถนะรองท่ี 1.1รู เขาใจหลัการวิทยาการคำนวณ และวิเคราะห
แกปญหาอยางเปนระบบ
สมรรถนะรองท่ี 1.2 ประยุกตใชหลักวิทยาการคำนวณเพ่ือแกปญหาอยาง
เปนระบบ

สมรรถนะหลักท่ี 2.
ทักษะการจัดการงาน
เอกสารและสำนักงาน
อัตโนมัติ

สมรรถนะรองท่ี 2.1 รูและเขาใจหลักการงานเอกสารและสำนักงาน
อัตโนมัติ
สมรรถนะรองท่ี 2.2 สรางงานเอกสารและสำนักงานอัตโนมัติ

สมรรถนะหลักท่ี 3.
ทักษะการซอมบำรุง
และการจัด
ระบบปฏิบัติการ
คอมพิวเตอรเบื้องตน

สมรรถนะรองท่ี 3.1 เขาใจทฤษฏีและหลักการ สถาปตยกรรม
คอมพิวเตอรและการซอมบำรุงคอมพิวเตอร
สมรรถนะรองท่ี 3.2 ประยุกตใชความรูเรื่องสถาปตยกรรมในงานซอม
บำรุงคอมพิวเตอร
สมรรถนะรองท่ี 3.3 เขาใจทฤษฏีและหลักการ ของระบบปฏิบัติการ
สมรรถนะรองท่ี 3.4 ประยุกตใชระบบปฏิบัติการ

สมรรถนะหลักท่ี 4.
เลือกใชกฏหมายและ
จรรยาบรรณทาง
คอมพิวเตอร

สมรรถนะรองท่ี 4.1 เขาใจกฎหมายและจริยธรรมท่ีเก่ียวของกับ
คอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศ
สมรรถนะรองท่ี 4.2 กรณีศึกษาอาชญากรรมทางคอมพิวเตอร

สมรรถนะหลักท่ี 5.
ออกแบบและสรางสื่อ
กราฟกเบื้องตน

สมรรถนะรองท่ี 5.1 เขาใจหลักการและสามารรถสรางงานกราฟกเบื้องตน
สมรรถนะรองท่ี 5.2 ประยุกตใชงานกราฟกเบื้องตน
สมรรถนะรองท่ี 5.3 เขาใจหลักการ และสามารถออกแบบและสรางสื่อ
สมรรถนะรองท่ี 5.4 ประยุกตใชสื่อ

สมรรถนะหลักท่ี 6.
วิเคราะหออกแบบและ
พัฒนาระบบ
คอมพิวเตอร

สมรรถนะรองท่ี 6.1 วิเคราะหระบบคอมพิวเตอร
สมรรถนะรองท่ี 6.2 ออกแบบระบบคอมพิวเตอร
สมรรถนะรองท่ี 6.3 เขาใจหลักการของโครงสรางขอมูล
สมรรถนะรองท่ี 6.4 วิเคราะห สังเคราะหและออกแบบข้ันตอนวิธีการในต
การแกไขปญหาท่ีสอดคลองกับโครงสรางขอมูล
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สมรรถนะรองท่ี 6.5 นำหลักการแนวคิดเชิงตรรกะนำมาใชในการเขียน
โปรแกรมเพ่ือใชในการัดการโครงสรางขอมูล

สมรรถนะหลัก สมรรถนะรอง
สมรรถนะรองท่ี 6.6พัฒนาโปรแกรมคอมพิวเตอร
สมรรถนะรองท่ี 6.7 วิเคราะหและออกแบบการเขียนโปรแกรมข้ันสูง
สมรรถนะรองท่ี 6.8 ประยุกตใชงานการโปรแกรมข้ันสูงไปใชในการ
จัดการเรียนการสอนภายในสถานศึกษา
สมรรถนะรองท่ี 6.9 ความรูความเขาใจในระบบ
สมรรถนะรองท่ี 6.10 ทักษะการวิเคราะหและอกแบบระบบฐานขอมูล
สมรรถนะรองท่ี 6.11 ทักษะการพัฒนาระบบฐานขอมูล

สมรรถนะหลักท่ี 7.
ทักษะการฟง พูด อาน
และ เขียนภาษาอังกฤษ
เพ่ืองานวิชาการทาง
คอมพิวเตอร

สมรรถนะรองท่ี 7.1 สามารถอาน พูด และเขียนภาษาอังกฤษ สำหรับงาน
วิชาการ

สมรรถนะหลักท่ี 8.
ทักษะการจัดการเรียนรู
ทางคอมพิวเตอร

สมรรถนะรองท่ี 8.1 มีความรูความเขใจเก่ียวกับพฤติกรรมการสอนทาง
คอมพิวเตอร
สมรรถนะรองท่ี 8.2 มีความรูความเขาใจในการจัดการเรียนรูทาง
คอมพิวเตอร
สมรรถนะรองท่ี 8.3 จัดการเรียนรูคอมพิวเตอรรวมกับครูประจำการ

สมรรถนะหลักท่ี 9.
ทักษะการดูแลระบบ
เครือขายคอมพิวเตอร

สมรรถนะรองท่ี 9.1 รูและเขาใจหลักการ และทฤษฏีเก่ียวกับระบบ
เครือขายคอมพิวเตอร
สมรรถนะรองท่ี 9.2 จัดการระบบเครือขายคอมพิวเตอร

สมรรถนะหลักท่ี 10.
พัฒนาและผลิตสื่อการ
สอนอิเล็กทรอนิกส

สมรรถนะรองท่ี 10.1 รูและเขาใจหลักการการผลิตสื่อการสอน
อิเล็กทรอนิกส
สมรรถนะรองท่ี 10.2 วิเคราะหและออกแบบสื่อการสออิเล็กทรอนิกส
สมรรถนะรองท่ี 10.3 การใชโปรแกรมคอมพิวเตอรเพ่ือการพัฒนาสื่อการ
สอนอิเล็กทรอนิกส
สมรรถนะรองท่ี 10.4 ประเมินคุณภาพของสื่อดานเนื้อหาและเทคนิค
วิธีการ
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สมรรถนะหลัก สมรรถนะรอง
สมรรถนะหลักท่ี 11.
พัฒนาและประยุกตใช
นวัตกรรมและ
เทคโนโลยีสำหลักครู
คอมพิวเตอร

สมรรถนะรองท่ี 11.1 รูและเขาใจกระบวนการพัฒนาทางคอมพิวเตอร
สมรรถนะรองท่ี 11.2 เขียนรูปเลมรายงานทางคอมพิวเตอร
สมรรถนะรองท่ี 11.3 เขียนผลงานวิชาการทางคอมพิวเตอร
สมรรถนะรองท่ี 11.4 นำเสนอผลงานทางวิชาการการพัฒนาทาง
คอมพิวเตอร
สมรรถนะรองท่ี 11.5 รูและเขาใจหลักการ แนวคิด ทฤษฏี นวัตกรรมและ
เทคโนโลยีรวมสมัย
สมรรถนะรองท่ี 11.6 ใชนวัตกรรมและเทคโนโลยีรวมสมัยในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู


