แบบประเมินผลการฝึกปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา
รายวิชาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1

คำชี้แจง

วิธีการประเมิน

    สอบถาม สัมภาษณ์ สังเกต ตรวจเอกสารหลักฐานจากร่องรอยการปฏิบัติงาน

เครื่องมือประเมิน

    1. แบบบันทึกการปฏิบัติงาน
		1.1 บันทึกสภาพทั่วไปของสถานศึกษา
		1.2 บันทึกงานในหน้าที่ครูผู้สอน
		1.3 บันทึกงานในหน้าที่ครูประจำชั้น
		1.4 การศึกษาพฤติกรรมนักเรียน
		1.5 บันทึกการปฏิบัติงานรายสัปดาห์
 		1.6 บันทึกความคิดเห็นของนักศึกษา
	2. แบบประเมินผลคุณลักษณะและการปฏิบัติตน (ปว.1/1-1)
	3. แบบประเมินผลการปฏิบัติงาน (ปว.1/1-2)
คะแนนเต็ม
	45 คะแนน









[bookmark: _Hlk100836109][bookmark: _Hlk100836110]ปว.1/1-1


แบบประเมินผลคุณลักษณะและการปฏิบัติตน 
การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1
(สำหรับครูพี่เลี้ยงประเมินนักศึกษา)

คำชี้แจง 	1. ให้ท่านใส่คะแนนตั้งแต่ 1 -5 ลงในช่อง ผลการประเมิน ให้ตรงกับความคิดเห็นของท่าน ดังนี้
		5 คะแนน	หมายถึง	มีคุณลักษณะและการปฏิบัติงานอยู่ในระดับ มากที่สุด
		4 คะแนน	หมายถึง	มีคุณลักษณะและการปฏิบัติงานอยู่ในระดับ มาก
		3 คะแนน	หมายถึง	มีคุณลักษณะและการปฏิบัติงานอยู่ในระดับ ปานกลาง
		2 คะแนน	หมายถึง	มีคุณลักษณะและการปฏิบัติงานอยู่ในระดับ น้อย
		1 คะแนน	หมายถึง	มีคุณลักษณะและการปฏิบัติงานอยู่ในระดับ น้อยที่สุด
		2. การประเมินผลช่วงที่ 1 เป็นการประเมิน “เพื่อพัฒนา” ส่วนการประเมินช่วงที่ 2 เป็นการประเมิน 
“เพื่อสรุปผล”
		3. สรุปผลการประเมิน เทียบกับคะแนนเต็ม 15 คะแนน

	รายการประเมิน
	ผลการประเมิน

	
	ช่วงที่ 1
	ช่วงที่ 2

	1. มีวินัยในตนเอง
	
	

	2. มีบุคลิกภาพดี แต่งกายสะอาดเรียบร้อย
	
	

	3. ซื้อสัตย์ และรับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย
	
	

	4. ปฏิบัติตนเป็นสมาชิกที่ดีของโรงเรียน
	
	

	5. ให้ความเมตตา เอาใจใส่นักเรียน และให้กำลังใจนักเรียนเมื่อมีโอกาส
	
	

	6. แสดงออกถึงความต้องการช่วยเหลือดูแลนักเรียนในด้านการเรียนรู้
	
	

	7. มีส่วนร่วมในการช่วยแนะนำให้นักเรียนมีนิสัยที่ถูกต้องดีงาม
	
	

	8. ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี ทั้งทางกาย วาจา และจิตใจ
	
	

	9. การปฏิบัติตน เป็นการส่งเสริมความเจริญทางกาย สติปัญญา จิตใจ อารมณ์และสังคมของนักเรียน
	
	

	10. มีอารมณ์มั่นคง อดทน สามารถเป็นที่ไว้วางใจของนักเรียน
	
	

	11. ให้ความเสมอภาคต่อนักเรียนทุกคน และไม่รับผลประโยชน์จากนักเรียน
	
	

	12. มีจิตอาสา ช่วยเหลือเกื้อกูลซึ่งกันและกัน และมีความสามัคคีในหมู่คณะ
	
	

	13. มีมนุษยสัมพันธ์ และทำงานกับผู้อื่นได้ดี
	
	

	14. ดูแลรักษาผลประโยชน์ของส่วนรวม
	
	

	15. ยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข
	
	

	รวมคะแนนที่ได้ (ช่วงที่2)
	




สรุปผลการประเมิน คะแนนเต็ม 15 คะแนน คิดจาก คะแนนที่ได้ช่วงที่ 2  = ……………. คะแนน
[bookmark: _Hlk100835293]                                                                          5

ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ
.............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................



						(ลงชื่อ) ...................................................ผู้ประเมิน (ครูพี่เลี้ยง)
					   	        (...................................................)
                                                   วันที่ .........../..................../...............											









[bookmark: _Hlk100835873]แบบประเมินผลการปฏิบัติงานปว.1/1-2

การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1
(สำหรับครูพี่เลี้ยงประเมินนักศึกษา)
คำชี้แจง 	1. ให้ท่านใส่คะแนนตั้งแต่ 1 -5 ลงในช่อง ผลการประเมิน ให้ตรงกับความคิดเห็นของท่าน ดังนี้
		5 คะแนน	หมายถึง	มีคุณลักษณะและการปฏิบัติงานอยู่ในระดับ มากที่สุด
		4 คะแนน	หมายถึง	มีคุณลักษณะและการปฏิบัติงานอยู่ในระดับ มาก
		3 คะแนน	หมายถึง	มีคุณลักษณะและการปฏิบัติงานอยู่ในระดับ ปานกลาง
		2 คะแนน	หมายถึง	มีคุณลักษณะและการปฏิบัติงานอยู่ในระดับ น้อย
		1 คะแนน	หมายถึง	มีคุณลักษณะและการปฏิบัติงานอยู่ในระดับ น้อยที่สุด
[bookmark: _Hlk100960972]		2. การประเมินผลช่วงที่ 1 เป็นการประเมิน “เพื่อพัฒนา” ส่วนการประเมินช่วงที่ 2 เป็นการประเมิน 
“เพื่อสรุปผล”
		3. สรุปผลการประเมิน เทียบกับคะแนนเต็ม 30 คะแนน

	รายการประเมิน
	ผลการประเมิน

	
	ช่วงที่ 1
	ช่วงที่ 2

	การปฏิบัติงานหน้าที่ครู
1. ปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ ตรงเวลา
	
	

	2. ปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมายด้วยความประณีตและเต็มความสามารถ
	
	

	3. มีส่วนร่วมในการพัฒนาดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์
	
	

	4. ประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดี มีคุณธรรมจริยธรรม
	
	

	5. เอาใจใส่ เข้าใจ และยอมรับในความแตกต่างของนักเรียนแต่ละคน
	
	

	6. สร้างแรงบันดาลใจนักเรียนให้เป็นผู้ใฝ่เรียนรู้
	
	

	7. พัฒนาตนเองให้มีความรอบรู้ ทันสมัย และทันต่อการเปลี่ยนแปลง
	
	

	8. ปฏิบัติงานร่วมกับผู้อื่นในสถานศึกษาอย่างสร้างสรรค์
	
	

	การจัดการเรียนรู้
9. มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม/สร้างบรรยากาศการเรียนรู้ให้นักเรียนมีความสุข
	
	

	10. ศึกษาบทบาทหน้าที่และมีส่วนร่วมในการปฏิบัติงานของครูผู้สอน
	
	

	11. ศึกษาบทบาทหน้าที่และมีส่วนร่วมในการปฏิบัติงานของครูประจำชั้น
	
	

	12. มีแนวคิดในการประยุกต์ใช้ความรู้ทางจิตวิทยา เทคโนโลยีดิจิทัล และการพัฒนาหลักสูตร เพื่อพัฒนานักเรียนตามศักยภาพ
	
	

	การจัดทำวีดีทัศน์แนะนำสถานศึกษา
13. ความถูกต้องเหมาะสมของเนื้อหาในวีดิทัศน์
	
	

	14. ความเหมาะสมและชัดเจนของภาพในวีดิทัศน์
	
	

	15. ความเหมาะสมและชัดเจนของเสียงในวีดิทัศน์
	
	

	16. ความเหมาะสมของขนาดและสีของตัวอักษรในวีดิทัศน์
	
	

	17. ความเหมาะสมในการตัดต่อเรียบเรียงและความน่าสนใจของวีดิทัศน์
	
	

	18. ความเหมาะสมของเวลาที่ใช้ในการนำเสนอวีดิทัศน์
	
	

	รวมคะแนนที่ได้ (ช่วงที่2)
	




สรุปผลการประเมิน คะแนนเต็ม 30 คะแนน คิดจาก คะแนนที่ได้ช่วงที่ 2 = ……………. คะแนน
                                                                          3
ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ
.............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................




						(ลงชื่อ) ...................................................ผู้ประเมิน (ครูพี่เลี้ยง)
					   	        (...................................................)
                                                   วันที่ .........../..................../...............											

[bookmark: _Hlk100963873]
บันทึกความเห็นของผู้บริหาร
การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1

ความเห็นของหัวหน้าหมวดวิชา/กลุ่มสาระ/หัวหน้าสายชั้น

	 การฝึกปฏิบัติงานในสถานศึกษา 1 เป็นที่เรียบร้อย
	 การฝึกปฏิบัติงานในสถานศึกษา 1 ยังต้องมีการปรับปรุงแก้ไขบางประการ ดังนี้
	.........................................................................................................................................................................
	.........................................................................................................................................................................

ลงชื่อ.....................................................
(...................................................)
วันที่............./..................../.............

ความเห็นของผู้ช่วย/รองหัวหน้าสถานศึกษา
	 เห็นด้วยตามที่เสนอ และไม่มีข้อเสนอแนะเพิ่มเติม
	 เห็นด้วยตามที่เสนอ แต่มีข้อเสนอแนะเพิ่มเติม ดังนี้
	.........................................................................................................................................................................
	.........................................................................................................................................................................

ลงชื่อ.............................................
(...................................................)
วันที่............./..................../.............

ความเห็นของหัวหน้าสถานศึกษา/ผู้ที่ได้รับมอบหมาย
	 ทราบแล้ว และเห็นด้วยตามที่เสนอ
	 ทราบแล้ว แต่มีข้อเสนอแนะเพิ่มเติม ดังนี้
	.........................................................................................................................................................................
	.........................................................................................................................................................................

ลงชื่อ.............................................
(...................................................)
วันที่............./..................../.............

แบบประเมินผลการฝึกปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา
รายวิชาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1

คำชี้แจง

วิธีการประเมิน

    สอบถาม สัมภาษณ์ สังเกต ตรวจเอกสารหลักฐานจากร่องรอยการปฏิบัติงาน

เครื่องมือประเมิน
    1. แบบบันทึกการปฏิบัติงาน
		1.1 บันทึกสภาพทั่วไปของสถานศึกษา
		1.2 บันทึกงานในหน้าที่ครูผู้สอน
		1.3 บันทึกงานในหน้าที่ครูประจำชั้น
		1.4 การศึกษาพฤติกรรมนักเรียน
		1.5 บันทึกการปฏิบัติงานรายสัปดาห์
 		1.6 บันทึกความคิดเห็นของนักศึกษา
	2. แบบประเมินผลการฝึกปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 (ปว.1/2)
	
คะแนนเต็ม
	20 คะแนน









แบบประเมินผลการฝึกปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาปว.1/2

 (สำหรับอาจารย์นิเทศก์ประเมินนักศึกษา)

คำชี้แจง 	1. ให้ท่านใส่คะแนนตั้งแต่ 1 -5 ลงในช่อง ผลการประเมิน ให้ตรงกับความคิดเห็นของท่าน ดังนี้
		5 คะแนน  หมายถึง  	มีคุณลักษณะและการปฏิบัติงานอยู่ในระดับ มากที่สุด
		4 คะแนน	หมายถึง	มีคุณลักษณะและการปฏิบัติงานอยู่ในระดับ มาก
		3 คะแนน	หมายถึง	มีคุณลักษณะและการปฏิบัติงานอยู่ในระดับ ปานกลาง
		2 คะแนน	หมายถึง	มีคุณลักษณะและการปฏิบัติงานอยู่ในระดับ น้อย
		1 คะแนน	หมายถึง	มีคุณลักษณะและการปฏิบัติงานอยู่ในระดับ น้อยที่สุด
		2.สรุปผลการประเมิน เทียบกับคะแนนเต็ม 20 คะแนน

	รายการประเมิน
	ผลการประเมิน

	1. การศึกษาสภาพทั่วไปของสถานศึกษา
	

	2. การศึกษางานในหน้าที่ครูผู้สอน
	

	3. การศึกษางานในหน้าที่ครูประจำชั้น
	

	4. การศึกษาสังเกตพฤติกรรมนักเรียน
	

	5. การปฏิบัติงานรายสัปดาห์
	

	6. องค์ความรู้ที่เกิดจากการสะท้อนคิดของนักศึกษา
	

	รวมคะแนนที่ได้
	



		สรุปผลการประเมิน คะแนนเต็ม 20 คะแนน รวมคะแนนที่ได้ = ……………. คะแนน
                                                                 1.5

ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

						(ลงชื่อ) .................................................ผู้ประเมิน (อาจารย์นิเทศก์)
						         (.................................................)
[bookmark: _GoBack]                                                        วันที่ .........../..................../..............
สามารถดาวน์โหลดเอกสารได้ที่ https://sci.skru.ac.th/science/index.php

