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แผนกลยุทธคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี
มหาวทิยาลัยราชภฏัสงขลา 
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เปาหมาย :  คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา มีระบบและกลไกการจัดการความรูที่เอื้อตอการเขาถึง การนําความรูไปประยุกตใชในการปฏิบัติงานและการเรียนรูของบุคลากร ใหบรรลุปรัชญาและวิสัยทัศน จนเปน
องคการแหงการเรียนรูอยางยั่งยืน 

กลยุทธ แผนกลยุทธ โครงการ/งาน ตัวชี้วัดความสําเร็จ เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 
1.1  แผนพัฒนาระบบและกลไกการ

บริหารจัดการ 
      

งานพัฒนาระบบและกลไกการ
บริหารจัดการ 

1.   ระบบการจัดการความรู 
2. คณะกรรมการการจัดการ

ความรู 

1. มีระบบการจัดการความรู  
2. มีผูรับผิดชอบการจัดการความรู 

CKO 1. พัฒนาระบบและกลไกการ
บริหารจัดการและสนับสนุน
การจัดการความรู 

1.2  แผนสนับสนุนการจัดการความรู 1.   โครงการพัฒนาดานกายภาพที่
เอื้อตอการสรางบรรยากาศการ
เรียนรู 

2.   โครงการพัฒนาระบบ
สารสนเทศเพื่อการจัดการ
ความรู 

 

1.  งบประมาณสนับสนุน 
2.  ระบบสารสนเทศเพื่อการ

จัดการความรู 
  
 

1. งบประมาณ 50,000 บาท : ป  
2. มีระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ

ความรู 
3. มี web site เปนชองทางในการ

สื่อสารขอมูล ขาวสาร การ
ประชาสัมพันธและเปนศูนยกลาง
ในการพัฒนาความรูจนเปนองค
ความรูที่ยั่งยืน 

1.  CKO 
2.  คณะกรรมการการจัดการความรู 

2.  พัฒนาบุคลากรสูการเรียนรู แผนพัฒนาบุคลากรสูการเรียนรู 
 

1. โครงการพัฒนาคณะกรรมการ
การจัดการความรู 

2. โครงการพัฒนาอาจารยและ
บุคลากรของคณะ เรื่อง การ
จัดการความรู 

3. งานจัดตั้งชุมชนแหงการเรียนรู 

1. จํานวนผูเขารับการพัฒนา 
2. จํานวนผูเขารับการพัฒนา 
3. ชุมชนแหงการเรียนรู 

1. คณะกรรมการการจัดการความรู
ทุกคนไดรับการพัฒนา 

2. อาจารยและบุคลากรสายสนับสนุน
ไดรับการพัฒนาอยางนอยรอยละ 80 

3. มีชุมชนแหงการเรียนรูอยางนอย  
2 ชุมชน 

1. CKO 
2. คณะกรรมการการจัดการความรู 
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