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มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ดําเนินการจัดการเรียนการสอนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
และตามเกณฑการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ฉบับ
ปรับปรุง พ.ศ. 2564 หลักสูตรไดจัดทํารายงานผลการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน และรายงานผลการ
ดําเนินงานของหลักสูตร (มคอ.7) ปการศึกษา 2564  โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใหเปนไปตามพระราชบัญญัติ
การศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2561 เพ่ือใหขอมูลสาธารณะท่ีเปนประโยชนตอผูมีสวนไดสวนเสียทําใหม่ันใจวา
มหาวิทยาลัยสามารถสรางผลผลิตทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพและมาตรฐานตามท่ีกําหนด สาระสําคัญใน
รายงานฉบับน้ี ประกอบดวย บทสรุปผูบริหาร รายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร และสรุปผลการ
ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
  หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษา หวังเปนอยางย่ิงวารายงานผล
การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน และรายงานผลการดําเนินงานของหลักสูตร (มคอ.7) ปการศึกษา 
2564 จะเปนเอกสารแสดงขอมูลผลการดําเนินงานของหลักสูตรในการประเมินคุณภาพ ซ่ึงจะนําไปสูการ
พัฒนาปรับปรุงหลักสูตร ตามเกณฑการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร แตละตัวบงช้ีใหมี
ประสิทธิภาพท่ีดีข้ึนตอไป 
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บทสรุปสําหรับผูบริหาร 

หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษา พุทธศักราช 2564 เปนหลักสูตรใหมท่ีผลิต
รวมระหวาง 2 คณะไดแก คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี กับ คณะครุศาสตร สอดคลองกับขอบังคับคุรุ
สภาวาดวยมาตรฐานวิชาชีพ (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2562 มุงเนนผลิตครู อาจารย และบุคคลากรทางการศึกษาท่ีมี
ความรู ความสามารถ และความเช่ียวชาญทางคอมพิวเตอร สารสนเทศ และเทคโนโลยี ท่ีไดรับการพัฒนา
ตามมาตรฐานวิชาชีพ เพ่ือสรางพ้ืนฐานความพรอมของการแขงขันในศตวรรษท่ี 21 ใหกับนักเรียนในทุก
ระดับช้ัน บูรณาการความรูทางคอมพิวเตอรเขากับศาสตรดานตาง  ๆและพัฒนาระบบการศึกษาในโรงเรียน
เพ่ือใหทันกับในยุคขอมูลขาวสารในปจจุบันท่ีมีการเปล่ียนแปลงอยางหยุดชะงัก (Disruption) และวิถีใหม 
(New Normal) ปจจุบันนโยบายของรัฐบาล เนนการปฏิรูปครู ยกฐานะใหเปนวิชาชีพช้ันสูงอยางแทจริง 
โดยปฏิรูประบบการผลิตครูใหมีคุณภาพทัดเทียมกับนานาชาติ สรางแรงจูงใจใหคนเรียนดี และมีคุณธรรม
เขาสูวิชาชีพครู ปรับปรุงระบบเงินเดือนและคาตอบแทนครู พัฒนาระบบความกาวหนา ของครูโดยใชการ
ประเมินเชิงประจักษท่ีอิงขีดความสามารถและวัดสัมฤทธิผลของการจัดการศึกษาเปนหลัก จัดระบบ
การศึกษาและฝกอบรมเพ่ือพัฒนาคุณภาพครูอยางตอเน่ือง โดยเฉพาะอยางย่ิงการพัฒนาครูในดานหลักสูตร
และการจัดการเรียนการสอนโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ พัฒนานวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษาใน
ดานหลักสูตรและการเรียนการสอนใหกาวหนาและกาวไกลเพ่ือนําประเทศไทยไปสูการเปนประชาคม
อาเซียนอยางสมบูรณ โดยสรางความพรอมและความเขมแข็งทางดานการศึกษา เศรษฐกิจสังคม ตลอดจน
วัฒนธรรม วิทยาศาสตร และภาษาเปนตน  

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรจํานวน 5 คน มีคุณวุฒิตรงตามสาขาวิชาชีพครู ซ่ึงมีศักยภาพในการ
ดําเนินงานบริหารหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนเพ่ือใหนักศึกษามีคุณภาพตามวัตถุประสงคของ
หลักสูตร ทางดานบริการวิชาการอาจารยประจําหลักสูตร และมีเครือขายกับสถาบันใหนักศึกษาไดออกฝก
ปฏิบัติจริง อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรรวมกับมหาวิทยาลัยและคณะจัดกิจกรรมปรับพ้ืนฐานความรูใหแก
นักศึกษากอนเปดภาคเรียน  

ในสวนของการใหคําปรึกษาอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรรวมกับอาจารยท่ีปรึกษาและอาจารย
ผูสอน ใหคําแนะนําดานวิชาการและการดําเนินชีวิต มีชองทางในการติดตอหลากหลายชองทางเพ่ือใหเขาถึง
นักศึกษาและสะดวกในการติดตอมากท่ีสุดโดยเนนการใชเทคโนโลยีท่ีทันสมัย และการพบปะพูดคุยในโอกาส
ตาง  ๆนักศึกษาของหลักสูตรสามารถนําความรูและทักษะตาง  ๆท่ีไดจากการเรียนการสอน 

ดานหลักสูตร การเรียนการสอน และการประเมินผูเรียน  อาจารยประจําหลักสูตรจัดสาระ
หลักสูตรใหสอดคลองกับแนวทางการจัดการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 และจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียน
เปนสําคัญ และเพ่ิมสมรรถนะการเรียนรูใหกับนักศึกษา ซ่ึงมีการออกแบบหลักสูตรท่ีมีเน้ือหาท่ีทันสมัย มี
หองเรียนและอุปกรณการเรียนการสอนเพียงพอกับจํานวนนักศึกษา  
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สรุปผลการประเมินคุณภาพภายใน  
องคประกอบ จํานวนตัวบงชี้ คะแนนประเมินเฉลี่ย ระดับคุณภาพ 

องคประกอบท่ี 1 1 ผาน หลักสูตรได
มาตรฐาน 

องคประกอบท่ี 2  - - - 
องคประกอบท่ี 3  3 2.67 ปานกลาง 
องคประกอบท่ี 4  3 3.15 ดี 
องคประกอบท่ี 5  4 3.50 ดี 
องคประกอบท่ี 6 1 3.00 ปานกลาง 

เฉลี่ยรวมทุกตัวบงชี ้ 12 3.13 ดี 
 
จุดเดนและแนวทางเสริม/จดุทีค่วรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง 
จุดเดน/แนวทางการสงเสริม 

1. คุณภาพอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรในหลักสูตรมีอาจารยดํารงตําแหนงทางวิชาการและอาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตรทุกคนมีผลงานวิชาการอยางตอเน่ือง แตควรสงเสริมตีพิมพในวารสารท่ีมี Impact ท่ี
สูงข้ึน 

 
จุดที่ควรพัฒนา/แนวทางการพัฒนา 

1. เกณฑการรับท่ีชัดเจน และทบทวนกลยุทธในการประชาสัมพันธใหสอดคลองกับบริบทท่ีเปล่ียนแปลง
ในปจจุบัน 

2. ควรจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนโดยพัฒนาทักษะตามระดับช้ัน 
3. ควรจัดทําแบบสอบความพึงพอใจในส่ิงสนับสนุนการเรียนรูของหลักสูตรเองท่ีจําเปนของหลักสูตรท่ี

ใชในการเรียนการสอนและพัฒนานักศึกษาใหมีทักษะพรอมทํางาน 
4. ควรนําผลประเมินความพึงพอใจตอส่ิงสนับสนุนการเรียนรูมาวางแผนในการจัดหาส่ิงสนับสนุนการ

เรียนรู 
 



 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตรและมคอ.7 ปการศึกษา 2564 หนา 3 
 

รายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร 

หลักสูตร ครุศาสตรบัณฑิต ระดับปริญญาตรี สาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษา 
คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ปการศึกษา 2564 

 
หมวดที ่1 ขอมูลทัว่ไป 

1. ขอมูลทั่วไป  
1.1 หลักสูตร  25521641103047 
1.2 ชื่อปริญญาและสาขาวิชา  

ชื่อหลักสูตร  (ภาษาไทย)      : ครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษา 
ชื่อหลักสูตร  (ภาษาอังกฤษ)  : Bachelor of Education (Computer Education) 

1.3 ประวัติความเปนมาของหลักสูตร 
ปการศึกษา 2530 ขณะท่ีสถาบันราชภัฏสงขลายังคงเปนวิทยาลัยครูสงขลา ภาควิชา

คณิตศาสตรไดทําการเปดสอนวิชาโทคอมพิวเตอรใหกับนักศึกษาเอก คณิตศาสตร ปการศึกษา 2536-2540 
เปนชวงตนของการเปล่ียนแปลงจากวิทยาลัยครูสูสถาบันราชภัฏสงขลา มีการจัดต้ังภาควิชาคอมพิวเตอร
ศึกษาทําหนาท่ี ความรับผิดชอบ การเรียนการสอนวิชาคอมพิวเตอร ท้ังในสวนของหลักสูตรวิทยาการ
คอมพิวเตอร และหลักสูตรคอมพิวเตอรศึกษา 

ปการศึกษา 2541-2542 สถาบันราชภัฏสงขลาไดปรับมาตรฐานการเรียนการสอน เพ่ือรองรับการ
ประกันคุณภาพและการบริหารแบบโปรแกรมวิชา มีการแตงต้ังคณะกรรมการบริหาร โปรแกรมวิชา
วิทยาการคอมพิวเตอร และวิชาคอมพิวเตอรศึกษา มีการจัดทําคูมือโปรแกรมวิชา 

ปการศึกษา 2543 มีการจัดทําเกณฑมาตรฐานโปรแกรมวิชา จัดทํารายงานการศึกษาตนเอง จัดทํา
คูมือบริหารโปรแกรมวิชา และจัดทําคูมือนักศึกษาในโปรแกรมวิชา 

ปการศึกษา 2564 ไดเปดสอนหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษาข้ึนเปนปแรก 
เปนหลักสูตรใหม สาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษามุงเนนผลิตครู อาจารย และบุคคลากรทางการศึกษาท่ีมี
ความรู ความสามารถ และความเช่ียวชาญทางคอมพิวเตอร สารสนเทศ และเทคโนโลยี ท่ีไดรับการพัฒนา
ตามมาตรฐานวิชาชีพ เพ่ือสรางพ้ืนฐานความพรอมของการแขงขันในศตวรรษท่ี 21 ใหกับนักเรียนในทุก
ระดับช้ัน บูรณาการความรูทางคอมพิวเตอรเขากับศาสตรดานตาง  ๆและพัฒนาระบบการศึกษาในโรงเรียน
เพ่ือใหทันกับในยุคขอมูลขาวสารในปจจุบันท่ีมีการเปล่ียนแปลงอยางหยุดชะงัก (Disruption) และวิถีใหม 
(New Normal)  
  
2. ผลการปรับปรุงตามขอเสนอแนะของผลการประเมินคุณภาพการศึกษาปที่ผานมา  
 

ยังไมมีผลการปรับปรุงตามขอเสนอแนะของการประเมินคุณภาพการศึกษาตามปท่ีผานมา 
เน่ืองจากเปนหลักสูตรใหม ป 2564  
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3. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสตูร /อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
3.1 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร (ชุดท่ีระบุใน มคอ.2) 
 

ลําดับ
ที ่ ชื่อ-สกลุ 

ตําแหนงทาง
วิชาการ คุณวุฒิ วิชาเอก/สาขาวิชา สถาบัน ปที่จบ 

1 นายทวีรัตน นวลชวย 
x xxxxxxxxx xx x 

ผูชวย
ศาสตราจารย 

ปร.ด.  เทคโนโลยีสารสนเทศ
คณุภาพ 

มหาวิทยาลัยราชภฏั
เพชรบุร ี

2556 

ค.อ.ม. คอมพิวเตอรและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พระจอมเกลาธนบุร ี

2546 

วท.บ. วิทยาการคอมพิวเตอร สถาบันราชภฏัสงขลา 2540 

2 นางพิกุล สมจิตต 
x xxxxxxxxx xx x 
  

ผูชวย
ศาสตราจารย 

ค.อ.ม. คอมพิวเตอรและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พระจอมเกลาธนบุร ี

2546 
 

ค.บ. คอมพิวเตอรศึกษา   วิทยาลัยครเูทพสตร ี 2534 

อ.วท. คอมพิวเตอร วิทยาลัยครเูทพสตร ี 2532 
3 นายสกรรจ รอดคลาย 

x xxxxxxxxx xx x 
 
 

อาจารย วท.ม. การจัดการเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

มหาวิทยาลัย 
สงขลานครินทร 

2552 

ค.บ. คอมพิวเตอรศึกษา สถาบันราชภฏัสงขลา 2542 

4 นายคมกฤช เจรญิ 
x xxxxxxxxx xx x 
 

อาจารย วท.ม. 
 

การจัดการเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

มหาวิทยาลัย 
สงขลานครินทร 

2551 
 

ค.บ. มหาวิทยาลัยราชภฏั
สงขลา 

มหาวิทยาลัยราชภฏั
สงขลา 

2549 

5 นายพัฒนะ  วรรณวิไล 
xxxxxxxxxxxxx 

อาจารย วท.ม. เทคโนโลยสีารสนเทศ 
 

สถาบนัเทคโนโลยพีระ
จอมเกลา้เจา้ 
คุณทหารลาดกระบงั 

2545 

วท.บ. วทิยาการ
คอมพวิเตอรป์ระยุกต ์

สถาบนัเทคโนโลยพีระ
จอมเกลา้พระนคร
เหนือ 

2539 

 
  



 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตรและมคอ.7 ปการศึกษา 2564 หนา 5 
 

3.2 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร (ชุดปจจุบัน) 
 

ลําดับ
ที่ ชื่อ-สกุล 

ตําแหนงทาง
วิชาการ คุณวุฒิ วิชาเอก/สาขาวิชา สถาบัน ปที่จบ 

1 นายทวีรัตน นวลชวย 
x xxxxxxxxx xx x 

ผูชวย
ศาสตราจารย 

ปร.ด. เทคโนโลยีสารสนเทศ
คุณภาพ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบุรี 

2556 

ค.อ.ม. คอมพิวเตอรและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีพระจอม
เกลาธนบุรี 

2546 

วท.บ. วิทยาการ
คอมพิวเตอร 

สถาบันราชภัฏสงขลา 2540 

2 นางพิกุล สมจิตต 
x xxxxxxxxx xx x 
  

ผูชวย
ศาสตราจารย 

ค.อ.ม. คอมพิวเตอรและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีพระจอม
เกลาธนบุรี 

2546 
 

ค.บ. คอมพิวเตอรศึกษา  วิทยาลัยครูเทพสตรี 2534 

อ.วท. คอมพิวเตอร วิทยาลัยครูเทพสตรี 2532 
3 นายสกรรจ รอดคลาย 

x xxxxxxxxx xx x 
 
 

อาจารย วท.ม. การจัดการเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

มหาวิทยาลัย 
สงขลานครินทร 

2552 

ค.บ. คอมพิวเตอรศึกษา สถาบันราชภัฏสงขลา 2542 

4 นายคมกฤช เจริญ 
x xxxxxxxxx xx x 
 

อาจารย วท.ม. 
 

การจัดการเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

มหาวิทยาลัย 
สงขลานครินทร 

2551 
 

ค.บ. มหาวิทยาลัยราชภัฏ
สงขลา 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ
สงขลา 

2549 

5 นายพัฒนะ วรรณวิไล 
xxxxxxxxxxxxx 

อาจารย วท.ม. เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
 

สถาบนัเทคโนโลยี
พระจอมเกลา้เจา้ 
คณุทหารลาดกระบงั 

2545 

วท.บ. วทิยาการ
คอมพวิเตอร์
ประยกุต ์

สถาบนัเทคโนโลยี
พระจอมเกลา้พระ
นครเหนือ 

2539 
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4. อาจารยผูสอน  
4.1 อาจารยประจํา 

ชื่อ-สกลุ คุณวุฒิ รายวิชาการท่ีสอน 
กลุม 584235 – 1/2563 
1) นายทวีรัตน นวลชวย ปร.ด. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) 4681401 วิทยาการคํานวณและคณิตศาสตร

คอมพิวเตอร 
4682001 ภาษาอังกฤษสําหรับครคูอมพิวเตอร 
4682303 ระบบการจัดการฐานขอมูลสําหรับคร ู
4683304 การเขียนโปรแกรมภาษาข้ันสูง
สําหรับคร ู

2) นางพิกุล สมจิตต ค.อ.ม. (คอมพิวเตอรและเทคโนโลยี
สารสนเทศ) 

4681101 การจัดระบบสารสนเทศทางการ
ศึกษา 
4684204 โปรแกรมตารางทําการข้ันสูงและการ
ประยุกตใช 

3) นายสกรรจ รอดคลาย วท.ม. (การจัดการเทคโนโลยี
สารสนเทศ) 

4681102 กฎหมายและจรรยาบรรณทาง
คอมพิวเตอร 
4681501 สถาปตยกรรมและการซอมบํารุง
คอมพิวเตอร 
4683604 วิทยาการการจัดการเรียนรูทาง
คอมพิวเตอร 
4684203 การจัดการเรียนการสอนออนไลน 
4683103 วิทยาการกาวหนาทางคอมพิวเตอร 

4) อาจารยคมกฤช เจริญ วท.ม. (การจัดการเทคโนโลยี
สารสนเทศ) 

4682602 การออกแบบคอมพิวเตอรกราฟก
สําหรับคร ู
4683202 การพัฒนาและผลิตส่ือการสอน
อิเล็กทรอนิกส 
4683603 ดิจิทัลคอนเทนต  
4682201 การออกแบบมัลติมีเดียและ
แอนิเมชันทางการศึกษา 

5) อาจารยพัฒนะ วรรณวิไล วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) 4681301 ข้ันตอนวิธีและการเขียนโปรแกรม
สําหรับคร ู
4682302 การวิเคราะหและออกแบบระบบ
สารสนเทศสําหรับคร ู
4682402 ระบบเครือขายคอมพิวเตอรสําหรับ
คร ู
4683605 การออกแบบและพัฒนานวัตกรรม 
4683606 การออกแบบและพัฒนาแอปพลิเค
ชันบนอุปกรณเคล่ือนท่ี 
สําหรับการศึกษา 

6) ดร.จีรนันท แกวมา ปร.ด.(สุขศึกษาและพลศึกษา) EDSC001 การสรางเสริมและดูแลสุขภาวะ 
7) อาจารยณิชภัทร ชัยวรากรณ ศศ.ม.(พฒันาสงัคม) 1001101 ภาษาเพ่ือการส่ือสาร  
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ชื่อ-สกลุ คุณวุฒิ รายวิชาการท่ีสอน 
8) ผศ.ดร.กาญจนกมล สุวิทยา

รัตน 
กศ.ด.(จิตวิทยาการใหคําปรึกษา) 1001201 คุณธรรม จรยิธรรม จรรยาบรรณ 

และจิตวิญญาณความเปนคร ู
9) ผศ.สุธัญญา ฐิโตปการ ปริญญาโท   ศิลปกรรมศาสตรมหา

บัณฑิต (พัฒนาการครอบครัวและ
เด็ก) 

EDSO001 พลเมืองท่ีเขมแข็ง 

10) ดร.เอกพล ไพโรจน Ph.D English Language 
Education 

EDLA001 ทักษะการพูดและการฟง
ภาษาอังกฤษ 

11) ผศ.พรรณรอง ฐิติพรวณิช ค.ม.การสอนภาษาไทย EDLA004 ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสาร 
12) อาจารยวิภาพรรณ นําอุทิศ ค.ม.หลักสูตรและการสอน 1001101 ภาษาเพ่ือการส่ือสาร 

 
 

4.2 อาจารยพิเศษ 
 ไมมี 
 

5. สถานที่จัดการเรียนการสอน 
คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
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องคประกอบที่ 1  การกํากับมาตรฐาน 
ตัวบงชี้ที่ 1.1   การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรที่กําหนดโดย 

สกอ. 
ผูกํากับดูแลตัวบงชี้ :  ผูชวยศาสตราจารย ดร.ทวีรัตน นวลชวย โทรศัพท  : 0816982565 
ผูจัดเก็บขอมูล :  ผูชวยศาสตราจารย ดร.ทวีรัตน นวลชวย โทรศัพท  : 0816982565 
การจัดเก็บขอมูล :  ปการศึกษา 2564 
 
ผลการดําเนินงาน 
เกณฑมาตรฐานหลกัสูตร ฉบบั พ.ศ.2558 

ผลการดําเนินงาน 
ผลการดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน ผาน ไมผาน 

  1.จํานวนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
ปริญญาตร ี
ไมนอยกวา 5 คน และเปนอาจารยประจําเกินกวา 1 หลักสูตรไมไดและประจํา
หลักสูตรตลอดระยะเวลาท่ีจัดการศึกษาตามหลักสูตรน้ัน 
โดยมีอาจารยอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรเปนไปตามเกณฑ ดังน้ี 

1. ผศ.ดร.ทวีรัตน นวลชวย 
2. ผศ.พิกุล สมจิตต 
3. นายสกรรจ รอดคลาย 
4. นายคมกฤช เจริญ 
5. นายพัฒนะ วรรณวิไล 

เอกสารหลักฐาน
ประกอบ 

1.1.1-1 คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการประจําหลักสูตรหรือรายชื่ออาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตรในเอกสาร มคอ.2 
1.1.1-2 สมอ.08 

  2. คุณสมบัติของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
ปริญญาตร ี
คุณวุฒิระดับปริญญาโทหรือเทียบเทาหรือดํารงตําแหนงทางวิชาการไมตํ่ากวา
ผูชวยศาสตราจารย ในสาขาท่ีตรงหรือสัมพันธกับสาขาวิชาท่ีเปดสอน และมี
ผลงานทางวิชาการอยางนอย 1 รายการในรอบ 5 ปยอนหลัง 
2.1 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรคุณวุฒิหรือดํารงตําแหนงทาง  วิชาการเปนไป
ตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร จํานวน 5 คน คือ 
 

ลําดับที ่ ชื่อ-นามสกุล คุณวุฒิ 
1 ผศ.ดร.ทวีรัตน นวลชวย ปร.ด. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) 
2 ผศ.พิกุล สมจิตต ค.อ.ม. (คอมพิวเตอรและเทคโนโลยี

สารสนเทศ) 
3 นายสกรรจ รอดคลาย วท.ม. การจัดการเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
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ผลการดําเนินงาน 
ผลการดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน ผาน ไมผาน 

4 นายคมกฤช เจริญ วท.ม. การจัดการเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

5 นายพัฒนะ วรรณวิไล วท.ม. เทคโนโลยีสารสนเทศ  
เอกสารหลักฐาน
ประกอบ 

1.1.2-1 คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการประจําหลักสูตรหรือรายชื่ออาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตรในเอกสาร มคอ.2 
1.1.2-2 มคอ.2 (หมวด 1 ขอมูลทั่วไป ขอ 9) 
1.1.2-3 ตารางแสดงผลงานทางวิชาการยอนหลัง 5 ป 

  3. คุณสมบัติของอาจารยประจําหลักสูตร 
ปริญญาตรี 
คุณวุฒิระดับปริญญาโทหรือเทียบเทาหรือดํารงตําแหนงทางวิชาการไมตํ่ากวาผูชวย
ศาสตราจารย ในสาขาท่ีตรงหรือสัมพันธกับสาขาวิชาท่ีเปดสอน มีผลงานทางวิชาการ
อยางนอย 1 รายการในรอบ 5 ปยอนหลัง ไมจํากัดจํานวนและประจําไดมากกวา 1 
หลักสูตร 
3.1. อาจารยประจําหลักสูตรเปนชุดเดียวกับอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ซ่ึงทุกคนมี
คุณวุฒิหรือดํารงตําแหนงทางวิชาการเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร  

เอกสารหลักฐาน
ประกอบ 

1.1.3-1 มคอ.2 (หมวด 1 ขอมูลทั่วไป ขอ 9) 
1.1.3-2 ตารางแสดงผลงานทางวิชาการยอนหลัง 5 ป 

  4. คุณสมบัติของอาจารยผูสอน 
ปริญญาตร ี

- อาจารยประจํา 
คุณวุฒิระดับปริญญาโทหรือเทียบเทาหรือดํารงตําแหนงทางวิชาการไมตํ่ากวา

ผูชวยศาสตราจารยในสาขาน้ันหรือสาขาวิชาท่ีสัมพันธกันหรือสาขาวิชาของรายวิชาท่ี
สอน หากเปนอาจารยผูสอนกอนเกณฑน้ีประกาศใช อนุโลมคุณวุฒิระดับปริญญาตรี
ได 

- อาจารยพิเศษ 
คุณวุฒิระดับปริญญาโท หรือคุณวุฒิปริญญาตรี หรือเทียบเทา และมี

ประสบการณทํางานท่ีเก่ียวของกับวิชาท่ีสอนไมนอยกวา 6 ป ท้ังน้ี มีช่ัวโมงสอนไม
เกินรอยละ 50 ของรายวิชา โดยมีอาจารยประจําเปนผูรับผิดชอบรายวิชาน้ัน 
4.1 อาจารยผูสอน ประจําปการศึกษา 2564 มีท้ังหมด 11 คน และเปนไปตามเกณฑ  

เอกสารหลักฐาน
ประกอบ 

1.1.4-1 ตารางแสดงอาจารยผูสอน 

  5. การปรับปรุงหลกัสูตรตามรอบระยะเวลาที่กําหนด 
ปริญญาตร ี
ตองไมเกิน 5 ป ตามรอบระยะเวลาของหลักสูตร หรืออยางนอยทุก  ๆ5 ป 
หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตมีการปรับปรุงตามระยะเวลา โดยมีการปรับปรุงเปน 
หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษา พุทธศักราช 2564 ซ่ึง
ไดรับอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตรจากสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา คร้ังท่ี 6 เม่ือ
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ผลการดําเนินงาน 
ผลการดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน ผาน ไมผาน 

วันท่ี 26 กันยายน พ.ศ. 2563  และไดนําไฟลหลักสูตรใหม พุทธศักราช 2564 
เขาสูระบบ CHECO และ สกอ. ไดตรวจสอบเม่ือวันท่ี 13 พฤษภาคม 2564 

เอกสารหลักฐาน
ประกอบ 

1.1.10-1 เลมหลักสูตรคอมพิวเตอรศึกษา  
1.1.10-2 มติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา คร้ังที่ 6/2563 
1.1.10-3 รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา คร้ังที่ 6/2563 
1.1.10-4  รายละเอียดการรับรองหลักสูตรพัฒนาใหม 

 
การประเมินตนเองจากผลการดําเนินงาน 

ตัวบงชี ้ เปาหมาย 
ป 2563 

ผลการ
ดําเนินงาน 

คะแนนการ
ประเมิน 

การบรรลุ
เปาหมาย 

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตาม
เกณฑมาตรฐานหลักสูตรท่ีกําหนดโดย 
สกอ. 

ผาน  ผาน  ผาน บรรลุ 

หมายเหตุ : หากไมผานเกณฑขอใดขอหน่ึง ถือวาหลักสูตรไมไดมาตรฐาน และผลเปน “ไมผาน” คะแนน
เปนศูนย 
  



 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตรและมคอ.7 ปการศึกษา 2564 หนา 11 
 

หมวดที ่2 อาจารย 

องคประกอบที่ 4 อาจารย  
ตัวบงชี้ที่ 4.1  การบริหารและพัฒนาอาจารย 
ชนิดของตัวบงชี ้  กระบวนการ (P) 
ผูกํากับดูแลตัวบงชี้ :  ผูชวยศาสตราจารยพิกุล สมจิตต  โทรศัพท  : 086-7490109 
ผูจัดเก็บขอมูล :   ผูชวยศาสตราจารยพิกุล สมจิตต  โทรศัพท  : 086-7490109 
การจัดเก็บขอมูล :   ปการศึกษา 2564 
 
ผลการดําเนินงาน 
 
4.1.1 ระบบการรับและแตงตั้งอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
ประเด็นเปาหมาย :  
 หลักสูตรมีอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ีมีความรู ความสามารถ ตรงตามเกณฑท่ีกําหนด มี
คุณวุฒิตรงตามที่ระบุใน มคอ.2 ครบทั้ง 5 คน และสงเสริมใหมีการพัฒนา ความรู ความสามารถ ของ
อาจารยเพ่ือสรางความเขมแข็งทางวิชาการใหกับหลักสูตรอยางตอเน่ือง 
 
ผลการดําเนินงาน :  
-  มรีะบบ มีกลไก 
  หลักสูตรรวมกับคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี และมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา มีการสํารวจและ
วางแผนระยะยาวเพ่ือกําหนดอัตรากําลังใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร หรือทดแทนอาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตร กรณีท่ีมีอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรมีแผนศึกษาตอในระดับปริญญาเอก เกษียณอายุราชการ โดย
คัดเลือกจากอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรในหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษา ท่ีมี
คุณสมบัติเหมาะสม ระบบการคัดเลือกอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร โดยอยูภายใตขอบังคับของมหาวิทยาลัย
ราชภัฏสงขลา วาดวยพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ.2551 และประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา เร่ืองการ
สรรหาและบรรจุแตงต้ังบุคคลเขาเปนพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ.2552 หมวดท่ี 1 ขอ 6 เร่ืองของขอบังคับ
มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลาวาดวยพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ.2551 การจัดหาและคัดเลือกบุคลากร และ
ตรงกับขอกําหนดของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
  ดังน้ันอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรจะตองมีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาโทเปนอยางนอยในสาขาวิชา
คอมพิวเตอรศึกษา หรือสาขาท่ีสัมพันธกัน ซ่ึงมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลาจะมอบหมายใหหลักสูตรมีสวนรวมใน
การคัดเลือกอาจารยตามลําดับ ดังน้ี  

1. หลักสูตรกําหนดคุณสมบัติคุณวุฒิการศึกษา ผลการศึกษา ความรูความสามารถ ประสบการณตอง
สอดคลองกับความตองการของหลักสูตร และเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรท่ีกําหนดโดยสํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษาเพ่ือแจงไปยังมหาวิทยาลัยดําเนินการตอ 

2. มหาวิทยาลัยดําเนินการประกาศรับสมัครอาจารยตามคุณสมบัติท่ีหลักสูตรกําหนด และดําเนินการ
สอบคัดเลือกอาจารยโดยการสอบขอเขียน สอบสอน และสอบสัมภาษณ ซ่ึงมหาวิทยาลัยมีคําส่ังแตงต้ัง
คณะกรรมการสอบทุกข้ันตอน และมอบหมายใหหลักสูตรมีสวนรวมในออกขอสอบ สอบสอน และสอบสัมภาษณ 

3. คณะกรรมการท่ีไดแตงต้ังดําเนินการคัดเลือกพิจารณาตามเกณฑท่ีกําหนดข้ึน นําผลจากการ
คัดเลือกใหกับคณะกรรมการประจําคณะพิจารณา และนําผลท่ีไดเขาสภามหาวิทยาลัยเพ่ืออนุมัติแตงต้ังเปน
อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และสงไปยังสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาเพ่ือรับรองตอไป 
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-  มีการนําระบบกลไกไปสูการปฏิบัติ/ดําเนินงาน 
  ในปการศึกษา 2564 หลักสูตรมีการรับและแตงต้ังอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร จํานวน 5 คน ซ่ึง
อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรมีคุณสมบัติดานคุณวุฒิ ความรู ความสามารถ ประสบการณตรงตามเกณฑ
มาตรฐานของหลักสูตรท่ีกําหนดไวในมคอ.2 
 
-  มีการประเมินกระบวนการ 
  ในปการศึกษา 2564 หลักสูตรมีอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท้ังหมด 5 คน ซ่ึงทุกคนมีคุณสมบัติตรง
ตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร โดยข้ันตอนการรับและแตงต้ังอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรเปนไปตามข้ันตอนของ
มหาวิทยาลัยโดยไดรับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัยและสํานักงานการอุดมศึกษา และผลการปฏิบัติงาน
พบวาหลักสูตรมีกระบวนการรับ และแตงต้ังอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร จํานวน 5 คน โดยผูรับผิดชอบ
หลักสูตรทุกคนมีคุณสมบัติดานคุณวุฒิ ความรู ความสามารถ ประสบการณตรงตามเกณฑมาตรฐานของหลักสูตร
ท่ีกําหนดไวในมคอ.2 
 
-  มีการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 
  หลักสูตรมีการวางแผนกระบวนการรับและแตงต้ังอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรในกรณีท่ีมีการปรับเปล่ียน
อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรจากเดิมเปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิทยาการ
คอมพิวเตอร และสาขาเทคโนโลยีสารสนเทศ เม่ือตองพัฒนาหลักสูตรใหมสาขาคอมพิวเตอรศึกษา จึงวางแผน
กระบวนการรับและแตงต้ังอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ทําการตรวจสอบคุณสมบัติ  ใชกระบวนการรับและแตงต้ัง
อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร  ซ่ึงแผนและการดําเนินการ การประเมินผล และการปรับปรุง สามารถทําใหมีอาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตรสาขาคอมพิวเตอรศึกษาซ่ึงเปนหลักสูตรใหมเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร 
 
-  มีผลจากการปรับปรุงเห็นชัดเจนเปนรูปธรรมมีแนวทางปฏิบัติที่ดีโดยมีหลักฐานเชิงประจักษยืนยัน 
  ไมมี 
 
สรุปเปาหมายการดําเนินงาน :  
  หลักสูตรมีระบบการรับและแตงต้ังอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท้ังหมด 5 คนท่ีมีความรู 
ความสามารถ มีประสบการณ มีคุณสมบัติสอดคลองตามเกณฑท่ีกําหนด และมีคุณวุฒิตรงตามท่ีระบุไว
ใน มคอ.2 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรไดรับการพัฒนาสงเสริมความเจริญกาวหนาทางวิชาการและ
ไดรับการสนับสนุน สงเสริม พัฒนาความรูอยางตอเน่ือง 
 
เอกสารหลักฐานประกอบ : 
4.1.1-1 คําสั่งแตงตัง้ผูรับผิดชอบหลักสูตร 
4.1.1.2 มคอ.2 

 

4.1.2 ระบบการบริหารอาจารย 
ประเด็นเปาหมาย :  
 หลักสูตรจะตองมีจํานวนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร คงอยูตลอด
ระยะเวลาท่ีจัดการศึกษาของหลักสูตร และมีความพึงพอใจตอการบริหารอาจารยในระดับดีมาก 
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ผลการดําเนินงาน :  
-  มรีะบบ มีกลไก 
  หลักสูตรมีระบบและกลไกในระบบการบริหารอาจารย ดังน้ี  

1. หลักสูตรกําหนดบทบาทหนาท่ีและความรับผิดชอบของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และอาจารยผูสอนในหลักสูตร 

2. มีการวางแผนการศึกษาตอของอาจารย และมีแผนอัตรากําลังทดแทน การศึกษาตอและการ
ขอตําแหนงทางวิชาการ ในกรณีท่ีอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรเรียนตอเต็ม
เวลา 

3. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ประชุมทบทวนผลการดําเนินงานตามตามกระบวนการการ
บริหารอาจารย โดยจัดใหอาจารยไดสอนตามความถนัด/เช่ียวชาญของแตละรายวิชา และนําผลการทบทวนการ
ดําเนินงานนํามาปรับปรุงกระบวนการการบริหารอาจารย อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรมีภาระงานเปนไปตาม
เกณฑท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด (ประธานหลักสูตร 9 ภาระงานตอสัปดาห กรรมการหลักสูตร 15 ภาระงานตอ
สัปดาห ในกรณีนิเทศก 12 ภาระงานตอสัปดาห) 

อาจารย 1/2564 2/2564 
ผศ.ดร.ทวีรัตน นวลชวย  ภาระงาน 10.60 ภาระงาน 
ผศ.พิกุล สมจิตต 18 ภาระงาน 12.6 ภาระงาน 
อ.สกรรจ รอดคลาย 20 ภาระงาน 18.60 ภาระงาน 
อ.คมกฤช เจริญ 22 ภาระงาน 18.60 ภาระงาน 
อ.พัฒนะ วรรณวิไล  16.10 ภาระงาน 

 
-  มีการนําระบบกลไกไปสูการปฏิบัติ/ดําเนินงาน 
 ในปการศึกษา 2564 หลักสูตรไดดําเนินการตามระบบและกลไก ดังน้ี  

 หลักสูตรประชุมวางแผนรวมกับอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และผูสอน เก่ียวกับการกําหนดบทบาท
หนาท่ี และความรับผิดชอบและมอบหมายภาระหนาท่ีใหเหมาะสมกับคุณวุฒิ ความรู ตลอดจนการพิจารณา
สัดสวนรายวิชาในแตละภาคเรียน และมีการจัดแบงรายวิชาตามความสามารถ และความรูของอาจารยแตละคน 
อาทิเชน ภาระหนาท่ีในดานการบริหาร พัฒนาหลักสูตร และการเรียนการสอน โดยในป 2564 มีการแบง
บทบาทหนาท่ีและความรับผิดชอบ  

  1. หลักสูตรไดมีการมอบหมายความรับผิดชอบไปยังอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ดังน้ี 
   - ผศ.ดร.ทวีรัตน นวลชวย รับผิดชอบดานการบริหารงานหลักสูตร กํากับดูแลใหคําปรึกษา   
   - ผศ.พิกุล สมจิตต รับผิดชอบดานการจัดการความรู การสงเสริมศิลปวัฒนธรรม 
   - อาจารยคมกฤช เจริญ รับผิดชอบดานการบริการวิชาการและงานวิจัย 
   - อาจารยสกรรจ รอดคลาย รับผิดชอบดานพัฒนานักศึกษา  
   - อาจารยพัฒนะ วรรณวิไล รับผิดชอบการฝกประสบการณวิชาชีพ และดูแลพัสดุและ 
   ครุภัณฑของหลักสูตร 
  2. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรประชุมเพ่ือจัดรายวิชาท่ีเปดสอนในแตละภาคการศึกษาใหตรงกับความ
ชํานาญของอาจารยผูสอน และมีจํานวนภาระงานสอนใหมีความเหมาะสม และมีการจัดทํารายงานภาระการสอน 
รายงานการประเมินตนเอง รายงานการประกันคุณภาพการศึกษา รวมถึงกํากับติดตามการจัดทํา การสง มคอ.3 
มคอ.4 มคอ.5 มคอ.6 และมคอ.7 ตามกําหนดเวลา 
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-  มีการประเมินกระบวนการ 
  1. จากการติดตามภาระงานท่ีไดรับมอบหมาย 
   - ผศ.ดร.ทวีรัตน นวลชวย รับผิดชอบดานการบริหารงานหลักสูตร และกํากับดูแลให 
     คําปรึกษา   
   - ผศ.พิกุล สมจิตต รับผิดชอบดานการจัดการความรู การสงเสริมศิลปวัฒนธรรม 
   - อาจารยคมกฤช เจริญ รับผิดชอบดานการบริการวิชาการและงานวิจัย 
   - อาจารยสกรรจ รอดคลาย รับผิดชอบดานพัฒนานักศึกษา  
   - อาจารยพัฒนะ วรรณวิไล รับผิดชอบการฝกประสบการณวิชาชีพ และดูแลพัสดุและ 
     ครุภัณฑของหลักสูตร 
พบวากรรมการผูรับผิดชอบหลักสูตรท้ังหมดทํางานไดอยางมีประสิทธิภาพ ท้ังการใหคําปรึกษา การจัดกิจกรรม
สงเสริมสมรรถนะ การสงเสริมศิลปวัฒนธรรม และการจัดหาส่ิงสนับสนุนการเรียนรูใหเพียงพอและทันสมัย 
  2. มีการกําหนดภาระงานสอนเปนไปตามภาระงานข้ันตํ่าตามเกณฑท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 
  จากการประเมินผลการทํางานในปการศึกษา 2564 พบวา หลักสูตรไดมีระบบการบริหารอาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตรอยางมีประสิทธิภาพ และอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรมีการปฏิบัติงานตามภารกิจครบท้ัง 
4 ดาน คือ ดานการเรียนการสอน การบริการวิชาการ งานวิจัย และทํานุบํารุงศิลปะวัฒนธรรม โดยทุกคนไดสอน
ในรายวิชาตามความถนัด และเช่ียวชาญ รวมท้ังทุกคนมีสวนรวมเปนกรรมการประจําฝาย และมีการนําเสนอ
เผยแพรผลงานวิจัยในระดับชาติ  
 
-  มีการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 
  ในภาคเรียนท่ี 1/2564 และ 2/2564 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรไดรับสอนในรายวิชาท่ีมีความถนัด และ
เช่ียวชาญ ใหกับนักศึกษาสาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษา และสาขาอ่ืน  ๆ 
  ผศ.ดร.ทวีรัตน นวลชวย สอนนักศึกษาสาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษา สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
นวัตกรรมดิจทัล และสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร 
  ผศ.พิกุล สมจิตต สอนนักศึกษาสาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษา และสาขาวิชาสวัสดิการสังคม 
  อ.สกรรจ รอดคลาย สอนนักศึกษาสาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษา สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ นวัตกรรม
ดิจทัล และสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร 
  อ.คมกฤช เจริญ สอนนักศึกษาสาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษา สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ นวัตกรรมดิจทัล 
และสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร 
  อ.พัฒนะ วรรณวิไล สอนนักศึกษาสาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษา สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ นวัตกรรม
ดิจทัล และสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร 
  และอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรไดเสนอช่ืนตนเองไปยังสํานักงานสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน เพ่ือ
รวมสอนในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ตามความเช่ียวชาญ  
-  มีผลจากการปรับปรุงเห็นชัดเจนเปนรูปธรรมมีแนวทางปฏิบัติที่ดีโดยมีหลักฐานเชิงประจักษยืนยัน 
 ไมมี 
 
สรุปเปาหมายการดําเนินงาน :  
 หลักสูตรมีกําหนดบทบาทหนาท่ี ความรับผิดชอบ และมอบหมายภาระหนาท่ีใหกับอาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตร และอาจารยผูสอน อยางเหมาะสมตามคุณวุฒิ ความรู ตลอดจนการพิจารณาสัดสวนรายวิชาในแตละ
ภาคเรียน มีการจัดแบงรายวิชาตามความรู ความสามารถ ของอาจารยแตละคน เชน ภาระหนาท่ีในดานการ
บริหาร พัฒนาหลักสูตร และการเรียนการสอน อยางมีประสิทธิภาพ 
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เอกสารหลักฐานประกอบ : 
4.1.2-1 แผนการบริหารและแผนพัฒนาอาจารย ระดับหลักสูตร 
4.1.2-2 รายงานการประชุม 

 

4.1.3 ระบบการสงเสริมและพัฒนาอาจารย 
ประเด็นเปาหมาย :  
 หลักสูตรมีการสงเสริมและพัฒนาอาจารยดานการอบรม สัมมนา ผลงานทางวิชาการ และจัด
งบประมาณไปพัฒนาตนเองทางดานวิชาการอยางตอเน่ือง  
 
ผลการดําเนินงาน :  
-  มรีะบบ มีกลไก 
 หลักสูตรมีระบบและกลไกระบบการสงเสริมและพัฒนาอาจารย ดังน้ี  

1. หลักสูตรรวมคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ไดวางแผนจัดสรรงบประมาณสงเสริมและสนับสนุน
ใหอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรเขารวมกิจกรรม และโครงการตาง ๆ  อยางตอเน่ือง โดยมีแผนระยะยาว 5 ป ใน
การศึกษาตอระดับปริญญาเอก  

2. หลักสูตรสงเสริมการทําวิจัย ผลงานวิชาการ และการอบรมพัฒนาตนเอง เพ่ือใหหลักสูตรมีความ
เขมแข็งทางวิชาการ 
 
-  มีการนําระบบกลไกไปสูการปฏิบัติ/ดําเนินงาน 

หลักสูตรมีการนําระบบกลไกไปสูการปฏิบัติ/ดําเนินงานการสงเสริมและพัฒนาอาจารย ดังน้ี 
1. หลักสูตรไดจัดสรรงบประมาณในการพัฒนาอาจารย เชน การนําเสนอผลงานวิชาการท้ังระดับชาติ

และนานาชาติ การอบรมสัมมนาตาง ๆ  ท่ีเก่ียวของกับรายวิชาท่ีเปดสอนในหลักสูตร ปละ 10,000 บาทตอคน 
2. หลักสูตรรวมกับคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ไดจัดโครงการอบรมเพ่ือสงเสริมใหอาจารย

ผูรับผิดชอบหลักสูตร เขาสูตําแหนงทางวิชาการใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร 
3. มีการพัฒนาอาจารยอยางตอเน่ือง โดยใหขอมูลกับกองนโยบายและแผนเพ่ือระบุชวงเวลาการศึกษา

ตอระดับปริญญาเอก และสงเสริมการทําผลงานวิชาการ เพ่ือใหหลักสูตรมีความเขมแข็งทางวิชาการ 
4. ข้ันตอนการพัฒนาตนเองของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีผานระบบ E-doc  

- อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร/บุคลากรสนับสนุน ท่ีมีความประสงคเขาอบรมพัฒนา
ตนเองในหนวยงานภายนอก ขออนุญาตตามแบบฟอรมเพ่ือเสนอไปยังคณบดี ซ่ึงผาน
ความเห็นชอบจากประธานหลักสูตร (หนวยงานภายในไมตองขออนุญาต) 

          - เม่ือไดรับอนุญาตจึงชําระคาลงทะเบียน 
          - ทําหนังสือขอไปราชการ และอนุมัติคาใชจายจากคณบดี ลวงหนาอยางนอย 7 วันกอน
วันไปราชการ 
          - เม่ือไดรับอนุมัติจึงจองต๋ัวเคร่ืองบิน ท่ีพัก 
          - ขอยืมเงินทดลงจาย จากมหาวิทยาลัยฯ ลวงหนา หรืออาจทดลองจายไปกอน และเบิก
คืนหลังเดินทางกลับจากไปราชการ 
          - รายงานการไปราชการหลังจากกลับมาปฏิบัติงานปกติ ไปยังคณบดี 

5. การสงเสริมสนับสนุนใหพัฒนาตนเองเขาสูตําแหนงทางวิชาการ 
          - จัดทําแผนเขาสูตําแหนงทางวิชาการ 
          - ทํางานวิจัย/บริการวิชาการ 
          - สอนในรายวิชาท่ีถนัด และสอนตอเน่ืองเพ่ือใหเกิดความชํานาญ และเช่ียวชาญ 
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- มีการประเมินกระบวนการ 
  หลักสูตรมีการปะเมินกระบวนการการสงเสริมและพัฒนาอาจารย ดังน้ี 

1. การติดตาม ทบทวนผลการดําเนินการ จากแบบรายงานผลการประชุม อบรม หรือสัมมนาวิชาการ 
2. ติดตามอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ในการเขารวมโครงการการเขาสูตําแหนงทางวิชาการระดับ

คณะ และระดับมหาวิทยาลัย 
    จากผลการประเมินความพึงพอใจของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรตอการบริหารจัดการหลักสูตร ป
การศึกษา 2564 โดยใชแบบประเมินกลางของมหาวิทยาลัย/คณะ มีคาเฉล่ียเทากับ 4.93 จัดอยูในระดับมากท่ีสุด  
      ในกรณีท่ีสนับสนุนการเขาสูตําแหนงทางวิชาการ อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรควรมีภาระงานสอนไม
เกิดภาระงานข้ันตํ่า เพ่ือจะไดมีเวลาสรางผลงานทางวิชาการ 
-  มีการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 
  หลักสูตรมีการวางแผนการพัฒนาอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรในการศึกษาตอ เขารับการอบรมเก่ียวกับ
การขอตําแหนงทางวิชาการ และการทําผลงานวิชาการเพ่ือใชในการขอตําแหนงทางวิชาการ 
 
-  มีผลจากการปรับปรุงเห็นชัดเจนเปนรูปธรรมมีแนวทางปฏิบัติที่ดีโดยมีหลักฐานเชิงประจักษยืนยัน 
 ไมมี 
 
สรุปเปาหมายการดําเนินงาน :  
 หลักสูตรมีการพัฒนาอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรดานการศึกษาตอ และการเขาสูตําแหนงทางวิชาการ
ครบทุกคน 
 
เอกสารหลักฐานประกอบ : 
4.1.3-1 แผนการบริหารและแผนพัฒนาอาจารย ระดับหลักสูตร 
4.1.3-2 คําสั่งการเขารวมโครงการ 
4.1.3-3 รายงานความพึงพอใจตอการบริหารหลักสูตร 

 
การประเมินตนเองจากผลการดําเนินงาน 

ตัวบงชี ้
เปาหมาย 
ป 2564 

ผลการดําเนินงาน การบรรลุ
เปาหมาย ป 2563 ป 2564 

4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย 3.00 คะแนน - 3.00 คะแนน บรรลุ 
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ตัวบงชี้ที่ 4.2        คุณภาพอาจารย 
ชนิดของตัวบงชี้  ปจจัยนําเขา (I) 
ผูกํากับดูแลตัวบงชี้ :  ผูชวยศาสตราจารยพิกุล สมจิตต  โทรศัพท  : 086-7490109 
ผูจัดเก็บขอมูล :   ผูชวยศาสตราจารยพิกุล สมจิตต  โทรศัพท  : 086-7490109 
การจัดเก็บขอมูล :  ปการศึกษา 2564 
 
4.2.1 รอยละของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 
ผลการดําเนินงาน 
อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร จํานวน 1 คน มีคุณวุฒิปริญญาเอก จํานวน 1 คน ไดแก 

ลําดับ ชื่อ-สกุล 
1 ผศ.ดร.ทวีรัตน นวลชวย 

 
คิดเปนรอยละ 20 เม่ือเทียบกับคะแนนเต็ม 5 มีคาเทากับ 5 คะแนน รายละเอียดการคํานวณดังตอไปน้ี 
 
วิธกีารคํานวณ 
1. คํานวณคารอยละของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ีมีวุฒิปริญญาเอก  

 
ตารางคํานวณตามสูตรขางตน จํานวน

จํานวนอาจารยผู รับผิดชอบหลักสูตรท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก 1
จํานวนอาจารยผู รับผิดชอบหลักสูตรท้ังหมด 5
ผลลัพธ (รอยละ) 20

 
 
 
2. แปลงคารอยละท่ีคํานวณไดในขอ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

 

รอยละของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ีมีคุณวุฒิปรญิญาเอก 

รอยละของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ีมีคุณวุฒิปรญิญาเอกท่ีไดคะแนนเต็ม 5 
X 5 

จํานวนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก 

จํานวนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท้ังหมด 
X 100 
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ตารางคํานวณตามสูตรขางตน จํานวน
รอยละของอาจารยผู รับผิดชอบหลักสูตรท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก 20
รอยละของอาจารยผู รับผิดชอบหลักสูตรท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอกท่ีไดคะแนนเต็ม 5 20
ผลลัพธคะแนนเต็ม 5 5  
 
เอกสารหลักฐานประกอบ 
4.2.1-1 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

 
การประเมินตนเองจากผลการดําเนินงาน 

ประเด็น 
เปาหมาย 
ป 2564 

ผลการดําเนินงาน การบรรลุ
เปาหมาย ป 2563 ป 2564 

4.2.1 รอยละของอาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตรท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก 

รอยละ 20.00 
5.00 คะแนน - รอยละ 20.00 

5.00 คะแนน บรรลุ 

 

4.2.2 รอยละของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรที่ดํารงตําแหนงทางวิชาการ 
ผลการดําเนินงาน 
อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร จํานวน 5 คน ดํารงตําแหนงทางวิชาการ จํานวน 2 คน ไดแก    
ลําดับ ชื่อ-สกุล 

1 ผศ.ดร.ทวีรัตน นวลชวย 
2 ผศ.พิกุล สมจิตต 

 
คิดเปนรอยละ 60 เม่ือเทียบกับคะแนนเต็ม 5 มีคาเทากับ 3.33 คะแนน รายละเอียดการคํานวณ
ดังตอไปน้ี 

วิธกีารคํานวณ 
1. คํานวณคารอยละของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ  
 

ตารางคํานวณตามสูตรขางตน จํานวน
จํานวนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ีดํารงตําแหนงวิชาการ 2
จํานวนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท้ังหมด 5
ผลลัพธ (รอยละ) 40  

จํานวนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ 

จํานวนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท้ังหมด 
X 100 
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2. แปลงคารอยละท่ีคํานวณไดในขอ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

 
ตารางคํานวณตามสูตรขางตน จํานวน

รอยละของอาจารยผู รับผิดชอบหลักสูตรท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ 40
รอยละของอาจารยผู รับผิดชอบหลักสูตรท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการท่ีหนดให เปนคะแนนเต็ม 5 60
ผลลัพธคะแนนเต็ม 5 3.33

เอกสารหลักฐานประกอบ 
4.2.2-1 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรที่ดํารงตําแหนงทางวิชาการ 

 
การประเมินตนเองจากผลการดําเนินงาน 

ประเด็น 
เปาหมาย 
ป 2564 

ผลการดําเนินงาน การบรรลุ
เปาหมาย ป 2563 ป 2564 

4.2.2 รอยละของอาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตรท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ 

รอยละ 60.00 
5.00 คะแนน - รอยละ 40.00 

3.33 คะแนน ไมบรรลุ 

  

รอยละของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ 

รอยละของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการท่ีหนดใหเปนคะแนนเต็ม 5 
X 5 
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4.2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
ผลการดําเนินงาน 

อธิบายผลการดําเนินงานท่ีหลักสูตรไดดําเนินการตามรายละเอียดท่ีปรากฏในตาราง 
4.2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
ผลการดําเนินงาน 
ผลงานวิชาการของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ท้ังหมด จํานวน 7 เร่ือง  
 

คารอยละของผลรวมถวงนํ้าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร เทากับ 
รอยละ 28 คะแนนท่ีไดเทากับ 5 คะแนน โดยแสดงวิธีการคํานวณ ดังน้ี 
วิธกีารคํานวณ 
1. คํานวณคารอยละของผลรวมถวงนํ้าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร   
 

 
 

ตารางคํานวณตามสูตรขางตน จํานวน
ผลรวมถวงน้ําหนักของผลงานวิชาการของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 1.4
จํานวนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท้ังหมด 5
ผลลัพธ (รอยละ) 28  

 
2. แปลงคารอยละท่ีคํานวณไดในขอ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

 
ตารางคํานวณตามสูตรขางตน จํานวน

รอยละของผลรวมถวงน้ําหนักของผลงานวิชาการของอาจารย 28

รอยละของผลรวมถวงนํ้าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารยผู รับผิดชอบหลักสูตรท่ีกําหนดใหเปนคะแนนเต็ม 5 20

ผลลัพธคะแนนเต็ม 5 5  
 
เอกสารหลักฐานประกอบ 
4.2.3-1 ผลงานทางวิชาการของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

รอยละของผลรวมถวงนํ้าหนักของผลงานวิชาการของอาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตร 

รอยละของผลรวมถวงนํ้าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารยผูรบัผิดชอบหลักสูตร 
ท่ีกําหนดใหเปนคะแนนเต็ม  5 

X 5 

ผลรวมถวงนํ้าหนักของผลงานวิชาการของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

จํานวนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท้ังหมด 
X 100 
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ขอมูลประกอบการพิจารณาคุณภาพผลงานทางวิชาการ 

เกณฑการประเมินตามคูมือ 

ที่ ขอมูลพื้นฐาน คาน้ําหนัก 
คุณภาพผลงานวิชาทางวิชาการ 

1 
- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพในรายงานสืบเน่ืองจากการ
ประชุมวิชาการระดับชาติ 
- มีการย่ืนจดอนุสิทธิบัตร 

0.20 

2 
- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพในรายงานสืบเน่ืองจากการ
ประชุมวิชาการระดับนานาชาติ  0.40 

- มีการย่ืนจดสิทธิบัตร  

3 

- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพในรายงานสืบเน่ืองจากการ
ประชุมวิชาการระดับนานาชาติ ท่ีไดตีพิมพเผยแพรในฐานขอมูลระดับนานาชาติตาม
ประกาศ ก.พ.อ 
- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพในวารสารทางวิชาการท่ีปรากฏ
ในฐานขอมูล TCI กลุมท่ี 2 
- มีการจดแจงลิขสิทธ์ิ 

0.60 

4 

- ผลงานท่ีไดรับการจดอนุสิทธิบัตร 
- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพในวารสารทางวิชาการระดับนานาชาติท่ีไม
อยูในฐานขอมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือตีพิมพในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานขอมูล 
TCI กลุมท่ี 1 

0.80 

5 

- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการระดับนานาชาติท่ีปรากฏใน 
ฐานขอมูลระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
วาดวย หลักเกณฑการพิจารณาวารสารทางวิชาการสําหรับการเผยแพรผลงานทางวิชาการ 
พ.ศ.2562 

1.00 

- ผลงานวิจัยท่ีหนวยงานหรือองคกรระดับชาติวาจางใหดําเนินการ 1.00 
- ผลงานคนพบพันธุพืช พันธุสัตว ท่ีคนพบใหมและไดรับการจดทะเบียน 1.00 
- ตําราหรือหนังสือหรืองานแปลท่ีผานการพิจารณาตามหลักเกณฑการประเมินตําแหนงทาง
วิชาการแตไมไดนํามาขอรับการประเมินตําแหนงทางวิชาการ 1.00 

- ผลงานไดรับการจดสิทธิบัตร 1.00 
- ผลงานทางวิชาการในลักษณะอ่ืนท่ีไดรับการประเมินผานเกณฑการขอตําแหนงทาง
วิชาการแลว ไดแก 
- ผลงานวิชาการเพ่ือพัฒนาอุตสาหกรรม 
- ผลงานวิชาการเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนและการเรียนรู 
- ผลงานวิชาการเพ่ือพัฒนานโยบายสาธารณะ 
- ผลงานวิชาการรับใชสังคม 
- กรณีศึกษา 
- ตําราหรือหนังสือหรืองานแปล 
- ซอฟตแวร 
- พจนานุกรม สารานุกรม นามานุกรม และงานวิชาการในลักษณะเดียวกัน 

1.00 
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ที่ ขอมูลพื้นฐาน คาน้ําหนัก 
คุณภาพผลงานสรางสรรคดานสนุทรียะ ศิลปะ หรือผลงานสรางสรรคดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

6 - งานสรางสรรคท่ีมีการเผยแพรสูสาธารณะในลักษณะใดลักษณะหน่ึงหรือผานส่ืออิเล็กทรอนิกส 
Online      0.20 

7 - งานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับสถาบัน 0.40 
8 - งานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับชาติ 0.60 
9 - งานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับความรวมมือระหวางประเทศ 0.80 
10 - งานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับภูมิภาคอาเซียน/นานาชาติ 1.00 



 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตรและมคอ.7 ปการศึกษา 2563 หนา 23 
 

รายงานผล: ขอมูลผลงานทางวิชาการ/งานสรางสรรค 

ที่ ขอมูลพื้นฐาน คา
น้ําหนัก ชื่อ-สกุลอาจารย ตนสังกดัอาจารย 

(หลักสูตรและคณะ) 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

แหลงตีพิมพ 
วันที่เผยแพร

ผลงาน 
คุณภาพผลงานวิชาทางวิชาการ 
1 - บทความวิจัยหรือบทความวิชาการ

ฉบับสมบูรณ ท่ี ตี พิมพ ในรายงาน
สืบเน่ืองจากการประชุมวิชาการ
ระดับชาติ 
- มีการย่ืนจดอนุสิทธิบัตร 

0.20 ยุพดี อินทสร 
คมกฤช เจริญ 

   

คอมพิวเตอรศึกษา 
วิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี 

การพัฒนาแอปพลิเคชันระบบบริหารจัดการสนาม
ฟุตบอลหญาเทียม/ 

การประชุมหาดใหญวิชาการระดับชาติและ
นานาชาติ คร้ังท่ี 12/ 

มหาวิทยาลัยหาดใหญ 

23 มิถุนายน  
2564 

ยุพดี อินทสร 
คมกฤช เจริญ 

 

คอมพิวเตอรศึกษา 
วิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี 

แอนิเมชัน 2 มิติ เร่ือง เมืองสิงขรา/ 
การประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ
ครบรอบ 15 ป มหาวิทยาลัยราชพฤกษ/ 

มหาวิทยาลัยราชพฤกษ 

26 พฤศจิกายน 
2564 

ยุพดี อินทสร 
คมกฤช เจริญ 

 

คอมพิวเตอรศึกษา 
วิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี 

การพัฒนาแอปพลิเคชันระบบบริหารจัดการ
รานอาหาร/ 

การประชุมวิชาการระดับชาติ คร้ังท่ี 12 
วิทยาลัยเทคโนโลยีภาคใต 

25 กุมภาพันธ 
2565 

ยุพดี อินทสร 
คมกฤช เจริญ 

 

คอมพิวเตอรศึกษา 
วิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี 

แอนิเมชัน 2 มิติ เร่ือง วิถีชีวิตชาวสวนยางพารา/ 
การประชุมวิชาการระดับชาติ ดานวิทยาศาสตร

และเทคโนโลยีเครือขายภาคใต คร้ังท่ี 7
มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี 

10-11 
มีนาคม 
2565 

ทวีรัตน นวลชวย 
พิกุล สมจิตต 

สุภกิณห เจริญมาก 
ปฐมพงศ ต้ังพรประสิทธิ 

คอมพิวเตอรศึกษา 
วิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี 

การออกแบบและพัฒนาระบบยืมคืนและสงซอม
อุปกรณไอที บริษัทไทยยูเน่ียน ซีฟูด/ 

การประชุมวิชาการระดับชาติ ดานวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยีเครือขายภาคใต คร้ังท่ี 7

มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี 

10-11 
มีนาคม 
2565 
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ที่ ขอมูลพื้นฐาน คา
น้ําหนัก ชื่อ-สกุลอาจารย ตนสังกดัอาจารย 

(หลักสูตรและคณะ) 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

แหลงตีพิมพ 
วันที่เผยแพร

ผลงาน 
วัลลภา พลแสง,  
ดินาถ หลําสุบ,  

สกรรจ รอดคลาย และ
นลินี อินทมะโน 

คอมพิวเตอรศึกษา 
วิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี 

ระบบขายอุปกรณกอสรางบริษัท Ps. Power 
จํากัด/ 

การประชุมวิชาการระดับชาติ คร้ังท่ี 14 
มหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต 

 

14 ธันวาคม 2564 

ดานิยาน พรอมมูล,  
ขวัญทิพย ภูวดลรังสรรค, 

พัฒนะ วรรณวิไล,  
กฤษณวรา รัตนโอภาส 

และดินาถ หลําสุบ 

คอมพิวเตอรศึกษา 
วิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี 
 

25 มีนาคม 
2565 
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สรุปคะแนนผลรวมถวงน้ําหนัก 
ลําดับ คานํ้าหนัก จํานวนผลงาน คะแนน

1 0.20 7.00 1.4
2 0.40 0.00 0
3 0.60 0.00 0
4 0.80 0.00 0
5 1.00 0.00 0

7 1.4รวมคะแนนผลงานวิชาการท้ังหมด  
 
การประเมินตนเองจากผลการดําเนินงาน 

ประเด็น 
เปาหมาย 
ป 2564 

ผลการดําเนินงาน การบรรลุ
เปาหมาย ป 2563 ป 2564 

4.2.3 ผลงานวิชาการของอาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตร 

รอยละ 25.00 
5.00 คะแนน - รอยละ 28.00 

5.00 คะแนน 
บรรลุ 

 
 
การประเมินตนเองจากผลการดําเนินงาน 

ตัวบงชี ้
เปาหมาย 
ป 2564 

ผลการดําเนินงาน การบรรลุ
เปาหมาย ป 2563 ป 2564 

4.2 คุณภาพอาจารย 4.44 คะแนน - 4.44 คะแนน บรรลุ 
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ตัวบงชี้ที่ 4.3         ผลที่เกิดกับอาจารย 
ชนิดของตัวบงชี้  ผลลัพธ (O) 
ผูกํากับดูแลตัวบงชี้ :  ผูชวยศาสตราจารยพิกุล สมจิตต  โทรศัพท  : 086-7490109 
ผูจัดเก็บขอมูล :   ผูชวยศาสตราจารยพิกุล สมจิตต  โทรศัพท  : 086-7490109 
การจัดเก็บขอมูล :   ปการศึกษา 2564 
 
ผลการดําเนินงาน 
 
4.3.1 อัตราการคงอยูของอาจารย 
ผลการดําเนินงาน 
     ในการรายงานผลการดําเนินงานใหอธิบายกระบวนการหรือแสดงผลการดําเนินงานในประเด็น
ตอไปน้ี 

หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษา มีอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
จํานวน 5 ทาน ซ่ึงอาจารยมีความเพียงพอตอสัดสวนจํานวนนักศึกษาท่ีใชสําหรับการบริหารจัดการและ
การจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานหลักสูตร รวมท้ังมีการจัดทําแบบสํารวจแนวโนมอัตราการคงอยู
ของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร อัตราการคงอยู รอยละ 100 ดังน้ี 

ลําดับ มคอ.2 ปการศึกษา 2564 
1 ผศ.ดร.ทวีรัตน นวลชวย ผศ.ดร.ทวีรัตน นวลชวย 
2 ผศ.พิกุล สมจิตต ผศ.พิกุล สมจิตต 
3 นายสกรรจ รอดคลาย นายสกรรจ รอดคลาย 
4 นายคมกฤช เจริญ นายคมกฤช เจริญ 
5 นายพัฒนะ วรรณวิไล นายพัฒนะ วรรณวิไล 

รอยละอัตราการคงอยู - 100  
เอกสารหลักฐานประกอบ 
4.3.1-1 อัตราการคงอยูของอาจารย 

 
4.3.2 ความพึงพอใจของอาจารย 
ประเด็นเปาหมาย :  
 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรมีความพึงพอใจใน  (1) กระบวนการบริหารและพัฒนาอาจารย และ (2) การสงเสริม
ผลักดันใหมีการศึกษาในระดับปริญญาเอก/ดํารงตําแหนงทางวิชาการ และตีพิมพเผยแพรผลงานวิจัยอยางท่ัวถึง  
 
 
 
ผลการดําเนินงาน 

หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษา มีการประชุมคณะกรรมการประจําหลักสูตรเพ่ือหารือ
ดานการบริหารจัดการหลักสูตร โดยอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรเขารวมการประชุมมากกวา รอยละ 80 ทุกคร้ัง ทําให
การหารือการจัดการเรียนการสอน การกําหนดผูสอน การติดตามการจัดทํา มคอ. มีการประเมินความพึงพอใจของอาจารย
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ผูรับผิดชอบหลักสูตรตอ การบริหารจัดการหลักสูตร ในประเด็น การดําเนินงานตามหนาท่ี การจัดทํา มคอ. 3 - 7 ตลอดจน
การจัดการเรียนการสอน 

คาคะแนนเฉล่ียการประเมินความพึงพอใจของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรตอการบริหาร
จัดการหลักสูตร ในปการศึกษา 2564 ดังน้ี 

รายการ ผลการประเมินความพึงพอใจ คาเฉลี่ย 
ครั้งที่ 1(n=4) ครั้งที่ 2 (n=5) 

1.การรับและแตงต้ังอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 5.00 5.00 5.00 
2. การบริหารจัดการอาจารย 4.85 4.92 4.89 
3. การสงเสริมและพัฒนาอาจารย 4.78 4.85 4.82 

คาเฉลี่ย 4.88 4.92 4.90 

หมายเหตุ** ความพึงพอใจของอาจารยใหพิจารณาความพึงพอใจของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท้ัง 5 คน ท่ีไดทํา
หนาท่ีผูรับผิดชอบหลักสูตร เปนการประเมินความพึงพอใจของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรตอกระบวนการท่ีได
ดําเนินการใหกับอาจารยตามกิจกรรมตาง ๆ  

 
สรุปแนวโนมผลการดําเนินการและความพึงพอใจประจําปการศึกษา 2564 

หัวขอ แนวโนม 
อัตราการคงอยูของอาจารยในหลักสูตร เทาเดิม 
ความพึงพอใจตอหลักสูตรภาพรวมท้ังหมด เทาเดิม 

 
- ผลการดําเนินงานที่เปนเลิศหรือโดดเดน โดยเทียบเคียงกับหลักสูตรนั้นในสถาบันกลุมเดียวกัน

โดยมีหลักฐานเชิงประจักษยืนยันและกรรมการผูประเมินสามารถใหเหตุผลอธิบายวาเปนผลการ
ดําเนินงานที่โดดเดนอยางแทจริง (ถามี) 

 ไมมี 
เอกสารหลักฐานประกอบ  
4.3.2-1 ความพึงพอใจของอาจารย 

 
 
การประเมินตนเองจากผลการดําเนินงาน 

ตัวบงชี ้
เปาหมาย 
ป 2564 

ผลการดําเนินงาน การบรรลุ
เปาหมาย ป 2563 ป 2564 

4.3 ผลท่ีเกิดกับอาจารย 3.00 คะแนน - 2.00 คะแนน ไมบรรลุ 
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หมวดที ่ 3 นักศึกษาและบัณฑิต 

1. ขอมูลนักศึกษาที่รับเขา/จํานวนนักศึกษาคงอยู  
 

ปการศึกษาที่
รับเขา 

 จํานวนนักศึกษาคงอยูในแตละปการศึกษา (คน) 
ปการศึกษา 

2564 
ปการศึกษา 

2565 
ปการศึกษา 

2566 
ปการศึกษา 

2567   

ปการศึกษา 2564 32/30 - - -   
รวม 32/30 - - -   

อางอิงจาก http://regis.skru.ac.th/std_status/webpage/main.php  
 
2. ปจจัย/ที่มีผลตอจํานวนนักศึกษาตามแผนการศึกษา  

1) นักศึกษารับเขาเกินจากแผนการรับจํานวน 2 คน เกิดปญหาจากการส่ือสารภายในองคกร 
 

3. จํานวนและรอยละนักศึกษาที่สอบผานตามแผนการศึกษาของหลักสูตรในแตละป  

ชั้นปที ่
 จํานวนนักศึกษาคงอยูในแตละปการศึกษา (คน) 

ปการศึกษา 
2562 

ปการศึกษา 
2563 

ปการศึกษา 
2564 

ปการศึกษา 
2565 

ปการศึกษา 
2566 

ปการศึกษา 
2567 

1 - - 30(93.75%) - - - 
2 - - - - - - 
3 - - - - - - 
4 - - - - - - 
5 - - - - - - 
6 - - - - - - 

รอยละของ
นักศึกษาท่ีสอบ
ผานตามแผน

กําหนด
การศึกษา 

- - 30(93.75%) - - - 

อางอิงจาก http://regis.skru.ac.th/std_status/webpage/main.php  
 

4. อัตราการเปลี่ยนแปลงจํานวนนักศึกษาในแตละปการศึกษา 
    สัดสวนของนักศึกษาท่ีสอบผานตามแผนกําหนดการศึกษาและยังคงศึกษาตอในหลักสูตรเปรียบเทียบ

กับจํานวนนักศึกษาท้ังหมดของรุนในปท่ีผานมา 
 

นักศึกษาช้ันปท่ี 1 ท่ีเรียนตอช้ันปท่ี 2  รอยละ  93.75 
นักศึกษาช้ันปท่ี 2 ท่ีเรียนตอช้ันปท่ี 3  รอยละ  - 
นักศึกษาช้ันปท่ี 3 ท่ีเรียนตอช้ันปท่ี 4  รอยละ  - 
นักศึกษาช้ันปท่ี 4 ท่ีเรียนตอช้ันปท่ี 5  รอยละ  - 
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5. จํานวนนักศึกษาที่สําเร็จการศึกษาในปที่รายงาน (เฉพาะหลักสูตรที่รายงาน)    -  คน 

5.1 จํานวนนักศึกษาท่ีสําเร็จการศึกษากอนกําหนดเวลาของหลักสูตร          -  คน 
5.2 จํานวนนักศึกษาท่ีสําเร็จการศึกษาตามกําหนดเวลาของหลักสูตร           -  คน 
5.3 จํานวนนักศึกษาท่ีสําเร็จการศึกษาหลังกําหนดเวลาของหลักสูตร             -  คน 

หมายเหตุ เน่ืองจากเพ่ิงเปดรับนักศึกษาในปการศึกษา 2564 เปนปแรก 
 
6. รายละเอียดเกี่ยวกับอัตราการสําเร็จการศึกษา 

เน่ืองจากเพ่ิงเปดรับนักศึกษาในปการศึกษา 2564 เปนปแรก จึงไมขอรับการประเมินในหัวขอ
ดังกลาว  
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องคประกอบที่ 3  นักศึกษา  
ตัวบงชี้ที่ 3.1   การรับนักศึกษา 
ชนิดของตัวบงชี้   กระบวนการ (P) 
ผูกํากับดูแลตัวบงชี้ :  อาจารยสกรรจ รอดคลาย  โทรศัพท  : 089-7349065 
ผูจัดเก็บขอมูล :   อาจารยสกรรจ รอดคลาย   โทรศัพท  : 089-7349065 
การจัดเก็บขอมูล :   ปการศึกษา 2564 
 
ผลการดําเนินงาน 

อธิบายผลการดําเนินงานท่ีหลักสูตรไดดําเนินการตามรายละเอียดท่ีปรากฏในตาราง 
3.1.1 การรับนักศึกษา 
ประเด็นเปาหมาย : หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษามีกระบวนการและข้ันตอน
ตามระบบและกลไกการรับนักศึกษาดวยระบบ TCAS โดยคุณสมบัติของนักศึกษาสอดคลองกับคุณสมบัติ
ของผูเขาศึกษาท่ีกําหนดในหลักสูตร 
 
ผลการดําเนินงาน :  
-  มรีะบบ มีกลไก 
         หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษามีกระบวนการและข้ันตอนตามระบบและ
กลไกการรับนักศึกษาดวยระบบ TCAS โดยคุณสมบัติของนักศึกษาสอดคลองกับคุณสมบัติของผูเขาศึกษา
ท่ีกําหนดในหลักสูตร 
          หลักสูตรครุศาสตร สาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษาบัณฑิตสงแผนการรับนักศึกษาพรอมคุณสมบัติ
ผานสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน เพ่ือดําเนินการประกาศรับสมัครนักศึกษาช้ันปท่ี 1 ประจําป
การศึกษา 2564  โดยอางอิงคุณสมบัติตามท่ีไดระบุไวใน มคอ.2  เพ่ือนําเขาพิจารณาอนุมัติจากท่ีประชุม
กรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  ท่ีประชุมกรรมการวิชาการมหาวิทยาลัย  สภาวิชาการและสภา
มหาวิทยาลัยตามลําดับ 

- การรับนักศึกษาของหลักสูตรไดกําหนดจํานวนรับ 30 คน ตองสําเร็จการศึกษา
ระดบัชั �นมธัยมศกึษาตอนปลายหรอืเทยีบเท่า 

- มีคุณสมบัติอ่ืนครบถวนตามประกาศหรือขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา วาดวยการ
จัดการศึกษาระดับอนุปริญญา ปริญญาตรี และปริญญาตรี (ตอเน่ือง) พ.ศ. 2549 หมวดท่ี 1 การรับเขา
ศึกษา 
 
-  มีการนําระบบกลไกไปสูการปฏิบัติ/ดําเนินงาน 

รอบการรับสมัครนักศึกษาป 2564 
 

รอบท่ี 1 รอบ portfolio - 
รอบท่ี 2 รอบโควตา 

1) รอบรับตรงรวมกัน คร้ังท่ี 1 
2) รอบรับตรงรวมกัน คร้ังท่ี 2 
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รอบท่ี 4 รอบรับตรงอิสระ  
เพ่ือเปนการสงเสริมใหผูสนใจศึกษาตอมีโอกาสเขาศึกษาตอในมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลามากย่ิงข้ึน  การ
รับสมัครนักศึกษาป 2564 น้ีไดมีการปรับรอบรับนักศึกษาตามระบบ TCAS และผูสมัครท่ีผานการ
คัดเลือกผูจะตองยืนยันสิทธ์ิ Clearing House ผานระบบของ TCAS กอนจึงจะสามารถรายงานตัวได โดย
มีเง่ือนไขการรับสมัครแตละรอบดังน้ี 
1. รอบที่ 1 Portfolio 
 - 
2. รอบที่ 2 รอบโควตา 
 2.1 โควตาคณะ มหาวิทยาลัยรวมกับคณะในการขยายการรับนักศึกษาในลักษณะของโควตา
คณะ  โดยคณะดําเนินการกระบวนการรับสมัครท้ังหมดเอง ท้ังการประชาสัมพันธ รับสมัคร คัดเลือก 
ประกาศผลคัดเลือก โดยคุณสมบัติผูของสมัคร :ม.6 หรือเทียบเทา เกณฑพิจารณา : GPAX คะแนนGAT(
ความถนัดท่ัวไป) คะแนนPAT5(ความถนัดทางวิชาชีพครู) สุดทายคณะจะสงรายช่ือนักศึกษาท่ีผานการ
คัดเลือกกับคณะเรียบรอยใหกับสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนตอไป 
 2.2 กลุมภาคี มหาวิทยาลัยราชภัฏเขตภูมิศาสตรภาคใต  รับสมัครรวมกันกับกลุมมหาวิทยาลัย
ราชภัฏภาคใต ประกอบดวย มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฏรธานี มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช 
มหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา และมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา การสมัครน้ีเปน
การใหผูสมัครเดินทางมาสมัครดวยตนเองท่ีมหาวิทยาลัย โดยใชคะแนนสอบจาก สทศ. 
 2.3 แจงความจํานงเฉพาะสาขา รอบแจงจํานง (สําหรับผูไมมีสิทธ์ิสัมภาษณในรอบกลุมภาคี) 
เปนการเปดรับสมัครหลังจากประกาศรายช่ือผูมีสิทธ์ิสอบสัมภาษณกลุมภาคีฯ และเปดรับเฉพาะผูท่ีสมัคร
เขาศึกษาตอของกลุมภาคีมหาวิทยาลัยราชภัฏเขตภูมิศาสตรภาคใต ประจําปการศึกษา 2564 แลวไมมี
รายช่ือผูมีสิทธ์ิสอบสัมภาษณ กลุมภาคีมหาวิทยาลัยราชภัฏเขตภูมิศาสตรภาคใต ประจําปการศึกษา 
2564 ซ่ึงเปดรับเฉพาะบางสาขาวิชาท่ียังมีรายช่ือผูมาสอบสัมภาษณไมเต็มตามแผนรับ โดยมีเง่ือนไขผูท่ีมี
รายช่ือผูมีสิทธ์ิสอบสัมภาษณกลุมภาคีมหาวิทยาลัยราชภัฏเขตภูมิศาสตรภาคใต  ประจําปการศึกษา 
2564 แลวไมมีสิทธ์ิสมัครสอบในรอบน้ี 
 
 
3. รอบที่ 3 รับตรงรวมกัน (Admission) 
 รอบรับตรงรวมกัน ครั้งที่ 1 เปนรอบท่ีดําเนินการคัดเลือกโดย TCAS เองโดยใชการย่ืนคะแนน 
คุณสมบัติผูของสมัคร :ม.6 หรือเทียบเทา เกณฑพิจารณา : คะแนนPAT5(ความถนัดทางวิชาชีพครู) จาก 
สทศ. ผูสมัครสามารถเลือกสาขาวิชาได เรียงอันดับจากมหาวิทยาลัยท่ีเขารวม TCAS ท่ัวประเทศ  มี
ผูส้มคัรมโีอกาสมชีื�อผ่านการคดัเลอืกไดท้ั �ง 10 อนัดบั แต่จะสามารถมชีื�อสอบสมัภาษณ์ไดเ้พยีง 1 
อนัดบั เม่ือผานการคัดเลือกแลวสามารถยืนยันสิทธ์ิไดในวันสัมภาษณ 
4. รอบที่  4 รอบรับตรงอิสระ เพ่ือเปนการสงเสริมใหผูสนใจศึกษาตอมีโอกาสเขาศึกษาตอใน
มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลามากย่ิงข้ึน  การรับสมัครนักศึกษาป 2564 น้ีไดมีการปรับรอบรับนักศึกษาตาม
ระบบ TCAS และผูสมัครท่ีผานการคัดเลือกผูจะตองยืนยันสิทธ์ิ Clearing House ผานระบบของ TCAS 
กอนจึงจะสามารถรายงานตัวได โดยมีเง่ือนไขคุณสมบัติผูของสมัคร :ม.6 หรือเทียบเทา เกณฑพิจารณา : 
GPAX คะแนน GAT (ความถนัดท่ัวไป) คะแนน PAT5 (ความถนัดทางวิชาชีพครู) 
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การดําเนินงานตาง ๆ  
การประชาสัมพันธ 
 ในการรับสมัคร หลักสูตรไดมีการประชาสัมพันธหลักสูตรใหกับโรงเรียนเปาหมายผานทางสาม
ชองทางคือ การประชาสัมพันธหลักสูตรรวมกับคณะ และการประชาสัมพันธหลักสูตรรวมกับ
มหาวิทยาลัย และประชาสัมพันธทางเพจ “งานรับเขานักศึกษา SKRU” ทางเว็บไซตสํานักสงเสริม
วิชาการและงานทะเบียน และ ทางเพจ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต และทางสถานีวิทยุ 
 การประชาสัมพันธหลักสูตรรวมกับคณะในโครงการ Road Show ของคณะตามโรงเรียน
กลุมเปาหมายซ่ึงไมจําเปนตองเปนพ้ืนท่ีเดียวกันกับของมหาวิทยาลัย  การประชาสัมพันธหลักสูตรและ
การรับสมัครรวมกับมหาวิทยาลัยในโครงการ SKRU Open House และการจัดโครงการ Road Show 
ของมหาวิทยาลัยเอง โดยมหาวิทยาลัยมีการกําหนดเปาหมายพ้ืนท่ีในการประชาสัมพันธ คือ จังหวัด
สงขลา  จังหวัดพัทลุง และจังหวัดสตูล  โดยจะกําหนดโรงเรียนในการประชาสัมพันธตามสถิตินักศึกษาท่ี
เขามารายงานตัวประกอบการการพิจารณาประวัติการประชาสัมพันธในอดีตควบคูกัน 
 การประชาสัมพันธทางเพจ “คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี” เปนการนําเทคโนโลยีสมัยใหมเขา
มาใชทาง Facebook โดยเปดเพจ ช่ือ “คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี” ทางเว็บไซตของคณะ
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี เพจหลักสูตร ทางสถานีวิทยุ เพ่ือใชในการแจงขาวสาร ขอมูลเก่ียวกับการรับ
สมัคร และตอบขอซักถามตาง  ๆใหกับท่ีผูสนใจจะสมัครเรียน 
 
การรับสมัคร 
 ในการรับสมัครดําเนินการโดยงานรับเขานักศึกษา สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน  ท่ีมี
กลไกในการแตงต้ังกรรมการรับสมัคร  กรรมการสอบสัมภาษณอยางเปนระบบ โดยยึดคุณสมบัติของ
ผูสมัครตามที่หลักสูตรกําหนดไว  และประกาศรายช่ือผูมีสิทธ์ิสอบสัมภาษณแลวหลักสูตรจึงสงรายช่ือ
กรรมการหลักสูตรเพ่ือแตงต้ังเปนกรรมการสอบสัมภาษณ 
 การรับสมัครนักศึกษาในปน้ีหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษา ไดดําเนินการ
รับสมัครนักศึกษาต้ังแตรอบท่ี 2 – 4 โดยในทุก ๆ รอบการรับสมัครตัวแทนกรรมการหลักสูตรไดมี
บทบาทในการสัมภาษณนักศึกษาใหม โดยสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนไดช้ีแจงสถานการณการ
รับสมัคร และผลการสัมภาษณ เพ่ือใหกรรมการสัมภาษณไดมีขอมูลการสอบสัมภาษณ 
 
การสัมภาษณ 
 ในการสอบสัมภาษณโดยกรรมการสอบสัมภาษณท่ีมาจากตัวแทนกรรมการประจําหลักสูตร โดย
จํานวนผูสอบผานขอเขียน/ผูมีสิทธ์ิสัมภาษณในทุกรอบการรับสมัครสํานักสงเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียนจะข้ึนรายช่ือใหมากกวาแผนรับท่ีแจงไวต้ังแตรอยละ 10 – 30 เพ่ือใหหลักสูตรมีโอกาสพบ
นักศึกษามากย่ิงข้ึนและหากผูมีสิทธ์ิสอบสัมภาษณมีคุณสมบัติผานสามารถเปนผูมีสิทธ์ิรายงานตัวเปน
นักศึกษาตอไปได โดยในกระบวนการสัมภาษณผูสัมภาษณจะถูกสัมภาษณภายใตประเด็นการสัมภาษณ
ดังน้ี 

1. บุคลิกภาพ  
2. การใชภาษา 
3. การวิเคราะหและการแกปญหา 
4. เจตคติตอวิชาชีพ 
5. อ่ืน  ๆตามท่ีหลักสูตรกําหนด 
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         ตัวแทนกรรมการหลักสูตรไดรับการแตงต้ังเปนกรรมการสอบสัมภาษณมีอิสระในการใหนํ้าหนัก
คะแนนประเด็นสัมภาษณขางตน ท้ังน้ีจํานวนผูผานการสอบสัมภาษณข้ึนอยูกับสัดสวนแผนรับในแตละ
รอบของแตละหลักสูตรเอง  นอกจากน้ีสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนยังไดแสดงขอมูลคะแนน
สอบ เกรดเฉล่ียสะสมของผูสัมภาษณประกอบกับหลักฐานทางการศึกษาใหพิจารณารวมกันดวย 
กรรมการสัมภาษณยังไดตรวจคุณสมบัติของผูศึกษาวาตรงตามท่ีหลักสูตรกําหนดหรือไมดวย เพ่ือเปนการ
คัดกรองผูท่ีมีคุณสมบัติตรงตามท่ีหลักสูตรกําหนดไวใน มคอ.2  เม่ือสํานักสงเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียนไดรับผลการสอบสัมภาษณเรียบรอยแลวจึงดําเนินการใหมหาวิทยาลัยประกาศผลการสอบ
สัมภาษณ เพ่ือใหผูผานการสอบสัมภาษณไดมารายงานตัวตามวันและเวลาท่ีกําหนดไวตอไป 
 
การรายงานตัว 
  สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนไดดําเนินการรับรายงานตัวนักศึกษาทุกรอบการรับสมัคร
ดวยกระบวนการเดียวกัน  คือ ตรวจหลักฐาน  บันทึกขอมูลนักศึกษา รับชําระคาเลาเรียนและ
คาธรรมเนียมแรกเขาผานธนาคาร และจัดเก็บหลักฐานของนักศึกษา  โดยมหาวิทยาลัยมีการแตงต้ัง
คณะกรรมการฯ ในการรายงานตัวผูผานการสอบสัมภาษณจะตองสงหลักฐานใหคณะกรรมการรายงาน
ตัวตรวจสอบความถูกตองของคุณวุฒิตรงตามท่ีหลักสูตรกําหนดไวหรือไม  เพ่ือเปนการคัดกรองคุณสมบัติ
ของนักศึกษาตามมาตรฐานของหลักสูตรท่ีไดกําหนดเอาไว  จากน้ัน ผูผานการสอบสัมภาษณตองชําระ
คาลงทะเบียนและคาธรรมเนียมแรกเขา ตาง  ๆของมหาวิทยาลัย 
 
-   มีการประเมินกระบวนการ ประเมิน ระบบ TCAS ดีหรือไม อยางไร ดีอยางไร เสียอยางไร กลยุทธ การรับ 
        กระบวนการรับนักศึกษาเปนไปดวยความเรียบรอย นักศึกษาท่ีสมัครเขาเรียนมีคุณสมบัติเปนไป
ตามขอกําหนดของหลักสูตร และจํานวนของนักศึกษาท่ีรายงานตัวสวนใหญมาจากรอบโควตา   
 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ไดประชุมพิจารณา ระบบและกลไกการรับ และประเมินผลการ
ดําเนินงาน การรับสมัครนักศึกษาปการศึกษา 2564 ในวันอังคารท่ี 23 มิถุนายน 2563 พบวาจากการรับ
นักศึกษาท้ัง 5 รูปแบบ รับนักศึกษาไดจํานวน 32 คนดังน้ี 
          รอบท่ี 1  Portfolio              แผนรับจํานวน 2 คน    รับไดจํานวน         0  คน 
          รอบท่ี 2  โควตา                          แผนรับจํานวน 20 คน  รับไดจํานวน        16  คน  
          รอบท่ี 3  รับตรงรวมกัน (Admission )    แผนรับจํานวน  8 คน  รับไดจํานวน         9  คน 
          รอบท่ี 4  รับตรงอิสระ            แผนรับจํานวน 2 คน  รับไดจํานวน         7  คน 
 
        จากแผนรับนักศึกษา ในแตละรอบไมเปนไปตามเปาหมายท่ีวางไวคือ 

ในรอบโควตา ตามเปาหมายการรับนักศึกษาขาดนักศึกษาจํานวน 4 คน หลักสูตรไดประกาศผู
มีสิทธ์ิเขาศึกษาตอมากข้ึนกวาแผนท่ีรับปรากฏวามีนักศึกษายืนยันสิทธ เพ่ิมข้ึนจากแผนท่ีรับ จํานวน 1  
คน รวม 3 รอบ รับนักศึกษาไดจํานวน 25 คน จึงมีการปรับการรับนักศึกษาในรอบท่ี 4  เพ่ิมข้ึน จากแผน
รับ ทําใหในรอบท่ี 4  หลักสูตรรับนักศึกษาเพ่ิมข้ึนอีก 7 คน ปรากฏวาเม่ือรวมท้ังหมดรวมรับนักศึกษาได
จํานวน 32  คน ซ่ึงไมเปนไปตามเกณฑท่ีหลักสูตรกําหนด(เกินตามแผนการรับนักศึกษา) 

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ไดรวมประชุม ปรึกษา หาสาเหตุ พบวาปญหาการรับนักศึกษามี
จํานวนนักศึกษาเกินกวาแผนการรับนักศึกษา เน่ืองจากเกิดจาการส่ือสารคลาดเคล่ือนในองคกร 
 การรับสมัครนักศึกษาใหม ป 2564 มีปญหาใหมท่ีไมเคยเกิดข้ึนมากอน และสงผลกระทบตอ
รูปแบบในการสมัคร การสัมภาษณ การรายงานตัว ของท้ังผูสมัคร หลักสูตร และมหาวิทยาลัย คือ ปญหา
การแพรระบาดของไวรัสโคโรนาสายพันธุใหม 2019 (COVID-19) ทําใหต้ังแตรอบท่ี 2 ประเภทรอบกลุม
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ภาคีมหาวิทยาลัยราชภัฏเขตภูมิศาสตรภาคใต จากเดิมท่ีเปดใหผูสมัครเดินทางมาสมัครดวยตนเองท่ี
มหาวิทยาลัย ตองปรับรูปแบบเปนสมัครออนไลนผานเว็บไซตรับสมัคร  
การสัมภาษณ 
 หลักสูตรไดมีการสัมภาษณนักศึกษาท่ีผานการคัดเลือกในรอบท่ี 2 แตในรอบท่ี 3 พิจารณาจาก
คะแนนในระบบ TCAS และในรอบท่ี 4 (รับตรงอิสระ) จากปญหาการแพรระบาดของไวรัสโคโรนาสาย
พันธุใหม 2019 (COVID-19) ทําใหเกิดความคลาดเคล่ือนการส่ือสารในองคกร ทําใหหลักสูตรไมได
สัมภาษณผูสมัคร  
 
การรายงานตัว 
 จากปญหาการแพรระบาดของไวรัสโคโรนาสายพันธุใหม 2019 (COVID-19) ทําใหผูเขาศึกษาไม
สามารถเดินทางมารายงานตัวท่ีมหาวิทยาลัยได ต้ังแตรอบท่ี 2 ประเภทรอบกลุมภาคีมหาวิทยาลัยราชภฏั
เขตภูมิศาสตรภาคใต จึงตองปรับรูปแบบจากการรายงานตัวแตละรอบ มาเปนใหผูเขาศึกษาท่ีจะรายงาน
ตัวสงเอกสารหลักฐานมาทางไปรษณีย และกําหนดวันมาถายรูปทําบัตรนักศึกษา และมหาวิทยาลัยฯ มี
การกําหนดมาตรการตาง  ๆเพ่ือปองกันการแพรระบาดของไวรัสโควิด เชน ตรวจวัดอุณหภูมิ ลางมือดวย
เจลลางมือท่ีมีสวนผสมหลักเปนแอลกอฮอล รักษาระยะหาง สวมหนากากอนามัย 
 
การประชุม  
          มีการยกเลิกการประชุมผูปกครองท่ีมหาวิทยาลัย เพ่ือปองกันการรวมตัวกัน และการเดินทางขาม
จังหวัด โดยปรับรูปแบบกิจกรรมมาเปนการประชุมช้ีแจงออนไลน โดยสํานักสงเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียน รวมมือกับสถานีวิทยุเพ่ือการศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ในการประชุมมีการช้ีแจงเร่ือง
ตางๆท่ีนักศึกษาใหมควรทราบเก่ียวกับงานทะเบียน การใชงานระบบทะเบียน การยืนยันการลงทะเบียน 
ชองทางการติดตอเม่ือมีปญหาดานงานทะเบียน กําหนดการการเรียนปรับพ้ืนฐาน รูปแบบการเรียนการ
สอนในสถานการณโควิด การติดตอกับอาจารยผูสอน เคร่ืองมือท่ีใชในการเรียนออนไลน งานสหกิจศึกษา 
และงานประกันคุณภาพ   
 
-  มีการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 
 ในป 2565 ยังประสบปญหาโรค COVID-19 ทําใหไมสามารถลงพ้ืนท่ีประชาสัมพันธหลักสูตร ณ 
โรงเรียนเปาหมายได ดังน้ันทางหลักสูตรจึงรวมกับคณะ และมหาวิทยาลัยดําเนินการดังน้ี 

1. สรางเพจเฟชบุกของหลักสูตร เพ่ือเปนชองทางการประชาสัมพันธ ติดตอสอบถาม 
ตลอดจนประชาสัมพันธกิจกรรมของหลักสูตร และการเขารวมกลุมโซเช่ียลมีเดีย 

2. จัดกิจกรรม Open house รวมกับคณะ และมหาวิทยาลัย 
3. มีกิจกรรมบริการวิชาการในรูปแบบออนไลน เพ่ือประชาสัมพันธหลักสูตร 

 
- มีผลจากการปรับปรุงเห็นชัดเจนเปนรูปธรรม 
          ไมมี 

- มีแนวทางปฏิบัติที่ดีโดยมีหลักฐานเชิงประจักษยืนยัน และกรรมการผูตรวจประเมินสามารถใหเหตุผล
อธิบายการเปนแนวปฏิบัติที่ดีไดชัดเจน 

          ไมมี 
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สรุปเปาหมายการดําเนินงาน :  
            การรับสมัครของนักศึกษาหลักสูตรไดรวมกับสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน และคณะ
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี โดยรวมกันประชาสัมพันธในรูปแบบตาง ๆ เชน Road Show ตามโรงเรียน
ตาง  ๆณ ท่ีต้ัง และประชาสัมพันธผานส่ือโซเชียล ในปการศึกษา 2564 หลักสูตรสามารถรับนักศึกษาให
เปนไปตามแผนได 
เอกสารหลักฐานประกอบ : 
3.1.1-1  รายงานการรับสมัครนักศึกษาใหม ปการศึกษา 2564  
3.1.1-2  รายงานการประชุมคร้ังท่ี 1 วันอาทิตย ท่ี 20 มิถุนายน 2564   

  

3.1.2 การเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษา 
ประเด็นเปาหมาย : นักศึกษาใหมมีความพรอมในการเขาศึกษาในช้ันปท่ี 1 ท้ังดานวิชาการและการใช
ชีวิตในมหาวิทยาลัย 
 
ผลการดําเนินงาน :  
- มรีะบบ มีกลไก  
          ในปการศึกษา 2564 หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต มีการเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษาของ
นักศึกษาใหม โดยดําเนินงานรวมกับคณะวิทยาศาสตร ฯ และสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน  
โดยไดวางแผนและจัดกิจกรรมเตรียมความพรอมใหนักศึกษาใหมกอนเปดภาคเรียน ดังน้ีคือ 
การเตรียมความพรอมทางดานวิชาการ 

1. การเตรียมความพรอมนักศึกษาใหมและประชุมผูปกครอง ในระดับมหาวิทยาลัยและคณะ
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

2. การเตรียมความพรอมปรับพ้ืนฐานออนไลนในระดับคณะ และหลักสูตร 
2.1) ความรูพ้ืนฐานทางดานคณิตศาสตร 
2.2) ความรูพ้ืนฐานทางดานภาษาอังกฤษ 
2.3) ความรูพ้ืนฐานทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
2.4) ความรูพ้ืนฐานทางดานฟสิกส 

 
- มีการนําระบบกลไกไปสูการปฏิบัติ/ดําเนินงาน 

1. หลักสูตรไดรวมประชุมออนไลนกับคณะ และไดเสนอรายวิชาท่ีตองปรับปรุงพ้ืนฐาน โดย
ประกอบดวย คณิตศาสตร ภาษาอังกฤษ เทคโนโลยีสารสนเทศ และฟสิกส อาจารยประ
หลักสูตรเปนวิทยากรอบรม รวมกับอาจารยในรายวิชาท่ีเก่ียวของ 

2. นักศึกษาทุกคนของหลักสูตรไดรวมอบรมออนไลนในชวงวันท่ี 27 มิถุนายน 2564 – 1 
กรกฎาคม 2564 

3. มีการสอบ Pre-Test และ Post-Test สําหรับการเตรียมความพรอมกอนเปดภาคเรียน 
4. มีการเตรียมความพรอมในการใชชีวิตนักศึกษาในร้ัวมหาวิทยาลัย โดยอาจารยท่ีปรึกษา 
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- มีการประเมินกระบวนการ 
        อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาคอมพิวเตอรศึกษา ไดประชุมรวมกัน พิจารณาผล
ดําเนินกิจกรรมการเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษาและใหขอเสนอแนะ เพ่ือนําไปใชปรับปรุง พัฒนา ในวันท่ี 20 
มิถุนายน 2564  มีรายละเอียดดังน้ี 

1) ปรับเปล่ียนรูปแบบกิจกรรมการเตรียมความพรอมใหนักศึกษา เปนรูปแบบ Online เนนการใช
เทคโนโลยีใหเหมาะสมกับสภาพปญหาและเทคโนโลยีท่ีเปล่ียนแปลงในปจจุบัน 

2) เพ่ิมรูปแบบเน้ือหา ใหอยูในรูปแบบ Online เพ่ือใหนักศึกษาสามารถศึกษาหาความรูเพ่ิมเติมจากเน้ือหา
เดิมท่ีมีการเก็บรวบรวมไว  

3) เพ่ิมชองทางการส่ือสารทาง Social เพ่ือสะดวกรวดเร็วในการติดตอส่ือสารกับนักศึกษา กอนเตรียมความ
พรอมระหวางเตรียมความพรอม และหลังเตรียมความพรอม 

4) ความพรอมของอุปกรณในการเรียนการสอน เชน ระบบอินเทอรเน็ต  
5) อาจารยมีใหคําปรึกษาในการใชชีวิตในร้ัวมหาวิทยาลัย ท้ังรายบุคคล และรายกลุม 

 
- มีการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 

1) โปรแกรมท่ีใชในการสอนแบบออนไลนท่ีมหาวิทยาลัยใชมี 2 โปรแกรม 1 Google Meet เปนโปรแกรม
แบบฟรีท่ีสามารถใชงานโดยท่ัวไป แตเคร่ืองมือในการใชอาจจะทําใหผูใชไมสะดวก และฟงกช่ันการ
ทํางานท่ัวไป อาจไมรองรับการทํางานครบทุกฟงกชัน 

2) หลักสูตรไดเสนอใหมหาวิทยาลัยใหจัดหาโปรแกรม Zoom มาใชเพ่ือความสะดวกในการจัดการเรียนการ
สอน 

3) การจัดเก็บเน้ือหาความรูท่ีไดจากออนไลนอยางเปนระบบ สามารถใหนักศึกษาเรียนยอนหลังได ผาน
ระบบ Online Learning Center ท่ี  olc.skru.ac.th  ของมหาวิทยาลัย  

4) ผลการทดสอบในการเตรียมความพรอมกอนเปดภาคเรียน พบวา 
   - ในสวนของวิชาเอก Pre-Test คาเฉล่ียเทากับ 6.17 และ Post-Test คาเฉล่ียเทากับ 11.57 
   - ในสวนของวิชาพ้ืนฐาน Pre-Test คาเฉล่ียเทากับ 13.90 และ Post-Test คาเฉล่ียเทากับ 16.21 

5) ในป 2565 ทางหลักสูตรไดพิจารณาการปรับพ้ืนฐาน ลดเหลือ 3 วิชา โดยยกเลิกการปรับพ้ืนฐานเน้ือหา
ทางดานฟสิกส เน่ืองจากเน้ือหามีความทับซอนกับในรายวิชาวิทยาการคํานวณ  

           
- มีผลจากการปรับปรุงเห็นชัดเจนเปนรูปธรรม 

        อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรไดประชุมและรวมกันประเมินระบบและกลไกการเตรียมความ
พรอมกอนเขาศึกษา ในวันท่ี 20 มิถุนายน 2564    พบวาทุกกิจกรรมกอใหเกิดประโยชนแกนักศึกษา 
นักศึกษามีความพรอมในการเขาศึกษาช้ันปท่ี 1 มากข้ึน โดยดูจากผลการดําเนินโครงการในแตละ
กิจกรรม และจากสถิติของสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน ตามตารางท่ีกําหนดให 
 

ปการศึกษาที่
รับเขา 

จํานวนที่
รับเขา 

จํานวนที่สําเร็จ
การศึกษา 

จํานวนที่คง
คางอยู 

จํานวนที่
หายไป 

อัตรา 
การคงอยูรอย

ละ 
2562 - - - - - 
2563 - - - - - 
2564 32 - 30 2 93.75 

 
- มีแนวทางปฏิบัติที่ดีโดยมีหลักฐานเชิงประจักษยืนยัน และกรรมการผูตรวจประเมินสามารถใหเหตุผล

อธิบายการเปนแนวปฏิบัติที่ดีไดชัดเจน 
 ไมมี 
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สรุปเปาหมายการดําเนินงาน :  
     การเตรียมความพรอมนักศึกษา หลักสูตรรวมกับคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี เตรียมความพรอมใหกับ
นักศึกษาทางดานคณิตศาสตร ภาษาอังกฤษ ฟสิกส และเทคโนโลยีสารสนเทศ  โดยรูปแบบการเรียนการสอนจะ
เปนแบบออนไลน มีการทําแบบทดสอบกอนเรียนและหลังเรียน   การจัดเก็บเน้ือหาความรูท่ีไดจากออนไลนอยาง
เปนระบบ สามารถใหนักศึกษาเรียนยอนหลังได  
 
เอกสารหลักฐานประกอบ : 
3.1.2-1 ผลที่เกิดขึ้นกับนักศึกษาปการศึกษา 2564 
3.1.2-2 รายงานผลการดําเนินโครงการ  
3.1.2-3 รายงานการประชุมครั้งที่ 1 วันอาทิตย ที่ 20 มิถุนายน 2564 
3.1.2-4 ผลคะแนนปรับพื้นฐานคอมพิวเตอร  

 
 การประเมินตนเองจากผลการดําเนินงาน 

ตัวบงชี ้
เปาหมาย 
ป 2564 

ผลการดําเนินงาน การบรรลุ
เปาหมาย ป 2563 ป 2564 

3.1 การรับนักศึกษา 3.00 คะแนน - 3.00 คะแนน บรรลุ 
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ตัวบงชี้ที่ 3.2  การสงเสริมและพัฒนานักศึกษา 
ชนิดของตัวบงชี้  กระบวนการ (P) 
ผูกํากับดูแลตัวบงชี้ :  อาจารยสกรรจ รอดคลาย  โทรศัพท  : 089-7349065 
ผูจัดเก็บขอมูล :   อาจารยสกรรจ รอดคลาย  โทรศัพท  : 089-7349065 
การจัดเก็บขอมูล :   ปการศึกษา 2564 
 
ผลการดําเนินงาน 

อธิบายผลการดําเนินงานท่ีหลักสูตรไดดําเนินการตามรายละเอียดท่ีปรากฏในตาราง 
3.2.1 การควบคุมการดูแลการใหคําปรึกษาวิชาการและแนะแนวแกนักศึกษาปริญญาตรี 
ประเด็นเปาหมาย :  

1. นักศึกษาสามารถเรียนรูในระดับอุดมศึกษาไดอยางมีความสุข 
2. ความพึงพอใจของนักศึกษาตอการควบคุมการดูแลการใหคําปรึกษา  

 
ผลการดําเนินงาน :  

1) มรีะบบ มีกลไก 
 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรไดประชุมวางแผนเพ่ือกําหนดระบบและกลไกการสงเสริมและพัฒนานักศึกษา 
ดังน้ี  

-    อาจารยท่ีปรึกษา และอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรประชุมวางแผนการใหคําปรึกษา แนะแนวแกนักศึกษา 
วางแผนการจัดโครงการ/กิจกรรมพัฒนาศักยภาพนักศึกษา 
-   อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษาสงรายช่ือเพ่ือขอแตงต้ังอาจารย
ท่ีปรึกษาประจําปการศึกษา 2564  

2) มีการนําระบบกลไกไปสูการปฏิบัติ/ดําเนินงาน 
หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษาดําเนินการควบคุม ดูแล ใหคําปรึกษาวิชาการแก
นักศึกษาตามแผนภาพระบบและกลไกการสงเสริมพัฒนานักศึกษา โดยรวมกับคณะวิทยาศาสตรจัดบริการให
คําปรึกษาทางวิชาการและการใชชีวิตแกนักศึกษาภายในคณะดังน้ี 
  1. แตงต้ังอาจารยท่ีปรึกษาสําหรับนักศึกษาทุกช้ันป โดยกําหนดใหวันพุธ คาบท่ี 7-8 เปนคาบโฮม
รูม งดการเรียนการสอน ใหอาจารยท่ีปรึกษาไดพบปะกับนักศึกษาเพ่ือใหคําปรึกษาอบรมช้ีแนะนักศึกษา
ใหสามารถดําเนินชีวิตอยางมีความสุขและปลอดภัย ใหความชวยเหลือแกนักศึกษาท่ีมีปญหาดานตาง  ๆ
โดยนโยบายจากทานคณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีไดยํ้าใหอาจารยท่ีปรึกษาทุกทานดูแลและให
คําปรึกษาแกนักศึกษาอยางใกลชิด เพ่ือลดปญหานักศึกษาลาออก นักศึกษาท่ีเรียนไมเปนไปตามแผนการ
เรียนซ่ึงอาจารยท่ีปรึกษาตองดําเนินการ ดังน้ี 

1) จัดทําแบบทะเบียนประวัติของนักศึกษาทุกคน 
2) ใหคําปรึกษาท้ังแบบรวมและรายบุคคลในรูปแบบออนไลน 

               โดยมีรายช่ืออาจารยท่ีปรึกษาดังน้ีคือ 
3) ช้ันปท่ี 1 รหัส 64  ผศ.ดร.ทวีรัตน นวลชวย 

 2.  คณะรวมกับมหาวิทยาลัย และโรงพยาบาลสงขลา มีการจัดบริการดานงานพยาบาลโดยมี
แพทย และพยาบาลวิชาชีพ  บริการรักษาและใหคําแนะนําเร่ืองขอมูลดานสุขภาพกาย  และสุขภาพจิตใจ  
 3.  หลักสูตรไดเขารวมกิจกรรม และโครงการของคณะ เพ่ือเสริมสรางทักษะการใชชีวิตแก
นักศึกษาในคณะดังน้ี โดยผูรับผิดชอบหลักสูตรไดมีคําส่ังของคณะ ติดตาม ดูแล นักศึกษาในหลักสูตร 
เพ่ือเขารวมโครงการตาง  ๆดังน้ี 
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         โครงการ/กิจกรรมระดับมหาวิทยาลัย  
1) โครงการพัฒนาศักยภาพผูนํานักศึกษา ทุกช้ันป คณะวิทย วันท่ี 27-29 พฤษภาคม 2565 
2) การพัฒนาภาษาอังกฤษดวยโปรแกรม_English Discoverie (CFER) 
3) โครงการสรางอัตลักษณบัณฑิตวิศวสังคม “คนของพระราชาคาของแผนดิน” วันท่ี 11 

พฤษภาคม 2565 
         โครงการ/กิจกรรมระดับคณะ/กิจกรรมระดับหลักสูตร 

4) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการครู WISH อาสาเรียนรูศาสนาและพัฒนาสังคม 
5) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการจับจีบผา และผูกผาสําหรับครู WISH 
6) กิจกรรมเสริมสมรรถนะนักศึกษาครูคอมพิวเตอร 

- มีการประเมินกระบวนการ 
1) หลักสูตรรวมกับคณะจัดใหนักศึกษาประเมินความพึงพอใจตออาจารยท่ีปรึกษาเร่ือง

การดูแลใหคําปรึกษาวิชาการและแนะแนวแกนักศึกษา และนําเสนอผลการประเมินในภาพรวม ดานการ
ควบคุมดูแลใหคําปรึกษาประจําปการศึกษา 2564 คร้ังท่ี 1 มีผลประเมิน 4.10 และคร้ังท่ี 2 มีผลการ
ประเมิน 4.55 

2) หลักสูตรไดจัดหาแนวทางเพ่ือปรับปรุงแบบสอบถามความพึงพอใจใหดีข้ึน จากการ
จัดระบบดูแลนักศึกษาในหลาย ๆ  ดาน โดยเฉพาะการสรางกลุมไลน และในเฟสบุค ทําใหมีการประสานงาน
ติดตอระหวางอาจารยและนักศึกษาท่ีรวดเร็วรวมท้ังนักศึกษาเขามาพูดคุยและปรึกษาปญหาตาง ๆ  มากข้ึน 
โดยเฉพาะปญหาทางดานการเรียน ปญหาทางบานและการเงิน  ซ่ึงทําใหอาจารยท่ีปรึกษาสามารถแกปญหาใน
เบ้ืองตนได ท้ังดานการเรียนและเร่ืองสวนตัว 

3) COVID-19 ทําใหนักศึกษาและอาจารยไดพบกันในโลกออนไลนเทาน้ัน ทําใหไมมีการ
ปฏิสัมพันธรวมกัน  เกิดความหางกัน ทําใหไมเกิดประสิทธิผลมากพอ 

4) โครงการตาง ๆ  ท่ีเก่ียวของกับการสงเสริมและพัฒนานักศึกษาไดถูกยกเลิกไปบางโครงการ 
เน่ืองจาก COVID-19  

5) มีการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 
6) โปรแกรมท่ีใชในการสอนแบบออนไลนท่ีมหาวิทยาลัยใชมี 2 โปรแกรม 1 Google 

Meet เปนโปรแกรมแบบฟรีท่ีสามารถใชงานโดยท่ัวไป แตเคร่ืองมือในการใชอาจจะทําใหผูใชไมสะดวก 
และฟงกช่ันการทํางานท่ัวไป อาจไมรองรับการทํางานครบทุกฟงกชัน 

7) คณะ และมหาวิทยาลัยไดจัดหาโปรแกรม Zoom มาใชเพ่ือความสะดวกในการจัดการ
เรียนการสอน 

8) การจัดเก็บเน้ือหาความรูท่ีไดจากออนไลนอยางเปนระบบ สามารถใหนักศึกษาเรียน
ยอนหลังได ผานระบบ SKRU Online Learning Center ท่ี  olc.skru.ac.th  ของมหาวิทยาลัย  

9) มีผลจากการปรับปรุงเห็นชัดเจนเปนรูปธรรม 
10) Facebook  “หลักสูตรคอมพิวเตอรศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา” 
11) เว็บไซตคณะ https://sci.skru.ac.th 
12) Line กลุมของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และอาจารยท่ีปรึกษา 
13) วิดีโอประชาสัมพันธหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษา 

           ทําใหมีการประสานงานติดตอระหวางอาจารยและนักศึกษาท่ีรวดเร็วรวมท้ังนักศึกษาเขามา
พูดคุยและปรึกษาปญหาตาง ๆ มากข้ึน โดยเฉพาะปญหาทางดานการเรียน  ซ่ึงทําใหอาจารยท่ีปรึกษา
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สามารถแกปญหาในระดับตาง  ๆไดดีข้ึน ท้ังดานการเรียนและเร่ืองสวนตัว กลาวคือ มีการวางแผนการลง
เรียนในรายวิชาตามแผนการเรียน เพ่ือใหนักศึกษาสามารถลงเรียนในรายวิชาตอเน่ืองอ่ืน ๆ  ตอไปได แต
อยางไรก็ตามกรรมการประจําหลักสูตรมีความเห็นรวมกันวา ระบบการเพ่ิมถอนรายวิชาควรผานการ
เห็นชอบจากอาจารยท่ีปรึกษา เพ่ือรวมกันพิจารณาและแกปญหา 

14) มีแนวทางปฏิบัติที่ดีโดยมีหลักฐานเชิงประจักษยืนยัน และกรรมการผูตรวจประเมิน
สามารถใหเหตุผลอธิบายการเปนแนวปฏิบัติที่ดีไดชัดเจน 
 ไมมี 
 
สรุปเปาหมายการดําเนินงาน :  การสงเสริมและพัฒนานักศึกษาหลักสูตรไดทํารวมกับคณะวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี และมหาวิทยาลัยฯ โดยทําแผนเพ่ือจัดกิจกรรมและโครงการตาง ๆ ใหสอดคลองกับ
นักศึกษาในหลักสูตร แตเน่ืองจากวิกฤติโควิด-19 สงผลใหกิจกรรมและโครงการไมเปนไปตามแผน และ
กิจกรรมและโครงการสวนใหญจะจัดในรูปแบบออนไลน หลักสูตรไดจัดกิจกรรมจัดใหเขารวมและสงเสริม
สมรรถนะท้ัง Hard Skill และ Soft Skill  
 
เอกสารหลักฐานประกอบ : 
3.2.1-1 แผนบริหารความเสี่ยงของหลักสูตร 
3.2.1-2 Facebook คอมพิวเตอรศึกษา มหาวิทยาลัยราชภฏัสงขลา 
3.2.1-3 ศูนยการเรียนรูออนไลน มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา  
3.2.1-4 รายงานการประชุมครั้งที่ 1 วันอาทิตย ที่ 20 มิถุนายน 2564 
3.2.3 การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสรางทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 
ประเด็นเปาหมาย : นักศึกษาสาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษาไดรับการพัฒนาศักยภาพและเสริมสราง
ทักษะการเรียนรูในศตวรรษ ท่ี 21  
 
ผลการดําเนินงาน :  
- มรีะบบ มีกลไก 
     ในปการศึกษา 2564  หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตดําเนินการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการ
เสริมสรางทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 โดย  
         คณะกรรมการหลักสูตรไดปรึกษาหารือ เก่ียวกับการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสราง
ทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 โดยมีเปาหมายใหนักศึกษามีคุณลักษณะอันพึงประสงคของหลักสูตร มี
ทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 ประกอบดวย 3R ไดแก Reading (อานออก), (W) Riting (เขียนได), 
และ (A) Rithemetics (คิดเลขเปน) และ 7C ไดแก Critical Thinking and Problem Solving (ทักษะ
ดานการคิดอยางมีวิจารณญาณ และทักษะในการแกปญหา) Creativity and Innovation (ทักษะดาน
การสรางสรรค และนวัตกรรม) Cross-cultural Understanding (ทักษะดานความเขาใจความตาง
วัฒนธรรม ตางกระบวนทัศน) Collaboration, Teamwork and Leadership (ทักษะดานความรวมมือ 
การทํางานเปนทีม และภาวะผูนํา) Communications, Information, and Media Literacy (ทักษะ
ดานการส่ือสารสารสนเทศ และรูเทาทันส่ือ) Computing and ICT Literacy (ทักษะดานคอมพิวเตอร 
และเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร) Career and Learning Skills (ทักษะอาชีพ และทักษะการ
เรียนรู ทักษะความเปนครู)  

1.   อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรประชุมวางแผน วันท่ี 20 มิถุนายน 2564 เพ่ือเตรียมความพรอม
ในการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา  โดยรวมกับคณะ  
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- เพ่ือวางแผนการจัดสรรงบประมาณ เชน จัดหาทรัพยากร ครุภัณฑพัฒนาครูตนแบบดาน
วิทยาการการคํานวน ใหเพียงพอกับจํานวนนักศึกษา  

- วางแผนจัดกิจกรรมเสริมความเปนครู สําหรับนักศึกษาปท่ี 1-4 
2. การเสริมสรางทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21  

- การจัดโครงการ/กิจกรรมเสริมสมรรถนะครูคอมพิวเตอร ในเร่ืองการดูแลคอมพิวเตอร
เบ้ืองตน และ ภาวะการเปนผูนําและการทํางานเปนทีม  

- จัดกิจกรรมใหนักศึกษาท่ีสงผลตอการพัฒนาคุณลักษณะท่ีพึงประสงคของบัณฑิตในหลักสูตร 
เชน กิจกรรมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการจับจีบผา และผูกผาสําหรับครู WISH โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการครู WISH อาสาเรียนรูศาสนา และพัฒนาสังคม 

- โครงการพัฒนาภาษาอังกฤษ และการสอบวัดสมรรถนะตามมาตรฐาน CEFR 
 
  ความคาดหวังของผลการเรียนรูเม่ือส้ินปการศึกษา 
ปการศึกษาท่ี ความคาดหวังของผลลัพทการเรียนรู 

1 มีรอบรูงานในบทบาทหนาท่ีครูสามารถออกแบบและจัดกิจกรรมการเรียนรูทาง
คอมพิวเตอรในสถานการณจําลองได 

2 ปฏิบัติงานผูชวยครูนําความรูทางคอมพิวเตอรมาประยุกตใชในการจัดการเรียนการ
สอนได 

3 ปฏิบัติการสอน โดยสามารถออกแบบและจัดกิจกรรมการเรียนรูทางคอมพิวเตอร
ในช้ันเรียนได 

4 มีความพรอมเปนครูมืออาชีพ และสามารถตอยอดองคความรู ในศาสตร
คอมพิวเตอรในอนาคตได 

 
- มีการนําระบบกลไกไปสูการปฏิบัติ/ดําเนินงาน 
            หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษาไดประชุมดําเนินการรวมกับคณะในการ
ดําเนินกิจกรรมและโครงการตาง ๆ ท่ีไดวางแผนไว เพ่ือพัฒนาศักยภาพนักศึกษา และเสริมสรางทักษะ
การเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 ซ่ึงไดดําเนินการจัดโครงการ/กิจกรรมตาง ๆ เพ่ือเสริมสรางทักษะการใชชีวิต
แกนักศึกษา โดยหลักสูตรสาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษาไดสงนักศึกษาเขารวมโครงการตาง ๆ ตาม
คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของบัณฑิตในหลักสูตร ดังน้ี 

1. เพื่อผลิตบัณฑิตใหมีความรูความสามารถดานเทคโนโลยีสารสนเทศ มีความคิดริเริ่ม
สรางสรรค สามารถปรับตัวใหเขากับการเปล่ียนแปลงในปจจุบัน เพ่ือผลิตบัณฑิตใหสามารถนําความรูไป
ใชสนับสนุนในงานทางดานความเปนครูคอมพิวเตอร เพ่ือตอบสนองความตองการของทองถ่ินและสังคม
ผานโครงการตาง  ๆดังน้ี 

- โครงการปรับความรูพ้ืนฐานของนักศึกษาใหมสําหรับนักศึกษาช้ันปท่ี 1 วันท่ี 21 มิ.ย.-1 
กรกฎาคม 2564 

- โครงการสัมมนากอนฝกประสบการณของนักศึกษาช้ันปท่ี 1 วันท่ี 18 พ.ค. 2565 
2. เพื่อผลิตบัณฑิตใหมีพื้นฐานความรูในการพัฒนาตนเองหรือศึกษาตอในระดับที่สูงขึ้น ผาน

โครงการตาง  ๆดังน้ี 
-  โครงการพัฒนาภาษาอังกฤษ และการสอบวัดสมรรถนะตามมาตรฐาน CEFR 

3. เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ และทักษะชีวิตในวิชาชีพ มีความ 
รับผิดชอบตอตนเองและสังคม ผานโครงการตาง  ๆเชน 
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- กิจกรรมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการจับจีบผา และผูกผาสําหรับครู WISH วันท่ี 11 – 
13 พฤษภาคม 2565 

- โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการครู WISH อาสาเรียนรูศาสนา และพัฒนาสังคม วันท่ี 10 พค.
2565 

- โครงการพัฒนาศักยภาพผูนํานักศึกษา ทุกช้ันป คณะวิทย วันท่ี 27-29 พฤษภาคม 2565 
- โครงการสรางอัตลักษณบัณฑิตวิศวสังคม “คนของพระราชาคาของแผนดิน” วันท่ี 11 

พฤษภาคม 2565 
- กิจกรรมแลกเปล่ียนประสบการณในหัวขอ “บทบาทหนาท่ีความรับผิดชอบของครู” 
- กิจกรรมแลกเปล่ียนประสบการณในหัวขอ “ความรัก ศรัทธา ในวิชาชีพ และจรรยาบรรณ

ในวิชาชีพครู” 
- กิจกรรม “พัฒนาครู พัฒนาเด็ก เรียนรูสูอนาคต” 
 

- มีการประเมินกระบวนการ พบวา  
1) โครงการสวนใหญ ไมวาจะเปนในระดับมหาวิทยาลัย คณะ และหลักสูตร ถูกยกเลิก 

เน่ืองจากปญหาวิกฤติการ COVID-19 ทําใหโครงการตาง ๆ ท่ีจะจัดใหนักศึกษา เพ่ือเพ่ิมศักยภาพไม
สามารถจัดได 

2) โครงการหรือกิจกรรมสวนใหญจะจัดในรูปแบบออนไลน ทําใหประสิทธิผลลดตํ่าลง  
3)  โครงการตาง ๆท่ีมีการจัดกิจกรรมแบบออนไลน ตองออกแบบและวางแผนการจัดกิจกรรม

กอน 
4) ควรเลือกเคร่ืองมือออนไลนท่ีงายและสะดวกกับผูเรียน  
5) เม่ือสถานการณ COVID-19 ผอนคลาย ทางหลักสูตรไดกลับมาจัดกิจกรรมแบบปกติ เพ่ือ

เพ่ิมสมรรถนะใหกับนักศึกษา ไดแก กิจกรรมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการจับจีบผา 
และผูกผาสําหรับครู WISH กิจกรรมเสริมสมรรถนะนักศึกษาครูคอมพิวเตอร เปนตน 
 

- มีการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 
 จากผลการประเมินการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในภาคเรียนท่ี 1/2564 ยังไมมีการสะทอนกลับผลการ
เรียนรู/ผลการพัฒนา ของนักศึกษา ทางหลักสูตรจึงไดสราง Google Classroom เพ่ือใหนักศึกษาเขียนผลการ
สะทอนกลับจากการเขารวมกิจกรรม และแลกเปล่ียนเรียนรูระหวางกัน ผานชองทาง Google Classroom 
  

- มีผลจากการปรับปรุงเห็นชัดเจนเปนรูปธรรม 
  ปรับปรุงแผนการใหคําปรึกษาและชองทางในการใหคําปรึกษาหรือการนัดประชุมนักศึกษาโฮมรูม ตาม
สภาวการณ เชน หากยังมีสถานการณโรคระบาดอาจเพ่ิมชองทางการประชุมผานทางโปรแกรมประชุมออนไลน 
เชน Zoom , MS Team , Google Meet 
  กําหนดใหคงการจัดต้ังกลุม LINE เพ่ือใหคําแนะนําในการปรับแผนการเรียนใหแกนักศึกษา โดยเฉพาะ
เม่ืออยูในภาวะวิกฤติหรือนักศึกษาท่ีตองการคําปรึกษาเปนกรณีพิเศษ และแจงใหอาจารยท่ีปรึกษาประกาศใหแก
นักศึกษาทราบ 
  มี Google Classroom เพ่ือใหนักศึกษาเขียนผลการสะทอนกลับจากการเขารวมกิจกรรม และแลกเปล่ียน
เรียนรูระหวางกัน ผานชองทาง Google Classroom 
  
- มีแนวทางปฏิบัติที่ดีโดยมีหลักฐานเชิงประจักษยืนยัน และกรรมการผูตรวจประเมินสามารถใหเหตุผล

อธิบายการเปนแนวปฏิบัติที่ดีไดชัดเจน 
 ไมมี 
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สรุปเปาหมายการดําเนินงาน :   
  การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสรางทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 หลักสูตรไดเขารวม
โครงการกับมหาวิทยาลัย และ คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี โดยทําแผนเพ่ือจัดกิจกรรมและโครงการตาง ๆ  
ใหสอดคลองกับนักศึกษาในหลักสูตร และสอดคลองกับสถานการณ COVID-19  
 
เอกสารหลักฐานประกอบ : 
3.2.3-1 แผนบริหารความเสี่ยงของหลักสูตร 
3.2.3-2 โครงการ/กิจกรรม 
3.2.3-3 การพัฒนาภาษาอังกฤษดวยโปรแกรม_English Discoverie (CFER) 
3.2.3-4 รายงานการประชุมครั้งที่ 2 วันศุกร ที่ 3 ธันวาคม 2564   
3.2.3-5 Google Classroom เสริมสมรรถนะนักศึกษาสาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษา 

 
การประเมินตนเองจากผลการดําเนินงาน 

ตัวบงชี ้
เปาหมาย 
ป 2564 

ผลการดําเนินงาน การบรรลุ
เปาหมาย ป 2563 ป 2564 

3.2 การสงเสริมและพัฒนานักศึกษา 3.00 คะแนน - 3.00 คะแนน บรรลุ 
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ตัวบงชี้ที่ 3.3  ผลที่เกิดกับนักศึกษา 
ชนิดของตัวบงชี ้  ผลลัพธ (O) 
ผูกํากับดูแลตัวบงชี้ :  อาจารยสกรรจ รอดคลาย  โทรศัพท  : 089-7349065 
ผูจัดเก็บขอมูล :   อาจารยสกรรจ รอดคลาย  โทรศัพท  : 089-7349065 
การจัดเก็บขอมูล :   ปการศึกษา 2564 
 

ผลการดําเนินงาน 
3.3.1 การคงอยู 
ผลการดําเนินงาน :  
อัตราการคงอยูของนักศึกษาในหลักสูตร 
จํานวนนักศึกษาที่รับเขา และคงอยู 

ปการศึกษาที่
รับเขา 

จํานวนที่
รับเขา 

จํานวนที่สําเร็จ
การศึกษา 

จํานวนที่คง
คางอยู 

จํานวนที่
หายไป 

อัตรา 
การคงอยูรอย

ละ 
2562 - - - - - 
2563 - - - - - 
2564 32 - 30 2 93.75 

การคิดอัตราการคงอยู 
- คิดจํานวนนักศึกษาท่ีคงอยูแตละป 

1. จํานวนนักศึกษาท่ีรับเขาท้ังหมด 32 คน 
2. จํานวนนักศึกษาท่ีหายไป 2  คน 
3. จํานวนนักศึกษาท่ีคงอยู (1) - (2) 30 คน (คิดแตละปท่ีรับเขา) 

- คิดอัตราการคงอยูโดยคิดเปนรอยละ 
 

เอกสารหลักฐานประกอบ : 
3.3.1-1 ผลที่เกิดขึ้นกับนักศึกษาปการศึกษา 2564 

 

3.3.2 อัตราการสําเร็จการศึกษาตามระยะเวลาของหลักสูตร 
ผลการดําเนินงาน :  
อัตราการสําเร็จการศึกษาตามระยะเวลาของหลักสูตร 
 เน่ืองจากเพ่ิงรับเขานักศึกษาเปนปแรก ยังไมสําเร็จการศึกษา จึงไมขอรับการประเมิน 
เอกสารหลักฐานประกอบ : 
3.3.2-1 ไม่ม ี

 

3.3.3 ความพึงพอใจและผลการจัดการขอรองเรียนของนักศึกษา 
ผลการดําเนินงาน :  
ความพึงพอใจและผลการจัดการขอรองเรียนของนักศึกษา 

นักศึกษามีความพึงพอใจตอหลักสูตร แยกเปนแตละปดังน้ี 
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ป
การศึกษา 

ผลการประเมิน 
1/2564 

การแปลผล ผลการประเมิน 
2/2564 

การแปลผล 

2564 3.90 มาก 5.00 มากท่ีสุด 
 

สรุปแนวโนมผลการดําเนินการและความพึงพอใจประจําปการศึกษา 2564 
หัวขอ แนวโนม 

อัตราการคงอยูของนักศึกษาในหลักสูตร ลดลง 
อัตราการสําเร็จการศึกษาตามระยะเวลาของหลักสูตร ไมมี 
ความพึงพอใจตอหลักสูตรภาพรวมท้ังหมด (เปรียบเทียบ 1/2564 และ 
2/2564) เพ่ิมข้ึน 

 
- ผลการดําเนินงานที่เปนเลิศหรือโดดเดน โดยเทียบเคียงกับหลักสูตรนั้นในสถาบันกลุมเดียวกัน

โดยมีหลักฐานเชิงประจักษยืนยันและกรรมการผูประเมินสามารถใหเหตุผลอธิบายวาเปนผล
การ 

 ไมมี 
 
เอกสารหลักฐานประกอบ : 
3.3.3-1 แบบประเมินความพึงพอใจของนักศึกษา ครั้งที่ 1 และครั้ง ที่ 2 

หมายเหตุ**การประเมินความพึงพอใจของนักศึกษา เปนการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาตอกระบวนการ
ท่ีดําเนินการใหกับนักศึกษาตามกิจกรรมในตัวบงช้ีท่ี 3.1 และ 3.2 
 
- ชอเสนอแนะของนักศึกษา 

1) อยากใหมีการพัฒนามากข้ึนเพ่ือท่ีจะไดเรียนรูส่ิงใหม  ๆ
2) อยากใหมีการเตรียมความพรอมสําหรับการสอนคะ 

 
โดยหลักสูตรมีการจัดการขอรองเรียนของนักศึกษามีรายละเอียดดังนี ้

1) จากขอรองเรียน อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรจะดําเนินการประชุมรวมกับนักศึกษาเพ่ือดําเนินการ
แกไขปญหาขอรองเรียนในเร่ืองท่ีตองการใหพัฒนา และดําเนินการใหตรงกับความตองการของนักศึกษา
ตอไป 

 
 

สรุปแนวโนมผลการดําเนินการและความพึงพอใจประจําปการศึกษา 2564 
 

หัวขอ แนวโนม 
อัตราการคงอยูของนักศึกษาในหลักสูตร ลดลง 
อัตราการสําเร็จการศึกษาตามระยะเวลาของหลักสูตร ไมมี 
ความพึงพอใจตอหลักสูตรภาพรวมท้ังหมด เพ่ิมข้ึน 

 
 



 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตรและมคอ.7 ปการศึกษา 2564 หนา 46 
 

ผลการดําเนินงานที่เปนเลิศหรือโดดเดน โดยเทียบเคียงกับหลักสูตรนั้นในสถาบันกลุมเดียวกันโดยมี
หลักฐานเชิงประจักษยืนยันและกรรมการผูประเมินสามารถใหเหตุผลอธิบายวาเปนผลการดําเนินงานที่
โดดเดนอยางแทจริง (ถามี) 
 ไมมี 
 
การประเมินตนเองจากผลการดําเนินงาน 

ตัวบงชี ้
เปาหมาย 
ป 2564 

ผลการดําเนินงาน การบรรลุ
เปาหมาย ป 2563 ป 2564 

3.3 ผลท่ีเกิดกับนักศึกษา 3.00 คะแนน - 2.00 คะแนน ไมบรรลุ 
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องคประกอบที่  2 บัณฑิต 
ตัวบงชี้ที่ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ  
ชนิดของตัวบงชี ้  ผลลัพธ (O) 
ผูกํากับดูแลตัวบงชี ้:  อาจารยสกรรจ รอดคลาย   โทรศัพท  : 089-7349065 
ผูจัดเก็บขอมูล :   อาจารยสกรรจ รอดคลาย โทรศัพท  : 089-7349065 
การจัดเก็บขอมูล :   ปการศึกษา 2564 
 
ผลการดําเนินงาน :  

ไมขอรับการประเมิน เน่ืองจากเพ่ิงรับนักศึกษาเปนปแรก 
 
เอกสารหลักฐานประกอบ : 
 - 

 
เกณฑการประเมิน ใชคาเฉล่ียของคะแนนประเมินบัณฑิต (คะแนนเต็ม 5) 
วิธีการคํานวณ 

 
การประเมินตนเองจากผลการดําเนินงาน 

ตัวบงชี ้
เปาหมาย 
ป 2564 

ผลการดําเนินงาน การบรรลุ
เปาหมาย ป 2563 ป 2564 

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ - - - - 

  

ผลรวมของคาคะแนนท่ีไดจากการประเมินบัณฑิต 
จํานวนบัณฑิตท่ีไดรับการประเมินท้ังหมด 

คะแนนท่ีได  = 
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ตัวบงชี้ที่ 2.2 รอยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ไดงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 
1 ป 

ชนิดของตัวบงชี ้  ผลลัพธ (O) 
ผูกํากับดูแลตัวบงชี ้:  อาจารยสกรรจ รอดคลาย โทรศัพท  : 089-7349065 
ผูจัดเก็บขอมูล :   อาจารยสกรรจ รอดคลาย โทรศัพท : 089-7349065 
การจัดเก็บขอมูล :   ปการศึกษา 2564 
 
สูตรการคํานวณ 

1. คํานวณรอยละของบัณฑิตปริญญาตรีท่ีไดงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป ตามสูตร 
 

 การคํานวณคารอยละน้ีไมนําบัณฑิตท่ีศึกษาตอ เกณฑทหาร อุปสมบท และบัณฑิตท่ีมีงานทําแลวแต
ไมไดเปล่ียนงาน มาพิจารณา 

 2.  แปลงคารอยละท่ีคํานวณไดในขอ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 
 
 
 
คะแนนท่ีได   = 
 
 
หมายเหตุ : 

- จํานวนบัณฑิตท่ีตอบแบบสํารวจจะตองไมนอยกวารอยละ 70 ของจํานวนบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษา 
- กรณีหลักสูตรใหมไมตองประเมินตัวบงช้ีท่ี 2.1 และ 2.2 เน่ืองจากไมมีผูสําเร็จการศึกษา สําหรับ

หลักสูตรใหมท่ีมีนักศึกษาเรียนอยู ตองประเมินตัวบงช้ีท่ี 2.1 และ 2.2 เน่ืองจากมีผูสําเร็จการศึกษา
แลว 

 
 
  

จํานวนบัณฑิตปริญญาตรีท่ีไดงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป 

จํานวนบัณฑิตท่ีตอบแบบสํารวจท้ังหมด 
X 100 

คารอยละของบัณฑิตปริญญาตรีท่ีไดงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป 

100 
X 5 
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ผลการดําเนินงาน :  
 ไมขอรับการประเมิน เน่ืองจากเพ่ิงรับนักศึกษาเปนปแรก 

เอกสารหลักฐานประกอบ : 
-  

 
การประเมินตนเองจากผลการดําเนินงาน 

ตัวบงชี ้
เปาหมาย 
ป 2564 

ผลการดําเนินงาน การบรรลุ
เปาหมาย ป 2563 ป 2564 

2.2 รอยละของบัณฑิตปริญญาตรีท่ีได
งานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 
1 ป 

- - - 
 
- 
 

 

การวิเคราะหผลที่ได 
    ไมขอรับการประเมิน 
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หมวดที ่ 4 ขอมูลสรุปรายวิชาและคุณภาพการสอน 

1. สรุปผลรายวิชาที่เปดสอนในภาค/ปการศึกษา  

รหัส ชื่อวิชา 
การกระจายระดับคะแนน จํานวน

นักศึกษา 

A B+ B C+ C D+ D E มส P ขส I IP W ลงทะ 
เบียน 

สอบ
ผาน 

รหัส 644151 ภาคการศึกษาที ่1/2564 
4681102 กฎหมายและ
จรรยาบรรณทาง
คอมพิวเตอร 

4 13 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 31 31 

4681601 เทคโนโลยี
สําหรับวิทยาศาสตร 

3 14 10 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 31 31 

4681101 การจัดระบบ
สารสนเทศทางการศึกษา 

27 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 31 31 

4681401 วิทยาการ
คํานวณและคณิตศาสตร
คอมพิวเตอร 

2 9 13 4 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 31 31 

1001101 ภาษาเพ่ือการ
ส่ือสาร 

13 15 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 31 31 

1001201 คุณธรรม 
จริยธรรม จรรยาบรรณ 
และจิตวิญญาณความเปน
ครู 

6 22 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 31 31 

EDSO001 พลเมืองท่ี
เขมแข็ง 

8 19 3 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 31 31 

รหัส 644151 ภาคการศึกษาที ่2/2564 
4681301 ข้ันตอนวิธีและ
การเขียนโปรแกรมสําหรับ
ครู 

2 8 11 7 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 31 31 

4681501 สถาปตยกรรม
และการซอมบํารุง
คอมพิวเตอร 

2 5 9 9 5 1 0 0 0 0 0 0 0 0 31 31 

1001901 ปฏิบัติการสอน
ในสถานศึกษา 1 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 31 0 0 31 0 

1001301 จิตวิทยา
สําหรับครู 

11 5 12 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 31 31 

EDLA001 ทักษะการพูด
และการฟงภาษาอังกฤษ 

11 7 8 3 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 31 31 

EDLA004 ภาษาไทยเพ่ือ
การส่ือสาร 

0 9 11 10 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 31 31 

EDSC001 การสรางเสริม
และดูแลสุขภาวะ 

22 6 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 31 31 

 

หมายเหตุ : ในรายวิชา 1001901 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 รอผลการประเมินจากสถานศึกษา ซ่ึงนักศึกษาอยู
ในชวงของการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 
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2. การวิเคราะหรายวิชาที่มีผลการเรียนไมปกติ (นํามาจาก มคอ.5 ของแตละรายวิชา)  

รายวิชา ภาคการศึกษา 
ไมม ี 1/2564 

รายวิชา 1001901 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 รอผล
การประเมินจากสถานศึกษา ซ่ึงนักศึกษาอยูในชวงของ
การปฏบัิติการสอนในสถานศึกษา 

2/2564 

หมายเหตุ หลักสูตรควรเสนอกับทางมหาวิทยาลัยใหรายวิชา 1001901 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 ขอสงเกรด
ลาชา แทนการสง i 
 

3. รายวิชาที่ไมเปดสอนในปการศึกษา 

รายวิชา ภาคการศึกษา 
ไมม ี  

 
4. การเปดรายวิชาในภาคหรือปการศึกษา 

รายวิชาท่ีไมไดเปดสอนตามแผนการศึกษา และเหตุผลท่ีไมไดเปดสอน (กรณีท่ีไมไดเปดสอนใหนํามาจาก
ตารางสอนในภาคน้ัน )ๆ 

 
รหัสวิชา/ชื่อรายวิชา /ภาคการศึกษา/

คําอธิบายรายวิชา เหตุผลทีไ่มเปดสอน มาตรการที่ดําเนินการ 

ไมม ี   
 
5. การแกไขกรณีที่มีการสอนเนื้อหาในรายวิชาไมครบถวน (กรณีสอนเน้ือหาไมครบ นํามาจาก 
มคอ.5 ของแตละวิชา) 
 

รหัสวิชา/ชื่อรายวิชา /
ภาคการศึกษา/คําอธิบาย

รายวิชา 
สาระหรือหัวขอที่ขาด สาเหตทุี่ไมไดสอน วิธีการแกไข 

ไมม ี    
 

6. รายวิชาที่มีการประเมินคุณภาพการสอน และแผนการปรับปรุงจากผลการประเมิน  

เพิ่มตัวคะแนนประเมิน ดูจาก มคอ 5 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา ภาค
การศึกษา 

ผลการประเมินโดย
นักศึกษา แผนการปรับปรุง มี ไม
มี 

ผลการ
ประเมิน 

1001101 ภาษาเพื�อการ
สื�อสาร 

1/2564   - - 
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รหัสวิชา ชื่อรายวิชา ภาค
การศึกษา 

ผลการประเมินโดย
นักศึกษา แผนการปรับปรุง มี ไม
มี 

ผลการ
ประเมิน 

1001201 คุณธรรม 
จริยธรรม 
จรรยาบรรณ 
และจิต
วิญญาณความ
เปนคร ู

1/2564   - เ ชิญวิทยากรมาให ความรู และ
แลกเปล่ียนทัศนคติเชิงบวก และปรับ
เวลาใหมีความเหมาะสมกับ 
เน้ือหา เปดโอกาสใหผู เรียนไดนํา
ความรูท่ีไดรับจากหองเรียนไปปฏิบัติ
ได 

4681101 การจัดระบบ
สารสนเทศ
ทางการศึกษา 

1/2564   4.45 ปรับวิธีการสอน โดยเพ่ิมตัวอยาง 
แบบฝกปฏิบัติ การบาน ใหนักศึกษา
ไดคนควาหาขอมูล 
มากย่ิงข้ึน 

4681102 กฎหมายและ
จรรยาบรรณ
ทาง
คอมพิวเตอร 

1/2564   4.59 - เพ่ิมตัวอยาง การกระทําผิดทาง 
คอมพิวเตอรหรือกฏหมายอ่ืน 
 ๆท่ีเก่ียวของ เพ่ือวิเคราะหให 

มากข้ึน 
- ยกตัวอยางจากคําพิพากษา ท่ี 
เกิดข้ึนจริง มาเปนตัวอยาง 

4681401 วิทยาการ
คํานวณและ
คณิตศาสตร
คอมพิวเตอร 

1/2564   4.35 - 

4681601 เทคโนโลยี
สําหรับ
วิทยาศาสตร 

1/2564   4.38 -  

EDSO001 พลเมืองท่ี
เขมแข็ง 

1/2564   4.6 - 

1001301 จิตวิทยา
สําหรับคร ู

2/2564   - ใชระบบ LMS 
ในการจัดการเรียนการสอน 

1001901 ปฏิบัติการ
สอนใน
สถานศึกษา 1 

2/2564   - - จัดทําแผนการจัดกิจกรรมในช้ัน
เรียน 
- จัดทําหัวขอ พรอมขอบขายงานท่ี
จะมอบหมายใหนักศึกษา 
- เพ่ิมกิจกรรมการสะทอนความ
คิดเห็นของนักศึกษา 
- ติดตามการขอใชทรัพยากร
ประกอบการจัดการเรียนการ 
สอน และส่ิงอํานวยความสะดวก 

4681301 ข้ันตอนวิธีและ
การเขียน

2/2564   4.57 - 
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รหัสวิชา ชื่อรายวิชา ภาค
การศึกษา 

ผลการประเมินโดย
นักศึกษา แผนการปรับปรุง มี ไม
มี 

ผลการ
ประเมิน 

โปรแกรม
สําหรับคร ู

4681501 สถาปตยกรรม
และการซอม
บํารุง
คอมพิวเตอร 

2/2564   4.63 จัดใหมีหองปฏิบบัติการเฉพาะ 
ดานHardwareและการติดต้ัง 
ระบบปฏิบัติการ 

EDLA001 ทักษะการพูด
และการฟง
ภาษาอังกฤษ 

2/2564   4.75 เพ่ิมเวลาและกิจกรรมในการฝก
ทักษะการพูดและการฟงภาษา 
อังกฤษนอกหองเรียน 

EDLA004 ภาษาไทยเพ่ือ
การส่ือสาร 

2/2564   4.72 - 

EDSC001 การสรางเสริม
และดูแลสุข
ภาวะ 

2/2564   4.69 ปรับเน้ือหา ส่ือและเอกสาร
ประกอบการสอนใหทันสมัย โดยการ
หาส่ือ บทความวิชาการ งานวิจัย 
ขาว ตลอดจนประเด็นทางสังคมใน
เรื่องการสรางเสริมและดูแลสุขภาวะ
ท่ีสอดคลองกับหัวขอการเรียนการ
สอน 
เพ่ือประกอบกิจกรรมการจัดการ
เรียนรูใหมีประสิทธิภาพมากข้ึน 

หมายเหตุ ชองท่ีไมมีคะแนนประเมิน เน่ืองจากอาจารยผูสอนไมไดใสคะแนนประเมินไวใน มคอ.5 และเปน
รายวิชาท่ีไมไดสังกัดคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ซ่ึงในการสง มคอ.5 ในแตรายวิชา จะสงผานหลักสูตร 
และคณะท่ีสังกัด 
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7. ประสิทธิผลของกลยุทธการสอน  
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คุณธรรมจริยธรรม 
 

- บรรยาย อภิปราย และสอดแทรก 
คุณธรรมจริยธรรมในเน้ือหาท่ีสอน 
- มอบหมายงานใหผูเรียนฝกปฏิบัติ  
และใหนักศึกษาคนควาดวยตนเอง 
เพ่ือใหเกิดความรับผิดชอบ ความตรง
ตอเวลา และความซ่ือสัตย 
- จัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบ 
Active Learning โดยนํากิจกรรมท่ี
สอดแทรกความมีคุณธรรม จริยธรรม 

- คณะวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยีมีการจัดโครงการ
อบรมคุณธรรม จริยธรรม ใหแก
นักศึกษาอยางตอเน่ืองเปน
ประจําทุกป 
- ยกตัวอยางกรณีศึกษาเก่ียวกับ

ประเด็นจรรยาบรรณทาง
วิชาการและวิชาชีพ 
- ปญหาการสอน online ไม 
ส ามารถตรวจสอบ ดู แล ให
นักศึกษาอยูใน class 
ไดตลอดเวลา 

ความรู 
 

- บรรยาย อภิปราย แนะนําการใช 
แหลงคนควาทางภาษา 
- มอบหมายงานใหนักศึกษาคนควา  
และนําเสนอผลการศึกษาคนควาดวย
ตนเองหรือเปนคูหรือเปนกลุม และ
อภิปรายแลกเปล่ียนเรียนรู 
- ฝกปฏิบัติงานเด่ียวหรืองานคูหรือ 
งานกลุมผูสอนสุมผลการฝกปฏบัิติมา
อภิปรายแลกเปล่ียนเรียนรู 
- จัดกิจกรรมการเรียนการสอนเนน 
ผูเรียนเปนสําคัญ 
 
 
 

- แนะนําแหลงขอมูลศึกษา
คนควาเพ่ิมเติม และกระตุนให
นักศึกษามีความสนใจและ
กระตือรือรนในการเรียนมากข้ึน 
- อาจารยผูสอนมอบหมายงาน

โดยเช่ือมโยงทฤษฎีและการ
วิเคราะหท่ีหลากหลาย 
- อาจารยผูสอนไดใหคําปรึกษา

ในการเรียนเพ่ิมเติมหาก
นักศึกษาตองการ 
- เพ่ิมการอภิปรายกลุมยอยและ

จัดการเรียนการสอนเปนกลุม
เพ่ือกระตนใหนักศึกษาเกิด
กระบวนการคิดและมีความ
กระตือรือรนในการเรียน 
- ผลักดันใหนักศึกษาเขารวม

โครงการสหกิจศึกษา และ
ติดตามความกาวหนาของการ
ปฏิบัติงานของนักศึกษาอยาง
ตอเน่ืองและสมํ่าเสมอ 
- สรางส่ือการสอนท่ีมีรูปแบบ

นาสนใจ เราความสนใจของ
ผูเรียนใหอยูกับเน้ือหาได
ตลอดเวลา รวมถึงนักศึกษา
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สามารถเขาไปทบทวนบทเรียน
ดวยตนเองไดตลอดเวลา 

ทักษะทางปญญา 
 

- บรรยาย อภปิรายรวมกันระหวาง
ผูสอนกับปญญา ผูเรียน หรือระหวาง
ผูเรียนกับผูเรียน 
- มอบหมายงานใหศึกษาคนควาและ
นําเสนอผลการศึกษาคนควาดวย
ตนเองหรือเปนคูหรือเปนกลุม และ
อภิปรายแลกเปล่ียนเรียนรู 
- ฝกปฏิบัติงานเด่ียวหรืองานคูหรือ
งานกลุมผูสอนสุมผลการฝกปฏิบัติ
มาอภิปรายแลกเปล่ียนเรียนรู 
- กําหนดกรณีศึกษา เพ่ือนํา 
ความรูใหมีการสืบคนขอมูล และการ
ประยุกตใชทักษะทางคอมพิวเตอร
รวมถึงการอภิปรายในกลุม เพ่ือนํา 
ความรูและเทคโนโลยีใหม ๆ ไปสู
ผลลัพธท่ีสรางสรรค 

- ใหนักศึกษาทบทวนความรู
พ้ืนฐานและฝกใหนักศึกษา
แกปญหาโจทยอยางหลากหลาย 
- จัดกิจกรรมกลุมพรอม

อภิปรายและนําเสนอ โดย
กระตุนใหนักศึกษามีสวนรวมใน
กิจกรรมมากข้ึน 
- ใหนักศึกษาออกไปศึกษานอก

สถานท่ีจริง เรียนรูจาก
ประสบการณจริง 

ทักษะความสัมพันธ
ระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ 
 

- จัดกิจกรรมกลุมในการศึกษา 
คนควาและฝกปฏิบัติ 
- มอบหมายงานเด่ียวหรืองานคูหรือ 
งานกลุม 

- ในการมอบหมายงานเปนราย
กลุมควรกําหนดจํานวนนักศึกษา
ในแตละกลุมใหเหมาะสม 
กระจายหนาท่ีงานและใหระบุ
งานในสวนท่ีแตละคนรับผิดชอบ 
- สงเสริมใหนักศึกษาเขารวม

กิจกรรมเสริมสรางความสามัคคี 
เชน กีฬา กิจกรรมพ่ีนองสัมพันธ 
จัดโดยคณะวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี รวมถึงกิจกรรมท่ีจัด
โดยมหาวิทยาลัย 

ทักษะการวิเคราะหเชิง
ตัวเลข การสื่อสารและการ
ใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

- สรางสถานการณเพ่ือใหอภิปราย
รวมกันระหวางผูสอนกับผูเรียน หรือ
ระหวางผูเรียนกับผูเรียน 
- มอบหมายงานใหศึกษาคนควาและ
นําเสนอผลการศึกษาคนควาดวย
ตนเองหรือเปนคูหรือเปนกลุม และ
อภิปรายแลกเปล่ียนเรียนรู 

- ใชกลยุทธการสอนท่ีเนนให
นักศึกษาศึกษาคนควาดวย
ตนเองอยางสมํ่าเสมอและจัดทํา
รายงานและนําเสนอหนาช้ัน
เรียนดวยเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม 
- สงเสริมใหมีการนําเสนอ

ผลงานวิจัย/โครงงาน ท้ังใน
ระดับคณะ และระดับชาติ 
เพ่ือใหนักศึกษาเกิดกระบวนการ
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- ฝกปฏิบัติงานเด่ียวหรืองานคูหรือ
งานกลุมผูสอนสุมผลการฝกปฏบัิติ
มาอภิปรายแลกเปล่ียนเรียนรู 
- ใชกระบวนการกลุมในการศึกษา 
คนควาในกิจกรรมโดยจัดท าเปน 
รายงานผลการศึกษาและน าเสนอ 
ผลโดยเลือกใชเทคโนโลยีท่ี 
เหมาะสม 

เรียนรูทักษะการส่ือสารและการ
ใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
- เนนทักษะการเขียนเชิง

วิชาการและเทคนิคการสืบคน
ขอมูล 

ทักษะการจดัการ 
เรียนรู 

- ฝกปฏิบัติการใชภาษาส่ือสารใน
สถานการณ ท่ี เป นทางการ  ก่ึ ง
ทางการ และไมเปนทางการ 
เพ่ือประกอบอาชีพครู 
- มอบหมายงานคนควา บูรณาการ 
ค วาม คิ ดและ อ งค ความ รู จ าก
แหลงขอมูลตาง ๆ และใหนักศึกษา
นําเสนอ 
- จัดการเรียนรูการสอนดวย 
เทคโนโลยีท่ีทันสมัยใน ศตวรรษท่ี 
2 1  โ ด ย เ น น ทั ก ษ ะ  ก า ร ใ ช
คอมพิวเตอรและ อินเทอรเน็ตให
ถูกตอง การทํางานรวมกันแบบ 
Online และ Offline การรูเทาทัน
และความม่ันคงปลอดภัย และ 
ประยุกตใชเพ่ือพัฒนาการเรียนรู  
และการพัฒนาตนเองรวมไปถึง
ตระหนักตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

-  

 
8. การปฐมนิเทศอาจารยใหม 

การปฐมนิเทศเพ่ือช้ีแจงหลักสูตร มี � ไมมี   
จํานวนอาจารยใหม  ........0........ คน   จํานวนอาจารยท่ีเขารวมปฐมนิเทศ ......0.......... คน 
8.1 สรุปสาระสาํคัญในการดําเนนิการ 

  ไมมี 
8.2 สรุปการประเมินจากอาจารยที่เขารวมกิจกรรมปฐมนิเทศ  

  ไมมี 
 8.3 หากไมมีการจัดปฐมนิเทศ ใหแสดงเหตุผลที่ไมไดดําเนินการ  
  เน่ืองจากหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษาเปนหลักสูตรใหม พ.ศ. 2564 

ยังไมมีการรับอาจารยผูสอนใหมเพ่ิมเติม 
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9. กิจกรรมการพัฒนาวิชาชีพของอาจารยและบุคลากรสายสนับสนุน 

 
กิจกรรมที่จัดหรือเขารวม 

จํานวนผูเขารวม  
สรุปขอคิดเห็นและประโยชนที่ผูเขารวม

กิจกรรมไดรับ 
อาจารย บุคลากรสาย

สนับสนุน 
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
เทคนิคการเตรียมผลงานเพ่ือเขา
สูตําแหนงทางวิชาการตาม
เกณฑใหม (ผศ.พิกุล สมจิตต) 

1  เพ่ือใชเขาสูตําแหนงทางวิชาการ 
 

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
การเพ่ิมประสิทธิภาพการ
จัดการเรียนการสอนสําหรับ
อาจารย (ผศ.พิกุล สมจิตต     
อ.คมกฤช เจริญ) 

2  นําความรูท่ีไดมาประยุกตในการเรยีนการ
สอนในรายวิชาตาง  ๆและเพ่ือใชเขาสู
ตําแหนงทางวิชาการ 
 

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
Office 365 Upskill/Reskill 
(ผศ.พิกุล สมจิตต อ.สกรรจ 
รอดคลาย)  

2  นําความรูท่ีไดมาประยุกตในการเรยีนการ
สอนในรายวิชาตาง  ๆและเพ่ือใชเขาสู
ตําแหนงทางวิชาการ 
 

โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ
การพัฒนาจัดการเรยีนรู ฐาน
สมรรถนะวิทยาศาสตรตามแนว 
สสวท. (เขาทุกคน) 

5  นําความรูท่ีไดมาประยุกตในการเรยีนการ
สอนในรายวิชาตาง  ๆและเพ่ือใชเขาสู
ตําแหนงทางวิชาการ 

โครงการอบรมเชิงปฏิบัตการ
ทบทวนและประเมินผลลัพธ
ประกันคุณภาพการศึกษา และ
การเตรียมความพรอมเพ่ือ
รองรับ AUN-QA ป 2564 
(เขาทุกคน) 

5 1 นําความรูท่ีไดมาประยุกตในการเรยีนการ
สอนในรายวิชาตาง  ๆและรองรบัการ
ประกันคุณภาพการศึกษา 

โครงการอบรมหลักสูตรเตรียม
ความพรอมเพ่ือรองรับการ
บังคับใชพระราชบัญญัติ
คุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. 
2562 (รูปแบบออนไลน 3 
ช่ัวโมง) วันท่ี 9 กุมภาพันธ 
2564 (นางสาวกุสุมา เจะอาแซ) 

 1 นําความรูท่ีไดมาใชสนับสนุนฝายวิชาการ 

 
 

หมายเหตุ : หลักสูตรใดท่ีมีบุคลากรสายสนับสนุนท่ีปฏบัิติหนาท่ีในหองปฏิบัติการประจําหลักสูตรใหนํามานับ
รวมในขอน้ีดวย 
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องคประกอบที่ 5     หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 
ตัวบงชี้ที่ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 
ชนิดของตัวบงชี ้  กระบวนการ (P) 
ผูกํากับดูแลตัวบงชี ้:   อาจารยพัฒนะ วรรณวิไล โทรศัพท  : 081-6584732 
ผูจัดเก็บขอมูล :    อาจารยพัฒนะ วรรณวิไล โทรศัพท : 081-6584732 
การจัดเก็บขอมูล :    ปการศึกษา 2564 
 
ผลการดําเนินงาน 

 
5.1.1 การออกแบบหลักสูตรและขอมูลที่ใชในการพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรและวัตถุประสงคของ
หลักสูตร 
ประเด็นเปาหมาย :  
1. รายวิชาในหลักสูตรมีการจัดการเรียนการสอนตรงตาม มคอ.1 และ มคอ.2 
2. สาระรายวิชาในหลักสูตรสอดคลองกับขอบังคับครุสภาวาดวยมาตรฐานวิชาชีพ (ฉบับท่ี 4) ป 2562  
ผลการดําเนินงาน :  
- มรีะบบ มีกลไก 
 หลักสูตรมีระบบและกลไกการจัดทํารายละเอียดหลักสูตร เพื่อใชเปนแนวทางในการ
ออกแบบหลักสูตรและสาระรายวิชาในหลักสูตร ดังตอไปนี้ 

1. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรไดทําวิจัยเพ่ือพัฒนาหลักสูตร โดยมีประชากร และกลุมตัวอยาง
เปนผูใชบัณฑิต นักวิชาการ และผูทรงคุณวุฒิในสาขาท่ีเก่ียวของ จํานวน 115 คน โดยมีผลสรุปวา ควรให
มีการเปดหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาคอมพิวเตอรศึกษา เน่ืองจากเปนสาขาท่ีมีความจําเปนตอการ
พัฒนาประเทศในอนาคต โดยผลการวิจัยพบวา รอยละ 99.15 เห็นควรใหเปดหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 
สาขาคอมพิวเตอรศึกษา 

2. ผูทรงคุณวุฒิจํานวน 10 คน เห็นควรใหเปดหลักสูตรเน่ืองจากเปน สาขาท่ีทําใหมีความรู
ทางดานเทคโนโลยี เพ่ือยกระดับการศึกษาในอนาคตไดอยางมีประสิทธิภาพ 

3. นําผลการวิจัยท่ีศึกษาความเปนไปไดของหลักสูตรนําเสนอตอกรรมการบริหารคณะ 
คณะกรรมการประจําคณะ คณะกรรมการมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา กรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏ
สงขลา และสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา และอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรรวมกับฝายวิชาการ และ
งานประกันคุณภาพการศึกษา คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี พิจารณารวมกันจัดทํารายละเอียด
โครงสรางของหลักสูตร (มคอ.2) โดยศึกษาจากรายละเอียดโครงสรางหลักสูตรตางๆ ท่ีไดรับรองจาก
สํานักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา (สกอ.) โดยไดรับความเห็นชอบ ณ วันท่ี 6 กันยายน 2563 
 หลักสูตรใชระบบและกลไกแนวคิดในการออกแบบหลักสูตร สําหรับพัฒนา และปรับปรุงหลักสูตร 
ดังแผนภาพตอไปน้ี 
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- มีการนําระบบกลไกไปสูการปฏิบัติ/ดําเนินงาน 
       มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ไดแตงต้ังคณะกรรมการดําเนินงาน วิทยากร เจาหนาท่ีปฏิบัติงานใน
โครงการและผูเขารวมโครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการการพัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
คอมพิวเตอรศึกษา หลักสูตรใหม พุทธศักราช 2564 เพ่ือผลิตครูและพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาใหมี
คุณภาพ มีความเขมแข็งในวิชาชีพครู และเปนผูนําในการปฏิรูปการศึกษา นโยบายของภาครัฐ และการ
เปล่ียนแปลงของโลก การพัฒนาหลักสูตรมีแนวทางการพัฒนาใหสอดคลองกับแผนยุทธศาสตร
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2562-2564) ท่ีใหความสําคัญกับการพัฒนา
นวัตกรรมและการนํามาใชขับเคล่ือนการพัฒนาในทุกมิติ โดยมุงเนนการนําความคิดสรางสรรคและการ
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พัฒนานวัตกรรมเพ่ือทําใหเกิดส่ิงใหมท่ีมีมูลคาเพ่ิมทางเศรษฐกิจและยกระดับศักยภาพของประเทศไปสู
ความม่ันคง ม่ังค่ัง และย่ังยืน หลักสูตรไดดําเนินการตามแผนของการออกแบบหลักสูตรท่ีไดวางไว ดังน้ี 

1. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรไดทําวิจัยเพ่ือพัฒนาหลักสูตร โดยมีประชากร และกลุมตัวอยาง
เปนผูใชบัณฑิต นักวิชาการ และผูทรงคุณวุฒิในสาขาท่ีเก่ียวของ จํานวน 115 คน โดยมีผล
สรุปวา ควรใหมีการเปดหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาคอมพิวเตอรศึกษา เน่ืองจากเปน
สาขาท่ีมีความจําเปนตอการพัฒนาประเทศในอนาคต โดยผลการวิจัยพบวา รอยละ 99.15 
เห็นควรใหเปดหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาคอมพิวเตอรศึกษา 

2. ผูทรงคุณวุฒิจํานวน 10 คน เห็นควรใหเปดหลักสูตรเน่ืองจากเปน สาขาท่ีทําใหมีความรู
ทางดานเทคโนโลยี เพ่ือยกระดับการศึกษาในอนาคตไดอยางมีประสิทธิภาพ 

3. นําผลการวิจัยท่ีศึกษาความเปนไปไดของหลักสูตรนําเสนอตอกรรมการบริหารคณะ 
คณะกรรมการประจําคณะ คณะกรรมการมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา กรรมการสภา
มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา และสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา และอาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตรรวมกับฝายวิชาการ และงานประกันคุณภาพการศึกษา คณะวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี พิจารณารวมกันจัดทํารายละเอียดโครงสรางของหลักสูตร (มคอ.2) โดยศึกษาจาก
รายละเอียดโครงสรางหลักสูตรตางๆ ท่ีไดรับรองจากสํานักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา 
(สกอ.) โดยไดรับความเห็นชอบ ณ วันท่ี 6 กันยายน 2563 
 

 หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษา (หลักสูตรใหม พุทธศักราช 2564) ได
กําหนดความคาดหวังของผลการเรียนรูเม่ือส้ินปการศึกษา ดังน้ี 
 

ปการศึกษาที ่ ความคาดหวังของผลลัพธการเรียนรู 
1 1. รักและศรัทธาในความเปนครูมีจิตวิญญาณแหงความเปนครูท่ีดีรอบรูงานใน

บทบาทหนาท่ีครู 
2. มีความรูเขาใจ และมีทักษะการคิดวิเคราะห แกปญหาอยางเปนระบบ 
จัดการงานเอกสารและสํานักงานอัตโนมัติอยางทันสมัย และซอมบํารุง
คอมพิวเตอรเบ้ืองตนได  
3. มีความรูและเขาใจเก่ียวกับกฏหมายและจรรยาบรรณทางคอมพิวเตอร  

2 1. เปนผูชวยสอนครู สามารถออกแบบและสรางงานกราฟกและส่ือ ออกแบบ
พัฒนาโปรแกรมและระบบฐานขอมูล 
2. มีความรูในเน้ือหาทางคอมพิวเตอรท้ังภาคทฤษฎีและการปฏิบัติและ
สามารถนํามาประยุกตใชในการจัดการเรียนการสอนชวยจัดการเรียนรู 
3. ปฏิบัติงานผูชวยครู 

3 1. เปนผูชวยสอนรวมกับครูประจําการ และดูแลระบบเครือขายคอมพิวเตอร 
พัฒนาและผลิตส่ือการเรียนรู นําเทคโนโลยีทางการศึกษามาใชในการจัดการ
เรียนรูทางคอมพิวเตอร สามารถออกแบบและจัดกิจกรรมการเรียนรูทาง
คอมพิวเตอรในช้ันเรียนไดและจัดกิจกรรมเพ่ือเสริมสรางศักยภาพของนักเรียน
รวมถึงนํางานวิจัยและประยุกตใชงานนวัตกรรมมาใชในการจัดการเรียนรูทาง
คอมพิวเตอร 
2. มีความสามารถในปฏิบัติการสอน 

4 1. ครูปฏิบัติการและพัฒนานวัตกรรมทางคอมพิวเตอร มีความพรอมเปนครูมือ
อาชีพ โดยสามารถปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาจริง รวมถึงสามารถออกแบบ
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การจัดการเรียนรู โดยบูรณาการความรู ในเน้ือหาคอมพิวเตอรและเทคโนโลยี
สารสนเทศ นํากระบวนการวิจัยมาใชในการพัฒนาและแกปญหาในช้ันเรียน  
2. สามารถตอยอดองคความรูในศาสตรคอมพิวเตอรในอนาคตได 

 
  การกําหนดสาระรายวิชาท้ังหมดในหลักสูตรสอดคลองกับโครงสรางหลักสูตร ดังน้ี 
1. การจัดระบบสารสนเทศทางการศึกษา (Educational Information System Management) 
2. กฎหมายและจรรยาบรรณทางคอมพิวเตอร (Laws and Ethics for Computer) 
3. ข้ันตอนวิธีและการเขียนโปรแกรมสําหรับครู (Program Writing for Teachers) 
4. วิทยาการคํานวณและคณิตศาสตรคอมพิวเตอร (Calculation and Mathematics for Computer) 
5. สถาปตยกรรมและการซอมบํารุงคอมพิวเตอร (Computer Architecture and Maintenance) 
6. ภาษาอังกฤษสําหรับครูคอมพิวเตอร (English for Computer Teachers) 
7. การวิเคราะหและออกแบบระบบสารสนเทศสําหรับครู (Information System Analysis and 
Design for Teachers) 
8. ระบบการจัดการฐานขอมูลสําหรับครู (Database Management System for Teachers) 
9. ระบบเครือขายคอมพิวเตอรสําหรับครู (Computer Network for Teachers) 
10. การออกแบบคอมพิวเตอรกราฟกสําหรับครู (Computer Graphics Design for Teachers) 
11.  การ พัฒนาและ ผลิต ส่ือการสอนอิ เ ล็กทรอ นิกส  (Electronics Media Production and 
Development) 
12. ดิจิทัลคอนเทนต (Digital Content) 
13. วิทยาการการจัดการเรียนรูทางคอมพิวเตอร (Computer Educational Science) 
14. การจัดการเรียนการสอนออนไลน (Online Education Management) 
15. เทคโนโลยีสําหรับวิทยาศาสตร (Technology for Science) 
16. การออกแบบมัลติมีเดียและแอนิเมชันทางการศึกษา (Multimedia Design and Animation for 
Education) 
17. วิทยาการกาวหนาทางคอมพิวเตอร (Advanced Science in Computer) 
18. การเขียนโปรแกรมภาษาข้ันสูงสําหรับครู (Advanced Programming for Teachers) 
19. การออกแบบและพัฒนานวัตกรรม (Innovation Development and Design) 
20. การออกแบบและพัฒนาแอปพลิเคชันบนอุปกรณเคล่ือนท่ีสําหรับการศึกษา (Mobile Application 
and Design for Education) 
21. โปรแกรมตารางทําการข้ันสูงและการประยุกตใช (Advanced Spreadsheet Software and 
Applications) 
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  มีการปรับลดจํานวนหนวยกิตและปรับโครงสรางหลักสูตรใหสอดคลองกับสอดคลองกับขอบังคับครุ
สภาวาดวยมาตรฐานวิชาชีพ (ฉบับท่ี 4) ป 2562 โดยมีองคประกอบและหนวยกิตรวม ไมนอยกวา 120 หนวยกิต 
ดังน้ี 
 

หมวดวิชา หลักสูตรใหม 
พ.ศ. 2564 

3.1.1 จาํนวนหน่วยกิตรวมตลอดหลกัสตูร ไม่น้อยกว่า 139 
�.�.� โครงสร้างหลกัสตูร แบ่งเป็นหมวดวชิา ดงันี�  

�. หมวดวิชาศึกษาทั �วไป  
�.� กลุ่มวชิาภาษาและการสื�อสาร  
�.� กลุ่มวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร ์

  �.� กลุ่มวชิาคณติศาสตร ์วทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี

30 
12 
12 
6 
 

2. หมวดวิชาเฉพาะด้าน ไม่น้อยกว่า 103 
 2.1 กลุ่มวิชาชีพคร ู  40 
  2.1.1 วชิาชพีคร ู 28 
  2.1.2 วชิาปฏบิตักิารสอนในสถานศกึษา 12 
 2.2 กลุ่มวิชาเอก ไม่น้อยกว่า 63 
  2.2.1 วชิาเอกบงัคบั 42 
  2.2.2 วชิาเอกเลอืก 21 
3. หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า 6 

 
- มีการประเมินกระบวนการ 
         จากการประมวลผล มคอ.5  

1. อาจารยผูรับชอบรายวิชากฎหมายและจรรยาบรรณทางคอมพิวเตอร (Laws and 
Ethics for Computer) 3(2-2-5) เห็นควรปรับจํานวนช่ัวโมงเรียนเปน 3(3-0-6) เน่ืองจากเปนรายวิชา
ท่ีเปนทฤษฏีสวนใหญ  

2. วิชาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 ควรทําบันทึกถึงมหาวิทยาลัยขอสงผลการเรียน
ลาชาแทนการสง I เน่ืองจากนักศึกษายังอยูในระหวางการฝกฯ ในสถานศึกษาและรอผลการประเมิน
จากครูพ่ีเล้ียงและสถานศึกษา 

3. เน่ืองจากสถานการณการระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 หรือโรคโควิด-19 
ทําใหการตองมีการเรียนแบบออนไลนสงผลตอบางรายวิชาท่ีมีสวนของการปฏิบัติ 

4. หากสถานการณโควิดยังไมคล่ีคลายควรจัดการเรียนการสอนแบบผสมผสานท้ัง 2 แบบ 
คือบางวิชาท่ีเปนทฤษเรียนออนไลน 100% แตบางวิชาท่ีมีท้ังทฤษฎีและปฏิบัติควรจัดใหมีการสอนท้ัง
แบบออนไลนและออนไซต 

5. จากการสอบถามนักศึกษา พบวา นักศึกษาเรียนรูไมทันท่ีอาจารยสอน ดังน้ันจึงควรจัด
กิจกรรมเสริมทักษะการเขียนโปรแกรม 

          
 



 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตรและมคอ.7 ปการศึกษา 2564 หนา 63 
 

- มีการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 
 - เน่ืองจากสถานการณการระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 หรือโรคโควิด-19 ทําใหการตองมีการ
เรียนแบบออนไลนสงผลตอรายวิชาสถาปตยกรรมและการซอมบํารุงคอมพิวเตอร ทําใหนักศึกษาไมไดฝกทักษะการ
ซอมบํารุง ทางหลักสูตรฯ จึงจัดกิจกรรมเสริมสมรรถนะครูคอมพิวเตอรในเร่ืองการดูแลคอมพิวเตอรเบ้ืองตน 
 
- มีผลจากการปรับปรุงเห็นชัดเจนเปนรูปธรรม 
 - นักศึกษามีทักษะการซอมบํารุงคอมพิวเตอรเพ่ิมข้ึน โดยสามารถปฏิบัติงานจริงในหองปฏิบัติการ
โดยอยูภายในกิจกรรมเสริมสมรรถนะครูคอมพิวเตอรในเร่ืองการดูแลคอมพิวเตอรเบ้ืองตน  
 
- มีแนวทางปฏิบัติที่ดีโดยมีหลักฐานเชิงประจักษยืนยัน และกรรมการผูตรวจประเมินสามารถใหเหตุผล

อธิบายการเปนแนวปฏิบัติที่ดีไดชัดเจน 
 - 
 
สรุปเปาหมายการดําเนินงาน :  
 หลักสูตรมีระบบและกลไกการจัดทํารายละเอียดหลักสูตร ทุกรายวิชาในหลักสูตรมีการจัดการเรียนการ
สอนตรงตาม มคอ.1 และ มคอ.2 ไดมีการพัฒนาหลักสูตรใหมเปนหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
คอมพิวเตอรศึกษา หลักสูตรใหม พุทธศักราช 2564 เพ่ือปรับปรุงหลักสูตรใหทันสมัย เหมาะสม สอดคลองกับ
ความตองการของผูใชบัณฑิต นโยบายของภาครัฐ และการเปล่ียนแปลงของโลก และจะเปดรับนักศึกษาในป
การศึกษา 1/2564 
 
เอกสารหลักฐานประกอบ : 
5.1.1-1 มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชาคอมพิวเตอร พ.ศ. 2552 
5.1.1-2 มคอ.2 หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษา หลักสูตรใหม พุทธศักราช 2564 
 

 

 

5.1.2 การปรับปรุงหลักสูตรใหทันสมัยตามความกาวหนาในศาสตรสาขานั้นๆ 
ประเด็นเปาหมาย :  
หลักสูตรมีการปรับปรุงใหทันสมัยกาวหนาตามวิชาการท่ีเปล่ียนแปลง 
ผลการดําเนินงาน :  
- มรีะบบ มีกลไก 
 การพัฒนาหลักสูตรใหทันสมัยตามความกาวหนาในศาสตรสาขาน้ัน ๆ  มีระบบและกลไก ดังน้ี 

1. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรประชุมทบทวนความทันสมัยของหลักสูตร โดยพิจารณาจากการ
เปล่ียนแปลงเชิงนโยบาย วิถีโลก ความกาวหนาทางวิทยาการหรือเทคโนโลยี แนวโนมการเปล่ียนแปลง
ของเทคโนโลยีสารสนเทศในอนาคต ศาสตรท่ีจําเปนสําหรับหลักสูตร เทคนิคการสอน นวัตกรรม  

2. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ทบทวนรายวิชา ออกแบบรายวิชา สาระรายวิชา กระบวนการ
จัดการเรียนรูใหทันสมัย 

3. อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาจัดทํา มคอ.3 และจัดการเรียนการสอนใหเปนไปตามแผน 
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- มีการนําระบบกลไกไปสูการปฏิบัติ/ดําเนินงาน 
 หลักสูตรไดมุงพัฒนาหลักสูตรใหทันสมัย โดยมีการดําเนินงาน ดังน้ี 

1. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ประชุมรวมกัน เพ่ือนําขอเสนอแนะไปปรับปรุง ปรับเพ่ิม-ลด
เน้ือหาในรายวิชา  

2. ดําเนินการจัดการเรียนการสอน 
3. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรสรุปผลการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิ ความพึงพอใจตอรายวิชา และ

จัดทํา มคอ.5 และ มคอ.7 เปนขอมูลในการปรับปรุงหลักสูตรตอไป 
   

- มีการประเมินกระบวนการ 
 เน่ืองจากการเรียนการสอนคอมพิวเตอรในโรงเรียนมีการเปล่ียนแปลงอยางตอเน่ือง จึงตองมีการ
ดําเนินงานปรับปรุงเน้ือหาใหทันสมัย โดยจะมีการประชุมเพ่ือวางแผนในการสอดแทรกเน้ือหาเทคโนโลยี
ใหม  ๆเขาไปในการเรียนการสอนของหลักสูตรกอนการจัดทํา มคอ.3 

- ในรายวิชาสถาปตยกรรมคอมพิวเตอร ในสวนของภาคปฏิบัติ เม่ือนักศึกษาเรียนแลวจะให
นักศึกษามีสวนรวมในการดูแลหองปฏิบัติคอมพิวเตอรของหลักสูตรท่ีเปนเคร่ืองคอมพิวเตอรท่ี
ใชเทคโนโลยีปจจุบัน เพ่ือใหนักศึกษาเกิดความชํานาญและแกไขปญหาในสถานการณจริงได  

- ในรายวิชาข้ันตอนวิธีและการเขียนโปรแกรมสําหรับครู ควรเพ่ิมเน้ือหาและใชเคร่ืองมือท่ี
ทันสมัย เชน Blockly Programming  

 
- มีการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 
 ผูรับผิดชอบหลักสูตรแจงอาจารยผูสอนในรายวิชาท่ีตองสอนในปการศึกษา 2565 

-  ใหเพ่ิมน้ือหาใหทันสมัยเสริมการเรียนการโปรแกรมแบบ Blockly Programming  ใน
รายวิชาข้ันตอนวิธีและการเขียนโปรแกรมสําหรับครู ใน มคอ.3  
- ใหรายวิชาสถาปตยกรรมคอมพิวเตอร จัดรูปแบบการเรียนการสอน ใหนักศึกษาไดดูแล

หองปฏิบัติการ เชน จัดตารางความรับผิดชอบในการดูแลหองปฏิบัติการ เพ่ือใหนักศึกษาแกไข
ปญหาในสถานการณจริงได  
-  หลักสูตรจัดกิจกรรม / โครงการเสริมสมรรถนะ ทางดานการเขียนโปรแกรมดวยภาษาสมัยใหม เชน 

ภาษา Python  
 

- มีผลจากการปรับปรุงเห็นชัดเจนเปนรูปธรรม 
 - 
 
- มีแนวทางปฏิบัติที่ดีโดยมีหลักฐานเชิงประจักษยืนยัน และกรรมการผูตรวจประเมินสามารถใหเหตุผล

อธิบายการเปนแนวปฏิบัติที่ดีไดชัดเจน 
 - 
 
สรุปเปาหมายการดําเนินงาน :  
 หลักสูตรมีระบบและกลไกของการปรับปรุงหลักสูตรใหทันสมัยตามความกาวหนาในศาสตรสาขาวิชา
คอมพิวเตอรศึกษา มีการกําหนดสาระรายวิชาในหลักสูตร คําอธิบายรายวิชา และเน้ือหามีความเหมาะสมกับเวลา 
มีความลุมลึก และทันสมัย มีรูปแบบและวิธีการสอนท่ีหลากหลายเนนผูเรียนเปนสําคัญ สามารถนําสาระรายวิชา
ตาง ๆ  ไปใชไดตลอดหลักสูตร 
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เอกสารหลักฐานประกอบ : 
5.1.2-1 มคอ.3 ภาคการศึกษา 1/2564 : ครุศาสตร  วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี
5.1.2-2 มคอ.3 ภาคการศึกษา 2/2564 : คุรุศาสตร  วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

 
 
การประเมินตนเองจากผลการดําเนินงาน 

ตัวบงชี ้
เปาหมาย 
ป 2564 

ผลการดําเนินงาน การบรรลุ
เปาหมาย ป 2563 ป 2564 

5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 2.00 คะแนน - 2.00 คะแนน บรรลุ 
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ตัวบงชี้ที่ 5.2   การวางระบบผูสอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
ชนิดของตัวบงชี ้ กระบวนการ (P) 
ผูกํากับดูแลตัวบงชี้ :  อาจารยพัฒนะ วรรณวิไล โทรศัพท : 081-6584732 
ผูจัดเก็บขอมูล :  อาจารยพัฒนะ วรรณวิไล โทรศัพท : 081-6584732 
การจัดเก็บขอมูล :  ปการศึกษา 2564 
 
ผลการดําเนินงาน 
  

5.2.1 การกําหนดผูสอน 
ประเด็นเปาหมาย :  
 หลักสูตรตองกําหนดผูสอนใหเหมาะสมกับรายวิชาท่ีสอน สอดคลองกับคุณลักษณะผูสอน มี
ความเช่ียวชาญเฉพาะทาง มีการจัดการเรียนการสอนท่ีมีคุณภาพ 
 
ผลการดําเนินงาน :  
- มรีะบบ มีกลไก 

หลักสูตรมีระบบ มีกลไก การกําหนดผูสอน ดังน้ี 
1. หลักสูตรรับรายวิชาท่ีเปดสอนในแตละภาคการศึกษามาหารือกับอาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสูตร เพ่ือกําหนดผูสอน 
2. ผูสอนระบุรายวิชาท่ีจะสอน อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรประชุมคร้ังท่ี 1 และ คร้ังท่ี 

3 พิจารณาความเหมาะสมของอาจารยผูสอนตามความเช่ียวชาญ และตองไดรับความเห็นชอบจาก
อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

3. หลักสูตรมอบหมายใหอาจารยผูสอนไปจัดทํา มคอ.3 จากน้ันทางหลักสูตรนํา มคอ.3 
มาประชุมรวมกัน และพิจารณาแตละรายวิชาเพ่ือนําไปใชสอนตอไป  

4. หลักสูตรมีทวนสอบความถูกตองผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน กับ มคอ.3 และนักศึกษา
ประเมินผลการสอนของอาจารย  

5. เม่ือส้ินสุดภาคการศึกษาอาจารยผูสอนตองจัดทํา มคอ.5 สงตามกําหนด 
  จากระบบและกลไก มีการวางระบบผูสอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอนใหตรงตาม
ความตองการของหลักสูตร ดังน้ี 
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตรและมคอ.7 ปการศึกษา 2564 หนา 68 
 

- มีการนําระบบกลไกไปสูการปฏิบัติ/ดําเนินงาน  
1. สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน (สนส.) สงรายวิชาท่ีเปดสอนในปการศึกษา 

2564 ผานคณะมายังหลักสูตร 
2. หลักสูตรตรวจสอบรายวิชาและจัดอาจารยผูสอนในแตละรายวิชาซ่ึงอาจารย

ผูรับผิดชอบหลักสูตร ไดประชุมวางแผนรวมกัน จัดอาจารยผูสอนใหเหมาะสมกับความถนัดของแตละ
รายวิชา  

3. หลักสูตรสงรายช่ืออาจารยผูสอนเพ่ือสงไปยัง สนส. ผานทางคณะ 
4. สนส.ดําเนินการ และเปดระบบเพ่ือใหนักศึกษาลงทะเบียน ในสวนการจัดระบบ

กระบวนการเรียนการสอน อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรไดประชุมปรึกษาหารือและทบทวนข้ันตอนการ
ดําเนินงานต้ังแตการเตรียมการ จัดทําเอกสาร มคอ.3 ท่ีกําหนดเน้ือหาสาระ เหมาะสม ทันสมัย ใช
กิจกรรมการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย ใชส่ือเทคโนโลยีและวิธีการสอนใหม ๆ ท้ังภาคทฤษฎีและ
ภาคปฏิบัติ  

5. ติดตามผลการประเมินผูสอนโดยใหนักศึกษาประเมินจากระบบ และรายงานใน มคอ.5 
โดยหลักสูตรรวบรวมผลการประเมินแตละรายวิชา จัดทํารายงานใน มคอ.7 เพ่ือการพิจารณากําหนด
อาจารยผูสอนในปการศึกษาถัดไป 

6. ขอมูลการกําหนดภาระงานสอนวิชาหลักในหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
คอมพิวเตอรศึกษาของผูรับผิดชอบหลักสูตรปการศึกษา 2564 ดังน้ี 

อาจารย
ผูรับผิดชอบ
หลักสูตร 

คุณวุฒิและหรือ
ประสบการณสอน 

วิชาที่สอน จํานวนชั่วโมงสอน 

นายทวีรัตน นวลชวย ป ร . ด .  (เ ท ค โ น โ ล ยี
สารสนเทศ) 

เทอมการศึกษา 1/2564 : 
- 4681601 เทคโนโลยี

สําหรับวิทยาศาสตร  

จํานวน 4 ช่ัวโมง 
 
 

เทอมการศึกษา 2/2564 : 
- 4681301 ข้ันตอนวิธี

และการเขียนโปรแกรม
สําหรับคร ู(สอนรวม) 

- 1001901 ปฏิบัติการ
สอนในสถานศึกษา 1 
(สอนรวม) 

จํานวน 2.6 ช่ัวโมง 
 
 
 

นางพิกุล สมจิตต ค.อ.ม. (คอมพิวเตอร
แ ล ะ เ ท ค โ น โ ล ยี
สารสนเทศ) 

เทอมการศึกษา 2/2564 : 
- 4681101 การจัดระบบ

สารสนเทศทางการ
ศึกษา 

- 1001901 ปฏิบัติการ
สอนในสถานศึกษา 1 
(สอนรวม) 

จํานวน 4.6 ช่ัวโมง 
 

น ายสกร รจ  ร อด
คลาย 

วท . ม .  (ก า ร จัดก า ร
เทคโนโลยีสารสนเทศ) 

เทอมการศึกษา 1/2564 
- 4681102 กฎหมายและ

จรรยาบรรณทาง
คอมพิวเตอร 

จํานวน 4 ช่ัวโมง 
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เทอมการศึกษา 2/2564 
- 4681501 

สถาปตยกรรมและการ
ซอมบํารุงคอมพิวเตอร 

- 1001901 ปฏิบัติการ
สอนในสถานศึกษา 1 
(สอนรวม) 

จํานวน 4.6 ช่ัวโมง 

อาจารยคมกฤช เจริญ วท . ม .  (ก า ร จัดก า ร
เทคโนโลยีสารสนเทศ) 

เทอมการศึกษา 2/2564 
- 1001901 ปฏิบัติการ

สอนในสถานศึกษา 1 
(สอนรวม) 

จํานวน 0.6 ช่ัวโมง 

อาจารยพัฒนะ วรรณ
วิไล 

วท . ม .  (เ ท ค โ น โ ล ยี
สารสนเทศ) 

เทอมการศึกษา 1/2564 
- 4681401  

วิทยาการคํานวณและ
คณิตศาสตรคอมพิวเตอร 

จํานวน 4 ช่ัวโมง 

เทอมการศึกษา 2/2564 
- 4681301 ข้ันตอนวิธี

และการเขียนโปรแกรม
สําหรับครู (สอนรวม) 

- 1001901 ปฏิบัติการ
สอนในสถานศึกษา 1 
(สอนรวม) 

จํานวน 2.6 ช่ัวโมง 

 
-  มีการประเมินกระบวนการ 
  อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรไดมีการประเมินกระบวนการ ดังน้ี  

1. นําขอมูลจากสํานักวิชาการและงานทะเบียน เก่ียวกับการจัดระบบการสอน จัดอาจารยผูสอน 
พรอมกลุมเรียน/ช้ันป แจงแกผูสอนแตละรายวิชา และช้ีแจงทําความเขาใจกระบวนการกําหนดตัวผูสอน 
โดยใหอาจารยผูสอนระบุวิชาท่ีตนเองสประสงคจะสอนในภาคการศึกษา และสงกลับมายังคณะกรรมการ
อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรเพ่ือพิจารณากําหนดตัวผูสอนอีกคร้ัง 

2. ผูสอนดําเนินการทํา มคอ.3 สงออนไลนเขาระบบกอนวันแรกของการเปดภาคเรียน ตามที่
มหาวิทยาลัยกําหนด โดยตองสง มคอ.3 ใหกรรมการอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรไดดําเนินการทวนสอบ
กอนสงในระบบของ สนส. เพ่ือเนนยํ้าใหผูสอนหรือผูสอนในรายวิชาเดียวกันจัดทํารายละเอียดของ   
มคอ.3 ใหเปนมาตรฐานเดียวกัน เน้ือหาและกิจกรรมใหมีความทันสมัย 
   
-  มีการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 
 เม่ือไดจัดการเรียนการสอนและมีการประเมินการสอนโดยนักศึกษา อาจารยผูสอนไดจัดทํารายงานการ
สอนโดยใชขอมูลผลการดําเนินการสอน และผลการประเมินของโดยนักศึกษาเพ่ือจัดทํา มคอ.5 สง
ภายใน 30 วันนับจากวันส้ินสุดการเรียนการสอนของภาคการศึกษา อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรได
ดําเนินการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักศึกษาตามมาตรฐานท่ีกําหนดใน มคอ.3 และนําขอมูล
ท่ีไดท้ังหมดมาจัดทํารายงาน มคอ.7 
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- มีผลจากการปรับปรุงเห็นชัดเจนเปนรูปธรรม 
ในการกําหนดผูสอนอาจารยประจําหลักสูตรไดกําหนดอาจารยผูสอนไดเสนอการพัฒนา มคอ.5 
ใหมุงเนนตามประเด็นท่ีอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรวิเคราะหจาก มคอ.5 และความกาวหนา
ของศาสตร ทําใหผลการประเมินของนักศึกษาตออาจารยผูสอนอยูในระดับดีถึงดีมากในทุก
รายวิชา 
 

- มีแนวทางปฏิบัติที่ดีโดยมีหลักฐานเชิงประจักษยืนยัน และกรรมการผูตรวจประเมินสามารถใหเหตุผล
อธิบายการเปนแนวปฏิบัติที่ดีไดชัดเจน 

ไมมี 
 

สรุปเปาหมายการดําเนินงาน :  
 หลักสูตรกําหนดผูสอนในรายวิชาท่ีเปดสอนแตละภาคการศึกษา ซ่ึงหลักสูตรไดพิจารณาจากความรู
ความเช่ียวชาญ และประสบการณของอาจารยผูสอนอยางเหมาะสม 
 
เอกสารหลักฐานประกอบ : 
5.2.1-1 มคอ.3 ภาคเรียนที่ 1/2564 และ ภาคเรียนที่ 2/2564 

 

5.2.2 การกํากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดทําแผนการเรียนรู (มคอ.3) การจัดการเรียนการสอน 
ประเด็นเปาหมาย :  
 หลักสูตรมีเปาหมายในเร่ืองการกํากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดทําแผนการเรียนรู (มคอ.3) 
คือ อาจารยผูสอนตองจัดทํา มคอ.3 ท่ีสอดคลองกับผลการเรียนรูและดําเนินการตามปฏิทินวิชาการของ
ทางมหาวิทยาลัย  
 
ผลการดําเนินงาน :  
-  มรีะบบ มีกลไก 
  หลักสูตรไดมีระบบการกํากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดทําแผนการเรียนรูของหลักสูตร ดังน้ี 

1. หลังจากมหาวิทยาลัยกําหนดอาจารยผูสอนในแตละภาคการศึกษา หลักสูตรได
ดําเนินการประชุมอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรเพ่ือแจงรายวิชาใหอาจารยผูสอนไดทราบ และกําหนด
แนวทางปฏิบัติรวมกันในการจัดทํา มคอ.3 ใหเปนไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 

2. หลักสูตรกํากับติดตามการจัดทํา และการสง มคอ.3 ใหเปนไปตามปฏิทินวิชาการของ
ทางมหาวิทยาลัยท่ีกําหนดไว 

3. หลักสูตรตรวจสอบการจัดทํา มคอ.3 ของอาจารยผูสอนในแตละรายวิชากอนลงนาม
รับรอง และรายงานผลการจัดทํา มคอ.3 ของอาจารยผูสอนตอคณะเพ่ือรับทราบและเสนอตอ
มหาวิทยาลัย ตามลําดับ 

4. กําหนดใหมีการประเมินการสอน และวิเคราะหคุณภาพของการสอนในมุมของผูเรียนตอ
รายวิชา โดยใหผูสอนนําเสนอกรรมการบริหารหลักสูตรวาเห็นควรปรับปรุงรายวิชาหรือไม อยางไร และมี
แนวทางปรับปรุง มคอ.3 อยางไรในการสอนคร้ังตอไป 
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-  มีการนําระบบกลไกไปสูการปฏิบัติ/ดําเนินงาน 
  1. หลักสูตรไดประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร เพ่ือแจงรายวิชาใหอาจารยผูสอนไดทราบ 
และกําหนดแนวทางการจัดทํา มคอ.3 โดยเนนการออกแบบการจัดการเรียนการสอนตามผลลัพธการ
เรียนรูในแตละรายวิชาใหสอดคลองกับคําอธิบายรายวิชา  
  2. หลักสูตรติดตามการจัดทํา มคอ. 3 โดยแจงใหอาจารยผูสอนดําเนินการใหแลวเสร็จในเวลาท่ี
กําหนดตามปฏิทินวิชาการของทางมหาวิทยาลัย โดยในภาคเรียนท่ี 1/2564 ใหดําเนินการในระหวาง
วันท่ี 5-11 ก.ค. 2564 และภาคเรียนท่ี 2/2564 ระหวางวันท่ี 6-12 ธ.ค. 2564 ซ่ึงอาจารยผูสอนทุกคน
ดําเนินการตามกรอบเวลาท่ีกําหนด 
  3. คณะกรรมการบริหารหลักสูตรพิจารณาการจัดทําแผนการเรียนรู มคอ.3 ใหความสอดคลอง
กับ มคอ.2  
 
-  มีการประเมินกระบวนการ  
  จากการดําเนินงาน หลักสูตรไดประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเพ่ือทบทวนกระบวนการ
กํากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดทําแผนการเรียนรู (มคอ.3) ดังน้ี  
  1. คณะกรรมการผูรับผิดชอบหลักสูตร ไดรวมกันพิจารณา มคอ.3 ของอาจารยแตละทาน มีการ
วิเคราะห learning outcomes ของนักศึกษา เพ่ือใชในการจัดรายวิชา เพ่ือดูความสอดคลองตรงตาม
คําอธิบายรายวิชาท่ีมีอยูใน มคอ.2 หรือตัวหลักสูตรหรือไม และเม่ือสอนจบภาคเรียนนักศึกษาตอง
ประเมินการสอนของอาจารยแตละรายวิชา ซ่ึงขอคําถามจะเก่ียวกับมีความรูในเน้ือหารายวิชาท่ีสอนและ
มีเอกสารประกอบการสอนท่ีชวยใหเกิดการเรียนรูไดดีข้ึนและขอคําถามอ่ืน  ๆ
  2. เม่ือส้ินสุดการเรียนการสอนในแตละภาคการศึกษา หลักสูตรไดติดตามใหผูสอนไดสง มคอ.5 
และ มคอ. 6 ภายใน 30 วันหลังส้ินภาคการศึกษา  
  3. หลักสูตรรวมการจัดทํา และสง มคอ. 7 ภายใน 60 วัน หลังส้ินสุดปการศึกษา 
   
-  มีการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 
  หลักสูตรมีการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน ดังน้ี  
  1. ประเมินการดําเนินงานตามแผน และหลักสูตรมีการกํากับ ติดตาม พบวาสามารถสง มคอ.3 
และ มคอ.5 ทันตามกําหนดทุกรายวิชา 
  2. การประเมินคุณภาพการจัดการเรียนการสอน ไดมีการประเมินผูสอนผานระบบของสํานักงาน
สงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
  3. คณะกรรมการผูรับผิดชอบหลักสูตรไดนําผลการประเมินของอาจารยผูสอนรายบุคคลมา
พิจารณารวมกันในท่ีประชุม สําหรับรายวิชาท่ีผูสอนตัดเกรดแบบอิงเกณฑในรูปแบบการเรียนการสอน
ออนไลน พบวาผลการเรียนไมสามารถจําแนกผูเรียนไดอยางชัดเจน และในท่ีประชุมไดแนะนําใหผูสอน
ใชวิธีการประเมินผลแบบอิงกลุมในรูปแบบ T-Score ตามแบบ Normal Curve เพ่ือใหจําแนกผูเรียนได
อยางชัดเจนมากย่ิงข้ึนในภาคเรียนท่ี 2/2564 
 
-  มีผลจากการปรับปรุงเห็นชัดเจนเปนรูปธรรม 
 ในภาคเรียนท่ี 2/2564 4681501 สถาปตยกรรมและการซอมบํารุงคอมพิวเตอร และ 4681301 
ข้ันตอนวิธีและการเขียนโปรแกรมสําหรับครู เน่ืองจากคะแนนในภาพรวมไมสามารถจําแนกผูเรียนได
อยางชัดเจนในการตัดเกรดแบบอิงเกณฑ จึงใชการตัดเกรดแบบ T-Score แบบ Normal Curve   
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-  มีแนวทางปฏิบัติที่ดีโดยมีหลักฐานเชิงประจักษยืนยัน และกรรมการผูตรวจประเมินสามารถใหเหตุผล
อธิบายการเปนแนวปฏิบัติที่ดีไดชัดเจน 

 ไมมี 
 
สรุปเปาหมายการดําเนินงาน :  
 การกํากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดทําแผนการเรียนรู (มคอ.3) การจัดการเรียนการสอน
ของอาจารยผูสอนเพ่ือใหอาจารยผูสอนดําเนินการจัดทํา มคอ.3 ใหสอดคลองกับผลการเรียนรูท่ีได
กําหนดไวของแตละรายวิชา 
 
เอกสารหลักฐานประกอบ : 
5.2.2-1 มคอ.2 หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษา หลักสูตรใหม พุทธศักราช 
2564  
5.2.2-2 มคอ.3 ภาคเรียนที่ 1/2564 
5.2.2-3 มคอ.3 ภาคเรียนที่ 2/2564 
5.2.2-4 ปฏิทินวิชาการภาคเรียนที่ 1/2564 
5.2.2-5 ปฏิทินวิชาการภาคเรียนที่ 2/2564 

 

5.2.3 การจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีที่มีการบูรณาการกับการวิจัยการบริการวิชาการทางสงัคม 
และการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
ประเด็นเปาหมาย :  
 หลักสูตรมีการจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีท่ีมีการบูรณาการกับการวิจัย การบริการ
วิชาการทางสังคม และการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมอยางตอเน่ือง 
 
ผลการดําเนินงาน :  
- มรีะบบ มีกลไก 

หลักสูตรไดดําเนินงานตามระบบและกลไกของการจัดการเรียนการสอนท่ีมีการบูรณาการการ
กับพันธกิจ ดังน้ี  

1. กําหนดรายวิชาท่ีจะบูรณาการกับการวิจัย การบริการวิชาการทางสังคม และการทํานุ
ศิลปและวัฒนธรรม โดยใหอาจารยผูสอนระบุรายละเอียดของการบูรณาการในดานดังกลาวของ มคอ.3  

2. กําหนดกิจกรรมเพ่ือสงเสริมทักษะ และสนับสนุนใหนักศึกษามีสวนรวม ในการบูรณาการ
ท้ัง 3 ดาน  

 
- มีการนําระบบกลไกไปสูการปฏิบัติ/ดําเนินงาน 

หลักสูตรมีการนําระบบกลไกไปสูการปฏิบัติ/ดําเนินงาน ดังน้ี  
 การบูรณาการการเรียนการสอนเขากับงานบริการวิชาการ ในรายวิชา 1001901  ปฏิบัติการ
สอนในสถานศึกษา 1 นักศึกษาไดบูรณาการการเรียนการสอนกับบริการวิชาการทางสังคมใหกับโรงเรียน 
ท่ีนักศึกษาออกฝกปฏิบัติการ 1 โดยจัดกิจกรรมซอมบํารุงคอมพิวเตอรใหกับโรงเรียน ผลท่ีไดทําให
นักศึกษามีทักษะการซอมบํารุงคอมพิวเตอรเพ่ิมข้ึน นําไปแกปญหาคอมพิวเตอรในโรงเรียนท่ีออกฝก
ปฏิบัติการ และนําไปใชเตรียมหองปฏิบัติการคอมพิวเตอรสําหรับการเรียนการสอน 
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- มีการประเมินกระบวนการ 
1. พบวาในปการศึกษา 2564 มีการบูรณาการการเรียนการสอน เพียงแค 1 รายวิชา เพราะ
เน่ืองจากการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 ยังไมแลวเสร็จ ทําใหเห็นผลไมชัดเจน 
2. จากการพิจารณา มคอ.3 และ มคอ.5 คณะกรรมการหลักสูตรมีขอเสนอใหบูรณาการการ
เรียนการสอนกับบริการวิชาการ การวิจัย และทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมในรายวิชาตางๆ 
ใหมากข้ึน ครอบคลุมทุกดาน 

 
- มีการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 
  กรรมการผูรับผิดชอบหลักสูตรรวมกันพิจารณา มคอ.3 ในรายวิชาตาง  ๆและแจงอาจารยผูสอน
ในการจัดทํา มคอ.3 ใหกําหนดกิจกรรมเพ่ือบูรณาการการเรียนการสอนกับการบริการวิชาการ การวิจัย 
และการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมในเชน รายวิชา          
  - 4681501 สถาปตยกรรมและการซอมบํารุงคอมพิวเตอร ควรบูรณาการกับบริการวิชาการทาง
สังคม  
  - 4681102 กฏหมายและจรรยาบรรณทางคอมพิวเตอร ควรบูรณาการกับการวิจัย   
  - 4682602 การออกแบบคอมพิวเตอรกราฟกสําหรับครู ควรบูรณาการกับการทํานุศิลปะและ
วัฒนธรรม 
- มีผลจากการปรับปรุงเห็นชัดเจนเปนรูปธรรม 

ไมมี  
 

- มีแนวทางปฏิบัติที่ดีโดยมีหลักฐานเชิงประจักษยืนยัน และกรรมการผูตรวจประเมินสามารถใหเหตุผล
อธิบายการเปนแนวปฏิบัติที่ดีไดชัดเจน 

ไมมี 
สรุปเปาหมายการดําเนินงาน :  
 หลักสูตรมีการจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีท่ีมีการบูรณาการ การบริการวิชาการ
ทางสังคม โดยการบูรณาการกับรายวิชาตาง  ๆตามพันธกิจ 
 
เอกสารหลักฐานประกอบ : 
5.2.3-1 มคอ.3 ภาคเรียนที่ 1/2564  
5.2.3-2 มคอ. � ภาคเรียนที่ 2/2564 (รายวิชา 1001901) 
 

 
การประเมินตนเองจากผลการดําเนินงาน 

ตัวบงชี ้
เปาหมาย 
ป 2564 

ผลการดําเนินงาน การบรรลุ
เปาหมาย ป 2563 ป 2564 

5.2 การวางระบบผูสอนและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 3.00 คะแนน - 3.00 คะแนน บรรลุ 
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ตัวบงชี้ที่ 5.3         การประเมินผูเรียน 
ชนิดของตัวบงชี ้ กระบวนการ (P) 
ผูกํากับดูแลตัวบงชี ้:   อาจารยพัฒนะ วรรณวิไล  โทรศัพท : 081-6584732 
ผูจัดเก็บขอมูล :    อาจารยพัฒนะ วรรณวิไล โทรศัพท : 081-6584732 
การจัดเก็บขอมูล :  ปการศึกษา 2564 
 
ผลการดําเนินงาน 
 อธิบายผลการดําเนินงาน กระบวนการ ข้ันตอน หรือแนวปฏิบัติท่ีหลักสูตรไดดําเนินการตาม
รายละเอียดท่ีปรากฏในตาราง 
5.3.1 การประเมินผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 
ประเด็นเปาหมาย :  
 ทุกรายวิชามีการประเมินผลการเรียนรูท่ีสอดคลองกับมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 
 
ผลการดําเนินงาน :  
- มรีะบบ มีกลไก 
  การประเมินผูเรียนเปนกระบวนการสําคัญท่ีสอดแทรกผสมผสานในกระบวนการจัดการเรียนการ
สอน ท่ีมีจุดมุงหมายเพ่ือปรับปรุง/พัฒนาการสอนและการเรียนรูของผูเรียน ตลอดถึงการประเมินผลการ
เรียนของผูเรียนเพ่ือแสดงผลลัพธการเรียนรูตามท่ีหลักสูตรคาดหวัง ระบบการประเมินผูเรียนตองมีความ
ชัดเจน ครบถวนเหมาะสมทุกกระบวนการ เพ่ือใหผลการประเมินสะทอนความสามารถท่ีแทจริงของ
ผูเรียนและไดขอมูลท่ีแมนยําในการปรับปรุง/พัฒนา 
 หลักสูตรมีการกําหนดเกณฑการประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษาใหตรงตามวัตถุประสงคท่ี
กําหนดไวใน มคอ.2 แตละรายวิชาในหลักสูตรมีการกําหนดนํ้าหนักขององคประกอบในการประเมินให
สอดคลองกับจุดเนนภายในแตละรายวิชา มีการประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษาโดยใชการประเมิน
ตามสภาพจริง เคร่ืองมือท่ีใชในการประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษามีความหลากหลาย เชน ขอสอบ
ปรนัย ขอสอบอัตนัย รายงานท่ีมอบหมาย การสอบปากเปลา การสังเกตพฤติกรรมนักศึกษา ตลอดจน
การประเมินผลการปฏิบัติงาน การวัดการปฏิบัติตน จากการออกภาคฝกปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 
มีการกํากับใหมีการพัฒนาและตรวจสอบเคร่ืองมือท่ีใชประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษาใหมีความ
เหมาะสมกับรายวิชาและผลลัพธการเรียนรู มีการควบคุมการประเมินผลการเรียนรูในรายวิชาใหได
มาตรฐานเดียวกันโดยมีข้ันตอนการดําเนินงาน ดังน้ี 

1. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรมีการจัดทํารายละเอียดของหลักสูตร (มคอ.2) เพ่ือกําหนดเกณฑ
การประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษาในแตละรายวิชา  

2. อาจารยผูสอนดําเนินการจัดทํา มคอ.3  
3. อาจารยผูสอนดําเนินการสอนและใชวิธีการประเมินตามขอตกลงใน มคอ.3  
4. มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกับท่ีระบุไวใน มคอ.3 
5. เม่ือส้ินสุดภาคการศึกษา อาจารยผูสอนดําเนินการจัดทํา มคอ.5  

 
- มีการนําระบบกลไกไปสูการปฏิบัติ/ดําเนินงาน 
 จากขอมูลท่ีไดวางแผนรวบรวมและศึกษาวิเคราะห ซ่ึงอาจารยผูสอนไดดําเนินการจัดทํา มคอ.3 
ในรายวิชาท่ีสอนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ แลวอัปโหลดไฟล .pdf มายัง 
Google drive ของหลักสูตรเพ่ือใหอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรทําการพิจารณาเห็นชอบ จึงจะสามารถ
นําสงในระบบ TQF ออนไลนของสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนได หลังจากน้ันนําไปแจงให
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ผูเรียนทราบทั้งวัตถุประสงคการสอน หลักฐานการเรียนรูของผูเรียน พฤติกรรมการเรียน เกณฑการ
ประเมิน ฯลฯ ใหผูเรียนมีสวนรวมปรับปรุงแนวทางการประเมิน และนําไปจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
โดยในสวนของการประเมินผูเรียนอาจารยผูสอนไดดําเนินการสรางและพัฒนาเคร่ืองมือและเกณฑการ
ประเมินท่ีใชในการประเมินแตละชวงเวลาตามท่ีระบุใน มคอ.3 และนําไปใชประเมินผูเรียนในชวงเวลาท่ี
กําหนดและใหขอมูลยอนกลับแกผู เรียนเพ่ือปรับปรุงแกไข โดยผูสอนรับผิดชอบการดําเนินการ
ประเมินผลยอยท่ีสอดแทรกในกระบวนการเรียนการสอน การประเมินผลกลางภาคและปลายภาคเรียน
ตามเวลาท่ีกําหนด และหลังจากเสร็จส้ินการเรียนการสอน อาจารยผูสอนไดประเมินผลการเรียนปลาย
ภาคเรียนตามวิธีการและเคร่ืองมือท่ีระบุไวใน มคอ.3 และประเมินผลสรุปรวมตามเกณฑการประเมินและ
ตัดสินผลการเรียน และสงเอกสารผลการประเมินไปยังคณะเพ่ืออนุมัติเกรด เม่ือผานการอนุมัติจากทาง
คณะ จะสงผลการประเมินไปยังสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนเพ่ือแจงใหผูเรียนทราบผลการ
เรียนผานระบบออนไลน 
 
- มีการประเมินกระบวนการ 
 ในการดําเนินการประเมินผลการเรียนรูในทุกข้ันตอน อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ซ่ึงเปน
ผูรับผิดชอบดําเนินการไดกํากับติดตามอยางตอเน่ืองต้ังแตติดตามการวางแผนการประเมินใน มคอ.3  
โดยการทวนสอบขอสอบวัดผลสัมฤทธ์ิของผูเรียน ท้ังระหวางภาคและปลายภาค ซ่ึงจัดทําโดยอาจารย
ผูสอนท่ีดําเนินการสอนรวมกันในแตละรายวิชา และนําสงอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรเพ่ือพิจารณา 
หลังจากสอบปลายภาคเรียน ติดตามการตัดสินผลการเรียนแจงแกผูเรียนแลว  
 ภาคการศึกษา 1/2564 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรไดทําการทวนสอบ มคอ.3 และไดแจง
อาจารยผูสอนใหปรับแก ดังน้ี  

- 4681101 การจัดระบบสารสนเทศทางการศึกษา 
- 4681102 กฎหมายและจรรยาบรรณทางคอมพิวเตอร 
- 4681401 วิทยาการคํานวณและคณิตศาสตรคอมพิวเตอร 
- 4681601 เทคโนโลยีสําหรับวิทยาศาสตร 

 ภาคการศึกษา 2/2564 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรไดทําการทวนสอบ มคอ.3 และไดแจง
อาจารยผูสอนใหปรับแก ดังน้ี  

- 4681301 ข้ันตอนวิธีและการเขียนโปรแกรมสําหรับครู 
- 1001901 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 
- 4681501 สถาปตยกรรมและการซอมบํารุงคอมพิวเตอร 

 
- มีการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 
   จากการประเมินผูเรียน ผูรับผิดชอบหลักสูตรนําความคาดหวังของผลลัพธการเรียนรูของ
นักศึกษาช้ันปท่ี 1 มาใชเปนแนวทางเพ่ือสะทอนสมรรถนะ พบวา ควรจะมีเคร่ืองมือหรือแบบประเมิน
เพ่ือสะทอนสมรรถนะใหชัดเจนย่ิงข้ึน ดังแสดงไดดังตารางขางลางน้ี 
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ปการศึกษาที ่ ความคาดหวังของผลลัพธการเรียนรู สะทอนจากรายวิชา 
1 1. รักและศรัทธาในความเปนครูมีจิต

วิญญาณแหงความเปนครูท่ีดีรอบรูงาน
ในบทบาทหนาท่ีครู 
 
 
 
 
 
 
 

1001901 ปฏิ บั ติ ก ารสอนใน
ส ถ า น ศึ ก ษ า  1  ป ร า ก ฏ ใ น 
แบบบันทึกการปฏิบัติกิจกรรม และ
รายงานผลปฏิ บั ติก ารสอนใน
สถานศึกษา 1 
หมายเหตุ การติดตอประสานงาน
กับโรงเรียนใหรวดเร็ว คือ ควรจะสง
นั ก ศึ ก ษ า ต้ั ง แ ต ก ล า ง เ ดื อ น
พฤษภาคม 

2. มีความรูเขาใจ และมีทักษะการคิด
วิเคราะห แกปญหาอยางเปนระบบ 
จัดการงานเอกสารและ สํานักงาน
อัตโนมัติอยางทันสมัย และซอมบํารุง
คอมพิวเตอรเบ้ืองตนได  

ก า ร เ รี ยน  Online 100% ขอ ง
รายวิชา 4681101 การจัดระบบ
สารสนเทศทางการศึกษา และ 
4681501 สถาปตยกรรมและการ
ซอมบํารุงคอมพิวเตอร ไมสามารถ
สะทอนผลการเรียนรูท่ีแทจริงโดยวิธี 
Online ดังน้ัน ซ่ึงตองจัดใหมีการ
เ รียนรู แบบ Onsite หรือ มีการ
วัดผลสมรรถนะเพ่ิมเติม 

3. มีความรูและเขาใจเก่ียวกับกฏหมาย
และจรรยาบรรณทางคอมพิวเตอร  

ควรมีเคร่ืองมือท่ีหลากหลาย เชน 
แบบทดสอบเชิงสมรรถนะ แบบ
สังเกตพฤติกรรม เพ่ือวัดความรู
ความเขาใจเก่ียวกับกฎหมายและ
จรรยาบรรณทางคอมพิวเตอร 

 
- มีผลจากการปรับปรุงเห็นชัดเจนเปนรูปธรรม 
   ไมมี  
 
- มีแนวทางปฏิบัติที่ดีโดยมีหลักฐานเชิงประจักษยืนยัน และกรรมการผูตรวจประเมินสามารถใหเหตุผล

อธิบายการเปนแนวปฏิบัติที่ดีไดชัดเจน 
 ไมมี 
 
สรุปเปาหมายการดําเนินงาน :  
 ทุกรายวิชาในหลักสูตรมีการประเมินผลการเรียนรูท่ีสอดคลองกับมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แหงชาติ หลักสูตรมีระบบการประเมินผูเรียนท่ีมีความชัดเจนและครบถวนเหมาะสมทุกกระบวนการ แตละ
รายวิชามีการกําหนดนํ้าหนักขององคประกอบในการประเมินใหสอดคลองกับจุดเนนภายในแตละรายวิชา มีการ
ประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษาโดยใชการประเมินตามสภาพจริง 
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เอกสารหลักฐานประกอบ : 
5.3.1-1 มคอ.3 ภาคการศึกษา 1/2564 
5.3.1-2 มคอ.3 ภาคการศึกษา 2/2564 
5.3.1-3 ผลการทวนสอบ มคอ.3 ภาคการศึกษา 1/2564 
5.3.1-4 ผลการทวนสอบ มคอ.3 ภาคการศึกษา 2/2564 
5.3.1-5 รายงานการประชุม ครั้งที่ 2 วันอังคารที่ 30 มิถุนายน 2564 และ ครั้งที่ 4 วันพฤหัสบดีที่ 
10 ธันวาคม 2564 
5.3.1-6 ผลการทวนสอบ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ภาคเรียนที่ 1/2564  
5.3.1-7 ผลการทวนสอบ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ภาคเรียนที่ 2/2564 
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5.3.2 การตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษา 
ประเด็นเปาหมาย :  
 ทุกรายวิชาในหลักสูตรมีการจัดทํา มคอ.5 และมีการตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษาอยาง
เปนระบบ 
 
ผลการดําเนินงาน :  
- มรีะบบ มีกลไก 
 การตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษา มีระบบและกลไก ดังน้ี 

1. เม่ือส้ินสุดภาคการศึกษา อาจารยผูสอนดําเนินการจัดทํา มคอ.5 และการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิท้ัง 6 ดาน 
สงมายังหลักสูตร 

2. ประชุมอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรเพ่ือการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิท้ัง 6 ดาน 
3. แจงผลการทวนสอบ มคอ.5 แกอาจารยผูสอน เพ่ือเปนแนวทางในการปรับปรุง มคอ.3 ในภาคการศึกษา

ถัดไป 
 
- มีการนําระบบกลไกไปสูการปฏิบัติ/ดําเนินงาน 

ปการศึกษา 2564 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรไดทําการทวนสอบ เกรดทุกวิชา ในภาคการศึกษา 1/2564 
และ 2/2564 โดยใหอาจารยผูสอนในหลักสูตร นําสง มคอ.5 ใบสรุปสงเกรด มายังอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร สง
ไวใน Google Drive  

โดยอาจารยผูสอนจะตองนําสงไฟลเปนไฟล .pdf ดังน้ี 
      1. ใบสงเกรด 
      2. มคอ.5 
      3. ทส.04 

 

หลักการตั้งชื่อไฟล .pdf 
2564_1_รหัสวิชา_ช่ือวิชา_ช่ือผูสอน.pdf 
2564_2_รหัสวิชา_ช่ือวิชา_ช่ือผูสอน.pdf 
 

- มีการประเมินกระบวนการ 
  หลักสูตรไดประชุมรวมกันเพ่ือทวนสอบเกรด และทวนสอบผลสัฤธ์ิท้ัง 6 ดาน จากการทวนสอบเกรด 
1/2564 และ 2/2564 เฉพาะวิชาเอกรวม 7 วิชา คิดเปนรอยละ 50 จากวิชาท้ังหมด พบวา 
  1. ทุกรายวิชาผลการประเมินเปนตามเกณฑการใหคะแนนท่ีระบุไวใน มคอ.3  
  2. เม่ือพิจารณา มคอ.5 นักศึกษาออกฝกฯในโรงเรียนในชวงเดือนมิถุนายน 2564 ซ่ึงสงใหตองดําเนินการ
สงผลการเรียน I ในรายวิชา 1001901 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 ตามกําหนดเวลาท่ีตองสงเกรดของสํานัก
สงเสริมและงานทะเบียน ตามท่ีมหาวิทยาลัยฯ กําหนด และจะดําเนินการแกไข I ในภายหลังเม่ือดําเนินการฝกฯ 
เสร็จส้ิน  
    
- มีการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 
 ดวยในปการศึกษา 2564 หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษา ไดเปดการสอนเปนป
การศึกษาแรก ดังน้ันจึงยังไมเห็นผลของการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการ จากผลการประเมินในรอบปท่ีผานมา 
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- มีผลจากการปรับปรุงเห็นชัดเจนเปนรูปธรรม 
ไมมี 

 
- มีแนวทางปฏิบัติที่ดีโดยมีหลักฐานเชิงประจักษยืนยัน และกรรมการผูตรวจประเมินสามารถใหเหตุผลอธิบาย
การเปนแนวปฏิบัติที่ดีไดชัดเจน 

 ไมมี 
 
สรุปเปาหมายการดําเนินงาน :  
 หลักสูตรมีการกํากับการประเมินการจัดการเรียนการสอนและการประเมินหลักสูตรอยางเปนระบบ โดยมี
การแตงต้ังคณะกรรมการเพ่ือทําหนาท่ีดําเนินการตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ เพ่ือใหการ
ดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร เปนไปดวยความเรียบรอยและมีประสิทธิภาพ 
 
เอกสารหลักฐานประกอบ : 
5.3.2-1 รายงานการประชุม ครั้งที่ 3 วันพฤหัสบด ี9 ธันวาคม 2564  

 

5.3.3 การกํากับการประเมินการจัดการเรียนการสอนและการประเมินหลักสูตร (มคอ.5 มคอ.6 และ 
มคอ.7) 
ประเด็นเปาหมาย :  
 หลักสูตรมีการกํากับการประเมินการจัดการเรียนการสอนและการประเมินหลักสูตรอยางเปน
ระบบ 

 
ผลการดําเนินงาน :  
- มรีะบบ มีกลไก 
 หลักสูตรมีการกํากับการประเมินการจัดการเรียนการสอนและการประเมินหลักสูตร ดังน้ี 

1. เม่ือส้ินสุดภาคการศึกษา อาจารยผูสอนดําเนินการจัดทํา มคอ.5 และ มคอ.6 และการทวน
สอบผลสัมฤทธ์ิท้ัง 6 ดาน สงมายังหลักสูตร 

2. ประชุมอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรเพ่ือการทวนสอบ มคอ.5 และ มคอ.6 
3. จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 60 วัน หลังจากส้ินป

การศึกษา 
 

- มีการนําระบบกลไกไปสูการปฏิบัติ/ดําเนินงาน 
 ผูเรียนดําเนินการประเมินผูสอนโดยออนไลนผานระบบ ผูสอนตรวจสอบผลการประเมินโดย
ผูเรียน นํามาเปนสวนหน่ึงในการรายงานผลการดําเนินงานของรายวิชา มคอ.5 ภายใน 30 วันหลังส้ินสุด
การเรียนการสอน โดยสงออนไลนผานระบบ และอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรจัดทํารายงานผลการ
ดําเนินงานของหลักสูตร (มคอ.7) ภายใน 60 วัน นับแตวันเสร็จส้ินการเรียนการสอน 
 ในการจัดทํา มคอ.7 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรมีการแบงหนาท่ีกันรวบรวมขอมูลและเก็บ
รวบรวมหลักฐานตาง  ๆตามองคประกอบและตัวบงช้ีตาง  ๆดังน้ี 
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องคประกอบ ตัวบงชี้ ผูกํากับตัวบงชี้และจัดเก็บขอมูล 
1. การกํากับมาตรฐาน ทุกตัวบงช้ี ผศ.ดร.ทวีรัตน นวลชวย 
2. บัณฑิต ทุกตัวบงช้ี อ.สกรรจ รอดคลาย 
3. นักศึกษา ทุกตัวบงช้ี อ.สกรรจ รอดคลาย 
4. อาจารย ทุกตัวบงช้ี ผศ.พิกุล สมจิตต 
5. หลักสูตร การเรียนการ

สอน การประเมินผูเรียน 
ทุกตัวบงช้ี อ.พัฒนะ วรรณวิไล 

6. ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู ทุกตัวบงช้ี อ.คมกฤช เจริญ 
 

 นอกจากน้ียังมีการแตงต้ังคณะอนุกรรมการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา ประจําปการศึกษา 
2564 เพ่ือทําหนาท่ีตรวจสอบและประเมินความสําเร็จของการผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณภาพ เพ่ือสรางความ
ม่ันใจวามาตรฐานผลการเรียนรูท่ีคาดหวังเปนท่ีเขาใจตรงกันและมีการจัดการเรียนการสอนจนบรรลุผล
สําเร็จ ดังน้ี 

1) ผศ.ดร.ทวีรัตน นวลชวย    ประธานอนุกรรมการ 
2) ผศ.พิกุล สมจิตต   อนุกรรมการ 
3) อ.สกรรจ รอดคลาย   อนุกรรมการ 
4) อ.คมกฤช เจริญ   อนุกรรมการ 
5) ผศ.ดินาถ หลําสุบ   อนุกรรมการ 
6) ผศ.ดร.ธนพงศ พันธุทอง  อนุกรรมการ 
7) อ.พัฒนะ วรรณวิไล   อนุกรรมการและเลขานุการ 
8) นางสาวกุสุมา เจะอาแซ  ผูชวยอนุกรรมการและเลขานุการ 

 
- มีการประเมินกระบวนการ 
 อาจารยผูสอนดําเนินการจัดทํา มคอ.5 และการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิท้ัง 6 ดาน สงมายังหลักสูตร
ครบทุกรายวิชา ใชเวลาในการเตรียมการและจัดทํา มคอ.7 นาน เน่ืองจากยังขาดการจัดเก็บไฟลเอกสาร
ท่ีเปนระบบ การระบุช่ือท่ีชัดเจน และสอดคลองกับตัวบงช้ี 
 
- มีการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 
  อาจารยผูสอนมีการติดตามการสง มคอ.5 ในทุกรายวิชา ภายใน 20 วัน หลังส้ินสุดการเรียน ใน
แตละภาคการศึกษา และเร่ิมจัดทํา มคอ.7 ภายใน 30 วันหลังส้ินสุดภาคการศึกษาท่ี 2 และ การจัดเก็บ
ไฟลใหต้ังช่ือท่ีชัดเจนและสอดคลองกับตัวบงช้ี  
 
- มีผลจากการปรับปรุงเห็นชัดเจนเปนรูปธรรม 
 ไมมี  
 
- มีแนวทางปฏิบัติที่ดีโดยมีหลักฐานเชิงประจักษยืนยัน และกรรมการผูตรวจประเมินสามารถให
เหตุผลอธิบายการเปนแนวปฏิบัติที่ดีไดชัดเจน 

 ไมมี 
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สรุปเปาหมายการดําเนินงาน :  
 หลักสูตรมีการกํากับการประเมินการจัดการเรียนการสอนและการประเมินหลักสูตรอยางเปน
ระบบ โดยมีการแตงต้ังคณะกรรมการเพ่ือทําหนาท่ี ดําเนินการตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ เพ่ือใหการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร เปนไป
ดวยความเรียบรอยและมีประสิทธิภาพ 
 
เอกสารหลักฐานประกอบ : 
5.3.3-1 รายงานการประชุม ครั้งที่ 5  
5.3.3-2 คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร ป 2564 
linkสลับกันอยู กับขางลาง 
5.3.3-3 คําสั่งแตงตั้งคณะอนุกรรมการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา ประจําปการศึกษา 2564 
5.3.3-4 คําสั่งแตงตั้งผูรับผิดชอบตัวบงชี้ตามองคประกอบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับ
หลักสูตร ประจําปการศึกษา 2564 

 
 
การประเมินตนเองจากผลการดําเนินงาน 

ตัวบงชี ้
เปาหมาย 
ป 2564 

ผลการดําเนินงาน การบรรลุ
เปาหมาย ป 2563 ป 2564 

5.3 การประเมินผูเรียน 3.00 คะแนน - 3.00 คะแนน บรรลุ 
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ตัวบงชี้ที่ 5.4         ผลการดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แหงชาติ 

ชนิดของตัวบงชี้  ผลลัพธ (O) 
ผูกํากับดูแลตัวบงชี้ : อาจารยพัฒนะ วรรณวิไล  โทรศัพท  : 081-6584732 
ผูจัดเก็บขอมูล :  อาจารยพัฒนะ วรรณวิไล  โทรศัพท  : 081-6584732 
การจัดเก็บขอมูล :  ปการศึกษา 2564 
 
ผลการดําเนินงาน  

ผลการดําเนินการ 

ดัชนีตัวบงชี ้ ผลการดําเนินการ เปนไป
ตาม

เกณฑ 

ไมเปนไป
ตามเกณฑ 

  (1) อาจารย ผู รับ ผิดชอบ
หลักสูตร/อาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตรอยางนอยรอยละ 80 
มีสวนรวมในการประชุมเพ่ือ
วางแผนติดตาม และทบทวน
การดําเนินงานหลักสูตร 

  1. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท้ังส้ิน 5 คน 
  2. มีการจัดประชุม 5 คร้ัง ดังน้ี 

 2.1 ครั้งที่ 1 วันอังคารที่ 22 มิถุนายน 
2564 (online) จํานวนอาจารยเขารวม 5 คน 
คิดเปนรอยละ 100 ประชุมเพ่ือวางแผนการ
ดําเนินงานหลักสูตร ประจําปการศึกษา 2564  
โดยมีวาระ ดังน้ี 
 วาระที่ 1 เรื่องแจงเพื่อทราบ 
  - แจงปฏิทินวิชาการนักศึกษาภาค
ปกติ ประจําปศึกษา 1/2564 
  - แจงอาจารยผูสอนในหลักสูตร ภาค
เรียนท่ี 1/2564 จัดทํา มคอ.3 ใหมีรายละเอียด
เกณฑการวัดและประเมินผลการเรียนรู ท่ี
ชัดเจนตามกรอบมาตรฐานคุณภาพท้ัง 6 ดาน 
โดยมีการกํากับ ติดตาม และตรวจสอบการ
จัดทําในแตละรายวิชา และใหสงเอกสาร 
มคอ.3 เพ่ือใหประธานหลักสูตรลงนาม และ
สงกอนเปดภาคการศึกษา และสงผานระบบ
ออนไลนภายในชวงเวลาท่ีสํานักสงเสริม
วิชาการและงานทะเบียนกําหนด 
 วาระที่ 2 เรื่องเพื่อพิจารณา 
  - กําหนดอาจารยผูสอนในรายวิชา
ตางๆ ของสาขาคอมพิวเตอรศึกษาตามความ
ถนัดและความเช่ียวชาญ 
  - ประชุมพิจารณาวางแผนการสอน 
ความเหมาะสมของส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 
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ผลการดําเนินการ 

ดัชนีตัวบงชี ้ ผลการดําเนินการ เปนไป
ตาม

เกณฑ 

ไมเปนไป
ตามเกณฑ 

  - ประชุมสอนปรับพ้ืนฐานนักศึกษา
กอนเขาเปดเรียน 
  - ประชุมเพ่ือวางแผนเพ่ือให
คําปรึกษาแกนักศึกษาในเร่ืองการเรียน การใช
ชีวิต การกู กยศ. กิจกรรมตาง  ๆ
 วาระอื่นๆ 
  - ไมมี 
 
 2.2 ครั้ งที่  2 วันศุกรที่  3 ธันวาคม 
2564 (online) จํานวนอาจารยเขารวม 5 คน 
คิดเปนรอยละ 100 ประชุมเพ่ือติดตามผลการ
ดําเนิงานหลักสูตรชวงท่ี 1 โดยมีวาระ ดังน้ี 
 วาระที่ 1 เรื่องแจงเพื่อทราบ 
  - ผลการปรับพ้ืนฐานทางวิชาการ
สําหรับนักศึกษาใหมและกําหนดกิจกรรม
สงเสริมสมรรถนะของนักศึกษา 
  - จัดทํา มคอ.5 หลังจากตัดเกรด
นักศึกษาเสร็จ ท้ังน้ีตองสงผานระบบออนไลน
ภายใน 30 วัน หลังวันส้ินสุดภาคการศึกษาท่ี 
1/2564 
  -  จัด ทํ ารายงานการทวนสอบ
ผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการ
เรียนรู ภาคการศึกษาท่ี 1/2564 
  - การจัดทํา มคอ. 3 ภาคเรียนท่ี 
2/2564 ใหมีรายละเอียดเกณฑการวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู ท่ีชัดเจนตามกรอบ
มาตรฐานคุณภาพท้ัง 6 ดาน โดยกําหนดให
อาจารยผูสอนสงมคอ.3 ใหประธานลงนาม 
และกํากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดทําใน
แตละรายวิชา และใหสงเอกสาร มคอ.3 กอน
เปดภาคการศึกษา และสงผานระบบออนไลน
ภายในชวงเวลาท่ีสํานักสงเสริมวิชาการและ
งานทะเบียนกําหนด   
 วาระที่ 2 เรื่องเพื่อพิจารณา 
  - พิจารณากําหนดผูสอนในรายวิชาท่ี
จะเปดสอนในภาคเรียนท่ี 2/2564 
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ผลการดําเนินการ 

ดัชนีตัวบงชี ้ ผลการดําเนินการ เปนไป
ตาม

เกณฑ 

ไมเปนไป
ตามเกณฑ 

  - รวมกันทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของ
นักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู ภาค
การศึกษาท่ี 1/2564 ทอ.04 ทวนเกรด 
1/2564 
 วาระอื่นๆ 
  - ผลการประเมินผูเรียนใหใชแบบ T-
Score ในรายวิชาท่ีไมสามารถจําแนกผูเรียน
ไดอยางชัดเจนในภาคเรียนท่ี 2/2564 
  - บูรณาการการเรียนการสอน 
  - ผลการทวนสอบ มคอ.3 
 
 2.3 ครั้งที่ 3 วันพฤหัสบดีที่ 9 ธันวาคม 
2564 (online) จํานวนอาจารยเขารวม 5 คน 
คิดเปนรอยละ 100 ประชุมเพ่ือติดตามผลการ
ดําเนินงานของหลักสูตรชวงที่ 2 โดยมีวาระ 
ดังน้ี 
  วาระที่ 1 เรื่องแจงเพื่อทราบ 
  - แจงปฏิทินวิชาการนักศึกษาภาค
ปกติ ประจําปศึกษา 2/2564 
  วาระที่ 2 เรื่องเพื่อพิจารณา 
  - ทวนสอบ มคอ.3 ภาคเรียนท่ี 
2/2564  
  - รายงานผลการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน  
  วาระอื่นๆ 
  - ไมมี 
 
 2.4 ครั้งที่  4 วันศุกรที่  29 เมษายน 
2565 (online) จํานวนอาจารยเขารวม 5 คน 
คิดเปนรอยละ 100 ประชุมเพ่ือติดตามผลการ
ดําเนินงานของหลักสูตรชวงที่ 3 โดยมีวาระ 
ดังน้ี 
  วาระที่ 1 เรื่องแจงเพื่อทราบ 
  - แจงอาจารยผูสอนในหลักสูตร ภาค
เรียนท่ี 2/2564 จัดทํา มคอ.5 หลังจากตัด
เกรดนักศึกษาเสร็จ ท้ังน้ีตองสงผานระบบ
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ผลการดําเนินการ 

ดัชนีตัวบงชี ้ ผลการดําเนินการ เปนไป
ตาม

เกณฑ 

ไมเปนไป
ตามเกณฑ 

ออนไลนภายใน 30 วัน หลังวันส้ินสุดภาค
การศึกษาท่ี 2/2564  
  - แจงอาจารย ผูสอนในหลักสูตร
จัดทํารายงานการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของ
นักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู ภาค
การศึกษาท่ี 2/2564 
  - จัดทํา มคอ.3 ภาคเรียนท่ี 1/2565 
ใหมีรายละเอียดเกณฑการวัดและประเมินผล
การเรียนรู ท่ี ชัดเจนตามกรอบมาตรฐาน
คุณภาพท้ัง 6 ดาน โดยอาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตรคอยกํากับ ติดตาม และตรวจสอบ
การจัดทําในแตละรายวิชา และใหสงเอกสาร 
มคอ.3 เพ่ือใหประธานหลักสูตรลงนามและสง
กอนเปดเทอมผานระบบออนไลนภายใน
ชวงเวลาท่ีสํานักสงเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียนกําหนด 
  วาระที่ 2 เรื่องเพื่อพิจารณา 
  - พิจารณากําหนดผูสอนในรายวิชาท่ี
จะเปดสอนในภาคเรียนท่ี 1/2565 
  - แบงงานจัดทํา มคอ.7/SAR ของป
การศึกษา 2564 นัดจัดทํา มคอ.7 ของป
การศึกษา 2564 ในการประชุมคร้ังตอไป 
  - ทวนสอบเกรด นศ. จบ 
  - พิจารณากระบวนการรับนักศึกษา
ปการศึกษา 2564 
 
  วาระอื่นๆ 
  - ไมมี 
 2.5 ครั้งที่ 5 วันศุกรที่ 27 พฤษภาคม 
2565 (online) จํานวนอาจารยเขารวม 5 คน 
คิดเปนรอยละ 100 ประชุมเพ่ือทบทวนการ
ดําเนินงานของหลักสูตร โดยมีวาระ ดังน้ี 
  วาระที่ 1 เรื่องแจงเพื่อทราบ 
  - การจัดทํา มคอ.7 ของปการศึกษา 
2564 
  - จัดทํารายงานการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน ประจําปการศึกษา 2564 
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ผลการดําเนินการ 

ดัชนีตัวบงชี ้ ผลการดําเนินการ เปนไป
ตาม

เกณฑ 

ไมเปนไป
ตามเกณฑ 

  วาระที่ 2 เรื่องเพื่อพิจารณา 
  - พิจารณาแบบรายงานผลการทวน
สอบ:กรณีขอสอบ และ คาระดับข้ัน(เกรด) 
(ทส.05)  
  -  ทบทวนการ ดํ า เ นิ น งานของ
หลักสูตรในปการศึกษา 2564 
  วาระอื่นๆ 
  - ไมมี 

เอกสารหลักฐาน
ประกอบ 

5.4.1-1 รายชื่ออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
5.4.1-2 รายงานการประชุมอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ซึ่งแสดงรายชื่อ
อาจารยผูเขารวมประชุมโดยจัดประชุมอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรอยาง
นอยภาคการศึกษาละ 2 ครั้ง 
5.4.1-3 รายงานสรุปจํานวนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรที่มีสวนรวมใน
การประชุมเพื่อวางแผน ติดตาม และทบทวนการดําเนินงานหลักสูตรในแต
ละปการศึกษา 
5.4.1.4 รายงานสรุปการประชุมครั้งที่ 1 วันอังคาร ที่ 23 มิถุนายน 2563
เพื่อวางแผนติดตามและทบทวนการดําเนินงานของหลักสูตร 

  (2) มีรายละเอียดของ
หลักสูตรตามแบบ มคอ. 
2 ท่ีสอดคลองกับกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ
หรือมาตรฐานคุณวุฒิ
สาขา/สาขาวิชา 
(ถามี) 

ห  หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตมีรายละเอียดของ
หลักสูตรตามแบบ มคอ.2 ท่ีสอดคลองกับ
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิแหงชาติ หรือมาตรฐาน
คุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา 

เอกสารหลักฐาน
ประกอบ 

5.4.2-1 มคอ.2 รายละเอียดของหลักสูตร 
5.4.2-2 กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาต ิ

  (3) มีรายละเอียดของรายวิชา
แ ล ะ ร า ย ล ะ เ อี ย ด ข อ ง
ประสบการณภาคสนาม (ถา
มี) ตามแบบ มคอ.3 อยาง
นอยกอนการเปดสอนในแต
ละภาคการศึกษาใหครบทุก
รายวิชา 

รายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) 
1.รายวิชาท่ีเปดสอนในภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 
2564 มีจํานวน 7 รายวิชา และ ภาคเรียนท่ี 2 ป
การศึกษา 2564 มี 7 รายวิชา  
2. รายวิชาท่ีสง มคอ.3 กอนเปดภาคเรียนท่ี 1 
ปการศึกษา 2564 มีจํานวน 7 รายวิชา และ
ภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2564 มี จํานวน 7 
รายวิชา 
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ผลการดําเนินการ 

ดัชนีตัวบงชี ้ ผลการดําเนินการ เปนไป
ตาม

เกณฑ 

ไมเปนไป
ตามเกณฑ 

เอกสารหลักฐาน
ประกอบ 

5.4.3-1 มคอ.2 รายละเอียดของหลักสูตร 
5.4.3-2 มคอ.3 รายละเอียดรายวิชา ภาคเรียนที่ 1/2564 และ 2/2564 

  (4) จัดทํารายงานผลการ
ดําเนินการของรายวิชา และ
รายงานผลการดําเนินการของ
ประสบการณภาคสนาม (ถามี) 
ตามแบบ มคอ.5 ภายใน 30 วัน 
หลังส้ินสุดภาคการศึกษาท่ีเปด
สอนใหครบทุกรายวิชา 
 

รายงานผลการดําเนินการของรายวิชา (มคอ.5) 
1. ผลการดําเนินการของรายวิชาในภาคเรียนท่ี 1 
ปการศึกษา 2564 มี จํานวน 7 รายวิชา และภาค
เรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2564 มี จํานวน 7 รายวิชา 
2. ผลการดําเนินการของรายวิชา ท่ีสง มคอ.5 
ภายใน 30 วัน หลังส้ินสุดภาคการศึกษาท่ีเปด
สอน ภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2564 มีจํานวน 7 
รายวิชา และภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2564 มี 
จํานวน 7 รายวิชา 

เอกสารหลักฐาน
ประกอบ 

5.4.4-1 รายงานผลการดําเนินการของรายวิชา ตามแบบ มคอ.5 ทุก
รายวิชา 
5.4.4-2 รายงานสรุปจํานวนและรายชื่อวิชาที่เปดสอนในแตละภาค
การศึกษา 

  (5) จัดทํารายงานผลการ
ดําเนินการของหลักสูตร ตาม
แบบ มคอ.7 ภายใน 60 วัน 
หลังจากส้ินปการศึกษา 

มีการจัดทํารายงานผลการดําเนินการของ
หลักสูตรตามแบบ มคอ.7 ภายใน 60 วันหลัง
ส้ินสุดปการศึกษา 

 
เอกสารหลักฐาน
ประกอบ 

5.4.5-1 มคอ.7 รายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร 
 

  (6) มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิ
ของนักศึกษาตามมาตรฐาน
ผลการเรียนรู ท่ี กําหนดใน 
มคอ.3 และ มคอ.4 (ถามี) 
อยางนอยรอยละ 25 ของ
รายวิชาท่ีเปดสอนในแตละป
การศึกษา 

6.1 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท้ัง 5 คน 
ประชุมรวมกันเพ่ือทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของ
นักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู ท่ีกําหนด
ใน มคอ.3 
6.2 ทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาตาม
มาตรฐานผลการเรียนรู ภาคเรียนท่ี 1/2564 
จํานวน 7 รายวิชา จาก 7 รายวิชา คิดเปนรอย
ละ 100  
ทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาตามมาตรฐาน
ผลการเรียนรู 2/2564 จํานวน 7 รายวิชา จาก 
7 รายวิชา คิดเปนรอยละ 100 
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ผลการดําเนินการ 

ดัชนีตัวบงชี ้ ผลการดําเนินการ เปนไป
ตาม

เกณฑ 

ไมเปนไป
ตามเกณฑ 

เอกสารหลักฐาน
ประกอบ 

5.4.6-1 รายงานจํานวนรายวิชาทั้งหมดที่เปดสอนในปการศึกษา 2564 

 
 

 (7) มีการพัฒนา/ปรับปรุงการ
จัดการเรียนการสอน กลยุทธ
การสอน หรือการประเมินผล
การเรียนรู จากผลการ
ประเมินการดําเนินงานท่ี
รายงานใน มคอ.7 ปท่ีแลว 

ไมมี เน่ืองจากหลักสูตรเปดรับนักศึกษาเปนป
แรก 

เอกสารหลักฐาน
ประกอบ 

ไมม ี

  (8) อาจารยใหม (ถามี) ทุกคน 
ได รับการปฐมนิ เทศหรือ
คําแนะนําดานการจัดการ
เรียนการสอน 

ไมมี 

เอกสารหลักฐาน
ประกอบ 

 

  (9)  อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร
ทุกคนได รับการพัฒนาทาง
วิชาการ และ/หรือวิชาชีพ อยาง
นอยปละหน่ึงคร้ัง 

9.1 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ท้ังส้ิน 5 คน 
1. ผศ.ดร.ทวีรัติน นวลชวย 
    ไดรับพัฒนาเร่ือง 

- โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการการ
พัฒนาจัดการเรียนรู ฐานสมรรถนะ
วิทยาศาสตรตามแนว สสวท. 

- โครงการอบรมเชิงปฏิบัตการทบทวน
และประเมินผลลัพธประกันคุณภาพ
การศึกษา และการเตรียมความพรอม
เพ่ือรองรับ AUN-QA ป 2564 

2. ผศ.พิกุล สมจิตต 
ไดรับการพัฒนาเร่ือง 

- โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเทคนิคการ
เตรียมผลงานเพ่ือเขาสู ตําแหนงทาง
วิชาการตามเกณฑใหม 

- โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการเพ่ิม
ประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอน
สําหรับอาจารย 

- โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ Office 365 
Upskill/Reskill 

3. อาจารยสกรรจ รอดคลาย 
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ผลการดําเนินการ 

ดัชนีตัวบงชี ้ ผลการดําเนินการ เปนไป
ตาม

เกณฑ 

ไมเปนไป
ตามเกณฑ 

    ไดรับการพัฒนาเร่ือง 
- โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ Office 365 

Upskill/Reskill 
- โครงการอบรมเชิงปฏิบัตการทบทวน

และประเมินผลลัพธประกันคุณภาพ
การศึกษา และการเตรียมความพรอม
เพ่ือรองรับ AUN-QA ป 2564 

4. อาจารยคมกฤช เจริญ 
    ไดรับการพัฒนาเร่ือง 

- โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการเพ่ิม
ประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอน
สําหรับอาจารย 

- โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการการ
พัฒนาจัดการเรียนรู ฐานสมรรถนะ
วิทยาศาสตรตามแนว สสวท. 

5. อาจารยพัฒนะ วรรณวิไล 
    ไดรับการพัฒนาเร่ือง  

- โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการการ
พัฒนาจัดการเรียนรู ฐานสมรรถนะ
วิทยาศาสตรตามแนว สสวท. 

- โครงการอบรมเชิงปฏิบัตการทบทวน
และประเมินผลลัพธประกันคุณภาพ
การศึกษา และการเตรียมความพรอม
เพ่ือรองรับ AUN-QA ป 2564 

9.2 ไดรับการพัฒนาตามเกณฑ 5 คน 
9.3 คิดเปนรอยละ 100 

เอกสารหลักฐาน
ประกอบ 

5.4.9-1 รายงานสรุปจํานวนอาจารยประจําที่ไดรับการพัฒนาทางวิชาการ
และ/หรือวิชาชีพในแตละปการศึกษาแตละหลักสูตร 
5.4.9-2 เอกสาร/หลักฐานการเขารวมโครงการพัฒนาทางวิชาการและ/หรือ
วิชาชีพของอาจารยประจําแตละคนแตละหลักสูตร 

  ( 1 0 )  จํ า น วน บุ ค ล า ก ร
สนับสนุนการเรียนการสอน 
(ถ า มี ) ไ ด รั บ ก าร พัฒนา
วิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไม
นอยกวารอยละ 50 ตอป 

10.1 มีบุคลากรสายสนับสนุน 
        มีบุคลากรท้ังส้ิน 1 คน คือ นางสาวกุสุมา 
เจะอาแซ ไดรับการพัฒนาเร่ือง เขารวมอบรม
หลักสูตรเตรียมความพรอมเพ่ือรองรับการบังคับใช
พระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. 
2562 (รูปแบบออนไลน  3 ช่ัวโมง) วันท่ี  9 
กุมภาพันธ 2564  



 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตรและมคอ.7 ปการศึกษา 2564 หนา 90 
 

ผลการดําเนินการ 

ดัชนีตัวบงชี ้ ผลการดําเนินการ เปนไป
ตาม

เกณฑ 

ไมเปนไป
ตามเกณฑ 

10.2 ไดรับการพัฒนาฯ 1 คน 
10.3 คิดเปนรอยละ 100 

เอกสารหลักฐาน
ประกอบ 

5.4.10-1 รายงานสรุปจํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอนที่ไดรับ
การพัฒนาทางวิชาการและ/หรือวิชาชีพในแตละปการศึกษาแตละหลักสูตร 
5.4.10-2 เอกสาร/หลักฐานการเขารวมโครงการพัฒนาทางวิชาการและ/
หรือวิชาชีพของบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอนแตละหลักสูตร 

วิธีการคํานวณ 
(1) จํานวนตัวบงช้ีผลการดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติท่ีดําเนินการไดจริง 
8 

(2) จํานวนตัวบงช้ีผลการดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติท่ีตองดําเนินการในปการศึกษา 
2563 
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(3) รอยละของผลการดําเนินงานตามตัวบงช้ีการดําเนินงานหลักสูตร
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ (1) / (2) x 100 

รอยละ 100 

 
 

ผลการประเมินตามเกณฑตัวบงชี้ท่ี 5.4  
�  ดําเนินงานนอยกวารอยละ 80    =  0  คะแนน    

�  ดําเนินงานรอยละ 80     =  3.50  คะแนน 

�  ดําเนินงานนอยกวารอยละ 80.01-89.99  =  4  คะแนน  

�  ดําเนินงานรอยละ 90.00-94.99   =  4.50  คะแนน 

�  ดําเนินงานนอยกวารอยละ 95.00-99.99  = 4.75  คะแนน  

  ดําเนินงานรอยละ 100    =  5.00  คะแนน 

 

* โดยดูจากจํานวนตัวบงช้ีผลการดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบ TQF ขอ (2) ไดจาก มคอ.2 หมวด 7 ขอ 7  
การประเมินตนเองจากผลการดําเนินงาน 

ตัวบงชี ้
เปาหมาย 
ป 2564 

ผลการดําเนินงาน การบรรลุ
เปาหมาย ป 2563 ป 2564 

5.4 ผลการดําเนินงานหลักสูตรตาม
กรอบ 5.00 คะแนน - 5.00 คะแนน บรรลุ 
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หมวดที ่5  การบริหารหลักสูตร  

ปญหาในการบริหาร
หลักสูตร 

ผลกระทบของปญหาตอสัมฤทธิผล
ตามวัตถุประสงคของหลักสูตร 

แนวทางการปองกันและแกไข
ปญหาในอนาคต 

นักศึกษาแรกเขามีจํานวน
เกินกวาเกณฑท่ีกําหนดของ
คุรุสภา 

ผลกระทบเน่ืองจากสํานักงานสงเสริม
วิชาการและงานทะเบียน และ
หลักสูตรไดเปดรับนักศึกษาจํานวน 4 
รอบ โดยรอบท่ี 1 ถึง 2 มีข้ันตอนการ
คัดเลือกและสัมภาษณแตก็ยังไมได
ครบจํานวน จึงมีการรับสมัครในรอบ
ท่ี 3 และ 4 ซ่ึง ในรอบน้ีมีผูสมัครใน
รอบท่ี 3 และ 4 ซ่ึงในรอบน้ีมีผูสมัคร
เขามา 9 และ 7 คน ตามลําดับโดยไม
มีการสัมภาษณ จึงทําใหสํานักงาน
สงเสริมวิชาการและงานทะเบียนรับ
นักศึกษามาเกิน 2 คน และไดลาออก 
1 คน โดยปจจุบันมีนักศึกษาคงเหลือ
จํานวน 31 คน (ซ่ึงนักศึกษาเกิน 1 
คน) 

ผูรับผิดชอบหลักสูตรไดรวมจัด
ใหมีการสอบสัมภาษณ
นักศึกษาในรอบท่ี 2 ถึง 4 และ
ในแตละรอบจะไมรับเกินจากท่ี
ระบุไวในแผนรับเขานักศึกษา 

ขาดงบประมาณ ไมสามารถจัดกิจกรรมไดอยาง
หลากหลาย 

จัดกิจกรรมรวมกับสาขาวิชา
อ่ืน  ๆ

การประสานงานกับโรงเรียน
เครือขายในการสงนักศึกษา
เขาฝกประสบการณวิชาชีพ 

ชวงระยะเวลาในการประสานงานกับ
โรงเรียนเกิดความลาชา 

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร
ประสานงานโดยตรงกับ
โรงเรียน 
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องคประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 
ในการดําเนินการบริหารหลักสูตรจะตองมีปจจัยท่ีสําคัญอีกประการหน่ึงคือส่ิงสนับสนุนการเรียนรูซ่ึง

ประกอบดวยความพรอมทางกายภาพ ความพรอมดานอุปกรณ ความพรอมดานเทคโนโลยี ความพรอม
ดานการใหบริการเชน หองเรียนหองปฏิบัติการ หองทําวิจัย อุปกรณการเรียนการสอน หองสมุด การ
บริการเทคโนโลยีสารสนเทศคอมพิวเตอร Wifi และอ่ืน  ๆรวมท้ังการบํารุงรักษาท่ีสงเสริมสนับสนุนให
นักศึกษาสามารถเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพประสิทธิผลตามมาตรฐานผลการเรียนรูท่ีกําหนดตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ โดยพิจารณารวมกับผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษา
และอาจารย องคประกอบดานส่ิงสนับสนุนการเรียนรูจะพิจารณาไดจากตัวบงช้ีตอไปน้ี 
ตัวบงชี้ที่ 6.1        สิ่งสนับสนุนการเรียนรู  
ชนิดของตัวบงชี ้ กระบวนการ (P) 
ผูกํากับดูแลตัวบงชี้ :  อาจารยคมกฤช เจริญ     โทรศัพท  : 080-3368887 
ผูจัดเก็บขอมูล :   อาจารยคมกฤช เจริญ    โทรศัพท  : 080-3368887 
การจัดเก็บขอมูล :  ปการศึกษา 2564 
 
ผลการดําเนินงาน 
 อธิบายระบบและกลไกการดําเนินงาน กระบวนการ ข้ันตอน หรือแนวปฏิบัติท่ีหลักสูตรไดดําเนินการใน
ปจจุบันตามรายละเอียดท่ีปรากฏ 
6.1.1 ระบบการดําเนินงานของภาควิชา/คณะ/สถาบันโดยมีสวนรวมของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรเพื่อใหมี
สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 
ประเด็นเปาหมาย :  

1. นักศึกษาสาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษาไดใชเคร่ืองมือ/อุปกรณ ท่ีมีคุณภาพ ทันสมัย เพียงพอใน
ทุกรายวิชา 

2. นักศึกษาสาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษาไดเรียนในหองเรียน/สภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียน 
3. ความพึงพอใจของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและนักศึกษาตอส่ิงสนับสนุนการเรียนรูไมนอย

กวา 3.50 
 

ผลการดําเนินงาน :  
- มรีะบบ มีกลไก 

หลังสูตรมีการประชุมวางแผนเพ่ือเขาไปมีสวนรวมกับคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัย
ราชภัฏสงขลา เพ่ือจัดหาส่ิงสนับสนุนการเรียนรูท่ีเพียงพอและเหมาะสมสําหรับนักศึกษาและอาจารย โดย
หลักสูตร ไดสงตัวแทนเขารวมเปนคณะกรรมการฝายตาง ๆ  ท่ีเก่ียวของกับส่ิงสนับสนุนการเรียนรูของคณะ
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ดังน้ี 
  1)  เขารวมเปนคณะกรรมการบริหารของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ซ่ึงมีหนาท่ีในการบริหาร 
วางแผน และจัดการกิจกรรมตาง  ๆภายในคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี รวมท้ังการจัดการเก่ียวกับส่ิง
สนับสนุนการเรียนรู 
  2)  เขารวมเปนกรรมการตรวจสอบพัสดุ ครุภัณฑ ประจําปงบประมาณ 2564 ของคณะวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี 
  3)  เขารวมเปนคณะกรรมการฝายอาคารและสถานท่ีของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี เพ่ือทําหนาท่ี
กํากับ ดูแล ออกกฎระเบียบ ขอบังคับ เพ่ือควบคุมการใชครุภัณฑใหเปนไปตามระเบียบขอบังคับท่ีไดวางไว 
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  4)  เขารวมเปนคณะทํางานโครงการสํานักงานสีเขียว (Green office) ของคณะวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี เพ่ือนําแนวนโยบายสํานักงานสีเขียวมาปรับใชกับหลักสูตร 
  นอกจากน้ีหลักสูตรไดเล็งเห็นความสําคัญของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรในการเขามามีสวนรวม
เพ่ือใหมีส่ิงสนับสนุนการเรียนรูท่ีตรงตามความตองการท้ังของอาจารยและนักศึกษา โดยมีนโยบายใหอาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตรสามารถแสดงความประสงควัสดุ อุปกรณตาง ๆ  ท่ีใชในการเรียนการสอน รวมท้ังแสดงความ
คิดเห็นมายังหลักสูตรไดอยางเต็มท่ี 
 
- มีการนําระบบกลไกไปสูการปฏิบัติ/ดําเนินงาน 
  หลักสูตรไดดําเนินการตามแผนท่ีไดวางไว โดยการสงอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และตัวแทนอาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตรเขาไปมีสวนรวมในโครงการตาง ๆ  ท่ีเก่ียวกับการจัดการส่ิงสนับสนุนการเรียนรูของคณะ
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ดังน้ี 

1. อาจารยพัฒนะ วรรณวิไล เปนตัวแทนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ท่ีไดรับการแตงต้ังใหเปน
กรรมการฝายอาคารและสถานท่ี  
  นอกจากน้ีหลักสูตรไดสงอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและตัวแทนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรเขา
รวมเปนสวนหน่ึงในการดําเนินงานเก่ียวกับการจัดหาส่ิงสนับสนุนการเรียนรูมาโดยตลอด และหลักสูตรไดเปดให
อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรแจงความประสงควัสดุ อุปกรณ ตลอดท้ังป 2564 โดยแบงเปน 4 ไตรมาศสอดคลอง
กับแนวปฏิบัติของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
 
- มีการประเมินกระบวนการ 
   หลักสูตรไดเปดใหอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรไดประเมินความพึงพอใจท่ีมีตอการใชส่ิงสนับสนุนการ
เรียนรูผานระบบ โดยรวมกับสํานักประกันคุณภาพและระบบบริหาร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา โดยมีคะแนน
เต็ม 5 ในแตละดาน ดังรายละเอียด 
 
ความพึงพอใจดานตาง ๆ   อาจารย 

คาเฉลี่ย 
ผลการประเมิน 

ดานสื่อ/เอกสารและอุปกรณการเรียนการสอน 4.65 มากที่สุด 
1. อุปกรณ/ส่ือการเรียนการสอนมีจํานวนหรือความเพียงพอกับจํานวนผู
เรียน 

4.65 มากท่ีสุด 

2. ประสิทธิภาพของอุปกรณ/ส่ือการเรียนการสอนพรอมใชงาน 4.65 มากท่ีสุด 
3. ส่ือ/เอกสารและอุปกรณการเรียนการสอนมีความทันสมัยและ
เหมาะสมกับการเรียนการสอน 

4.65 มากท่ีสุด 

ภาพรวมดานสื่อ/เอกสารและอุปกรณการเรียนการสอน 4.98 มากที่สุด 
ดานการบริการของสํานักวิทยบริการฯ ( หองสมุด , ศูนยคอมพิวเตอร, 
ศูนยภาษา ) 

  

1. ดานกระบวนการหรือข้ันตอนการใหบริการ 5.00 มากท่ีสุด 
2. ดานบุคลากรเจาหนาท่ีผูใหบริการ 5.00 มากท่ีสุด 
3. ดานสถานท่ีและส่ิงอํานวยความสะดวก 5.00 มากท่ีสุด 
4. ดานระยะเวลาของการใหบริการ 5.00 มากท่ีสุด 
5. มีการนําเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทันสมัยมาใชในการใหบริการ 5.00 มากท่ีสุด 
6. มีความพรอมทางดานหนังสือ ตํารา อุปกรณตาง ๆ  ในการใหบริการ 4.90 มากท่ีสุด 
ภาพรวมทั้งหมด  4.82 มากที่สุด 
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- มีการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 
- ผูรับผิดชอบหลักสูตรจัดทําแบบสํารวจ/แบบสอบถาม ใหนักศึกษาและอาจารยผูสอนรวมเสนอแนะ

เคร่ืองมือ/อุปกรณ/หนังสือท่ีจําเปนสําหรับการเรียน การสอน หรือส่ิงสนับสนุนอ่ืน ๆ  ท่ีชวยเสริมสม
รถถนะของนักศึกษา เพ่ือนําเขาแผนจัดซ้ือจัดจางของหลักสูตร 

 
 
ความพึงพอใจ ปการศึกษา 2564 

คาเฉล่ีย ผลการประเมิน 
อาจารย 4.82 มากท่ีสุด 
 

- มีผลจากการปรับปรุงเห็นชัดเจนเปนรูปธรรม 
 ไมมี  
  
- มีแนวทางปฏิบัติที่ดีโดยมีหลักฐานเชิงประจักษยืนยัน และกรรมการผูตรวจประเมินสามารถใหเหตุผล

อธิบายการเปนแนวปฏิบัติที่ดีไดชัดเจน 
 ไมมี 
 
สรุปเปาหมายการดําเนินงาน :  
 จากระบบการดําเนินงานของหลักสูตรโดยมีสวนรวมของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรเพ่ือใหมีส่ิง
สนับสนุนการเรียนรู ทําใหนักศึกษาสาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษาไดใชเคร่ืองมือ/อุปกรณ ท่ีมีคุณภาพ ทันสมัย 
เพียงพอในทุกรายวิชา อาจารยและนักศึกษามีพ้ืนท่ีท่ีเหมาะสมสําหรับการทํากิจกรรมการเรียนการสอน และการ
ทํางานวิจัย ทําใหหลักสูตรมีคะแนนการประเมินจากอาจารยและนักเรียนเพ่ิมข้ึน รวมท้ังทําใหอาจารยและ
นักศึกษามีผลงานวิชาการระดับชาติและนานาชาติเพ่ิมข้ึนอยางเห็นไดชัด และมีผลการประเมินความพึงพอใจตอ
ส่ิงสนับสนุนการเรียนรูท้ังอาจารยและนักศึกษาเกินคาเปาหมายท่ีวางไว 
เอกสารหลักฐานประกอบ : 
6.1.1-1 รายงานการประชุม ครั้งที่ 1 วันอาทิตย ที่ 20 มิถุนายน 2564 
6.1.1-2 ผลการประเมินความพึงพอใจสิ่งสนับสนุนการเรียนรู 
6.1.1-3 แบบประเมินความพึงพอใจของอาจารยและนักศึกษาตอสิ่งสนับสนุนการเรียนรูตาง ๆ  
6.1.1-4 คําสั่งการมีสวนรวมของอาจารย 

 

6.1.2 จํานวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรูที่เพียงพอและเหมาะสมตอการจัดการเรียนการสอน  
ประเด็นเปาหมาย :  

จัดใหมีหองเรียน หองปฏิบัติการระบบเครือขาย อุปกรณการทดลอง ทรัพยากร ส่ือและชองทาง
การเรียนรูเพ่ือสนับสนุนท้ังการศึกษาในหองเรียน นอกหองเรียน และเพ่ือการเรียนรูไดดวยตนเองอยาง 
เพียงพอ มีประสิทธิภาพ 
 
ผลการดําเนินงาน :   
- มรีะบบ มีกลไก 

1. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และผูสอนไดรวมกันปรึกษาหารือ ใหขอมูลและลงความเห็น
จํานวนส่ิงสนับสนุนท่ีควรจัดซ้ือ 
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2. หลักสูตรจัดทํางบประมาณจัดสรรการซ้ือวัสดุ ครุภัณฑ 
3. เสนอแผนงบประมาณไปยังคณะ 
4. ดําเนินข้ันตอนจัดซ้ือตามระเบียบพัสดุ กระทรวงการคลัง 
5. หลักสูตรเสนอช่ืออาจารยผูรับผิดชอบเปนกรรมการตรวจรับพัสดุไปยังคณะวิทยฯ เพ่ือทํา

คําส่ัง และปฏิบัติหนาท่ี 
   
- มีการนําระบบกลไกไปสูการปฏิบัติ/ดําเนินงาน 
  หลักสูตรไดขอความรวมมือจากอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและเจาหนาท่ีหองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 
ชวยตรวจสอบความพรอมของวัสดุ อุปกรณ ประจําหองปฏิบัติการ และหองเรียนในทุกภาคการศึกษา เพ่ือแจง
ปญหาตอหลักสูตรและเพ่ือเปนขอมูลในการวางแผนการซอมบํารุง วางแผนการซ้ืออุปกรณเพ่ือทดแทนอุปกรณท่ี
ชํารุด รวมท้ังวางแผนการจัดซ้ืออุปกรณใหมท่ีทันสมัยเพ่ิมเติมในปงบประมาณปถัดไป โดยหลักสูตรไดแตงต้ัง 
อาจารยพัฒนะ วรรณวิไล เปนกรรมการฝายอาคารสถานท่ี ทําหนาท่ีกํากับดูแล และประสานกับเจาหนาท่ีคณะ
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี และเจาหนาท่ีศูนยคอมพิวเตอร เก่ียวกับส่ิงอํานวยความสะดวกดานการเรียนการ
สอน โดยไดดําเนินการในดานตาง ๆ  ดังน้ี 

1. ดานส่ือ/เอกสารและอุปกรณการเรียนการสอน 
หลักสูตรไดจัดส่ือ อุปกรณการเรียนการสอนทุกหองเรียน เชน คอมพิวเตอร เคร่ืองฉายทึบแสง จอโปรเจคเตอร 
เคร่ืองเสียง เพ่ืออํานวยความสะดวกในการเรียนการสอนอยางเหมาะสมและเพียงพอทุกหองเรียน หากพบการ
ชํารุดของอุปกรณอาจารยผูสอน และเจาหนาท่ีสามารถแจงหลักสูตรเพ่ือดําเนินการซอมแซม ในระหวางรอ
ซอมแซมหลักสูตรไดยืมอุปกรณจากคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี หรือศูนยคอมพิวเตอร เพ่ือมาทดแทน
อุปกรณท่ีรอซอม เพ่ือทําใหการเรียนการสอนสามารถดําเนินตอไปได  
  ในปการศึกษา 2564 หลักสูตรไดรับการจัดสรรงบประมาณในการจัดซ้ือวัสดุ ครุภัณฑ โดย โดยหลักสูตร
ไดเปดใหอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรแจงความจํานงความตองการเก่ียวกับส่ือ วัสดุ อุปกรณสนับสนุนการเรียน
การสอนท่ีตองการใชงาน ซ่ึงฝายวัสดุ ครุภัณฑของหลักสูตรจะดําเนินการรวบรวมและประสานไปยังคณะเพ่ือ
ดําเนินการส่ังซ้ือ  
  ในแตละรายวิชาของหลักสูตรอาจารยผูสอนมีการจัดทําเอกสารประกอบการสอน ตํารา หนังสือ มีการ
แนะนําหนังสือท่ีเก่ียวของในรายวิชา และในแตละรายวิชามีการใช Google Classroom เพ่ือเพ่ิมชองทางการ
เรียนการสอนและรองรับการเรียนการสอนออนไลน 

2. ดานการบริการของหองสมุด 
หลักสูตรไดติดตามขอมูลขาวสารตาง  ๆจากเว็บไซตสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

(http://arit.skru.ac.th/) ในการใหบริการตาง ๆ  เชน การคัดเลือกหนังสือใหม หนังสืออิเล็กทรอนิกส การ
ใหบริการฐานขอมูลออนไลน การใหบริการหองสืบคนท่ีเปนสัดสวน การใหบริการหองปฏิบัติการคอมพิวเตอร
นอกเวลาเรียน เปนตน เพ่ือแจงใหนักศึกษาและอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรทราบเพ่ือเปนประโยชนในการเรียน
การสอน และการทํางานวิจัย 
  นอกจากศูนยคอมพิวเตอรจะใหบริการเคร่ืองคอมพิวเตอรสําหรับนักศึกษาและอาจารย ยังมีการ
ใหโควตาการพิมพเอกสารแกนักศึกษาแตละคนแบบไมมีคาใชจาย และมีการจัดใหบริการสําหรับรานพิมพ
เอกสารเพ่ือเพ่ิมความสะดวกใหแกนักศึกษากรณีพิมพเกินโควตา 

หลักสูตรไดรับการจัดสรรพ้ืนท่ีบริเวณช้ัน 4 ของอาคาร 73 ซ่ึงเปนอาคารใหมของคณะวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี ซ่ึงตอไปเม่ืออาคาร 73 มีความพรอมเปดใชงานหลักสูตรจะตองยายไปท่ีตึก 73 ท้ังหมด โดย
หลักสูตรไดมอบหมายใหอาจารยพัฒนะ วรรณวิไล เปนผูประสานหลักในการประสานเก่ียวกับการออกแบบพ้ืนท่ี 
การจัดการพ้ืนท่ีสําหรับการเรียนการสอน พ้ืนท่ีสําหรับการทํากิจกรรม รวมท้ังการติดต้ังอุปกรณสาธารณูปโภค
ตาง ๆ  ท่ีจําเปน ซ่ึงหลักสูตรไดติดตามความกาวหนาการดําเนินการเก่ียวกับอาคาร 73 มาโดยตลอด ทําใหในป
การศึกษา 2564 อาจารยและนักศึกษาของหลักสูตรสามารถเขาไปใหพ้ืนท่ีท่ีไดรับการจัดสรรในบางสวนเพ่ือทํา
กิจกรรมเก่ียวกับการเรียนการสอน 
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- มีการประเมินกระบวนการ 
 กระบวนการจัดซ้ือตางๆ  เปนไปดวยความเรียบรอย แตเน่ืองจากหลักสูตรสาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษา
เปนหลักสูตรใหม จําเปนตองจัดซ้ือครุภัณฑอีกหลายรายการตามรายวิชาในแผนการเรียน/ชวงช้ันปของ
นักศึกษา  

  หลักสูตรไดเปดโอกาสใหนักศึกษาและอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรไดประเมินความพึงพอใจท่ีมีตอการ
ใชส่ิงสนับสนุนการเรียนรูผานระบบ โดยรวมกับสํานักประกันคุณภาพและระบบบริหาร มหาวิทยาลัยราชภัฏ
สงขลา โดยมีคะแนนเต็ม 5 ในแตละดาน ดังรายละเอียด 
 
ตารางไปอยูท่ีผล 
ความพึงพอใจดานตาง ๆ   นักศึกษา 

คาเฉลี่ย 
ผลการ
ประเมิน 

อาจารย 
คาเฉลี่ย 

ผลการ
ประเมิน 

ดานสื่อ/เอกสารและอุปกรณการเรียนการสอน     
1. อุปกรณ/ส่ือการเรียนการสอนมีจํานวนหรือความเพียงพอ
กับจํานวนผูเรียน 

4.2 มาก 4.65 มาก
ท่ีสุด 

2. ประสิทธิภาพของอุปกรณ/ส่ือการเรียนการสอนพรอมใช
งาน 

4.2 มาก 4.65 มาก
ท่ีสุด 

3. ส่ือ/เอกสารและอุปกรณการเรียนการสอนมีความทันสมัย
และเหมาะสมกับการเรียนการสอน 

4.3 มาก 4.65 มาก
ท่ีสุด 

ภาพรวมดานสื่อ/เอกสารและอุปกรณการเรียนการสอน 4.2 
 

มาก 4.65 มาก
ที่สุด 

ดานการบริการของสํานักวิทยบริการฯ (หองสมุด , ศูนย
คอมพิวเตอร , ศูนยภาษา) 

    

1. ดานกระบวนการหรือข้ันตอนการใหบริการ 4.5 มาก 5.00 มาก
ท่ีสุด 

2. ดานบุคลากรเจาหนาท่ีผูใหบริการ 4.3 มาก 5.00 มาก
ท่ีสุด 

3. ดานสถานท่ีและส่ิงอํานวยความสะดวก 4.4 มาก 5.00 มาก
ท่ีสุด 

4. ดานระยะเวลาของการใหบริการ 4.3 มาก 5.00 มาก
ท่ีสุด 

5. มีการนําเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทันสมัยมาใชในการ
ใหบริการ 

4.4 มาก 5.00 มาก
ท่ีสุด 

6. มีความพรอมทางดานแหลงเรียนรูท่ีเขาถึงไดงาย และ
ทันสมัยในการใหบริการ 

4.4 มาก 4.90 มาก
ท่ีสุด 

ภาพรวมดานการบริการของสํานักวิทยบริการฯ (หองสมุด 
, ศูนยคอมพิวเตอร , ศูนยภาษา) 

4.4 มาก 4.98 มาก
ที่สุด 

ภาพรวมทั้งหมด  4.4 มาก 4.82 มาก
ที่สุด 

   

  จากผลการประเมินความพึงพอใจท่ีมีตอการใชส่ิงสนับสนุนการเรียนรู เปนการประเมินผานระบบโดย
คณาจารยและนักศึกษา โดยสํานักพัฒนาคุณภาพและบริหาร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ไดดําเนินการเสร็จส้ิน
และสงขอมูลใหหลักสูตรเม่ือวันท่ี 10 มิ.ย. 2565 โดยหลักสูตรไดนํามาพิจารณาเพ่ือดําเนินการตอในภาค
การศึกษาถัดไป ซ่ึงจากผลการประเมินขางตนพบวานักศึกษามีความพึงพอใจในระดับตํ่าท่ีสุดคือ ดานส่ือ/เอกสาร
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และอุปกรณการเรียนการสอน ขอท่ี 1 (อุปกรณ/ส่ือการเรียนการสอนมีจํานวนหรือความเพียงพอกับจํานวน
ผูเรียน = 4.23) เน่ืองดวยเปนการเรียนในลักษณะออนไลนตลอดปการศึกษาท่ีผานมา สงผลใหนักศึกษา
จําเปนตองใชอุปกรณคอมพิวเตอรสวนตัว ซ่ึงอาจเกิดความไมสะดวกกับนักศึกษาทุกคน 
 
ความพึงพอใจ ปการศึกษา 2564 

คาเฉล่ีย ผลการประเมิน 
นักศึกษา 4.4 มาก 
อาจารย 4.82 มากท่ีสุด 

   
- มีการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 

-  ผูรับผิดชอบหลักสูตรจัดทําแบบสํารวจ / แบบสอบถาม ความเพียงพอและสภาพพรอมใชงานของและ
ความทันสมัยใน หองปฏิบัติการ อยางนอย  2 คร้ัง/ปการศึกษา (กอนส้ินสุดภาคการศึกษา) และให
อาจารยผูสอนและนักศึกษารวมใหขอมูล/อุปกรณท่ีจําเปนสําหรับการเรียน การสอน  

-  ผูรับผิดชอบหลักสูตรวิเคราะหจัดและลําดับความสําคัญในการจัดหาอุปกรณ ตามเหตุผลความ
เรงดวนในการใชงานและนําเขาสูการจัดซ้ือจัดจาง 

- มีผลจากการปรับปรุงเห็นชัดเจนเปนรูปธรรม 
 ไมมี 
 
- มีแนวทางปฏิบัติที่ดีโดยมีหลักฐานเชิงประจักษยืนยัน และกรรมการผูตรวจประเมินสามารถใหเหตุผล

อธิบายการเปนแนวปฏิบัติที่ดีไดชัดเจน 
 ไมมี 
 
สรุปเปาหมายการดําเนินงาน :  
 จากการดําเนินงานของหลักสูตรเพ่ือใหมีจํานวนส่ิงสนับสนุนการเรียนท่ีเพียงพอและเหมาะสมตอการ
จัดการเรียนการสอนซ่ึงเห็นไดชัดเจนวาคะแนนจากการประเมินของนักศึกษาตอส่ิงสนับสนุนการเรียนรูมีคะแนน 
เปน 4.39 ในป 2564  
 
เอกสารหลักฐานประกอบ : 
6.1.2-1 รายงานการประชุม ครั้งที่ 1 วนัอาทิตย ที่ 20 มิถุนายน 2564 
6.1.2-2 ผลการประเมินความพึงพอใจสิ่งสนับสนุนการเรียนรู 

 

6.1.3 กระบวนการปรับปรุงตามผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารยตอสิ่งสนับสนุนการเรียนรู 
ประเด็นเปาหมาย :  
 หลักสูตรไดจัดหาส่ิงสนับสนุนการเรียนรูของนักศึกษาและอาจารยใหเพียงพอ 
 
ผลการดําเนินงาน :  
- มรีะบบ มีกลไก 

หลักสูตรมีระบบและกลไกในกระบวนการปรับปรุงตามผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและ
อาจารยตอส่ิงสนับสนุนการเรียนรู ดังน้ี 

1. หลักสูตรมีการประชุมพิจารณาตามผลการประเมินของอาจารยและนักศึกษา 
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2. หลักสูตรมีการประชุมวางแผนเพ่ือจัดสรรงบประมาณในการจัดหาส่ิงสนับสนุนการเรียนรูตาม
ความตองการ 

3. หลักสูตรดําเนินการสํารวจความตองการส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 
4. พิจารณาความเหมาะสมตามความจําเปนและงบประมาณ 
5. จัดหาส่ิงสนับสนุนการเรียนรูตามรายการ 
6. ดําเนินการกระจายส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 

 
- มีการนําระบบกลไกไปสูการปฏิบัติ/ดําเนินงาน 
  หลักสูตรไดรับการจัดสรรงบประมาณจากคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีสําหรับจัดหาส่ิงสนับสนุน
การเรียนรูในปการศึกษา 2564 
  หลักสูตรไดจัดหาส่ิงสนับสนุนการเรียนรูสําหรับอาจารยและนักศึกษา เชน อุปกรณประกอบการเรียนการ
สอนออนไลน (หูฟง ไมโครโฟน เว็บแคม อุปกรณจัดเก็บขอมูล ทัชแพด และอุปกรณเสริมตาง ๆ  ท่ีจําเปน)   
   
- มีการประเมินกระบวนการ 
  จากผลการประเมินความพึงพอในสวนของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรพบวาความพึงพอใจของ
อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรตอส่ิงสนับสนุนการเรียนรูมีคะแนน คิดเปน 4.82 
 
ความพึงพอใจ ปการศึกษา 2564 

คาเฉล่ีย ผลการประเมิน 
นักศึกษา 4.4 มาก 
อาจารย 4.82 มากท่ีสุด 

 
- มีการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 
  หลักสูตรไดนําผลการประเมินความพึงพอใจของท้ังอาจารยและนักศึกษาตอส่ิงสนับสนุนการเรียนรู รวมท้ัง
ขอเสนอแนะตาง ๆ  เขาท่ีประชุมเพ่ือวางแผนปรับปรุงแกไขใหสอดคลองกับความตองการของอาจารยและนักศึกษา
ตอไป 
 
- มีผลจากการปรับปรุงเห็นชัดเจนเปนรูปธรรม 
 อาจารยผูสอนสามารถจัดการเรียนการสอนในรูปแบบออนไลน 100 เปอรเซ็นตจากสถานการณโควิด 19 
ท่ียังมีอยางตอเน่ือง โดยใชส่ิงสนับสนุนการเรียนรูท่ีหลักสูตรจัดหาให 
 
- มีแนวทางปฏิบัติที่ดีโดยมีหลักฐานเชิงประจักษยืนยัน และกรรมการผูตรวจประเมินสามารถใหเหตุผล

อธิบายการเปนแนวปฏิบัติที่ดีไดชัดเจน 
 ไมมี 
 
สรุปเปาหมายการดําเนินงาน :  
 จากการดําเนินงานของหลักสูตรในสวนกระบวนการปรับปรุงตามผลการประเมินความพึงพอใจ
ของนักศึกษาและอาจารยตอส่ิงสนับสนุนการเรียนรู ทําใหอาจารยมีความพึงพอใจตอส่ิงสนับการเรียน
รูอยูในระดับมากท่ีสุด 
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เอกสารหลักฐานประกอบ : 
6.1.3-1 แบบประเมินความพึงพอใจของอาจารยและนักศึกษาตอสิ่งสนับสนุนการเรียนรูตาง ๆ  
6.1.3-2 ผลการประเมินความพึงพอใจสิ่งสนับสนุนการเรียนรู 
6.1.3-3 รายงานการประชุม ครั้งที่ 1 วันอาทิตย ที่ 20 มิถุนายน 2564  

การประเมินตนเองจากผลการดําเนินงาน 

ตัวบงชี ้
เปาหมาย 
ป 2564 

ผลการดําเนินงาน การบรรลุ
เปาหมาย ป 2563 ป 2564 

6.1 ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 3.00 คะแนน - 3.00 คะแนน บรรลุ 
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หมวดที ่6 ขอคิดเห็น 

1. ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะเกี่ยวกับคุณภาพหลักสูตรจากผูประเมิน  
 

ขอคิดเห็นหรือสาระทีไ่ดรบัจาก           
การเสนอแนะจากผูประเมิน 

- ใหอธิบายการเขียนเปนขอ  ๆท้ังระบบและกลไกลการนําผลไปดําเนินงาน 
- ตองใหมีการออกแบบประเมินเพ่ือสะทอนสมรรถนะนักศึกษา 
- ควรเปดโอกาสใหนักศึกษาไดแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับความตองการใน
ดานตางๆ  เชน การเรียนรู หรือ เร่ืองท่ีตองการจะพัฒนา 

ความเห็นของประธานหลกัสูตร             
ตอขอคิดเห็นหรือสาระที่ไดรับ           

การเสนอแนะ 

- จะตองมีการวางแผนออกแบบประเมินในรายวิชาตาง  ๆเพ่ือสะทอน
สมรรถนะนักศึกษาท่ีแทจริง 
- จัดเวที / แบบสํารวจ / แบบประเมิน / แบบสอบถาม นําเสนอในส่ิงท่ี
ตนเองตองการ 

การนําไปดําเนินการเพื่อ                  
การวางแผนหรือปรับปรุง

หลักสูตร 

- เสนอคณะใหจัดอบรมเก่ียวกับการประเมินสมรรถนะ และใหอาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตร / อาจารยผูสอนเขารับการอบรม 
- อาจารยผู รับผิดชอบหลักสูตร / อาจารยผูสอนประชุมรวมกันเพ่ือ
ออกแบบประเมินผูเรียนแบบอิงสมรรถนะ  
- ผูรับผิดชอบหลักสูตร / อาจารยผูสอน / นักศึกษา นําแบบขอมูลท่ีไดจาก
แบบสํารวจ/แบบสอบถาม มาวิเคราะหเพ่ือวางแผนใหสอดคลองกับความ
ตองการ 

 

2. สรุปการประเมินหลักสูตรจากผูสําเร็จการศึกษา ป 4 

การประเมินจากผูที่สําเร็จการศึกษา - 
ขอวิพากษที่สําคัญจากผลการประเมิน - 
ขอคิดเห็นของคณาจารยตอผลการ

ประเมิน 
- 

ขอเสนอการเปลี่ยนแปลงในหลักสูตร
จากผลการประเมิน 

-  

 
3. สรุปการประเมินหลักสูตรจากผูมีสวนเกี่ยวของ (ผูใชบณัฑติ)  

กระบวนการประเมิน 
 

- 

ขอวิพากษที่สําคัญจากผล                  
การประเมิน 

- 

ขอคิดเห็นของคณาจารยตอผลการ
ประเมิน 

- 

ขอเสนอการเปลี่ยนแปลงในหลักสูตร
จากผลการประเมิน 

- 
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หมวดที ่7 การเปลี่ยนแปลงที่มีผลกระทบตอหลกัสตูร  

การเปลี่ยนแปลงภายในสถาบัน(ถามี) 
ที่มีผลกระทบตอหลักสูตรในชวง 2 ปที่
ผานมา 

หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษา เปน
หลักสูตรใหม พ.ศ.2564 จึงไมมีผลกระทบในชวง 2 ป  

การเปลี่ยนแปลงภายนอกสถาบัน(ถา
มี) ที่มีผลกระทบตอหลักสูตรในชวง 2 
ปที่ผานมา 

มีการเปดหลักสูตรในสาขาวิชาท่ีใกล เคียงกันมาก ใน
มหาวิทยาลัยอ่ืนๆ ในพ้ืนท่ีภาคใต จึงสงผลกระทบตอการ
ตัดสินใจเลือกเรียนของนักศึกษา  
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หมวดที ่8 แผนการดําเนินการเพื่อพัฒนาหลักสูตร 

1. แผนปฏิบัติการประจําป  
 

แผนการดําเนินงาน กําหนดเวลาที่แลว
เสร็จ 

ผูรับผิดชอบ 

โครงการปรับความรูพ้ืนฐานดานคณิตศาสตร 
ภาษาอังกฤษ ฟสิกส และคอมพิวเตอร สําหรับ
นักศึกษาแรกเขา 

กรกฎาคม 2565 อาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตร 

เชิญวิทยากรมาใหความรูแกคณาจารยและนักศึกษา กันยายน – ธันวาคม 
2565 

อาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตร 

โครงการประชาสัมพันธหลักสูตร พฤศจิกายน 2564 – 
กุมภาพันธ 2565 

อาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตร 

จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร (มคอ.7)  มิถุนายน 2564 อาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตร 

กรรมการหลักสูตรเขารวมโครงการ/กิจกรรม พัฒนา
ตนเองทางวิชาการ/วิชาชีพ 

มิถุนายน 2564 – 
พฤษภาคม 2565 

อาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตร 

 
2. ความกาวหนาของการดําเนินงานตามแผนและขอเสนอแนะในการพัฒนาหลักสูตร 

แผนดําเนินงาน กําหนดเวลาที่แลวเสร็จ ผูรับผิดชอบ ความสําเร็จของ
แผน หรือเหตุผล

ที่ไมสามารถ
ดําเนินการได

สําเร็จ 
โครงการปรับความรู
พ้ืนฐานดาน
คณิตศาสตร 
ภาษาอังกฤษ ฟสิกส 
และคอมพิวเตอร 
สําหรับนักศึกษาแรก
เขา 

กรกฎาคม 2564 อาจารย
ผูรับผิดชอบ
หลักสูตร 

ดําเนินการแลว 
 

เชิญวิทยากรมาให
ความรูแกคณาจารย
และนักศึกษา 

กันยายน – ธันวาคม 2564 อาจารย
ผูรับผิดชอบ
หลักสูตร 

ดําเนินการแลว 
 

โครงการประชาสัมพันธ
หลักสูตร 

พฤศจิกายน 2564 – พฤษภาคม 2565 อาจารย
ผูรับผิดชอบ
หลักสูตร 

ดําเนินการแลว 
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แผนดําเนินงาน กําหนดเวลาที่แลวเสร็จ ผูรับผิดชอบ ความสําเร็จของ
แผน หรือเหตุผล

ที่ไมสามารถ
ดําเนินการได

สําเร็จ 
จัดทํารายงานผลการ
ดําเนินการของหลักสูตร 
(มคอ.7) 

มิถุนายน 2564 อาจารย
ผูรับผิดชอบ
หลักสูตร 

ดําเนินการแลว 
 
 

กรรมการหลักสูตรเขา
รวมโครงการ/กิจกรรม 
พัฒนาตนเองทาง
วิชาการ/วิชาชีพ 

มิถุนายน 2564 – พฤษภาคม 2565 อาจารย
ผูรับผิดชอบ
หลักสูตร 

ดําเนินการแลว 
 

 
3. ขอเสนอแนะในการพัฒนาหลักสูตร 

รอขอเสนอแนะจากผูประเมิน 
 

4. แผนปฏิบัติการใหมสําหรับป 2565 
(ระบุแผนการปฏบิัติการแตละแผน วันที่คาดวาจะสิ้นสุดแผนและผูรับผิดชอบ) 

แผนการดําเนินงาน กําหนดเวลาที่แลว
เสร็จ 

ผูรับผิดชอบ 

ประชุมอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย
ผูสอน เพ่ือช้ีแจงรายงาน มคอ.7 และรับฟง
ขอเสนอแนะ 

กรกฎาคม 2565 อาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตร 

โครงการปรับความรูพ้ืนฐานดานคณิตศาสตร 
ภาษาอังกฤษ และคอมพิวเตอร สําหรับนักศึกษาแรก
เขา 

กรกฎาคม 2565 อาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตร 

เชิญวิทยากรมาใหความรูแกคณาจารยและนักศึกษา กันยายน 2565 – มีนาคม 
2566 

อาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตร 

โครงการประชาสัมพันธหลักสูตร พฤศจิกายน 2565 – 
มีนาคม 2566 

อาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตร 

จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร (มคอ.7)  มิถุนายน 2565 อาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตร 

กรรมการประจําหลักสูตรเขารวมโครงการ/กิจกรรม 
พัฒนาตนเองทางวิชาการ/วิชาชีพ 

มิถุนายน 2565 - 
มิถุนายน 2566 

อาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตร 
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ตารางรายงานผลการวิเคราะหจุดเดนและโอกาสในการพัฒนา องคประกอบที่ 2 - องคประกอบที่ 6 

จุดเดน 
1. หลักสูตรไดรับความรวมมือจากอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรดวยดี ทําใหอัตราการคงอยูและ

ความพึงพอใจของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรตอการบริหารจัดการหลักสูตรอยูในระดับมากท่ีสุด  
2. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรทุกคนไดรับการพัฒนาตนเองอยางตอเน่ือง โดยหลักสูตรไดจัดสรร

งบประมาณสําหรับการพัฒนาตนเองของอาจารยอยางตอเน่ืองและเพียงพอ เพ่ือนําทักษะและ
ประสบการณท่ีไดมากําหนดสาระรายวิชาใหมีความทันสมัยอยูเสมอ 

3. มหาวิทยาลัยมีระบบสารสนเทศกรอบมาตรฐานหลักสูตรคุณวุฒิ ระดับอุดมศึกษา ท่ีใชกํากับ
ติดตามและตรวจสอบการจัดการแผนการเรียนรู (มคอ.3, มคอ.4) และกํากับการประเมินการจัดการเรียน
การสอนประเมินหลักสูตร (มคอ.5, มคอ.6 และ มคอ.7) หลักสูตรไดสงเสริมใหอาจารยผูสอนมีการ
ปรับปรุงรายละเอียด มคอ.3 มคอ.4 ใหสอดคลองกับเทคโนโลยี สภาพสังคมปจจุบัน และพ้ืนฐานของ
ผูเรียน 

4. หลักสูตรมีระบบและกลไก การดําเนินการท่ีชัดเจนต้ังแตการวางแผนการรับเขานักศึกษา การลง
พ้ืนท่ีประชาสัมพันธ ข้ันตอนการรายงานตัวท่ีรวดเร็ว นอกจากน้ียังมีโครงการเตรียมความพรอมกอนเขา
ศึกษา โดยคณะและมหาวิทยาลัยไดจัดสรรงบประมาณเพ่ือสนับสนุนหลักสูตรเก่ียวกับโครงการ
ประชาสัมพันธหลักสูตรเพ่ิมมากข้ึน 

5. หลักสูตรมีระบบและกลไกในการสํารวจความตองการส่ิงสนับสนุนการเรียนรู และมีระบบ
สารสนเทศในการประเมินความพึงพอใจตอส่ิงสนับสนุนการเรียนรูของท้ังอาจารยและนักศึกษา โดยควร
ใหความสําคัญการจัดสรรงบประมาณเพ่ือสนับสนุนรองรับความตองการทางเทคโนโลยีท่ีมีการ
เปล่ียนแปลงอยางรวดเร็ว 

 

 

จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางการปรับปรุง 
1. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรควรตีพิมพผลงานวิชาการในวารสารท่ีมีคานํ้าหนักมากข้ึน โดยคณะและ

มหาวิทยาลัยควรสรางแรงจูงใจ ใหรางวัลสําหรับอาจารยท่ีมีผลงานตีพิมพในวารสารท่ีมีคานํ้าหนักตาง ๆ  
2. ควรพัฒนาศักยภาพอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรใหไดรับการพัฒนาตนเองอยางตอเน่ือง โดยการสราง

แรงจูงใจใหอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร เชน ใหรางวัลสําหรับหลักสูตรท่ีมีผลการดําเนินงานระดับดี หรือ ดีมาก
รวมถึงเขาศึกษาดูงานเก่ียวกับการบริหารหลักสูตรเพ่ือนํามาปรับใชใหเหมาะสมกับสถานการณปจจุบัน  

3. สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนควรจัดทําระบบการรับสมัครนักศึกษาใหเปนรูปแบบเดียวในทุก
รอบของการรับสมัครท้ังมหาวิทยาลัย 

4. สรางชองทางและสนับสนุนใหนักศึกษาไดมีโอกาสแสดงออกมากข้ึน โดยการสงเสริมและสนับสนุนใหศิษย
ปจจุบันไดเรียนรูนอกหองเรียน เชน การทํางานระหวางเรียน  

5. การบูรณาการขามรายวิชา โดยอาจารยผูสอนแตละรายวิชาในหลักสูตรควรหารือรวมกันเพ่ือสอนแบบ
บูรณาการขามรายวิชาในภาคการศึกษาเดียวกัน เพ่ือใหนักศึกษาไดฝกทักษะดานการคิดแกไขปญหามากข้ึน 

6. หลักสูตรควรมีแนวปฏิบัติท่ีดีในดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญสําหรับการ
จัดการเรียนการสอน เพ่ือพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสรางทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 

7. หลักสูตรควรจัดหาส่ิงสนับสนุนการเรียนรูทางดานคอมพิวเตอรท่ีรองรับเทคโนโลยีท่ีเปล่ียนแปลงอยาง
รวดเร็ว และทันสมัย 

 



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตรและมคอ.7 ปการศึกษา 2564 หนา 105

อาจารยผูรับผดิชอบหลักสูตร :  
1. ผศ.ดร.ทวีรัตน นวลชวย ลายเซ็น : _______________________วันท่ีรายงาน : 7 มิถุนายน 2565

2. ผศ.พิกุล สมจิตต ลายเซ็น : _______________________วันท่ีรายงาน : 7 มิถุนายน 2565 

3. นายสกรรจ รอดคลาย ลายเซ็น : _______________________วันท่ีรายงาน : 7 มิถุนายน 2565

4. นายคมกฤช เจริญ ลายเซ็น : _______________________วันท่ีรายงาน : 7 มิถุนายน 2565 

5. นายพัฒนะ วรรณวิไล    ลายเซ็น : _______________________วันท่ีรายงาน : 7 มิถุนายน 2565

ประธานหลักสูตร : ผศ.ดร.ทวีรัตน นวลชวย 

ลายเซ็น : ____________________________________ วันท่ีรายงาน :  7 มิถุนายน 2565 

เห็นชอบโดย : ดร.สายสิริ ไชยชนะ  (รองคณบดีฝายวิชาการ) 

ลายเซ็น : ______________________________________ วันท่ีรายงาน : _______________________ 

เห็นชอบโดย : ผูชวยศาสตราจารย ขวัญกมล ขุนพิทักษ (คณบดี) 

ลายเซ็น : ______________________________________ วันท่ีรายงาน : _______________________ 

7 มิถุนายน 2565

7 มิถุนายน 2565B
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สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  

หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  ระดับปริญญาตรี สาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษา 
คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ปการศึกษา 2564 

------------------------------------------------------------------------------------------------ 
ตาราง 1 ผลการประเมินตนเองรายตัวบงชี้ตามองคประกอบคุณภาพ ระดับหลักสูตร 
            จากผลการดําเนินงานของหลักสูตร คอมพิวเตอรศึกษา เม่ือประเมินโดยใชเกณฑมาตรฐานและอิง
เกณฑการประเมินตามท่ี สกอ. กําหนด ในรอบปการศึกษา 2564  ผลการประเมินสรุปไดดังน้ี 
 

ตัวบงชี้ เปาหมาย 

ผลการดําเนินงาน 
การบรรลุ
เปาหมาย 

ผลการประเมินตนเอง 
(คะแนน) ตัวตั้ง ผลลัพธ 

(%หรือสัดสวน) ตัวหาร คะแนน ระดับ
คุณภาพ 

องคประกอบที่ 1 การกํากับมาตรฐาน 
ตัวบงช้ีท่ี 1.1 การบรหิาร
จัดการหลักสูตรตาม
เกณฑมาตรฐานหลักสูตร
ท่ีกําหนดโดย สกอ. 

ผาน ผาน บรรลุ 
 ผาน 

ผลการประเมินรายองคประกอบที่ 1 การกํากับมาตรฐานหลักสูตร  หลักสูตรไดมาตรฐาน 
 ไมไดมาตรฐาน 

องคประกอบที่ 2 บัณฑิต 
ตัวบงชี้ที่ 2.1 คุณภาพ
บัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา
แหงชาติ 

- - - - - 

ตัวบงชี้ที่ 2.2 (ปริญญา
ตรี) รอยละของบัณฑิต
ปริญญาตรีท่ีไดงานทํา
หรือประกอบอาชีพอิสระ
ภายใน 1 ป 
 

- - - - - - 
- 
- 

ผลการประเมินรายองคประกอบที่ 2 บัณฑิต - 
องคประกอบที่ 3 นักศึกษา 
ตัวบงชี้ที่ 3.1 การรับ 
นักศึกษา 3.00 3.00 คะแนน บรรลุ 3.00 

คะแนน ปานกลาง 

ตัวบงชี้ที่ 3.2 การ
สงเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

3.00 3.00 คะแนน บรรลุ 3.00 
คะแนน ปานกลาง 

ตัวบงชี้ที่ 3.3 ผลลัพธ
ท่ีเกิดกับนักศึกษา 3.00 2.00 คะแนน ไมบรรลุ 2.00 

คะแนน 
คุณภาพ

นอย 
ผลการประเมินรายองคประกอบที่ 3 นักศึกษา เฉลี่ยรวม 2.67 คะแนน 
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ตัวบงชี้ เปาหมาย 

ผลการดําเนินงาน 
การบรรลุ
เปาหมาย 

ผลการประเมินตนเอง 
(คะแนน) ตัวตั้ง ผลลัพธ 

(%หรือสัดสวน) ตัวหาร คะแนน ระดับ
คุณภาพ 

องคประกอบที่ 4 อาจารย 
ตัวบงชี้ที่ 4.1 การ
บริหารและพัฒนา
อาจารย 

3.00 3.00 คะแนน บรรลุ 3.00
คะแนน ปานกลาง 

ตัวบงชี้ที่ 4.2 คุณภาพ
อาจารย เฉลี่ยรวม 5.00  คะแนน รวม 5.00  คะแนน 

รอยละของอาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ีมี
คุณวุฒิปรญิญาเอก 

20 1  
×100= 20 
 

บรรลุ 5.00  ดีมาก 
5 

รอยละของอาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ี
ดํารงตําแหนงทาง
วิชาการ 

60 
2  

×100= 40 บรรลุ 3.33 ดีมาก 
5 

ผลงานวิชาการของ
อาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตร 

88 
1.4 ×100= 28 

 บรรลุ 
 5.00 ดีมาก 

5 

ตัวบงชี้ที่ 4.3 ผลท่ีเกิด
กับอาจารย 

3.00 2.00 บรรลุ 2.00  ปานกลาง 

ผลการประเมินรายองคประกอบที่ 4 อาจารย เฉลี่ยรวม 3.15 คะแนน 
องคประกอบที่ 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมนิผูเรียน 
ตัวบงชี้ที่ 5.1 สาระของ
รายวิชาในหลักสูตร 3.00 3.00 บรรลุ 3.00 ปานกลาง 

ตัวบงชี้ที่  5.2 การ
วางระบบผูสอนและ
จัดการเรียนการสอน 

3.00 3.00 บรรลุ 3.00 ปานกลาง 

ตัวบงชี้ที่  5.3 การ
ประเมินผูเรียน 3.00 3.00 บรรลุ 3.00 ปานกลาง 

ตัวบงชี้ที ่5.4 ผลการ
ดําเนินงานหลักสูตร
ตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา
แหงชาติ 

5.00 

11  
×100= 100 

บรรลุ 5.00 ดีมาก 
11 

ผลการประเมินรายองคประกอบที่ 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมิน
ผูเรียน เฉลี่ยรวม 3.5 คะแนน 

องคประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 
ตัวบงชี้ที่ 6.1 ส่ิง
สนับสนุนการเรยีนรู 3.00 3.00 บรรลุ 

 3.00 ปานกลาง 
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ตัวบงชี้ เปาหมาย 

ผลการดําเนินงาน 
การบรรลุ
เปาหมาย 

ผลการประเมินตนเอง 
(คะแนน) ตัวตั้ง ผลลัพธ 

(%หรือสัดสวน) ตัวหาร คะแนน ระดับ
คุณภาพ 

ผลการประเมินรายองคประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนนุการเรียนรู เฉลี่ยรวม 3.00  คะแนน 
ผลการประเมินองคประกอบที่ 2 - 6  (11/11 ตัวบงชี้) 3.13 คะแนน 

หมายเหต ุ  ผลการประเมินองคประกอบที่ 2-6   
0.01-2.00 ระดับคุณภาพนอย 
2.01-3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01-4.00 ระดับคุณภาพดี 
4.01-5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 
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ตาราง 2 ตารางวิเคราะหองคประกอบคุณภาพ และตัวชี้วัดที่ใชประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับ
หลักสูตร 

องคประกอบ คะแนน
ผาน 

จํานวน
ตัวบงชี้ I P O คะแนน

เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01-2.00 ระดับ
คุณภาพนอย 
2.01-3.00 ระดับ
คุณภาพปานกลาง 
3.01-4.00 ระดับ
คุณภาพดี 
4.01-5.00 ระดับ
คุณภาพดีมาก 

องคประกอบที่ 
1 การกํ ากั บ
มาตรฐาน 

คะ
แน

นเฉ
ลี่ย

ขอ
งทุ

กตั
วบ

งชี้
ใน

อง
คป

ระ
กอ

บที่
 2-

6 

1 - - - -  ไดมาตรฐาน 

องคประกอบที่ 
2 บัณฑิต - - - - - ไมขอรับการประเมิน 

องคประกอบที่ 
3 นักศึกษา 3 - 3.00 2.00 2.67 ระดับคุณภาพปานกลาง 

องคประกอบที่ 
4 อาจารย 3 4.44 3.00 3.00 3.33 ระดับคุณภาพดี 

องคประกอบที่ 
5  ห ลั ก สู ต ร 
การเรียนการ
ส อ น  ก า ร
ประเมินผูเรียน 

4 - 3.00 5.00 3.50 ระดับคุณภาพดี 

องคประกอบที่  
6 สิ่งสนับสนุน
การเรียนรู 1 - 3.00 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

รวม 12 1 7 3   
ผลการประเมิน 4.44 3.00 3.33 3.13 ระดับคุณภาพดี 

หมายเหตุ : ในประเด็นตัวบงช้ีท่ี 3.3 และ 4.3 เปนผลลัพธของกระบวนการยอย 
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ตารางที่ 3 ตารางวิเคราะหมาตรฐานการศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏ และตัวบงชี้ที่ใชประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร 
มาตรฐานที่   จํานวน

ตัวบงชี้ 
คะแนนการประเมินเฉลี่ย ผลการประเมิน 

I P O คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01-2.00 ระดับคุณภาพนอย 
2.01-3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01-4.00 ระดับคุณภาพดี 
4.01-5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1  7 - 2.8 3.5 3.15 ระดับคุณภาพดี 

2 4 4.44 3.00 2.00 3.14 ระดับคุณภาพดี 

3 - - - -   

4 - - - -   

5 - - - -   

รวม 11 1 7 3 3.13 ระดับคุณภาพดี 

ผลการประเมนิ     ระดับคุณภาพดี 
 

รายงานผลการวิเคราะหจุดเดนและจุดที่ควรพัฒนา องคประกอบที่ 2- องคประกอบที่ 6  
จุดเดน 

1. คุณภาพอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรในหลักสูตรมีอาจารยดํารงตําแหนงทางวิชาการและอาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตรทุกคนมีผลงานวิชาการอยางตอเน่ือง แตควรสงเสริมตีพิมพในวาราสารมี Impact ท่ี
สูงข้ึน 

2. เปนหลักสูตรท่ีใชศักยภาพของอาจารยรวมกันระหวางคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี และคณะครุ
ศาสตร 
 

จุดที่ควรพัฒนา 
1. ทบทวนกลยุทธในการประชาสัมพันธใหสอดคลองกับบริบทท่ีเปล่ียนแปลงในปจจุบัน 
2. ควรจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนโดยพัฒนาทักษะตามระดับช้ันใหสอดคลองกับสมรรถนะการเรียนรูของ

นักศึกษาในแตละช้ันปใหชัดเจนข้ึน 
3. จัดทําระบบ/เคร่ืองมือ เพ่ือติดตามความกาวหนาทางสมรรถนะของนักศึกษาเปนรายบุคคล 
4. ควรจัดทําแบบสอบความพึงพอใจในส่ิงสนับสนุนการเรียนรูของหลักสูตรเองท่ีจําเปนของหลักสูตรท่ี

ใชในการเรียนการสอนและพัฒนานักศึกษาใหมีทักษะพรอมทํางาน 
5. ควรนําผลประเมินความพึงพอใจตอส่ิงสนับสนุนการเรียนรูมาวางแผนในการจัดหาส่ิงสนับสนุนการ

เรียนรู  
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รายการขอมูลพื้นฐาน Common Data Set ที่จัดเก็บในระบบ CHE QA Online ป
การศึกษา พ.ศ. 2564 

 

  ชื่อขอมูลพื้นฐาน ขอมูล 

1 จํานวนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร/อาจารยรับผิดชอบหลักสูตรแยกตามวุฒิการศึกษา 5 

2 - - --ระดับปริญญาตรี - 
3 - - --ระดับปริญญาโท 4 
4 - - --ระดับปริญญาเอก 1 

5 จํานวนนักศึกษาปจจุบันท้ังหมด 30 

6 จํานวนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร/อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ีดํารงตําแหนงทาง
วิชาการ 2 

7 - - --จํานวนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร/อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ีไมมีตําแหนงทาง
วิชาการ 3 

8 - - --จํานวนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร/อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ีมีตําแหนงผูชวย
ศาสตราจารย 2 

9 - - --จํานวนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร/อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ีมีตําแหนงรอง
ศาสตราจารย - 

10 - - --จํานวนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร/อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ีมีตําแหนง
ศาสตราจารย - 

11 ผลงานทางวิชาการของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร/อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 7 

12 จํานวนรวมของผลงานทางวิชาการของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร/อาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตร 7  

13 - - --จํานวนบทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพในรายงานสืบเน่ือง
จากการประชุมวิชาการระดับชาติ 7 

14 - - --จํานวนผลงานท่ีมีการย่ืนจดอนุสิทธิบัตร - 

15 - - --จํานวนบทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพในรายงานสืบเน่ือง
จากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ - 

16 - - --จํานวนผลงานท่ีมีการย่ืนจดสิทธิบัตร - 

17 
- - --จํานวนบทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพในรายงานสืบเน่ือง
จากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ ท่ีไดตีพิมพเผยแพรในฐานขอมูลระดับนานาชาติ
ตามประกาศ ก.พ.อ. 

- 

18 - - --จํานวนบทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการท่ีปรากฏใน
ฐานขอมูล TCI กลุมท่ี 2 - 

19 - - --จํานวนผลงานท่ีมีการจดแจงลิขสิทธ์ิ - 
20 - - --จํานวนผลงานท่ีไดรับการจดอนุสิทธิบัตร - 
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21 
- - --จํานวนบทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพในวารสารทางวิชาการระดับ
นานาชาติท่ีไมอยูในฐาน ขอมูลตามประกาศ ก.พ.อ. หรือตีพิมพในวารสารวิชาการท่ี
ปรากฏในฐานขอมูล TCI กลุมท่ี 1 

- 

22 

- - --จํานวนบทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพในวารสารทาง
วิชาการระดับนานาชาติท่ีปรากฏในฐานขอมูลระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรือ
ระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา วาดวยหลักเกณฑการพิจารณาวารสารทางวิชาการ
สําหรับการเผยแพรผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2562 

- 

23 - - --จํานวนผลงานไดรับการจดสิทธิบัตร - 

24 - - --จํานวนผลงานทางวิชาการในลักษณะอ่ืนท่ีไดรับการประเมินผานเกณฑการขอ
ตําแหนงทางวิชาการแลว - 

25 - - --จํานวนผลงานวิจัยท่ีหนวยงานหรือองคกรระดับชาติวาจางใหดําเนินการ - 
26 - - --จํานวนผลงานคนพบพันธุพืช พันธุสัตว ท่ีคนพบใหมและไดรับการจดทะเบียน - 

27 - - --ตําราหรือหนังสือหรืองานแปลท่ีผานการพิจารณาตามหลักเกณฑการประเมิน
ตําแหนงทางวิชาการ แตไมไดนํามาขอรับการประเมินตําแหนงทางวิชาการ - 

28 - - --จํานวนงานสรางสรรคท่ีมีการเผยแพรสูสาธารณะในลักษณะใดลักษณะหน่ึง หรือผาน
ส่ืออิเลคทรอนิกส online - 

29 - - --จํานวนงานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับสถาบัน - 

30 - - --จํานวนงานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับชาติ - 

31 - - --จํานวนงานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับความรวมมือระหวางประเทศ - 

32 - - --จํานวนงานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับภูมิภาคอาเซียน - 

33 - - --จํานวนงานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับนานาชาติ  - 

34 - - -จํานวนบทความของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรปริญญาเอกท่ีไดรับการอางอิงใน
ฐานขอมูล TCI และ Scopus ตอจํานวนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร - 

35 การมีงานทําของบัณฑิต   
36 จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท้ังหมด - 

37 จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีตอบแบบสํารวจเร่ืองการมีงานทําภายใน 1 ป หลังสําเร็จ
การศึกษา - 

38 จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีไดงานทําหลังสําเร็จการศึกษา (ไมนับรวมผูท่ีประกอบ
อาชีพอิสระ) - 

39 จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีประกอบอาชีพอิสระ - 

40 จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีท่ีมีงานทํากอนเขาศึกษา - 

41 จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีมีกิจการของตนเองท่ีมีรายไดประจําอยูแลว - 

42 จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีศึกษาตอระดับบัณฑิตศึกษา - 
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43 จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีอุปสมบท - 
44 จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีเกณฑทหาร - 

45 เงินเดือนหรือรายไดตอเดือน ของผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีท่ีไดงานทําหรือ
ประกอบอาชีพอิสระ (คาเฉล่ีย) - 

46 ผลการประเมินจากความพึงพอใจของนายจางท่ีมีตอผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี
ตามกรอบ TQF เฉล่ีย (คะแนนเต็ม ๕) - 

47 ผลงานทางวิชาการของผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท - 

48 จํานวนรวมของผลงานนักศึกษาและผูสําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโทท่ีไดรับการ
ตีพิมพหรือเผยแพร - 

49 - ---จํานวนบทความฉบับสมบูรณท่ีมีการตีพิมพในลักษณะใดลักษณะหน่ึง  - 

50 - ---จํานวนบทความฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพในรายงานสืบเน่ืองจากการประชุมวิชาการ
ระดับชาติ - 

51 - ---จํานวนบทความฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพในรายงานสืบเน่ืองจากการประชุมวิชาการระดับ
นานาชาติ - 

52 - ---ผลงานท่ีไดรับการจดอนุสิทธิบัตร - 
53 - ---จํานวนบทความท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานขอมูล TCI กลุมท่ี 2 - 

54 - ---จํานวนบทความท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการระดับนานาชาติท่ีไมอยูในฐานขอมูลตาม
ประกาศ ก.พ.อ. หรือตีพิมพในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานขอมูล TCI กลุมท่ี 1 - 

55 

- ---จํานวนบทความท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการระดับนานาชาติท่ีปรากฏในฐานขอมูล
ระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา วาดวย 
หลักเกณฑการพิจารณาวารสารทางวิชาการสําหรับการเผยแพรผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 
2562 

- 

56 - ---ผลงานท่ีไดรับการจดสิทธิบัตร - 

57 - ---จํานวนงานสรางสรรคท่ีมีการเผยแพรสูสาธารณะในลักษณะใดลักษณะหน่ึง หรือผาน
ส่ืออิเลคทรอนิกส online - 

58 - ---จํานวนงานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับสถาบัน - 

59 - ---จํานวนงานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับชาติ - 

60 - ---จํานวนงานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับความรวมมือระหวางประเทศ - 
61 - ---จํานวนงานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับภูมิภาคอาเซียน - 
62 - ---จํานวนงานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับนานาชาติ  - 

63 จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทท้ังหมด (ปการศึกษาท่ีเปนวงรอบประเมิน) - 
 


