
1 

 
 
 
 
 

 
รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2555 
สาขาวิชาชีววิทยาประยุกต 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
ประจําปการศึกษา 2558 

(1 สิงหาคม 2558 – 31 กรกฎาคม 2559) 
 

รายงานวันที่ 15 กรกฎาคม 2559 
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บทสรุปผูบริหาร 

 
 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาชีววิทยาประยุกต คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราช
ภัฏสงขลา มีผลการดําเนินงานในปการศึกษา 2558 ตามมาตรฐานการศึกษาระดับอุดมศึกษาแหงชาติ โดยระดับ
คุณภาพอยูในระดับ ดี (3.42 คะแนน) ตามเกณฑการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร 6 องคประกอบ (14 
ตัวบงชี้) โดยองคประกอบที่ 1 (ตัวบงชี้ที่ 1.1) หลักสูตร “ผาน”ตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร องคประกอบที่ 2 (ตัว
บงชี้ที่ 2.1 และ 2.2) คะแนนประเมินอยูในระดับดีมาก องคประกอบที่ 3 (ตัวบงชี้ที่ 3.1 3.2 และ 3.3) คะแนน
ประเมินอยูในระดับปานกลาง องคประกอบที่ 4 (ตัวบงชี้ที่ 4.1 4.2 และ 4.3) คะแนนประเมินอยูในระดับดี 
องคประกอบที่ 5 (ตัวบงชี้ที่ 5.1 5.2 5.3 และ 5.4) คะแนนประเมินอยูในระดับดี และองคประกอบที่ 6 (ตัวบงชี้ที่ 
6.1) คะแนนประเมินอยูในระดับปานกลาง 
 
ขอมูลพื้นฐาน 

 
ประวัติ  

จากประกาศกระทรวงศึกษาธิการเรื่องกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2552 ไดมีการ
กําหนดเปาหมายของการจัดการศึกษา  เพื่อใหผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แหงชาติในทุกระดับคุณวุฒิ และสาขาวิชา  เพื่อเปนกรอบมาตรฐานใหสถาบันอุดมศึกษาใชเปนแนวทางในการพัฒนาหรือ
ปรับปรุงหลักสูตร  การจัดการเรียนการสอนและการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ใหสามารถผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ
และเพื่อประโยชนตอการรับรองมาตรฐานคุณวุฒิในระดับอุดมศึกษา และใหคุณภาพของบัณฑิตทุกระดับคุณวุฒิและ
สาขาวิชาตางๆ ตองเปนไปตามาตรฐานผลการเรียนรูที่คณะกรรมการการอุดมศึกษากําหนด และตองครอบคลุมอยางนอย 
5 ดาน คือ ดานคุณธรรมจริยธรรม ดานความรู ดานทักษะทางปญญา ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ และดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศสําหรับสาขาวิชาที่เนน
ทักษะทางปฏิบัติเพื่อเพิ่มมาตรฐานผลการเรียนรูดานทักษะพิสัย  โดยใหสถาบันอุดมศึกษาที่จะรับนักศึกษาใหมเปนครั้ง
แรกตั้งแตปการศึกษา 2553 เปนตนไป  สําหรับหลักสูตรที่เปดสอนอยูแลวตองปรับปรุงใหสอดคลองกับประกาศนี้ภายใน
ปการศึกษา 2555  ดังนั้นโปรแกรมวิชาชีววิทยาและชีววิทยาประยุกต คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราช
ภัฏสงขลา จึงดําเนินการจัดทําหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาชีววิทยาประยุกตหลักสูตรปรับปรุงพ.ศ.2555 ได
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 
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สรุปผลการประเมินตนเองตามองคประกอบคุณภาพ 

องคประกอบที ่  จํานวนตัวบงชี้ คะแนนประเมิน    ความหมาย 
1.การกํากับมาตรฐาน 1 ผาน ผาน 
2.บัณฑติ 2 4.35 ดีมาก 
3.นักศึกษา 3 3.00 ปานกลาง 
4.อาจารย 3 3.80 ดี 
5.หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 4 3.50 ดี 
6.สิ่งสนับสนนุการเรียนรู 1 3.00 ปานกลาง 

รวม 14 3.42 ดี 
หมายเหตุ แปลผลคะแนนประเมินดังนี ้

คะแนนประเมิน ความหมาย 
0.01-2.00 นอย 
2.01-3.00 ปานกลาง 
3.01-4.00 ดี 
4.01-5.00 ดีมาก 

 
สรุปผลการประเมินคุณภาพหลักสูตรในเชิงวิเคราะหตามองคประกอบคุณภาพ 
องคประกอบคุณภาพที่ 1 การกํากับมาตรฐาน  
           จํานวนและคุณสมบัตขิองอาจารยประจําหลักสูตรเปนไปตามเกณฑมาตรฐาน 
 
องคประกอบคุณภาพที่ 2-6  
 จุดแข็ง 
   1. อาจารยประจําหลักสูตรมีคุณวุฒิปริญญาเอก รอยละ 50  
 2. อาจารยประจําหลักสูตรมีผลงานวิจัยตีพิมพในระดับนานาชาติและระดับชาติ สม่ําเสมอ 

3. มีกิจกรรม/โครงการที่หลากหลาย ครอบคลุมดานตาง ๆ สงผลตอพัฒนาคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค
ของหลักสูตรชีววิทยาประยุกต 

4. มีอาคารปฏิบัติการเทคโนโลยีชีวภาพ ที่มีครุภัณฑและอุปกรณเฉพาะทาง สงผลใหนักศึกษาไดเรียนรูและ
ทําวิจัยไดอยางเต็มประสิทธิภาพ 
     แนวทางเสริมจุดแข็ง 

1. สงเสริมและสรางแรงจูงใจใหอาจารยประจําหลักสูตรศึกษาตอในระดับปริญญาเอก 
2. สงเสริมและสรางแรงจูงใจใหอาจารยประจําหลักสูตรเผยแพรผลงานวิจัยและตีพิมพระดับชาติอยาง

ตอเนื่องและขยายฐานการตีพิมพไปสูระดับนานาชาติ 
3. ควรเพิ่มโครงการเสริมความรูความสามารถเฉพาะสาขา เชน  โครงการฝกทักษะการใชเครื่องมือครุภัณฑ/

เครื่องมือสําหรับการทําวิจัยชีววิทยาประยุกต  โครงการ exit-exam เปนตน 
           4. ควรเพิ่มกิจกรรม/โครงการที่สามารถกระตุนความรับผิดชอบตอตัวนักศึกษาเองและสวนรวม 
  5. สงเสริม/สนับสนุนและจูงใจใหนักศึกษาทําวิจัยใหเสร็จภายในระยะเวลาที่กําหนด  
 
 จุดที่ควรพัฒนาเรงดวน 
 1. การคงอยูของนักศึกษา 

2. นักศึกษาสาํเร็จการศึกษาเปนไปตามแผน 
3. รอยละของอาจารยประจําหลักสูตรที่ดํารงตาํแหนงทางวชิาการ 
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 ขอเสนอแนะในการปรับปรุง/พัฒนา 
 1. จัดโครงการการเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษา โดยปรับพืน้ฐานความรูในรายวิชาที่ทาํใหนักศึกษาตก
ออก เชน คณิตศาสตร และเคมี เปนตน เพื่อเพิ่มอัตราการคงอยูของนักศึกษา 

2. ควรปรับปรุงการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานการเรียนรูที่กําหนดใน มคอ.3 ของ
รายวิชาที่เปดสอนใหมีประสิทธิภาพมากข้ึน 
           3. สงเสริมและสรางแรงจงูใจใหอาจารยประจาํหลักสูตรทุกคนเขาสูการกําหนดตาํแหนงทางวชิาการ 
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คํานํา 

 
รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตรของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชา

ชีววิทยาประยุกต คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา จัดทําขึ้นเพื่อแสดงผลการดําเนินงาน
ของหลักสูตรรอบปการศึกษา 2558  เพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายใน (สกอ.)จํานวนองคประกอบที่รายงาน
ทั้งหมด 6 องคประกอบ 14 ตัวบงชี้       
 ชวงเวลาที่รายงานสําหรับตัวบงชี ้นับตามปการศึกษา 2558  เปนชวงการดําเนินงานระหวางวันที่       
1 สิงหาคม 2558  ถึงวันที่ 31 กรกฎาคม 2559  โดยคณะกรรมการประเมินคุณภาพวัตถุประสงคของการจัดทํา
รายงานผลการดําเนินพบวามีคาเฉลี่ยคะแนนโดยรวมอยูในระดับดี ทั้งนี้หลักสูตรไดรับรวมมือรวมใจอยางดียิ่งจาก
คณาจารยและบุคลากรในการขับเคลื่อนภารกิจสําคัญของหลักสูตร ใหบรรลุผลสําเร็จตามเปาหมาย สําหรับตัวบงชี้ที่
ไมสามารถบรรลุผลในปนี้ หลักสูตรจะรวมกันหาแนวทางการพัฒนา พรอมทั้งนําขอเสนอแนะจากคณะกรรมการ
ประเมินคุณภาพภายในมาใชในการ พัฒนาการดําเนินงานใหมีคุณภาพอยางตอเนื่อง 
 

 
 

            
ผูชวยศาสตราจารยเสาวนิตย  ชอบบุญ 

  15 กรกฎาคม 2559 
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สารบัญ 

 
เรื่อง           หนา 
 
บทสรุปผูบริหาร            2 
คํานํา             5 
สารบัญ             6 
บทที่ 1 รายงานผลการดาํเนินงานของหลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาชีววิทยาประยุกต   7 
บทที่ 2 สรุปผลการดาํเนินงานของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑติ สาขาวชิาชีววิทยาประยุกต 95 
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บทที่ 1 

รายงานผลการดําเนินงานของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑติ 
สาขาวิชาชีววิทยาประยุกต 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี   มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
ประจําปการศึกษา 2558  วันที่รายงาน 15 กรกฎาคม 2559 

 
ประวัติความเปนมาของหลักสตูร  

จากประกาศกระทรวงศึกษาธิการเรื่องกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2552 ไดมีการ
กําหนดเปาหมายของการจัดการศึกษา  เพื่อใหผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แหงชาติในทุกระดับคุณวุฒิ และสาขาวิชา  เพื่อเปนกรอบมาตรฐานใหสถาบันอดุมศึกษาใชเปนแนวทางในการพัฒนาหรือ
ปรับปรุงหลักสูตร  การจัดการเรียนการสอนและการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ใหสามารถผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ
และเพื่อประโยชนตอการรับรองมาตรฐานคุณวุฒิในระดับอุดมศึกษา และใหคุณภาพของบัณฑิตทุกระดับคุณวุฒิและ
สาขาวิชาตางๆ ตองเปนไปตามาตรฐานผลการเรียนรูที่คณะกรรมการการอุดมศึกษากําหนด และตองครอบคลุมอยางนอย 
5 ดาน คือ ดานคุณธรรมจริยธรรม ดานความรู ดานทักษะทางปญญา ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ และดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศสําหรับสาขาวิชาที่เนน
ทักษะทางปฏิบัติเพื่อเพิ่มมาตรฐานผลการเรียนรูดานทักษะพิสัย  โดยใหสถาบันอุดมศึกษาที่จะรับนักศึกษาใหมเปนครั้ง
แรกตั้งแตปการศึกษา 2553 เปนตนไป  สําหรับหลักสูตรที่เปดสอนอยูแลวตองปรับปรุงใหสอดคลองกับประกาศนี้ภายใน
ปการศึกษา 2555  ดังนั้นโปรแกรมวิชาชีววิทยาและชีววิทยาประยุกต คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราช
ภัฏสงขลา จึงดําเนินการจัดทําหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาชีววิทยาประยุกตหลักสูตรปรับปรุงพ.ศ.2555 ได
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 
 
ผลการประเมินปที่ผานมา  

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาชีววิทยาประยุกต คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราช
ภัฏสงขลา มีผลการดําเนินงานในปการศึกษา 2557 ตามมาตรฐานการศึกษาระดับอุดมศึกษาแหงชาติ โดยระดับ
คุณภาพอยูในระดับ ปานกลาง (2.76 คะแนน) ตามเกณฑการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร 6 
องคประกอบ (14 ตัวบงชี้) โดยองคประกอบที่ 1 (ตัวบงชี้ที่ 1.1) หลักสูตร “ผาน”ตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร 
องคประกอบที่ 2 (ตัวบงชี้ที่ 2.1 และ 2.2) คะแนนประเมินอยูในระดับดีมาก องคประกอบที่ 3 (ตัวบงชี้ที่ 3.1 3.2 
และ 3.3) คะแนนประเมินอยูในระดับนอย องคประกอบที่ 4 (ตัวบงชี้ที่ 4.1 4.2 และ 4.3) คะแนนประเมินอยูในระดับ
ปานกลาง องคประกอบที่ 5 (ตัวบงชี้ที่ 5.1 5.2 5.3 และ 5.4) คะแนนประเมินอยูในระดับปานกลาง และองคประกอบ
ที่ 6 (ตัวบงชี้ที่ 6.1) คะแนนประเมินอยูในระดับปานกลาง 
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หมวดที่ 1 ขอมูลทั่วไป 
 
รหัสหลักสูตร  25501641100828  

อาจารยประจําหลักสตูรตามมคอ.2 
(คุณวุฒิและตําแหนงทางวิชาการ) 

อาจารยประจําหลักสตูรปจจุบนั 
(คุณวุฒิและตําแหนงทางวิชาการ) 

เหตุผลในการเปลี่ยนแปลงและ
หลักฐานการอนุมัต ิ

1. ผศ.เสาวนิตย ชอบบญุ 1. ผศ.เสาวนิตย ชอบบุญ 
- วท.บ.(ชีววิทยา) 
- วท.ม.(จุลชีววิทยา) 

- 

2. ดร.นิศากร วิทจิตสมบรูณ 2. ดร.นิศากร วิทจิตสมบรูณ 
- วท.บ.(จุลชีววิทยา) 
- ปร.ด.(วิทยาศาสตรชีวภาพ) 

- 

3. ดร.ปวีณา ดิกิจ 3. ดร.ปวีณา ดิกิจ 
- วท.บ.(เทคโนโลยชีีวภาพ) 
- ปร.ด.(เทคโนโลยีชีวภาพ) 

- 

4. นางสาวผจงสุข สธุารัตน 4. ดร.อัจฉรา เพิ่ม 
- วท.บ.(ชีววิทยา) 
- วท.ม.(จุลชีววิทยา) 
- ปร.ด.(จุลชีววิทยา) 

ดร.อัจฉรา เพิ่ม ดําเนินหนาที่แทน
นางสาวผจงสุข สุธารัตน ที่ลาศึกษา
ตอในระดับปริญญาเอก 

5. นางสาวศิวลิัย แพทยนันทเวช 5. นางสาวสัลวา ตอป 
- วท.บ.(เทคโนโลยชีีวภาพ) 
- วท.ม.(จุลชีววทิยา) 

นางสาวสัลวา ตอป ดําเนินหนาที่
แทนนางสาวศิวิลัย แพทยนันทเวช ที่
ลาออกจากหลักสูตร 

 6. นางสาววาสนา มูสา 
- วท.บ.(ชีววทิยา) 
- วท.ม.(เทคโนโลยีชีวภาพ) 

หลักสูตรมี 2 แขนงวิชาจึงตองเพิ่ม
อาจารยประจําหลักสูตรใหมีจํานวน 
6 คน 

 
        นางสาวสัลวา ตอป ดําเนินหนาที่แทนนางสาวศิวิลัย แพทยนันทเวช โดยไดรับความเห็นชอบจากสํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษาเมื่อวันที่ 17 ธันวาคม 2556 
       ดร.อัจฉรา เพิ่ม ดําเนินหนาที่แทนนางสาวผจงสุข สุธารตัน โดยไดรับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัยเมื่อวันที่ 23 
พฤษภาคม พ.ศ. 2558 
        นางสาววาสนา มูสา เปนอาจารยประจาํหลักสูตรเพิ่มเติมในลําดบัที่ 6 เนื่องจากหลักสูตรมี 2 แขนงวิชาคือจุลชวีวิทยา 
และเทคโนโลยชีีวภาพ โดยไดรบัความเห็นชอบจากสภามหาวทิยาลัยเมื่อวันที่ 23 พฤษภาคม 2558 (ครั้งที่ 4/2558) 
 
อาจารยผูสอน (อาจารยประจําของโปรแกรมวิชา) 

ชื่อ – นามสกุล คุณวุฒิ ตําแหนงทางวิชาการ 
1. ดร.สายใจ วัฒนเสน - วท.บ.(วิทยาศาสตรทัว่ไป) 

- วท.ม.(จุลชีววทิยา) 
- ปร.ด.(จุลชีววทิยา) 

- 

2. ดร.ภวิกา มหาสวัสดิ ์ - ภ.บ. (-) 
- ภ.ม. (-) 
- Ph.D. (Medicine) 

- 
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อาจารยพิเศษ (ถามี) 

ชื่อ – นามสกุล คุณวุฒิ ตําแหนงทางวิชาการ 
ดร.นุชนารถ คงชวย - กศ.บ.(คณิตศาสตร) 

- วท.ม.(สถิติประยุกต) 
- ปร.ด.(วิธีวิทยาการวิจัย) 

- 

 

สถานที่จัดการเรียนการสอน 
 ใชสถานที่และอุปกรณการสอนที่อาคาร 10 ชั้น 2 (โปรแกรมวิชาชีววิทยา และชีววิทยาประยุกต  คณะวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี)  อาคารปฏิบัติการเทคโนโลยีชวีภาพ และศูนยวิทยาศาสตร สาขาชีววิทยา ชั้น 4  มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
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บทที่ 2 

ตัวบงชี้ เกณฑการประเมิน และผลการดําเนินงาน ระดับหลักสูตร 
 
องคประกอบที่ 1   การกํากับมาตรฐาน 
 
ตัวบงชี้ที่ 1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรที่กําหนดโดยสํานักงาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษา 
 

 ในการควบคุมกํากับมาตรฐาน จะพิจารณาการบริการจัดการหลักสูตรทุกหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑ
มาตรฐานหลักสูตรที่ไดประกาศใชเมื่อ พ.ศ. 2548 และกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2552 
ตลอดระยะเวลาที่มีการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรดังกลาว โดยหลักสูตรระดับปริญญาตรีจะพิจารณาตามเกณฑ
ดังกลาว 4 ขอ และ หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา จะพิจารณาตามเกณฑดังกลาว 12  ขอ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 

ผูกํากับดูแลตัวบงชี้ : ผศ. เสาวนิตย ชอบบุญ โทรศัพท  : 074-260200 ตอ 1568 
ผูจัดเก็บขอมูล  : ผศ. เสาวนิตย ชอบบุญ โทรศัพท  : 074-260200 ตอ 1568 
 

เกณฑการประเมิน 
ตัวบงชี้ที่ 1.1.1 จํานวนอาจารยประจําหลักสูตร 

การ
ดําเนินงาน เกณฑการประเมิน แหลงตรวจสอบ/หลักฐาน 

ผาน ไมผาน 
  ปริญญาตร ี

ไมนอยกวา 5 คนและเปนอาจารยประจําเกิน
กวา 1 หลักสูตรไมไดและประจําหลักสูตร
ตลอดระยะเวลาที่จัดการศึกษาตามหลักสูตร
นั้น 

1. มคอ.2 รายละเอียดของหลักสูตร 
2. ตารางแสดงอาจารยประจําจําแนกตามตําแหนงทาง 

วิชาการและวุฒิการศึกษา 
3. ตารางแสดงอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรจําแนก ตาม

ตําแหนงทางวิชาการและวุฒิการศึกษา 
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ตัวบงชี้ที่ 1.1.2 คุณสมบัติของอาจารยประจําหลักสูตร 
การดําเนินงาน 

เกณฑการประเมิน แหลงตรวจสอบ/หลักฐาน 
ผาน ไมผาน 
  ปริญญาตร ี

คุณวุฒิระดับปริญญาโทหรือเทียบเทา หรือดํารงตําแหนง
ทางวิชาการไมต่ํากวาผูชวยศาสตราจารย ในสาขาที่ตรง
หรือสัมพันธกับสาขาวิชาที่เปดสอน อยางนอย 2 คน 

1. มคอ.2 รายละเอียดของหลักสูตร 
2. ตารางแสดงอาจารยประจาํ

หลักสูตรจําแนกตามตาํแหนง
ทางวชิาการและวุฒิการศึกษา 

3. ตองทําหนาที่เปนอาจารยประจาํ
หลักสูตรที่ระบุไวหลักสูตรใด
หลักสูตรหนึ่งเทานัน้โดยมี
คุณสมบัติเปนอาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตร หรืออาจารย
ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ หรืออาจารย
ผูสอบวิทยานิพนธ หรืออาจารย
ผูสอน 

 

ตัวบงชี้ที่ 1.1.11การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาทีก่ําหนด 
การดําเนินงาน 

เกณฑการประเมิน แหลงตรวจสอบ/หลักฐาน 
ผาน ไมผาน 
  ปริญญาตรี 

ตองไมเกิน 5 ป(จะตองปรับปรุงใหเสร็จและ
อนุมัติ/ใหความเห็นชอบโดยสภามหาวิทยาลัย/
สถาบัน เพื่อใหหลักสูตรใชงานในปที่ 6) 
หมายเหตุ สําหรับหลักสูตร 5 ป ประกาศใชในปที่ 
7 หรือหลักสูตร 6 ป ประกาศใชในปที่ 8) 

1. แผนการปรับปรุงหลักสูตร 
2. มคอ.2รายละเอียดของหลักสูตร 
3. คูมือการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร 
4. รายงานผลการประเมินคุณภาพระดับ

หลักสูตร 
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ตัวบงชี้ที่ 1.1.12 การดําเนินงานใหเปนไปตามตวับงชี้ผลการดําเนินงานเพื่อการประกันคุณภาพ  
 หลักสูตรและการเรียนการสอนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาต ิ
การดําเนินงาน 

เกณฑการประเมิน แหลงตรวจสอบ/หลักฐาน 
ผาน ไมผาน 
  ปริญญาตร ี

ตัวบงชี้TQF ขอ 1 – 5 ตองดําเนินการ 
 

1. รายชื่ออาจารยประจําหลักสูตรและมีการกําหนด
บทบาทและหนาที่อยางชัดเจน 

2. รายงานการประชุมอาจารยประจําหลักสูตร ซึ่ง
แสดงรายชื่ออาจารยผู เขารวมประชุมโดยจัด
ประชุมอาจารยประจําหลักสูตรอยางนอยภาค
การศึกษาละ 2 ครั้ง 

3. รายงานสรุปจํานวนอาจารยประจําหลักสูตรที่
มีสวนรวมในการประชุมเพื่อวางแผน ติดตาม 
และทบทวนการดําเนินงานหลักสูตรในแตละป
การศึกษา 

4. รายงานสรุปการประชุมเพื่อวางแผนติดตาม
และทบทวนการดําเนินงานของหลักสูตร 

5. มคอ. 2, มคอ. 3, มคอ. 4, ,มคอ. 5, มคอ. 6 และ 
มคอ. 7 

 
หมายเหตุ 

ตัวบงชี้ที่ 1.1.12 การดําเนินงานใหเปนไปตามตัวบงชี้ผลการดําเนินงานเพื่อการประกันคุณภาพหลักสูตร
และการเรียนการสอนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ ใหตรวจประเมินตามปกติ แตไมนํามาเปน
เงื่อนไขในการตัดสินวาหลักสูตร“ผาน” หรือ “ไมผาน” ตามองคประกอบที่ 1  การกํากับมาตรฐาน 

 

สรุปผลการดําเนินงาน 
 ผลการดําเนินงานของหลักสูตร ผาน ตามองคประกอบที่ 1  การกํากับมาตรฐาน 
 โดยมีรายละเอียดดังนี ้
 
ปริญญาตร ี

เกณฑการดําเนินงาน 
ผลการดําเนินงาน 
ผาน ไมผาน 

1. จํานวนอาจารยประจําหลักสูตร   
2. คุณสมบัติของอาจารยประจําหลักสูตร   
3. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่กําหนด   
4. การดําเนินงานใหเปนไปตามตัวบงชี้ผลการดําเนินงานเพื่อการประกันคุณภาพหลักสูตร

และการเรียนการสอนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 
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องคประกอบที่ 2 บัณฑิต 
 
ตัวบงชี้ที่ 2.1  คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 
 

ชนิดของตัวบงชี้  ผลลัพธ 
 

คําอธิบายตัวบงชี ้กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ (Thai Qualifications Framework for Higher 
Education: TQF) ไดมีการกําหนดคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงคตามที่หลักสูตรกําหนดไว
ใน มคอ. 2 รายละเอียดหลักสูตรซึ่งครอบคลุมผลการเรียนรูอยางนอย 5 ดานคือ 1) ดาน
คุณธรรมจริยธรรม 2) ดานความรู 3) ดานทักษะทางปญญา4) ดานทักษะความสัมพันธ
ระหวางบุคคลและความรับผิดชอบและ 5) ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลขการสื่อสาร
และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศตัวบงชี้นี้จะเปนการประเมินคุณภาพบัณฑิตในมุมมองของผูใช
บัณฑิต 

 

ผูกํากับดูแลตัวบงชี้ : ผศ. เสาวนิตย ชอบบุญ โทรศัพท  : 074-260200 ตอ 1568 
ผูจัดเก็บขอมูล  : ผศ. เสาวนิตย ชอบบุญ โทรศัพท  : 074-260200 ตอ 1568 
 

เกณฑการประเมิน ใชคาเฉลี่ยของคะแนนประเมินบัณฑิต (คะแนนเต็ม 5) 
 

สูตรคํานวณ 
คะแนนทีไ่ด   = 
 
ผลการดําเนินงาน : 

ผลการดําเนินงาน หลักฐานอางอิงประกอบดวย 

ในปการศึกษา 2558 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
ชีววิทยาประยุกต  ไดใชขอมูลจากสํานักสงเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียน เรื่องการสํารวจความพึงพอใจของนายจาง ผูประกอบการ
และผู ใชบัณฑิต ที่มีตอบัณฑิตระดับปริญญาตรี ซึ่งแบบสํารวจ
ประกอบดวยรายการประเมินความพึงพอใจ 5 ดาน ไดแก  

1. ดานคุณธรรมจริยธรรม คะแนนเฉลี่ย 4.69±0.38 
2. ดานความรู คะแนนเฉลี่ย 4.40±0.49 
3. ดานทักษะทางปญญา คะแนนเฉลี่ย     4.42±0.54 
4. ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิด 

ชอบคะแนนเฉลี่ย  4.48±0.50 
5. ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลขการสื่อสารและการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศ คะแนนเฉลี่ย 4.40±0.52 
 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาชีววิทยาประยุกต         
มีผลรวมของคาคะแนนที่ไดจากการประเมินเปน 120.91  คิดเปน
คาเฉลี่ยเทากับ 4.48   

2.1-0-1 รายงานผลการศึกษาความ       
พึงพอใจของผูใชบัณฑิต 
มหาวิทยาลยัราชภัฏสงขลา        
ปการศึกษา 2558 
 

 

 
 
 
 

ผลรวมของคาคะแนนที่ไดจากการประเมินบัณฑติ 

จํานวนบัณฑติที่ไดรับการประเมินทั้งหมด 
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ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวบงชี้ 

ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวบงชี ้ หนวยวัด ผลการดําเนินงาน 

1. จํานวนผูสาํเร็จการศึกษาทั้งหมด คน 38 
2. จํานวนผูที่ตอบแบบสอบถาม คน 27 
3. รอยละผูตอบแบบสอบถามของผูสําเร็จการศึกษาทีไ่ดงานทาํ รอยละ 71 
4. ผลรวมของคาคะแนนที่ไดจากการประเมินบณัฑิต คะแนน 120.91 
5. คาเฉลี่ยของคะแนนประเมิน คาเฉลี่ย 4.48 
 

การประเมินตนเองจากผลการดําเนินงาน 

ตัวบงชี ้
เปาหมาย 

2558 
ผลการดําเนินงาน การบรรลุเปาหมาย 

2557 2558 บรรลุ ไมบรรล ุ
คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

คาเฉลี่ย 3.51  
 

คาเฉลี่ย… 
4.47 คะแนน 

คาเฉลี่ย… 
4.48 คะแนน 

   

 

สรุปภาพรวมตัวบงชี้ที่ 2.1 
จุดแข็ง 
     หลักสูตรสามารถผลิตบัณฑติไดคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษา 
 
แนวทางเสริมจุดแข็ง 
     จัดกิจกรรมการเรียนสอนใหนักศึกษามีคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษาอยางตอเนื่อง 
 
จุดที่ควรพัฒนา 
     นักศึกษาสําเร็จการศึกษาชากวาแผนที่กําหนดในหลักสูตร (4 ป)  
 
ขอเสนอแนะในการปรับปรุง/พัฒนา 
1. อาจารยผูสอนและอาจารยทีป่รึกษากระตุนใหนักศึกษาเห็นความสําคัญของการจบการศึกษาตามแผน โดยลดการ
เพิกถอนรายวิชา 
2. ควรเพิ่มโครงการรุนพี่ติวรุนนอง เพื่อใหรุนพี่ไดมีสวนรวมในการเพิ่มศักยภาพทางวชิาการใหกับรุนนอง 
3. จัดทําโครงการเสริมความรูในระหวางเรียนใหนักศึกษา เชน ดานเคมี  คณิตศาสตร เปนตน 
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ตัวบงชี้ที่ 2.2 รอยละของบัณฑิตปริญญาตรทีีไ่ดงานทาํหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป 
 

ชนิดของตัวบงชี้ ผลลัพธ 
 

คําอธิบายตัวบงชี ้ บัณฑิตปริญญาตรีที่สําเร็จศึกษาในหลักสูตรภาคปกติภาคพิเศษและภาคนอกเวลาในสาขานั้น ๆ ที่ได
งานทําหรือมีกิจการของตนเองที่มีรายไดประจําภายในระยะเวลา 1 ปนับจากวันที่สําเร็จการศึกษาเมื่อ
เทียบกับบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปการศึกษานั้นการนับการมีงานทํานับกรณีการทํางานสุจริตทุก
ประเภทที่สามารถสรางรายไดเขามาเปนประจําเพื่อเลี้ยงชีพตนเองไดการคํานวณรอยละของผูมีงาน
ทําของผูสําเร็จการศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนในภาคพิเศษหรือภาคนอกเวลาใหคํานวณเฉพาะผูที่
เปลี่ยนงานใหมหลังสําเร็จการศึกษาเทานั้น 

 

ผูกํากับดูแลตัวบงชี้  : นางสาววาสนา มูสา   โทรศัพท  : 074-260200 ตอ 1580 
ผูจัดเก็บขอมูล  : นางสาววาสนา มูสา   โทรศัพท  : 074-260200 ตอ 1580 
 

เกณฑการประเมิน โดยการแปลงคารอยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ไดงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป
เปนคะแนนระหวาง 0 – 5 กําหนดใหเปนคะแนนเต็ม 5  = รอยละ 100 

 

สูตรการคํานวณ 
1. คํานวณรอยละของบัณฑติปริญญาตรีที่ไดงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป ตามสูตร 

 
 
 
 

**การคํานวณคารอยละนี้ไมนําบณัฑิตที่ศึกษาตอ เกณฑทหาร อุปสมบท และบัณฑิตที่มีงานทําแลวแตไมไดเปลี่ยนงาน มา
พิจารณา** 
 

1. แปลงคารอยละที่คํานวณไดในขอ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 
 
คะแนนทีไ่ด   = 

 
 
หมายเหตุ : จํานวนบัณฑิตที่ตอบแบบสํารวจจะตองไมนอยกวารอยละ 70 ของจํานวนบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษา 
 
ผลการดําเนินงาน : 

ผลการดําเนินงาน หลักฐานอางอิงประกอบดวย 
ในปการศึกษา 2558 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
ชีววิทยาประยุกต คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  มี
ผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี  ที่สําเร็จการศึกษา ป
การศึกษา 2557 รวมทั้งสิ้น 38 คน และมหาวิทยาลัยได
กําหนดใหนักศึกษาที่สําเร็จการศึกษาทุกคนกรอกขอมูล
ภาวะการมีงานทํานักศึกษาคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
ตอบแบบสํารวจการมีงานทําและสงขอมูลใหกับมหาวิทยาลัย
รวมทั้ งสิ้น 38 คนคิดเปนรอยละ 100 ซึ่ งมีงานทําและ
ประกอบอาชีพอิสระ 32 คน คิดเปนรอยละ 84.21 คิดเปน 
4.21 คะแนน 

2.2-0-1 สรุปจํานวนผูตอบแบบสอบถามภาวะการมี
งานทําของบัณฑิต โดยสํานักสงเสริมและ
วิชาการงานทะเบียน มหาวิทยาลัยราชภัฏ
สงขลา 

  

คารอยละของบัณฑิตปริญญาตรีทีไ่ดงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป 
                                            100 

X 5 

จํานวนบัณฑติปริญญาตรีที่ไดงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป 
จํานวนบัณฑติที่ตอบแบบสํารวจทัง้หมด 

X 100 
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ขอมูลพื้นฐาน 

ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวบงชี ้ หนวยวัด ผลการดําเนินงาน 
1. จํานวนบัณฑิตที่ตอบแบบสํารวจการไดงานทาํ คน 38 
2. จํานวนบัณฑิตระดบัปริญญาตรีที่สําเร็จการศึกษาทั้งหมด คน 38 
3. รอยละผูตอบแบบสอบถาม รอยละ 100 
4. จํานวนบัณฑิตที่มีงานทํากอนเขาศึกษา คน 0 
5. จํานวนบัณฑิตที่ไดงานทําทั้งหมด คน 19 
6. จํานวนบัณฑิตที่ประกอบอาชีพอิสระ คน 13 
7. จํานวนบัณฑิตที่ศึกษาตอระดับบัณฑิตศึกษา คน 0 
8. เงินเดือนหรือรายไดตอเดือนของผูสําเร็จการศึกษาที่ไดงานทําหรือประกอบ

อาชีพอิสระ 
บาท 9,698-11,625 

รอยละของบัณฑิตที่ไดงานทําหรือภายใน 1 ป รอยละ 4.21 
 

วิธีการคํานวณ 
1. คํานวณรอยละของบณัฑิตปริญญาตรีที่ไดงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป  
   =      32x 100  = รอยละ 84.21 
           38 
2. ใชบัญญัตไิตรยางศเทียบ กําหนดรอยละ 100 เทากับ 5 คะแนน 

   =  84.21x 5 = 4.21 คะแนน 
       100 
 
การประเมินตนเองจากผลการดําเนินงาน 

ตัวบงชี ้
เปาหมาย 

2558 
ผลการดําเนินงาน การบรรลุเปาหมาย 

ป 2557 ป 2558 บรรลุ ไมบรรล ุ
รอยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได
งานทําหรือประกอบอาชีพอิสระ
ภายใน 1 ป 

รอยละ 80 รอยละ 71.40 
คิดเปน  3.57 

คะแนน 

รอยละ 84.21 
คิดเปน 4.21

คะแนน 

   

 

สรุปภาพรวมตัวบงชี้ที่ 2.2 (ปริญญาตรี) 
จุดแข็ง 
1. บัณฑติที่ไดงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป มากกวารอยละ 80 บรรลุเปาหมาย ในชวงเวลา 1 ป หลัง
สําเร็จการศึกษา 
 

แนวทางเสริมจุดแข็ง 
1. คณะ/โปรแกรมวิชา/หลักสูตรสงเสริมหรือสนับสนนุใหนักศึกษาเขาโครงการสหกิจ 
 

จุดที่ควรพัฒนา 
1. เงินเดือนเฉลี่ยของบัณฑิตปรญิญาตรตี่ําวาเกณฑรัฐบาลกําหนด (15,000 บาทตอเดือน) 
 

ขอเสนอแนะในการปรับปรุง/พัฒนา 
1. คณะ/โปรแกรมวิชา/หลักสูตรสงเสริมหรือสนับสนนุใหนักศึกษาเขาโครงการสหกิจ 
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สรุปภาพรวมองคประกอบที่ 2 บัณฑิต 
จุดแข็ง 
1. หลักสูตรสามารถผลิตบัณฑิตไดคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
2. บัณฑติที่ไดงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป มากกวารอยละ 80 บรรลุเปาหมาย ในชวงเวลา 1 ป หลัง
สําเร็จการศึกษา 
 
แนวทางเสริมจุดแข็ง 
1. จัดกิจกรรมการเรียนสอนใหนักศึกษามีคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษาอยางตอเนื่อง 
2. คณะ/โปรแกรมวิชา/หลักสูตรสงเสริมหรือสนับสนนุใหนักศึกษาเขาโครงการสหกิจ 
 
จุดที่ควรพัฒนา 
1. นักศึกษาสําเร็จการศึกษาชากวาแผนที่กําหนดในหลักสูตร (4 ป)  
2. เงินเดือนเฉลี่ยของบัณฑิตปรญิญาตรีต่ําวาเกณฑรัฐบาลกําหนด (15,000 บาทตอเดือน) 
 
ขอเสนอแนะในการปรับปรุง/พัฒนา 
1. อาจารยผูสอนและอาจารยทีป่รึกษากระตุนใหนักศึกษาเห็นความสําคัญของการจบการศึกษาตามแผน โดยลดการ
เพิกถอนรสยวิชา 
2. จัดทําโครงการเสริมความรูในระหวางเรียนใหนักศึกษา เชน ดานเคมี  คณิตศาสตร เปนตน 
3. ควรเพิ่มโครงการรุนพี่ติวรุนนอง เพื่อใหรุนพี่ไดมีสวนรวมในการเพิ่มศักยภาพทางวชิาการใหกับรุนนอง 
4. คณะ/โปรแกรมวิชา/หลักสูตรสงเสริมหรือสนับสนนุใหนักศึกษาเขาโครงการสหกิจ 
 
 

สรุปผลการประเมินตนเององคประกอบที่ 2 บัณฑติ 
ตัวบงชี ้ คะแนนประเมินตนเอง 

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 4.48 
2.2 รอยละของบัณฑิตปริญญาตรทีี่ไดงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระ 4.21 

คะแนนเฉลี่ยรายองคประกอบ 4.35 
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องคประกอบที ่3  นักศึกษา 
 
ตัวบงชี้ที ่3.1 การรับนักศึกษา 
 

ชนิดของตัวบงชี ้  กระบวนการ  
 

คําอธิบายตัวบงชี ้ คุณสมบัติของนักศึกษาที่รับเขาศึกษาในหลักสูตรเปนปจจัยพื้นฐานของความสําเร็จ แตละ
หลักสูตรจะมีแนวคิดปรัชญาในการออกแบบหลักสูตร ซึ่งจําเปนตองมีการกําหนดคุณสมบัติของ
นักศึกษาที่สอดคลองกับลักษณะธรรมชาติของหลักสูตร  การกําหนดเกณฑที่ใชในการคัดเลือก
ตองมีความโปรงใส ชัดเจน และสอดคลองกับคุณสมบัติของนักศึกษาที่กําหนดในหลักสูตร มี
เครื่องมือที่ใชในการคัดเลือก ขอมูล หรือวิธีการคัดนักศึกษาใหไดนักศึกษาที่มีความพรอม
ทางปญญา สุขภาพกายและจิต ความมุงมั่นที่จะเรียน และมีเวลาเรียนเพียงพอ เพื่อให
สามารถสําเร็จการศึกษาไดตามระยะเวลาที่หลักสูตรกําหนด 

  ในการรายงานการดํา เน ินงานตามตัวบ งชี ้นี ้ให อธ ิบายกระบวนการหรือแสดงผลการ
ดําเนินงานอยางนอยใหครอบคลุมประเด็นตอไปนี้ 

- การรับนักศึกษา 
- การเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษา 

 ในการประเมินเพื่อใหทราบวาอยูในระดับคะแนนใด ใหพิจารณาในภาพรวมของผลการ
ดําเนินงานทั้งหมด ที่ทําใหไดนักศึกษาที่มีความพรอมที่จะเรียนในหลักสูตร 

 

ผูกํากับดูแลตัวบงชี้   : ดร. ปวีณา ดิกิจ  โทรศัพท  :  074-260200  ตอ 1582 
ผูจัดเก็บขอมูล  : ดร.ภวิกา มหาสวัสดิ ์ โทรศัพท  :  074-260200  ตอ 1582 
 
เกณฑการประเมิน   

(0) (1) (2) (3) (4) (5) 
- ไมมีระบบ  
- ไมมีกลไก 
- ไมมีแนวคิด

ในการกํากับ
ติดตามและ
ปรับปรุง 

- ไ ม มี ข อ มู ล
หลักฐาน 

 

- มีระบบมีกลไก 
- ไ ม มี ก า ร นํ า

ระบบกลไกไปสู
ก า ร ป ฏิ บั ติ /
ดําเนินงาน 
 

- มีระบบ มีกลไก 
- มี ก า ร นํ า ร ะ บ บ

ก ล ไ ก ไ ป สู ก า ร
ปฏิบัติ/ดําเนินงาน 

- มี ก า ร ป ร ะ เ มิ น
กระบวนการ 

- ไมมีการปรับปรุง/
พัฒนากระบวนการ 

  

- มีระบบ มีกลไก 
- มีก ารนํ า ระบบ

ก ล ไ ก ไป สู ก า ร
ป ฏิ บั ติ /
ดําเนินงาน 

- มี ก า ร ปร ะ เ มิ น
กระบวนการ 

- มีการปรับปรุ ง/
พัฒนากระบวนการ 
 

- มีระบบ มีกลไก 
- มีการนําระบบกลไก

ไ ป สู ก า ร ป ฏิ บั ติ /
ดําเนินงาน 

- มี ก า ร ป ร ะ เ มิ น
กระบวนการ 

- มี ก า ร ป รั บ ป รุ ง /
พัฒนากระบวนการ
จากผลการประเมิน 

- มี ผ ล จ า ก ก า ร
ปรับปรุงเห็นชัดเจน 
เปนรูปธรรม 

- มีระบบ มีกลไก 
- มีการนําระบบกลไก

ไ ป สู ก า ร ป ฏิ บั ติ /
ดําเนินงาน 

- มี ก า ร ป ร ะ เ มิ น
กระบวนการ 

- มี ก า ร ป รั บ ป รุ ง /
พัฒนากระบวนการ
จากผลการประเมิน 

- มี ผ ล จ า ก ก า ร
ปรับปรุงเห็นชัดเจน 
เปนรูปธรรม 

- มีแนวทางปฏิบัติที่ดี 
โดยมีหลักฐานเชิง
ประจักษยืนยัน และ
กรรมการผู ต ร วจ
ประเมินสามารถให
เหตุผลอธิบายการ
เปนแนวปฏิบัติที่ดี
ไดชัดเจน 
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ผลการดําเนินงาน 
การรับนักศึกษา 
เปาประสงค(O) 
     หลักสูตรชีววิทยาประยุกตไดตั้งเปาประสงคในการรับนักศึกษาชั้นปที่ 1 ประจําปการศึกษา 2558 ไว จํานวน 80 
คน คือวิชาเอกจุลชีววิทยาจํานวน 40 คน  และวิชาเอกเทคโนโลยีชีวภาพ จํานวน 40 คน คือหลักสูตรชีววิทยา
ประยุกตมีกระบวนการ ขั้นตอนการรับนักศึกษาตามระบบและกลไกการรับนักศึกษา ดังนี้ 
 
การวางแผน (P) 
คณะกรรมการประจําหลักสูตรชีววิทยาประยุกต ไดประชุมปรึกษาหารือกําหนดจํานวนการรับนักศึกษา ประจําป
การศึกษา 2558  วิชาเอกละ 40 คน รวมทั้งสิ้น จํานวน 80 คน  โดยคํานึงถึงศักยภาพของอาจารยผูสอน ความพรอม
ของสถานที่ เครื่องมือ และ หองปฏิบัติการ  โดยมีการกําหนดเกณฑรับนักศึกษาดังนี้ สําเร็จการศึกษาระดับ
มัธยมศึกษาชั้นปที่ 6 หรือเทียบเทา สายวิทยาศาสตร-คณิตศาสตร  
ซึ่งมีการรับสมัคร 3 รูปแบบ โดยสํานักงานสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา  คือ 
1)  แบบโควตาเรียนดี จํานวนรอยละ 50  โดยคัดเลือกจากผลการเรียน ซึ่งนักเรียนมีเกรดเฉลี่ยของกลุมวิชา
วิทยาศาสตร คณิตศาสตร ไมต่ําวา 2.50 และสอบสัมภาษณโดยคณะกรรมการที่มาจากการเสนอชื่อโดยกรรมการ
ประจําหลักสูตรและโปรแกรมวิชาชีววิทยาและชีววิทยาประยุกตและแตงตั้งโดยมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
2) ภาคี 5 สถาบัน จํานวนรอยละ 50   โดยมหาวิทยาลัยราชภัฏทั้ง 5 แหงมีการรับสมัคร และสอบคัดเลือกโดย
ขอสอบมาตรฐานกลาง และมีการสอบสัมภาษณโดยคณะกรรมการที่มาจากการเสนอชื่อโดยกรรมการประจําหลักสูตร
และโปรแกรมวิชาชีววิทยาและชีววิทยาประยุกตและแตงตั้งโดยมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
3) หากจํานวนนักศึกษาไมครบตามจํานวนที่กําหนดใน ขอ 1) และ 2) จะเปดรับสมัครคัดเลือกตรง  โดยมหาวิทยาลัย
ราชภัฏสงขลาเปดการรับสมัคร และสอบคัดเลือกโดยขอสอบของมหาวิทยาลัย และมีการสอบสัมภาษณ โดย
คณะกรรมการที่มาจากการเสนอชื่อโดยกรรมการประจําหลักสูตรและโปรแกรมวิชาชีววิทยาและชีววิทยาประยุกตและ
แตงตั้งโดยมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
 
การดําเนินการ (D) 
 ดําเนินการตามระบบและกลไกโดยอาจารยประจําหลักสูตรรวมกับโปรแกรมวิชา คณะ และมหาวิทยาลัย ทํา
การรับนักศึกษาประจําปการศึกษา 2558 ตามแผนที่วางไว ผานขั้นตอนตางๆ ที่กําหนด ภายใตการดําเนินการของ
สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน และมีตัวแทนอาจารยประจําหลักสูตร ทําหนาที่สอบสัมภาษณนักศึกษาตาม
ประเด็นดังนี้ 1) บุคลิกภาพ 2) การใชภาษา 3)การวิเคราะหและแกปญหา และ 4) ทัศนคติตอวิชาชีพ ประเด็นละ 25 
เปอรเซ็นต โดยผูสอบผานตองมีคะแนนเฉลี่ยไมนอยกวา 60 เปอรเซ็นต 
           จากการดําเนินการรับนักศึกษาประจําปการศึกษา 2558 มีนักศึกษาเขาศึกษาทั้งสิ้นจํานวน 43 คน (วิชาเอก
จุลชีววิทยา จํานวน 31 คน และวิชาเอกเทคโนโลยีชีวภาพ จํานวน 12 คน) ไมบรรลุเปาหมาย คือรับนักศึกษาไดเพียง
รอยละ 53.75 ซึ่งต่ํากวา ปการศึกษา 2557 (ตารางที่ 3.1-1)  
         ตารางที่ 3.1-1 เปรียบเทียบจํานวนนักศึกษารับเขาระหวางปการศึกษา 2558 และ 2557 

แขนง 
เปาหมาย ป
การศึกษาละ 

(คน) 

จํานวนนักศึกษา (คน) รอยละของนักศึกษา (คน) 
ปการศึกษา 

2557 
ปการศึกษา 

2558 
ปการศึกษา 

2557 
ปการศึกษา 

2558 
จุลชีววิทยา 40 36 31 90 77.5 
เทคโนโลยีชีวภาพ 40 35 12 87.5 30.0 
รวม 80 71 43 88.75 53.75 
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การประเมิน(C)  
          จากการรับนักศึกษาที่เขาศึกษาไมเปนไปตามเกณฑที่หลักสูตรกําหนด กรรมการประจําหลักสูตร ไดรวม
ประชุม ปรึกษา หาสาเหตุ พบวาปญหาการรับนักศึกษามีจํานวนนักศึกษาต่ํากวาเปาหมาย  อาจเกิดจากการ
ประชาสัมพันธหลักสูตรไปยังโรงเรียนตาง ๆ ไมเพียงพอ ทําใหนักศึกษาไมทราบขอมูลเกี่ยวกับหลักสูตร หรือ ในสภาพ
สังคมปจจุบันคานิยมของนักเรียนในการศึกษาตอดานวิทยาศาสตรลดลง  และมีสถาบันการศกึษาเปดใหมจํานวนมาก  
           อาจารยประจําหลักสูตรรวมกับโปรแกรมวิชาพิจารณาผลการประเมินระบบและกลไกแลวมีความเห็นรวมกัน
วาในปการศึกษา 2559  
- ใหหลักสูตรมีสวนรวมในการไป road show ในโรงเรียนตางๆ ดวยตัวหลักสูตรเองมากขึ้น 
- ผลักดันใหนักศึกษาเขารวมโครงการสหกิจศึกษาใหมากขึ้น เพื่อใหนักศึกษามีโอกาสไดรับงานทําหลังจากจบ
การศึกษาไปแลวมากขึ้นโดยหากนักศึกษาไดรับงานทํามากขึ้นจะชวยเพิ่มการประชาสัมพันธหลักสูตรใหกับรุนนองใน
โรงเรียนเดิม 
- ปรับปรุงเว็บไซตของโปรแกรมวิชาใหมีความทันสมัยอยูเสมอ เชน นําเสนอขอมูลผานเว็ปไซตทุกครั้งที่มีกิจกรรมของ
หลักสูตร เปนตน และเพิ่มชองทางเสนอแนะขอคิดเห็นหรือขอสงสัยเกี่ยวกับหลักสูตรเพื่อใหนักเรียนที่สนใจใน
หลักสูตรสามารถติดตอกับหลักสูตรไดโดยตรง 
- ประชาสัมพันธผาน facebook ของโปรแกรมวิชา เพื่อใหศิษยเกาและศษิยปจจุบันไดแจงขาวหรือบอกตอ 
- จัดหาทุนการศึกษาตาง ๆ ใหแกนักศึกษา เชน ทุนการศึกษาแบบใหเปลาสําหรับนักศึกษาที่เรียนดีแตยากจนทุน
ผูชวยวิจัยเปนตน  
- ปรับเรื่องการตอบสัมภาษณ เชน อาจสรางบรรยากาศการสอบสัมภาษณใหมีความเปนกันเองมากข้ึน โดยการเชิญรุน
พี่ที่ยังศึกษาอยูในหลักสูตรมีสวนรวมในการสอบสัมภาษณนักศึกษาดวย เพื่อลดความตึงเครียดในการสอบสัมภาษณ 
อีกทั้งยังอาจชวยดึงศักยภาพของนักศึกษาในการตอบคําถามไดเพิ่มขึ้น เปนตน  
 
การนําไปปฏิบตัิหรือการพัฒนาตอ (A) 
1. ประชาสัมพันธผาน facebook ของโปรแกรมวิชา 
2. การบริการวิชาการและแนะแนวหลักสูตรของโปรแกรมวิชาชีววิทยาและชีววิทยาประยุกต ณ โรงเรียน 
ระโนด วันที่ 25-26 มิถุนายน 2558 และ 2 กรกฏาคม 2558 
  
การเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษา 
             เนื่องจากการรับนักศึกษามีนักศึกษาบางสวนที่ไมไดผานการสอบโดยขอสอบกลาง เชน โควตาเรียนดี บําเพ็ญประโยชน 
กีฬา และการรับแบบยื่นความจํานง จึงควรมีกิจกรรมเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษาใหนักศึกษากลุมนี้ รวมทั้งมีกิจกรรมที่ชวย
ใหนักศึกษามีความพรอมในการปรับตัวเขากับระบบการศึกษาระดับอุดมศึกษาดีขึ้น ทั้งดานวิชาการและดานการใชชีวิต ทาง
หลักสูตรจึงไดตั้งเปาประสงค และดําเนินการดังนี้ 
เปาประสงค(O) 
             นักศึกษาใหมมีความพรอมในการเขาศึกษาในชั้นปที่ 1 ทั้งดานวิชาการและการใชชีวิตในมหาวิทยาลัย 
 
การวางแผน (P) 
 ในปการศึกษา 2558 หลักสูตรชีววิทยาประยุกตมีการเตรียมความพรอมกอนเขาศกึษาของนักศึกษาใหม โดย
ดําเนินงานรวมกับคณะ โดยไดวางแผน และจัดกิจกรรมเตรียมความพรอมใหนักศึกษาใหมกอนเปดภาคเรียน โดยปรับ
พื้นฐานวิชาคณิตศาสตรและเคมี นอกจากนี้ยังมีกิจกรรมสานสัมพันธนองพี่ใบสีทอง กิจกรรมปฐมนิเทศนักศึกษาใหม 
และกิจกรรมความปลอดภัยในการใชหองปฏิบัติการ/อาคารเรียนและภัยธรรมชาติ เปนตน 
 
 



21 

 
ผลการดําเนินงาน 

การดําเนินการ (D) 
 นักศึกษาใหมของหลักสูตรชีววิทยาประยุกต ไดทํากิจกรรมตามแผนการเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษาของ
นักศึกษาใหม โดยการดําเนินงานของหลักสูตร รวมกับโปรแกรมวิชาฯ เพื่อเตรียมพรอมสําหรับการเรียนในภาค
การศึกษาปกติ ดังนี ้
1. กิจกรรมปรับพื้นฐานทางวิชาการ  
           หลักสูตรรวมกับโปรแกรมวิชาฯ คณะ และสนส. ไดดําเนินการจัดกิจกรรมปรับพื้นฐานทางวิชาการตั้งแตวันที่ 
15 มิถุนายน 2558 – 1 กรกฎาคม 2558 โดยเรียนเสริมวิชาคณิตศาสตรและเคมีซึ่งนักศึกษาจะตองทําแบบทดสอบ
กอนเรียนและหลังเรียน ซึ่งผลการเปรียบเทียบพบวาคะแนนไมแตกตางกันมากนัก แตจากขอมูลการเพิกถอนรายวิชา
คณิตศาสตรและเคมีพบวา นักศึกษามีอัตราการเพิกถอนรายวิชาลดนอยลง (ตารางที่ 3.1-2) โดยเฉพาะวิชาเคมี 1 
อัตราการเพิกถอนรายวิชาลดลงอยางชัดเจน 
 

ตารางที่ 3.1-2 รอยละของจํานวนนักศึกษาที่เพิกถอนรายวิชาคณิตศาสตรและเคม ี

แขนง 
รอยละของจํานวนนักศึกษาที่เพิกถอนรายวิชา 

วิชาคณิตศาสตร วิชาเคมี 1 
ปการศึกษา 2557 ปการศึกษา 2558 ปการศึกษา 2557 ปการศึกษา 2558 

จุลชีววิทยา 50 39.13 18.75 0.00 
เทคโนโลยีชีวภาพ 28 33.33 86.21 28.57 

 
2. กิจกรรมสานสัมพันธนองพี่ใบสีทอง  
           หลักสูตรรวมกับโปรแกรมวิชา และคณะ จัดกิจกรรมสานสัมพันธนองพี่ใบสีทอง เพื่อใหเกิดความสัมพันธอันดี
ระหวางรุนพี่ รุนนอง อาจารย และเพื่อนรวมชั้นปในคณะ โดยนักศึกษาหลักสูตรชีววิทยาประยุกตไดเขารวมกิจกรรม
ในเดือนกรกฎาคม 2558 ณ ฐานทัพเรือสงขลา นักศึกษามีโอกาสไดรวมกันทํากิจกรรมนันทนาการตาง ๆ ฝกการ
แกปญหา การเปนผูนํา การกลาแสดงออกในทางที่เหมาะสม การปรับตัวเขากับรุนพี่และเพื่อนรวมชั้นป เปนตน ซึ่ง
จากกิจกรรมนี้พบวาเมื่อนักศึกษาเขาเรียนในชั้นเรียนนักศึกษามีความกลาแสดงออก และมีความสามัคคี และรวมมือ
ในการเรียนวิชาปฏิบัติการ รวมทั้งทุกคนในชั้นเดียวกันจะรูจักกันหมด สรางความเปนกันเองในการเรียน ทําให
บรรยากาศการเรียนการสอนดี นักศึกษามีความคิดสรางสรรค กลาแสดงความคิดเห็น 
3. กิจกรรมปฐมนิเทศนักศึกษาใหม 
              หลักสูตรรวมกับโปรแกรมวิชาฯ คณะ และสนส. จัดกิจกรรมปฐมนิเทศนักศึกษาใหมในเดือนกรกฎาคม 
2558 โดยจัดการประชุมพบผูปกครองเตรียมความพรอมและทําความเขาใจในกระบวนการจัดการเรียนการสอนของ
หลักสูตร จัดระบบปรึกษา แนะแนว มีอาจารยที่ปรึกษาดูแลประสานงานกับคณาจารยผูสอน และผูปกครองในกรณีที่
มีปญหาหลักสูตรมีคูมือการลงทะเบียนเรียน และมอบหมายใหอาจารยที่ปรึกษาชี้แจงขั้นตอนการลงทะเบียนเรียนใน
วันปฐมนิเทศนักศึกษา และมีคูมือแผนการเรียนตามโครงสรางหลักสูตรใหกับนักศึกษาและอาจารยประจําหลักสูตรทุก
ทานไดมีการตอบขอซักถามและชวยแกปญหาจากนักศึกษาทีม่ีขอสงสัยหรือปญหาจากการเขาเรียน เชน การเทียบโอน
รายวิชา การเบิกคารักษาพยาบาลกรณีเกิดอุบัติเหตุ การรับทุนการศึกษา กองทุนกูยืมการศึกษา (กยศ.) เปนตน จาก
การจัดกิจกรรม พบวา ทําใหนักศึกษาเขาใจระบบจัดการศึกษาในมหาวิทยาลัย และระบบการลงทะเบียนเรียน และ
แนวทางการใชชีวิตในรั้วมหาวิทยาลัย แตอยางไรก็ตาม มหาวิทยาลัยไดเปลี่ยนระบบการลงทะเบียนหมวดศึกษาทั่วไป 
จากเดิมมหาวิทยาลัยจะเปดใหเรียนตามแผนการเรียนที่กําหนดโดยหลักสูตร แตไดปรับเปลี่ยนเปนใหนักศึกษาไดเลือก
ลงทะเบียนโดยอิสระทางระบบออนไลน ซึ่งจํากัดจํานวนนักศึกษาในแตละรายวิชา และจํากัดรายวิชา สงผลทําให
นักศึกษาไมสามารถลงทะเบียนเรียนตามแผนได และความสอดคลองกับสาขาวิชาได และยังทําใหนักศึกษาบางคนไม
สามารถลงทะเบียนไดครบทุกกลุมสาขา  
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4. กิจกรรมความปลอดภัยในการใชหองปฏิบัติการ/อาคารเรียนและภัยธรรมชาติ 
              หลักสูตรรวมกับคณะจัดกิจกรรมความปลอดภัยในการใชหองปฏิบัติการ/อาคารเรียนและภัยธรรมชาติ 
ในวันที่ 14 กรกฎาคม 2558 โดยเชิญวิทยากรจากโปรแกรมวิชาเคมี คณะวิทยาศาสตรฯ ม. ราชภัฏสงขลา และศูนย
ปองกันและบรรเทาสาธารณภัย เขต 12 สงขลา มาใหความรูและสอนทักษะการใชหองปฏิบัติการ สารเคมี และอาคาร
เรียนอยางปลอดภัย ทั้งในภาวะปกติและเมื่อมีอุบัติภัย นักศึกษามีโอกาสไดฝกซอมการหนีภัย การปฐมพยาบาล และ
การใชถังดับเพลิง จากการจัดกิจกรรมพบวา ทําใหนักศึกษาทราบวิธีปองกัน และแกปญหา อุบัติเหตุที่อาจจะเกิดขึ้นใน
หองปฏิบัติการ หรือในอาคารเรียน  
 
การประเมิน (C) 
        อาจารยประจําหลักสูตรรวมกับโปรแกรมวิชาพิจารณาผลการประเมินระบบและกลไกแลวมีความเห็นรวมกันวา 
          1. จากกิจกรรมปรับพื้นฐานทางวิชาการ โดยมีการจัดใหมีการเรียนเสริมในรายวิชาคณิตศาสตรและเคมี 1 นั้น 
ผลของรอยละจํานวนนักศึกษาที่เพิกถอนรายวิชาเคมี 1 ลดลงอยางเห็นไดชัด แตเนื่องจากในรายวิชาคณิตศาสตร ยังไมเห็น
แนวโนมการลดลงของรอยละการเพิกถอนอยางเห็นไดชัดเชนเดียวกับในรายวิชาเคมี 1 ดังนั้นควรมีการจัดใหมีการเรียนเสริมใน
รายวิชาคณิตศาสตรและเคมีอยางตอเนื่อง  โดยอาจจะมีการเพิ่มเติมการเรียนเสริมในระหวางภาคการศึกษา และอาจเพิ่ม
ระยะเวลาใหมากขึ้น นอกจากนี้ควรมีการเตรียมพรอมในรายวิชาภาษาอังกฤษเพิ่มขึ้นดวย 
         2. โครงการอ่ืน ๆ ควรมีตอไป เพื่อใหนักศึกษาไดทราบระเบียบตาง ๆ มีความรูเรื่องการใชชีวิตและการวางแผน 
การปรับตัวในรั้วมหาวิทยาลัย ไดแก (i) กิจกรรมสานสัมพันธนองพี่ใบสีทอง ซึ่งจากกิจกรรมนี้พบวา บรรยากาศการ
เรียนการสอนดีขึ้น เนื่องจากนักศึกษารูจักกันหมด ทําใหกลาแสดงความคิดเห็นใระหวางการเรียนการสอน (ii) 
กิจกรรมปฐมนิเทศนักศึกษาใหม ซึ่งจากกิจกรรมนี้พบวา นักศึกษาเขาใจระบบจัดการศึกษาในมหาวิทยาลัย ระบบการ
ลงทะเบียนเรียน และแนวทางการใชชีวิตในรั้วมหาวิทยาลัย และ (iii) กิจกรรมความปลอดภัยในการใชหองปฏิบัติการ/
อาคารเรียนและภัยธรรมชาติ ซึ่งจากกิจกรรมนี้พบวา นักศึกษาทราบวิธีปองกัน และแกปญหา อุบัติเหตุที่อาจจะ
เกิดขึ้นในหองปฏิบัติการ หรือในอาคารเรียน     
                      
การนําไปปฏิบัติหรือการพัฒนาตอ (A) 
          คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีไดจัดกิจกรรมเตรียมความพรอมในนักศึกษาชั้นปที่ 1 ดังนี้ 
-วันที่ 11-15, 21-22, 26-28 ก.ค. 2559 รวม 10 วัน  โดยไดมีการเตรียมความพรอมใน 3 รายวิชา คือ
คณิตศาสตร ภาษาอังกฤษ และเคมี (จากเดิม 2 วิชา) 
-วันที่ 30 ก.ค. 2559  ปฐมนิเทศนักศึกษาใหม ป 59  หอประชุมเฉลิมพระเกียรติฯ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
สงขลา  
-วันที่ 2-4 สิงหาคม 2559 จะจัดโครงการนองพ่ีปริฉัตรสัมพันธ ป 2559 
-วันที่ 5 สิงหาคม 2559 จะจัดโครงการกาวแรกสูประตูคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (SCi&Tech) 2559  
 
 

หลักฐานอางอิงประกอบดวย 
3.1-0-1 ระเบียบการรับนักศึกษา 
3.1-0-2 คําสั่งแตงตั้งอาจารยสอบสัมภาษณนักศึกษาประจําปการศึกษา 2558 
3.1-0-3 บันทึกการประชุมหลักสูตร  
3.1-0-4 โครงการปรับพื้นฐาน 
3.1-0-5 กิจกรรมปฐมนิเทศ 
3.1-0-6 คูมือการลงทะเบียนเรียน 
3.1-0-7 หนาเว็ปไซทของโปรแกรมวิชาชีววิทยาและชีววิทยาประยุกต 
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3.1-0-8 ผลการเรียนรายวิชาคณิตศาสตรศาสตรพื้นฐานและเคมี 1 ของนักศึกษาชั้นปที่ 1 
 

 
การประเมินตนเองจากผลการดําเนินงาน 

ตัวบงชี ้
เปาหมาย 

2558 
ผลการดําเนินงาน การบรรลุเปาหมาย 

2557 2558 บรรลุ ไมบรรล ุ
การรับนักศึกษา 4 ขอ 

 
 3 ขอ 

2 คะแนน 
4 ขอ 

3 คะแนน 
   

 
สรุปภาพรวมตัวบงชี้ที่ 3.1 
จุดแข็ง 
1. กิจกรรมปรับพื้นฐานทางวชิาการ สงผลใหนักศึกษาเพิกถอนรายวิชาลดลง 
 
แนวทางเสริมจุดแข็ง 
1. เพิ่มเติมการเรียนเสริมในระหวางภาคการศึกษา และอาจเพิ่มระยะเวลาใหมากขึ้น  
  
จุดที่ควรพัฒนา 
1.  แขนงเทคโนโลยชีีวภาพยังไมคอยเปนที่รูจัก 
2. ใหหลักสูตรมีสวนรวมในการเตรียมความพรอมของนักศึกษา 
 
ขอเสนอแนะในการปรับปรุง/พัฒนา 
1. เพิ่มชองทางการประชาสัมพันธใหสาขาเทคโนโลยีชีวภาพเปนที่รูจักมากขึ้น 
2. เปลี่ยนแปลงปรับปรุงวิธีการรับนักศึกษา เชน ปรับเรื่องการสอบสัมภาษณนักศึกษาใหมีความเปนกันเองมากขึ้น 
โดยการเชิญรุนพี่ที่ยังศึกษาอยูในหลักสูตรมีสวนรวมในการสอบสัมภาษณนักศึกษาดวย เปนตน  
3. มีทุนการศึกษา (ทนุคาครองชีพ) เชน คาอาหารกลางวัน 
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ตัวบงชี้ที่ 3.2 การสงเสริมและพัฒนานักศึกษา 
 

ชนิดของตัวบงชี ้ กระบวนการ (P) 
 

คําอธิบายตัวบงชี ้ ในชวงปแรกของการศึกษา ตองมีกลไกในการพัฒนาความรูพื้นฐานหรือการเตรียมความพรอมทางการ
เรียนแกนักศึกษา เพื่อใหมีความสามารถในการเรียนรูระดับอุดมศึกษาไดอยางมีความสุข 
อัตราการลาออกกลางคันนอยในระหวางการศึกษามีการจัดกิจกรรมการพัฒนาความรู
ความสามารถในรูปแบบตางๆ ทั้งกิจกรรมในหองเรียนและนอกหองเรียน  มีกิจกรรม
เสริมสรางความเปนพลเมืองดีที่มีจิตสํานึกสาธารณะ  มีการวางระบบการดูแลใหคําปรึกษาจาก
อาจารยที่ปรึกษาวิชาการ (ระดับปริญญาตรี โท เอก) ระบบการปองกันหรือการบริหารจัดการ
ความเสี่ยงของนักศึกษา เพื่อใหสามารถสําเร็จการศึกษาไดตามระยะเวลาที่หลักสูตรกําหนด รวมทั้ง
การสงเสริมการเผยแพรผลงานวิชาการของนักศึกษา การสรางโอกาสการเรียนรูที่สงเสริมการพัฒนา
ศักยภาพนักศึกษาและทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 ใหไดมาตรฐานสากล ในการรายงานการ
ดําเนินงานตามตัวบงชี้นี้ใหอธิบายกระบวนการหรือแสดงผลการดําเนินงานอยางนอยให
ครอบคลุมประเด็นตอไปนี้ 
- การควบคุมการดูแลการใหคําปรึกษาวิชาการและแนะแนวแกนักศึกษาปริญญาตรี 
- การควบคุมดูแลการใหคําปรึกษาวิทยานิพนธแกบัณฑิตศึกษา 
- การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสรางทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 

 ในการประเมินเพื่อใหทราบวาอยูในระดับคะแนนใด ใหพิจารณาในภาพรวมของผลการ
ดําเนินงานทั้งหมด ที่ทําใหนักศึกษาเรียนอยางมีความสุขและมีทักษะที่จําเปนตอการประกอบอาชีพในอนาคต 
 

ผูกํากับดูแลตัวบงชี้  : ดร.ปวีณา ดิกิจ  โทรศัพท  :   074-260200  ตอ 1582 
ผูจัดเก็บขอมูล  : ดร.ภวิกา มหาสวัสดิ ์ โทรศัพท  :   074-260200  ตอ 1582 
 

เกณฑการประเมิน   
(0) (1) (2) (3) (4) (5) 

- ไมมีระบบ  
- ไมมีกลไก 
- ไมมีแนวคิด

ใ น ก า ร
กํ า กั บ
ติดตามและ
ปรับปรุง 

- ไ ม มี ข อ มู ล
หลักฐาน 

 

- มีระบบมีกลไก 
- ไ ม มี ก า ร นํ า

ร ะ บ บ ก ล ไ ก
ไ ป สู ก า ร
ป ฏิ บั ติ /
ดําเนินงาน 
 

- มีระบบ มีกลไก 
- มี ก า ร นํ า ร ะ บ บ

ก ล ไ ก ไ ป สู ก า ร
ปฏิบัติ/ดําเนินงาน 

- มี ก า ร ป ร ะ เ มิ น
กระบวนการ 

- ไมมีการปรับปรุง/
พัฒนากระบวนการ 

  

- มีระบบ มีกลไก 
- มีการนําระบบ

กลไก ไปสู ก า ร
ป ฏิ บั ติ /
ดําเนินงาน 

- มีการประ เมิน
กระบวนการ 

- มีการปรับปรุง/
พั ฒ น า
กระบวนการจาก
ผลการประเมิน 

- มีระบบ มีกลไก 
- มีการนําระบบกลไก

ไ ป สู ก า ร ป ฏิ บั ติ /
ดําเนินงาน 

- มี ก า ร ป ร ะ เ มิ น
กระบวนการ 

- มี ก า ร ป รั บ ป รุ ง /
พัฒนากระบวนการจาก
ผลการประเมิน 

- มี ผ ล จ า ก ก า ร
ปรับปรุงเห็นชัดเจน 
เปนรูปธรรม 

- มีระบบ มีกลไก 
- มีการนําระบบกลไก

ไ ป สู ก า ร ป ฏิ บั ติ /
ดําเนินงาน 

- มี ก า ร ป ร ะ เ มิ น
กระบวนการ 

- มีการปรับปรุง/พัฒนา
กระบวนการจากผล
การประเมิน 

- มีผลจากการปรับปรุง
เ ห็ น ชั ด เ จ น  เ ป น
รูปธรรม 

- มีแนวทางปฏิบัติที่ดี 
โ ดยมี หลั ก ฐ าน เ ชิ ง
ประจักษยืนยัน และ
ก ร ร ม ก า ร ผู ต ร ว จ
ประเมินสามารถให
เหตุผลอธิบายการเปน
แ น ว ป ฏิ บั ติ ที่ ดี ไ ด
ชัดเจน 
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ผลการดําเนินงาน 
การควบคุม การดูแล ใหคําปรึกษาวิชาการและแนะแนวแกนักศกึษาในระดบัปรญิญาตร ี
เปาประสงค(O) 
               คณะกรรมการหลักสูตรไดปรึกษาหารือ เก่ียวกับการควบคุม การดูแล ใหคําปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก
นักศึกษาซึ่งจะมีชวยใหนักศึกษามีความสามารถในการเรียนรูระดับอุดมศึกษาไดอยางมีความสุข อัตราการ
ลาออกกลางคันลดลง ในปการศึกษา 2558 หลักสูตรชีววิทยาประยุกตดําเนินการควบคุม ดูแลใหคําปรึกษาวิชาการ
แกนักศึกษาตามแผนภาพระบบและกลการสงเสริมพัฒนานักศึกษา ดังนี้ 
 
การวางแผน (P) 
   ในปการศึกษา 2558 หลักสูตรดําเนินการควบคุม ดูแล ใหคําปรึกษาวิชาการแกนักศึกษาตามแผนระบบและกลไกการ
สงเสริมพัฒนานักศึกษา ดังนี้ 

1. มหาวิทยาลัยแจงมายังโปรแกรมวิชาชีววิทยาและชีววิทยาประยุกต เพื่อขอรายชื่ออาจารยที่ปรึกษาของนักศึกษา
ประจําปการศึกษา 2558 

2. หลักสูตรกําหนดชือ่อาจารยประจาํหลักสูตร จํานวน 2 คน จัดสงใหมหาวิทยาลัยแตงตั้งใหเปนอาจารยที่ปรึกษาของ
นักศึกษาประจําปการศึกษา 2558 

3. มหาวิทยาลัยแตงตั้งอาจารยที่ปรึกษาสําหรับนักศึกษาประจําปการศึกษา 2558 
4. กองพัฒนานักศึกษาจัดโครงการสัมมนาอาจารยที่ปรึกษาประจําป 2558 เพื่อชี้แจงหนาที่ของอาจารยที่ปรึกษา 
5. คณะจัดโครงการเตรียมความพรอมนักศึกษาใหมและประชุมผูปกครอง ประจําป 2558 
6. หลักสูตรกํากับ ติดตามใหอาจารยที่ปรึกษาจัดตารางการใหคําแนะนําและคําปรึกษาแกนักศึกษาทั้งในดานวิชาการ

และการใชชีวิตในสถาบันอุดมศึกษาในชวงวันพุธ 14.50 -16.35 น. ของทุกสัปดาห หรือวันเวลาอื่น ตามความสะดวกของ
นักศึกษาและอาจารยที่ปรึกษา เวลา  

7. หลักสูตรเปดใหมีชองทางการติดตอสื่อสารระหวางนักศึกษาและอาจารยในหลักสูตรทุกคน โดยเฉพาะกับอาจารยที่
ปรึกษา เชน facebook , line เปนตน    
 
การดําเนินการ (D) 
      1. หลักสูตรไดเสนอชื่ออาจารยประจําหลักสูตร จํานวน 2 คน ไดแก นางสาวสัลวา ตอป (แขนงวิชาจุลชีววิทยา) 
และ อาจารยอรนุช สุขอนันต (แขนงวิชาเทคโนโลยีชวีภาพ) ประจําปการศึกษา 2558  เพื่อเปนอาจารยที่ปรึกษาของนักศึกษา
ชั้นปที่ 1 สําหรับชั้นปที่ 2-4 ยังคงเปนอาจารยคนเดิม 
             2. อาจารยที่ปรึกษาทุกชั้นปใหคําปรึกษาดานการเรียน และเรื่องสวนตัวที่จะมีผลกระทบตอชีวิตความเปนอยูของ
นักศึกษา  และมีการจัดเก็บขอมูล เพื่อนํามาแลกเปลี่ยนกัน เพื่อใหกรรมการหลักสูตรไดหาแนวทางแกปญหาและชวย
นักศึกษาดานตาง ๆ  รวมทั้งมีการจัดการความเสี่ยงของนักศึกษา (มีขอมูลนักศึกษาที่มีผลการเรียนต่ํา เปนปญหาทําให
นักศึกษาตกออกกลางคันหรือสําเร็จการศึกษาชา ฯลฯ)  โดยมีการใหคําปรึกษาในวันพุธ คาบ homeroom ชวงเวลา 14.45-
16.30 น.  หรือวันเวลาอื่น ๆ ตามความสะดวกของอาจารยที่ปรึกษาและนักศึกษา 
           3. อาจารยที่ปรึกษาจะใหเบอรโทรศัพท และ email  แกนักศึกษาภายใตความรับผิดชอบทุกคน สําหรับติดตอหรือ
ปรึกษาหารือ เชน กรณีตองการติดตอดวน หรือฉุกเฉิน  
            
การประเมิน (C) 
  จากผลประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีตอการใหคําปรึกษาวิชาการ และแนะแนวการใชชีวิต 
ประจําปการศึกษา 2558  มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.38 (N=59) อยูในเกณฑระดับ “มาก” (เอกสารหมายเลข  3.3-0-4 ) และผล
ประเมินความพึงพอใจตอการจัดการขอรองเรียน มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.60 (N=6)  อยูในเกณฑระดับ “มากที่สุด” 
            คณะกรรมการหลักสูตรและอาจารยผูสอนไดรวมประชุมและไดเสนอวา 
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ผลการดําเนินงาน 

            1) ควรจะมีดําเนินการใหนักศึกษาทุกหองมีอาจารยที่ปรึกษาตอไป และควรเพิ่มกิจกรรม เชื่อมความสัมพันธ
ใกลชิดระหวางอาจารยที่ปรึกษาและนักศึกษา เชน เยี่ยมเยียนบาน/ที่พักของนักศึกษา 
            2) ควรใหมีการจัดโครงการพบปะอาจารยทีป่รึกษาทกุชั้นป (กองพฒันานักศึกษา) ตอไป  
            3) ควรมีกลุม face book และ กลุม line หรือชองทางอื่น ๆ ที่สามารถใหคําปรึกษา สื่อสาร ติดตอไดระหวาง
นักศึกษาและอาจารยที่ปรึกษา 
           4) ควรจัดอาจารยที่ปรึกษาใหเหมาะสมกับกลุมนักศึกษา เชน อาจารยที่สอนสาขาใด ควรเปนที่ปรึกษาของ
นักศึกษาสาขานั้น เพื่อความคุนเคยและใกลชิดกับนักศึกษา 
 
การนําไปปฏิบตัิหรือการพัฒนาตอ (A) 
             1.  มีกลุม face book โปรแกรมวิชาชีววิทยาฯ SKRU  พี่นอง Biotechnology และ กลุม line คือ 
Microbiology’57 
          2. โครงการพบปะอาจารยที่ปรึกษานักศึกษาชั้นปที่ 1 (กองพัฒนานักศึกษา) ในชวงเดือนสิงหาคม 2558 
          3. ไดปรับเปลี่ยนอาจารยที่ปรึกษาจากนางอรนุช สุขอนันต (สาขาชีววิทยา) เปน ดร.ภวิกา มหาสวัสดิ์ (สาขา
เทคโนโลยีชีวภาพ)    และไดปรับเปลี่ยนจาก ดร.สายใจ วัฒนเสน (สาขาจุลชีววิทยา) เปน ดร.ปวีณา ดิกิจ (สาขา
เทคโนโลยีชีวภาพ) 
การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสรางทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 
เปาประสงค(O) 
                คณะกรรมการหลักสูตรไดปรึกษาหารือ เกี่ยวกับการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสรางทักษะการ
เรียนรูในศตวรรษที่ 21โดยมีเปาหมายใหนักศึกษามีคุณลักษณะอันพึงประสงคของหลักสูตร คือ มีความรูและ
ประสบการณการเรียนรู สามารถปฏิบัติงานในสาขาวิชาชีววิทยาประยุกตไดอยางมีประสิทธิภาพ มีความสามารถใน
การคิดวิเคราะหและริเริ่มสรางสรรค โดยใชความรูและประสบการณในสาขาวิชาชีววิทยาประยุกตในการแกปญหาการ
ทํางานได มีทักษะความสามารถดานการสื่อสาร การวิเคราะหวิจัย การใชคอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การจัดการสมัยใหม มีคุณธรรมจริยธรรมและจรรณยาบรรณทางวิชาการ/วิชาชีพ และมีทักษะความพรอมดานสังคมที่
จําเปนตอการทํางานและการใชชีวิตในอนาคตและมีทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21ประกอบดวย 3R ไดแก 
Reading (อานออก), (W)Riting (เขียนได), และ (A)Rithemetics (คิดเลขเปน) และ 7C ไดแก Critical Thinking 
and Problem Solving (ทักษะดานการคิดอยางมีวิจารณญาณ และทักษะในการแกปญหา)Creativity and 
Innovation (ทักษะดานการสรางสรรค และนวัตกรรม) Cross-cultural Understanding (ทักษะดานความเขา
ใจความตางวัฒนธรรม ตางกระบวนทัศน) Collaboration, Teamwork and Leadership (ทักษะดานความรวมมือ 
การทํางานเปนทีม และภาวะผูนํา)Communications, Information, and Media Literacy (ทักษะดานการสื่อสาร
สารสนเทศ และรูเทาทันสื่อ)Computing and ICT Literacy (ทักษะดานคอมพิวเตอร และเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร) Career and Learning Skills (ทักษะอาชีพ และทักษะการเรียนรู) 
            ในปการศึกษา 2558  หลักสูตรชีววิทยาประยุกตดําเนินการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสราง
ทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 ดังนี้ 
 
การวางแผน (P) 
1. อาจารยประจําหลักสูตรประชุมวางแผน เพื่อเตรียมความพรอมในการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา โดยรวมกับ

โปรแกรมวิชาชีววิทยาและชีววิทยาประยุกตและคณะ เพื่อวางแผนการจัดสรรงบประมาณ สําหรับการพัฒนานักศึกษา 
เชน จัดหาทรัพยากร สื่อการสอน วัสดุวิทยาศาสตร ใหเพียงพอกับจํานวนนักศึกษานอกจากนี้มีการจัดกิจกรรมให
นักศึกษาที่สงผลตอการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงคของบัณฑิตในหลักสูตรซึ่งจัดโดยคณะ ไดแก  
- กิจกรรมดานศิลปะและวัฒนธรรม เชน โครงการแขงขันการทําขนมไทยและแขงขันการทําอาหารทองถิ่น กิจกรรมวัน
ลอยกระทง และกิจกรรมการถวายเทียนพรรษา 
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- กิจกรรมบําเพ็ญประโยชน เชน โครงการคณะวิทยสวยดวยมือเรา 
- กิจกรรมวิชาการ เชน โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่องความปลอดภัยในการใชหองปฏิบัติการ/อาคารเรียน และภัย
ธรรมชาติ โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่องการเตรียมความพรอมกอนสอบ  
- กิจกรรมการแสดงผลงานของนักศึกษา เชน โครงการการประชุมวิชาการเสนอผลงานวิจัยดานวิทยาศาสตร 
นอกจากนี้ยังมี กิจกรรมที่จัดโดยหลักสูตรรวมกับโปรแกรมวิชาไดแก  
- การจัดโครงการเสริมสรางทักษะการเรียนรู เชน โครงการเสริมทักษะการทําวิจัย ศึกษาดูงานในรายวิชา เปนตน 
- กิจกรรมจิตอาสา เชน โครงการอนุรักษทรัพยากรธรมชาติและสิ่งแวดลอม  
- การพานศ. ไปแสดงผลงานวิจัย 
- จัดหาทุนการศึกษาใหแกนักศึกษา 

2. ในสวนของการเสริมสรางทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 หลักสูตรไดวางแผนตรวจสอบสาระของรายวิชาใหมี
ความทันสมัย และสอดคลองตามแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 โครงการพัฒนาคุณลักษณะ
บัณฑิตตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัย (กิจกรรม: สงเสริมคุณลักษณะบัณฑิตใหเปนไปตามที่หลักสูตรกําหนด) โดย
มหาวิทยาลัยมีนโยบายจัดโครงการพัฒนาคุณลักษณะบัณฑิตตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัยโดยกําหนดใหมี
กิจกรรมสงเสริมคุณลักษณะบัณฑิตใหเปนไปตามที่หลักสูตรกําหนด เสริมสรางทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 
เชนการจัดกิจกรรมเพื่อชวยในการพัฒนานักศึกษาใหเกิดทักษะการเรียนรูดาน ICT ทางดานวิทยาศาสตรโดยรวมมือกับ
คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี จัดโครงการใหแกนักศึกษา เชน   กิจกรรมราชภัฏวิชาการ งานวัฒนธรรมสัมพันธ 
รวมทั้งโครงการอบรม Microsoft office  ภาษาอังกฤษ ELLIS เปนตน นอกจากนี้หลักสูตร ยังไดวางแผนรวมกับคณะใน
การจัดโครงการพัฒนานักศึกษาอื่น ๆ คือ โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่องความปลอดภัยในการใชหองปฏิบัติการ/
อาคารเรียน และภัยธรรมชาติ โครงการอบรมเชงิปฏิบัติการ เรื่องการเตรียมความพรอมกอนสอบ โครงการ Sci and Tech 
มุงสูประชาคมอาเซียน โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการทักษะการคิดวิเคราะหเชิงตัวเลขและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศการ
แขงขันการทําขนมไทยและอาหารทองถิ่น  กิจกรรมวันลอยกระทง และกิจกรรมการถวายเทียนพรรษา กิจกรรมเสวนา 
เรื่อง มั่นใจเดินหนาสูอาชีพ เปนตน 
 

การดําเนินการ (D) 
 หลักสูตรชีววิทยาประยุกตไดประชุมดําเนินการรวมกับโปรแกรมวิชา และคณะในการดําเนินกิจกรรมและโครงการ
ตางๆ ที่ไดวางแผนไว เพื่อพัฒนาศักยภาพนักศึกษา และเสริมสรางทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21กิจกรรมเพื่อพัฒนา
ศักยภาพนักศึกษา ไดแก 

   1) การจัดโครงการเสริมสรางทักษะการเรียนรู  ไดแก 
                - โครงการสงเสริมคุณธรรมและสานสัมพันธนองพี่ชีววิทยาและชีววิทยาประยุกต ซึ่งจัดชวงเดือนสิงหาคม  โดย
เชิญนางสาวจิราภา คงเขียว มาเปนวิทยากรบรรยายในหัวขอ “การเสริมสรางบุคลิกภาพที่ดี ภาวะความเปนผูนํา และ
คุณธรรมจริยธรรม” และภาคบายเปนกิจกรรมกีฬาสานสัมพันธระหวางอาจารยและนักศึกษา  
                - โครงการศึกษาดูงานในรายวิชา 4353102 เทคโนโลยีชีวภาพอาหารหมักพื้นบาน และรายวิชา 4344402 จุล
ชีววิทยาทางอุตสาหกรรม ซึ่งจัดในวันที่ 13 พฤศจิกายน 2558 ซึ่งไปดูงานดานการผลิตน้ําสมจาก ณ อ. ปากพนัง จ. 
นครศรีธรรมราช และโรงงานน้ําปลาปากนคร อ. เมือง จ. นครศรีธรรมราช 

-โครงการศึกษาดูงานในรายวิชา 4354801 การเตรียมฝกประสบการณทางเทคโนโลยีชีวภาพซึ่งจัดในวันที่ 28 
พฤศจิกายน 2558 ณ ศูนยเครื่องมือวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
              -โครงการศึกษาดูงานในรายวิชา  4343401 จุลชีววิทยาทางอาหาร ในวันที่ 6 พฤศจิกายน 2558 ณ บริษัทแปซิฟก
แปรรูปสัตวน้ํา จํากัด  

         - โครงการศึกษาดูงานในรายวิชา 4354801 การเตรียมฝกประสบการณทางเทคโนโลยีชีวภาพ โดยเชิญวิทยากรมา
ใหความรูแกนักศึกษาในหัวขอเรื่อง “การควบคุมคุณภาพอาหาร” ซึ่งจัดในวันที่ 24 มกราคม 2559 โดย ดร. ถาวร จันท
โชติ  จากมหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตปาพะยอม จังหวัดพัทลุง 
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          -  โครงการศึกษาดูงานในรายวิชา 4353401 เทคโนโลยีชีวภาพทางทะเล ในวันที่ 5-7 กุมภาพันธ 2559 ณ เกาะบู
โหลน จ.สตูล  
           - โครงการศึกษาดูงานในรายวิชา 4353501 เทคโนโลยีชีวภาพสิ่งแวดลอม และรายวิชา 4343202 จุลชีววิทยา
สิ่งแวดลอม ซึ่งจัดในวันที่ 1 เมษายน 2559 ณ ระบบปรับปรุงคุณภาพน้ํา เทศบาลนครหาดใหญ และสถานวิจัยและพฒันา
พลังงานทดแทนจากน้ํามันปาลมและพืชน้ํามัน คณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
          -โครงการอบรมเชงิปฏิบตัิการเสริมทักษะการทําวิจัยสําหรับนักศึกษาโปรแกรมวิชาชีววิทยาและชีววิทยาประยุกต
ซึ่งจัดในวันที่ 26-27 พฤษภาคม 2559 โดยในวันที่ 27 พฤษภาคม 2559 อบรมโดย คณาจารยในโปรแกรมชีววิทยาและ
ชีววิทยาประยุกต ในหัวขอ “ทักษะการใชเครื่องมือทางชวีวิทยาและชีววิทยาประยุกต” และในวันที่ 27 พฤษภาคม 2559 
อบรมโดย ดร. นุชนาถ คงชวย จากคณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทรในหัวขอเรื่อง “พื้นฐานการใชสถิติใน
งานวิจัยและการเลือกใชสถิติในการวิเคราะหขอมูลสําหรับการวิจัย” ซึ่งผูเขารวมโครงการคือ นักศึกษาชั้นปที่ 3 
      2) กิจกรรมจิตอาสา  
          -โครงการอนุรักษทรัพยากรธรมชาติและสิ่งแวดลอม (ของชมรมชีววิทยา) ซึ่งจัดในวันที่ 15-16 พฤษภาคม 
2559 ณ หมูบานเการาง ต.คลองหอบโขง อ.คลองหอยโขง จ.สงขลา 
      3) การพา นศ. ไปแสดงผลงานวิจัย 
         -นักศึกษาชั้นปที่ 4 สาขาเทคโนโลยีชีวภาพ ไปนําเสนอผลงานทางวิชาการ วันที่ 26-27 พฤษภาคม 2559 
ณ โรงแรมบุรีศรีภู บูติก อ. หาดใหญ จ. สงขลา 
      4)  จัดหาทุนการศึกษาใหแกนักศึกษา 
          - นางสาวโสรยา หมุดตะเหล็บ และนางสาวอัมนี มะงง นักศึกษาสาขาเทคโนโลยีชีวภาพ ไดรับ
ทุนการศึกษาของ ศอบต. 

          5)  กิจกรรมเสริมสรางทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 ไดแก 
               - การใหความรูเรื่อง การเตรียมเสนใยระดับนาโนโดยการปนดวยกระแสไฟฟาสถิตยซึ่งจัดในวันที่ 12 
พฤษภาคม 2559 ณ ตึกเทคโนโลยีชีวภาพ มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา โดย วิทยากรชาวญี่ปุน บริษัทไคเนติคสคอร
ปอเรชั่น 
 
การประเมิน (C) 
- จากรอบการประเมินในปการศึกษา 2557 คณะกรรมการหลักสูตรไดมีความเห็นวา โครงการกีฬาสีสานสัมพันธระหวาง
อาจารยและนักศึกษา ไดจัดกิจกรรมในระยะสั้นและไมตอเนื่อง จึงควรเพิ่มความถี่ของกิจกรรมหรือใหนักศึกษาสวนใหญมี
สวนรวม โดยใหเพิ่มประเภทกีฬาใหมากขึ้น เพื่อฝกการวางแผนและกระชับความสัมพันธใหนักศึกษารูจักกันมากขึ้น เชน แชร
บอล วอลเลยบอล และบาสเกตบอล เปนตน ดังนั้นในปการศึกษา 2558 ทางหลักสูตรไดเพิ่มกีฬาแชรบอลเขามาในโครงการ
กีฬาสีสานสัมพันธระหวางอาจารยและนักศึกษาตามแผนที่วางไว แตยังไมสามารถเพิ่มกีฬาอื่น  ๆไดอีก ทั้งนี้เนื่องจาก 
ขอจํากัดในเรื่องของเวลา ซึ่งโครงการนี้ไดจัดแคครึ่งวัน และนักศึกษายังตองเขารวมโครงการดานกีฬาที่จัดโดยคณะและ
มหาวิทยาลัยอีกดวย 
 - จากรอบการประเมินในปการศึกษา 2557 คณะกรรมการหลักสูตรไดมีความเห็นวา ควรเพิ่มโครงการศึกษาดูงานในรายวิชา
ใหมากขึ้น เนื่องจากไดประสบการณตรงตามสาขามากกวาโครงการเปดโลกทัศน ดังนั้นในปการศึกษา 2558 ทางหลักสูตรได
เพิ่มโครงการศึกษาดูงานและสามารถจัดไดทุกโครงการตามทีว่างแผนไว แตยังพบวามีปญหาและอุปสรรคบาง ไดแก (i) ปญหา
เรื่องงบประมาณ เชน เนื่องจากงบประมาณที่ไดจํากัด ทําใหนักศึกษาไดไปในที่จํากัด และในที่ใกลๆ มหาวิทยาลัย (ii) ในบาง
โครงการ นักศึกษาตองออกเงินในการไปศึกษาดูงานดวยตัวเองเพิ่มเติม (iii) บางโครงการมีการเปลี่ยนแปลงกําหนดการ ซึ่งทํา
ใหยากตอการจัดการเปนตน 
และจากการประเมินโครงการโดยนักศึกษา นักศึกษาสวนใหญมีความรูความเขาใจ มีทักษะตาง ๆ ชวยใหนักศึกษาเปดโลก
ทัศน เพิ่มความเขาใจในความรูดานอื่น ๆ มากกวาที่ไดศึกษาอยูในหองเรียนและมีความสามัคคีในหมูคณะมากขึ้นเปนไปตาม
เปาประสงคที่วางไว 
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              จากผลการประเมิน หลักสูตรชีววิทยาประยุกตเห็นควรเพิ่มจํานวนกิจกรรมทางวิชาการ ลดกิจกรรมที่ซ้ําซอน
โดยเฉพาะในนักศึกษาชั้นปที่ 1 และเปดโอกาสใหนักศึกษามีสวนรวมในการจัดกิจกรรมตาง ๆ เพิ่มมากขึ้น  
 
การนําไปปฏิบตัิหรือการพัฒนาตอ (A) 
     - ในปการศึกษา 2558 ยังมีโครงการเพิ่มเติมอื่นอีก ไดแกการนํานักศึกษาไปนําเสนอผลงานทางวิชาการ และกิจกรรม
เสริมสรางทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 ตางๆ เชน การเชิญวิทยากรชาวญี่ปุน จากบริษัทไคเนติคสคอรปอเรชั่น 
มาใหความรูแกนักศึกษา  
     -การอบรมดานภาษาอังกฤษ โดยอาจารยชาวฟลิปปนส  
      -โครงการสงเสริมคุณธรรมและสานสัมพันธนองพี่ชีววิทยาและชีววิทยาประยุกต (ตอเนื่องจาก ปการศึกษา 2557) โดยได
มีการปรับปรุงคือมีการเพิ่มกีฬาแชรบอล 
      -ไดยกเลิกโครงการเปดโลกทัศนและไดเพิ่มโครงศึกษาดูงานในรายวิชาจุลชีววิทยาทางอาหาร  การนําของเสียไปใช
ประโยชน จุลชีววิทยาอุตสาหกรรม เทคโนโลยีอาหารหมักพื้บบาน และเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพทางชีววิทยาประยุกต 
ทําใหนักศึกษาวิชาเอกชีววิทยาประยุกตไดประสบการณทางตรง 
               คณะกรรมการไดรวมประชุมรวมกันและใหความเห็นวาโครงการศึกษาดูงานในรายวิชาที่จัดโดยหลักสูตรมีจํานวน
เหมาะสมแลว แตควรเพิ่มงบประมาณ เพื่อลดคาใชจายในสวนที่นกัศึกษาตองจายเองลง และเพื่อใหนักศกึษาไดไปศึกษาดูงาน
ในสถานที่ใหม ๆ ที่มีความนาสนใจเพิ่มมากขึ้น 
 
 

หลักฐานอางอิงประกอบดวย 
3.2-0-1 รายงานการประชุม  
3.2-0-2 คําสั่งแตงตั้งอาจารยที่ปรึกษา 
3.2-0-3 ตารางการใหคําแนะนําและคําปรึกษาแกนักศึกษา 
3.2-0-4 โครงการพัฒนานักศึกษาดานตางๆ 
3.2-0-5 บันทึกขอความรายงานขอมูลนักศึกษาทุน 
 

การประเมินตนเองจากผลการดําเนินงาน 

ตัวบงชี ้
เปาหมาย 

2558 
ผลการดําเนินงาน การบรรลุเปาหมาย 

2557 2558 บรรลุ ไมบรรล ุ
การสงเสริมและพัฒนานักศึกษา 4  ขอ 

 
3 ขอ 

2 คะแนน 
2 ขอ 

3 คะแนน 
  

 
สรุปภาพรวมตัวบงชี้ที่ 3.2 
จุดแข็ง 
1. มีกิจกรรม/โครงการที่หลากหลาย และครอบคลุมดานตาง ๆ  
2. มีอาจารยชาวตางชาติเขามาสอนภาษาอังกฤษ เพื่อเสริมความสามารถทางภาษาอังกฤษ ทําใหมีโอกาสเขาทํางานใน
บริษัท/หนวยงานที่มีชื่อเสียงหรอืมั่นคง  (สอดรับในการเตรียมความพรอมเพื่อเขาสู AEC) 
3. คณะวิทยาศาสตรฯ  โปรแกรมวิชา และหลักสูตร ไดสงเสริมและสนบัสนุนใหนักศึกษาไดเขารวมการนําเสนอผลงาน
ทางวชิาการระดบัชาต ิ(คณะไดมีการจัดสรรงบประมาณ) 
 
แนวทางเสริมจุดแข็ง 
1. ควรใหมีโครงการศึกษาดูงานในรายวิชาตอเนื่องตอไป เนื่องจากนักศึกษาไดความรูและประสบการณสาขาวิชาที่
เรียน และใชงบประมาณไมมาก (สวนใหญอยูในเขตอําเภอสงขลา หาดใหญและนาหมอม)  
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2.ควรจัดใหมีโครงการสอนภาษาอังกฤษอยางตอเนื่อง และควรเพิ่มระดับความยากตามระดบัชัน้ของนักศึกษา 
3. คณะควรสงเสริมและสนบัสนุนงบประมาณสาํหรับการนาํเสนอผลงานวิจัยของนักศึกษาอยางตอเนื่อง 
 
จุดที่ควรพัฒนา 
1. กิจกรรมซ้ําซอน  
2. นําเสนอผลงานวิจัย 
3. งบประมาณโครงการศึกษาดงูานในรายวิชาของนักศึกษา 
 
ขอเสนอแนะในการปรับปรุง/พัฒนา 
1. ควรเปลี่ยนรปูแบบกิจกรรมทีซ่้ําซอน เชน โครงการกีฬาในโปรแกรมวิชา ใหเปลี่ยนรูปแบบเปนกิจกรรมอ่ืน 
2. สงเสริมและกระตุนใหนักศึกษาไดเขารวมการนําเสนอผลงานวิจัยมากข้ึน เชน เขารวมในเครือขาย 
3. ควรเพิ่มงบประมาณในโครงการศึกษาดูงานในรายวชิา เพื่อใหการศึกษาดูงานครอบคลุมทุกดานในหลักสตูรชีววิทยา
ประยุกต 
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ตัวบงชี้ที่ 3.3 ผลที่เกิดกบันักศึกษา 
 
ชนิดของตัวบงชี้ ผลลัพธ 
 
คําอธิบายตัวบงชี ้ ผลการประกันคุณภาพควรทําใหนักศึกษามีความพรอมทางการเรียน มีอัตราการคงอยูของนักศึกษา

ในหลักสูตรสูง อัตราการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรสูง และนักศึกษามีความพึงพอใจ
ตอหลักสูตรและผลการจัดการขอรองเรียนของนักศึกษาในการรายงานการดําเนินงานตามตัว
บงชี้นี้ใหอธิบายกระบวนการหรือแสดงผลการดําเนินงานในประเด็นดังตอไปนี้ 

- การคงอยู 
- การสําเร็จการศึกษา 
- ความพึงพอใจและผลการจัดการขอรองเรียนของนักศึกษา 

 

ผูกํากับดูแลตัวบงชี้  : ดร. ปวีณา ดิกิจ   โทรศัพท  : 074-260200  ตอ 1582 
ผูจัดเก็บขอมูล  : ดร. ภวิกา มหาสวสัดิ ์             โทรศัพท  : 074-260200  ตอ 1582 
 

เกณฑการประเมิน   
(0) (1) (2) (3) (4) (5) 

- ไ ม มี ก า ร
รายงานผลการ
ดําเนินงาน 

- มีการรายงาน
ผ ล ก า ร
ดําเนินงานใน
บางเรื่อง 

- มีการรายงานผล
การดํ า เนิ นงาน
ครบทุกเรื่องตาม
คํ าอธิ บายในตั ว
บงชี ้

-มีการรายงานผล
การดําเนินงาน
ค ร บ ทุ ก เ รื่ อ ง
ตามคําอธิบาย
ในตัวบงชี ้

- มี แนว โน มผล
การดําเนินงาน
ที่ ดี ขึ้ น ในบา ง
เรื่อง 

- มีการรายงานผล
การดํ า เนินงาน
ครบทุกเรื่องตาม
คําอธิบายในตัว
บงชี้ 

- มีแนวโนมผลการ
ดําเนินงานที่ดีขึ้น
ในทุกเรื่อง 

- มีการรายงานผลการ
ดําเนินงานครบทุกเรื่อง
ตามคําอธิบายในตัวบงชี ้

- มี แ น ว โ น ม ผ ล ก า ร
ดําเนินงานที่ดีขึ้นในทุก
เรื่อง 

- มีผลการดําเนินงานที่
โดดเดน เทียบเคียงกับ
หลักสูตรนั้นในสถาบัน
กลุ ม เ ดี ย วกั น  โ ดยมี
หลักฐานเชิงประจักษ
ยืนยัน และกรรมการ
ผูตรวจประเมินสามารถ
ใหเหตุผลอธิบายวาเปน
ผลการดําเนินงานท่ีโดด
เดนอยางแทจริง 

 
ผลการดําเนินงาน 

อัตราการคงอยูของนักศึกษาในหลักสูตร 
 

ป พ.ศ. ที่
รับเขา 

จํานวนเขา จํานวนนักศึกษาคงอยู 
(หรือตกคาง) 

จํานวนนักศึกษาออกกลางคัน จํานวนนักศึกษาสาํเร็จ 

จุลชวีวิทยา เทคโนโลย ี
ชีวภาพ 

จุลชีววิทยา เทคโนโลย ี
ชีวภาพ 

จุลชีววิทยา เทคโนโลย ี
ชีวภาพ 

จุลชีววิทยา เทคโนโลย ี
ชีวภาพ 

2553 81 41 6 0 31 20 44 21 

2554 88 - 4 - 46 - 38 - 

2555 - 23 - 16 - 7 - 0 

2556 43 35 12 12 3 23 - - 
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2557 36 35 15 10 16 25 - - 
2558 31 12 22 7 9 5 - - 
รวม 105 105 49 45 56 60 - - 

  
นักศึกษาปการศึกษา 2553 มีอัตราการสําเร็จการศึกษารอยละ 53.27 
นักศึกษาปการศึกษา 2554 มีอัตราการสําเร็จการศึกษารอยละ 43.18   
นักศึกษาปการศึกษา 2555 มีอัตราการคงอยูคิดเปนรอยละ 69.57  
นักศึกษาปการศึกษา 2556 มีอัตราการคงอยูคิดเปนรอยละ 33.33 
นักศึกษาปการศึกษา 2557 มีอัตราการคงอยูคิดเปนรอยละ 44.44 
นักศึกษาปการศึกษา 2558 มีอัตราการคงอยูคิดเปนรอยละ 67.44 
          โดยภาพรวมพบวา อัตราการคงอยูของนักศึกษามีแนวโนมที่สูงขึ้น เปนลําดับ จากปการศึกษา 2556 มี
อัตราการคงอยูเปนรอยละ 33.33 ปการศึกษา 2557 มีอัตราการคงอยูเปนรอยละ 44.44 และปการศึกษา 2558 มี
อัตราการคงอยูเปนรอยละ 67.44   สาเหตุการตกออกคือ นักศึกษามีผลการเรียนต่ํากวาเกณฑ ซึ่งอาจมาจากกิจกรรม
ของคณะและมหาวิทยาลัยคอนขางมาก นักศึกษามีความรูพื้นฐานในระดับมัธยมคอนขางต่ํา และบางคนลาออกเพื่อไป
ศึกษาตอในสถาบันอื่น นอกจากนี้นักศึกษาที่รับเพิ่มรอบสุดทายไมไดคัดเลือก ดังนั้นหลักสูตร จึงไดเนนใหอาจารยที่
ปรึกษาของนักศึกษาชั้นปที่ 1 รับฟงปญหา และใหคําปรึกษาแกนักศึกษาที่ประสบปญหาทางการเรียนหรือเรื่อง
สวนตัว อันมีผลกระทบตอการเรียน โดยเปดโอกาสใหนักศึกษาเขาไปปรึกษาไดหลายชองทาง เชน เวลาเรียน นอก
เวลาเรียน และสื่อสังคมออนไลน เพื่อแกปญหาใหนักศึกษาไดทันกอนที่นักศึกษาจะพนสภาพหรือตกออกกลางคัน 
นอกจากนี้ควรเนนการเตรียมพรอมในวิชาพื้นฐานทางวิทยาศาสตร-คณิตศาสตร และภาษาอังกฤษ กอนเขาศึกษา  
โดยหลักสูตรดําเนินการดังนี ้
 1. โครงการปรับพื้นฐาน  
 2. มีอาจารยที่ปรึกษาดูแลใหคําปรึกษาแนะนําอยางใกลชิด  
 
อัตราการสําเร็จการศึกษาตามระยะเวลาของหลักสูตร 
ยังไมมีนักศึกษาสําเร็จการศึกษาในภาคการศึกษา 2/2558  
หมายเหตุ: นักศึกษาในปการศึกษา 2555 ตามแผนจะสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2/2558 แตยังไมมีนักศึกษา
สําเร็จการศึกษาตามกําหนด ทั้งนี้เนื่องจากนักศึกษาติดในรายวิชาทางเคมีและคณิตศาสตร และคาดวาจะสําเร็จ
การศึกษาในภาคการศึกษาที่ 3/2558  สําหรับนักศึกษาในปการศึกษา 2553 มีอัตราการสําเร็จการศึกษารอยละ 
53.27 และนักศึกษาในปการศึกษา 2554 มีอัตราการสําเร็จการศึกษารอยละ 43.18  ทั้งนี้นักศึกษาสวนใหญไดลาออก
ในชวงปที่ 2  แตชวงปที่ 3 และ 4 มีอัตราการคงอยูของนักศึกษาคงที่ จึงมีผลตออัตราการสําเร็จการศึกษาป 2553 
และ 2554 
 
ความพึงพอใจของนักศึกษาตอหลักสูตรและการรองเรียนของนักศึกษา 
                ในปการศึกษา 2557  หลักสูตรไดใชผลการประเมินความพึงพอใจตอการจัดการเรียนการสอนในแตละรายวิชา
ของ สนส. ประกอบดวย 3 สวน คือ ประเมินตัวเองของนักศึกษา ประเมินอาจารยผูสอน และประเมินสิ่งสนับสนุนการเรียนรู 
และใหผูประเมินแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม (ไมมีหัวขอการรองเรียน)  ซึง่ในปการศึกษา 2557 ยังไมมีการรองเรียนแตอยางไร  
ดังนั้นปการศึกษา 2558  กองพัฒนานักศึกษาไดพัฒนาเครื่องมือสําหรับประเมินความพึงพอใจที่มีตอการใหคําปรึกษา
วิชาการแนะแนวการใชชีวิตและการจัดการขอรองเรียน  ซึ่งแบบประเมินประกอบดวย  2 หัวขอหลัก คือความพึงพอใจของ
นักศึกษาที่มีตอการใหคําปรึกษาวิชาการ และแนะแนวการใชชีวิต ซึ่ง (1) ความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีตอการใหคําปรึกษา
วิชาการครอบคลุม ในเรื่องของชองทางความสะดวกในการติดตอกับอาจารยที่ปรึกษา การใหคําแนะนําการลงทะเบียนเรียน 
การกําหนดแผนการเรียนตามหลักสูตร การใหเวลาในการใหคําปรึกษา และติดตามผลการเรียนเพื่อชวยใหนักศึกษาสําเร็จตาม
เวลาที่หลักสูตรกําหนด (2) ความพึงพอใจตอการจัดการขอรองเรียน ประกอบดวยชองทางการรองเรียนที่หลากหลาย ความ
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รวดเร็วตอการจัดการขอรองเรียน การแกไขขอรองเรียนไดอยางเปนรูปธรรม วิธีจัดการตอขอรองเรียนมีความเหมาะสมเปน
ตน  จากการผลการประเมินพบวา 
- หลักสูตรชีววิทยาประยุกต มีการสํารวจความพึงพอใจของนักศึกษาทีมีตอคุณภาพของหลักสูตรในดานตางๆ ไดแก การ

จัดการหลักสูตร อาจารยผูสอน สภาพแวดลอมการเรียนรู และการวัดประเมินผล โดยภาพรวมจากผลการสํารวจคะแนน
การประเมินอยูในเกณฑระดับ “มาก” โดยไดคะแนนเฉลี่ย 4.38 และมีความคิดเห็นและขอเสนอแนะเพิ่มเติมวาบาง
รายวิชาเนื้อหาเยอะจนลําดับเนื้อหากอนหลังไมถูก 

- หลักสูตรมีกระบวนการจัดการขอรองเรียนของนักศึกษา โดยใชชองทางในเว็ปไซทของโปรแกรมวิชา หรือกลองรับ
ขอคิดเห็น และพบวาในปการศึกษา 2558 ยังไมมีขอรองเรียนของนักศึกษา ซึ่งจากแบบสอบถามความพึงพอใจของ
นักศึกษาตอการใหคําปรึกษาทางวิชาการ แนะแนวการใชชีวิต และการจัดการขอรองเรียน พบวาผลความพึงพอใจตอ
การจัดการขอรองเรียน ในภาพรวมอยูในเกณฑระดับ “มากที่สุด” โดยไดคะแนนเฉลี่ย 4.60 ทั้งนี้อาจเนื่องจาก ทาง
หลักสูตรไดจัดใหมีอาจารยที่ปรึกษา โดยมอบหมายใหมีอาจารยที่ปรึกษา 1 คนตอนักศึกษา 1 ชั้นป ในแตละแขนงวิชา 
ทําใหอาจารยมีความใกลชิดกับนักศึกษา หากมีประเด็นอะไรก็พูดคุยและแกปญหาใหนักศึกษาไดตามที่นักศึกษา
ตองการ 
         ในกรณีมีขอรองเรียนจากนักศึกษาที่เกี่ยวของกับการบริหารจัดการของหลักสูตร หลักสูตรไดมีแนวปฏิบัติ ดังนี้ 
คือ 
        1. คณะกรรมการหลักสูตรรวมประชุมปรึกษาหารือ เพื่อเสนอชื่ออาจายประจําหลักสูตรไปยังคณะสําหรับแตงตั้ง
เปนคณะกรรมการหาขอเท็จจริง 
       2. คณะกรรมการหาขอเท็จจริง แลวนําเขาที่ประชุมหลักสูตร เพื่อรวมกันแกไขปญหาและหาทางออกที่ดีที่สุด 
3. ทําบันทึกชีแ้จงไปยังนกัศกึษา หรือแจงใหทราบรายบุคคล ถึงการแกไขขอรองเรียน นอกจากนี้กรรมการหลักสูตรไดใช
ชองทางโซเชียลมีเดียของสาขาวิชา และยังมี line กลุม ของอาจารยที่ปรึกษา เพื่อใหนักศึกษาไดแสดงขอคิดเห็น เพื่อ
เปดโอกาสใหนักศึกษาไดเสนอแนะ ปรึกษา รองเรียนเรื่องตาง ๆ ไดอีกดวย 

 
หลักฐานอางอิงประกอบดวย 

3.3-0-1 รายงานจํานวนนักศึกษา 
3.3-0-2 รายงานจํานวนผูที่คาดวาจะสําเร็จการศึกษา 
3.3-0-3 รายงานผลการสํารวจความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีตอการจัดการเรียนของหลักสูตร 
3.3-0-4 รายงานผลการสํารวจความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีตอการใหคําปรึกษาวิชาการ แนะแนวการใช  
              ชีวิตและการจัดการขอรองเรียน 
 
การประเมินตนเองจากผลการดําเนินงาน 

ตัวบงชี ้
เปาหมาย 

2558 
ผลการดําเนินงาน การบรรลุเปาหมาย 

 2557  2558 บรรลุ ไมบรรล ุ
ผลที่เกิดกับนักศึกษา 2 ขอ 

 
2  ขอ 

2 คะแนน 
2 ขอ 

3 คะแนน 
    

 
สรุปภาพรวมตัวบงชี้ที่ 3.3 
จุดแข็ง 
- 
 แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- 
จุดที่ควรพัฒนา 
1.  ไมควรใชคาบ home room ในกิจกรรมอื่น ซึ่งผิดวัตถุประสงค 
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ขอเสนอแนะในการปรับปรุง/พัฒนา 
1. อาจารยทุกคนควรใหความสาํคัญกับคาบ home room มากขึ้น เพื่อใหนักศึกษามีความใกลชิดกับอาจารย ทาํให
นักศึกษากลาเขามาปรึกษากบัอาจารยทั้งเรื่องการเรียนและเรื่องสวนตัว เพื่อแกปญกาการตกออกกลางคัน โดยเฉพาะ
ในนักศึกษาชั้นปที่ 1 ซึ่งนักศึกษาจะตองมีการเรียนรู ปรับตัวทั้งดานการใชชีวิตและดานการเรียน 
2. ควรใชประโยชนคาบ home room ไปตามวัตถุของมหาวิทยาลัย เนื่องจากยังมีอาจารยบางทานใชเปนคาบสอน
ชดเชย หรือใชคาบเปนสอบนอกตาราง เปนตน 
 
สรุปภาพรวมองคประกอบที่ 3 นักศึกษา 
จุดแข็ง 
1. สถานที่ตั้งของมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลาอยูในใจกลางอําเภอเมืองสงขลา 
2. หลักสูตรชีววิทยาประยุกต วิชาเอกจุลชีววิทยาและวิชาเอกเทคโนโลยีชีวภาพ มีมหาวิทยาลัยที่เปดหลักสูตรเดียวกัน
ในภาคใตตอนลางนอย 
3. มีอาจารยชาวตางชาติ ประจาํคณะ สาํหรับสอนภาษาอังกฤษใหนักศึกษา  
แนวทางเสริมจุดแข็ง 
1. เพิ่มชองทางการประชาสัมพันธใหหลักสูตรเปนที่รูจักมากขึ้น 
2.  ควรจัดใหมีโครงการสอนภาษาอังกฤษอยางตอเนื่อง และควรเพิ่มระดับความยากตามระดับชั้นของนักศึกษา 
 
จุดที่ควรพัฒนา 
1. แขนงเทคโนโลยชีีวภาพยังไมคอยเปนที่รูจัก 
2. ใหหลักสูตรมีสวนรวมในการเตรียมความพรอมของนักศึกษา 
3. มีกิจกรรมที่ซ้าํซอน  
4. การไปนําเสนอผลงานทางวิชาการของนักศึกษา 
 
ขอเสนอแนะในการปรับปรุง/พัฒนา 
1. เพิ่มชองทางการประชาสัมพันธใหสาขาเทคโนโลยีชีวภาพเปนที่รูจักมากขึ้น 
2. ควรเพิ่มโครงการรุนพี่ติวรุนนอง เพื่อใหรุนพี่ไดมีสวนรวมในการเพิ่มศักยภาพทางวชิาการใหกับรุนนอง 
3.ลดกจิกรรมที่ซ้ําซอน เชน โครงการกีฬาตางๆ เนื่องจากนักศึกษาตองเขารวมทั้งของประโกรมวิชา คณะ และมหาวิทยาลัย 
4. สงเสริมใหนักศึกษาไปนาํเสนอผลงานทางวิชาการใหมากข้ึน 
5. เพิ่มงบประมาณสําหรับโครงการตางๆ เชน โครงการศึกษาดงูานของนักศึกษา เปนตน 
 
สรุปผลการประเมินตนเององคประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบงชี ้
คะแนน 

ประเมินตนเอง 
3.1 การรับนักศึกษา 3 
3.2 การสงเสริมและพัฒนานักศึกษา 3 
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3 

คะแนนเฉลี่ยรายองคประกอบ 3 
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องคประกอบที ่4  อาจารย 
 
ตัวบงชี้ที่ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย 
 

ชนิดของตัวบงชี้ กระบวนการ 
 

คําอธิบายตัวบงชี ้ การบริหารและพัฒนาอาจารย  เริ่มตนตั้งแตระบบการรับอาจารยใหม ตองกําหนดเกณฑ
คุณสมบัติอาจารยที ่สอดคลองกับสภาพบริบท ปรัชญา วิสัยทัศนของสถาบันและของ
หลักสูตรมีกลไกการคัดเลือกอาจารยที่เหมาะสม โปรงใสนอกจากนี้ตองมีระบบการบริหาร
อาจารย โดยการกําหนดนโยบาย แผนระยะยาว เพื่อใหไดอาจารยที ่มีคุณสมบัติทั ้ง เชิง
ปริมาณและเชิงคุณภาพที่เปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรที่กําหนดโดยสํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา และระบบการสงเสริมและพัฒนาอาจารยมีการวางแผน
และการลงทุนงบประมาณและทรัพยากรและกิจกรรมการดําเนินงาน ตลอดจนการกํากับ
ดูแล และการพัฒนาคุณภาพอาจารย  ในการรายงานการดําเนินงานตามตัวบงชี้นี้ใหอธิบาย
กระบวนการหรือแสดงผลการดําเนินงานอยางนอยใหครอบคลุมประเด็นตอไปนี้ 
- ระบบการรับและแตงตั้งอาจารยประจําหลักสูตร 
- ระบบการบริหารอาจารย 
- ระบบการสงเสริมและพัฒนาอาจารย 

 ในการประเมินเพื่อใหทราบวาอยูในระดับคะแนนใด ใหพิจารณาในภาพรวมของผลการ
ดําเนินงานทั้งหมด ที่ทําใหหลักสูตรมีอาจารยที่มีคุณสมบัติเหมาะสมทั้งในดานคุณวุฒิการศึกษาและตําแหนงทาง
วิชาการเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรอยางตอเนื่อง และมีการสงเสริมใหมีการเพิ่มพูนความรู ความสามารถของ
อาจารยเพื่อสรางความเขมแข็งทางวิชาการของหลักสูตร 
 

ผูกํากับดูแลตัวบงชี้    : ดร.อัจฉรา  เพิ่ม  โทรศัพท  : 074-260200 ตอ 1568 
ผูจัดเก็บขอมูล  : ดร.อัจฉรา  เพิ่ม  โทรศัพท  : 074-260200 ตอ 1568 
 

เกณฑการประเมิน   
(0) (1) (2) (3) (4) (5) 

- ไมมีระบบ  
- ไมมีกลไก 
- ไมมีแนวคิด

ในการกํากับ
ติดตามและ
ปรับปรุง 

- ไ ม มี ข อ มู ล
หลักฐาน 

 

- มีระบบมีกลไก 
- ไ ม มี ก า ร นํ า

ระบบกลไกไปสู
ก า ร ป ฏิ บั ติ /
ดําเนินงาน 
 

- มีระบบ มีกลไก 
- มี ก า ร นํ า ร ะ บ บ

ก ล ไ ก ไ ป สู ก า ร
ปฏิบัติ/ดําเนินงาน 

- มี ก า ร ป ร ะ เ มิ น
กระบวนการ 

- ไมมีการปรับปรุง/
พัฒนากระบวนการ 

  

- มีระบบ มีกลไก 
- มี ก า ร นํ า ร ะ บ บ

ก ล ไ ก ไ ป สู ก า ร
ป ฏิ บั ติ /
ดําเนินงาน 

- มี ก า ร ป ร ะ เ มิ น
กระบวนการ 

- มี การปรั บปรุ ง /
พัฒนากระบวนการ
จากผลการประเมิน 

- มีระบบ มีกลไก 
- มี ก า ร นํ า ร ะ บ บ

ก ล ไ ก ไ ป สู ก า ร
ปฏิบัติ/ดําเนินงาน 

- มี ก า ร ป ร ะ เ มิ น
กระบวนการ 

- มี ก า ร ป รั บ ปรุ ง /
พั ฒ น า
กระบวนการจาก
ผลการประเมิน 

- มี ผ ล จ า ก ก า ร
ป รั บ ป รุ ง เ ห็ น
ชั ด เ จ น  เ ป น
รูปธรรม 

- มีระบบ มีกลไก 
- มี ก า ร นํ า ร ะ บ บ

ก ล ไ ก ไ ป สู ก า ร
ปฏิบัติ/ดําเนินงาน 

- มี ก า ร ป ร ะ เ มิ น
กระบวนการ 

- มี ก า ร ปรั บป รุ ง /
พั ฒ น า
กระบวนการจาก
ผลการประเมิน 

- มี ผ ล จ า ก ก า ร
ป รั บ ป รุ ง เ ห็ น
ชั ด เ จ น  เ ป น
รูปธรรม 

- มีแนวทางปฏิบัติที่
ดี  โดยมีหลักฐาน
เชิงประจักษยืนยัน 
แ ล ะ ก ร ร ม ก า ร
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(0) (1) (2) (3) (4) (5) 

ผู ต ร วจ ประ เ มิ น
สามารถใหเหตุผล
อธิ บ า ยก า ร เป น
แนวปฏิบัติที่ ดี ได
ชัดเจน 

 

ผลการดําเนินงาน 
ระบบการรับและแตงตั้งอาจารยประจําหลักสูตร 
เปาประสงค (O) 
       เพื่อใหมีระบบการรับอาจารยใหมที่มีการกําหนดคุณสมบัติใหสอดคลองกับปรัชญา วิสัยทัศนของสถาบัน 
และหลักสูตรมีกลไกการคัดเลือกอาจารยที่เหมาะสม 
การวางแผน (P) 
 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาชีววิทยาประยุกตมีการวางแผนระยะยาว 5 ปเพื่อใหอัตรากําลังอาจารย
ใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร (FTES = 20 : 1) มีระบบการคัดเลือกอาจารยประจําหลักสูตร โดยอยูภายใต
ขอบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา วาดวยพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ.2551 และประกาศมหาวิทยาลัย
ราชภัฏสงขลา เร่ืองการสรรหาและบรรจุแตงตั้งบุคคลเขาเปนพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ.2552 หมวดที่ 1 ขอ 6 เรื่อง
ของขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา วาดวยพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ.2551 การจัดหาและคัดเลือก
บุคลากร โดยอาจารยใหมจะตองมีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาโทเปนอยางนอยในสาขาวิชาชีววิทยาประยุกต หรือ
สาขาที่สัมพันธกัน หรือเปนผูมีประสบการณหลายป หรือเปนผูที่อยูระหวางการศึกษาตอในระดับปริญญาเอกใน
สาขาวิชาชีววิทยาประยุกต  และคาดวาจะสําเร็จการศึกษาภายใน 6 เดือนโดยมีการประกาศการรับสมัครอาจารย
ผูสอนทางอินเตอรเน็ตและการดําเนินการสอบทั้งแบบขอเขียน และสอบสัมภาษณ ซึ่งมีคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการ
ออกขอสอบขอเขียนและสอบสัมภาษณ และมีการประกาศผลทางอินเตอรเน็ต โดยการดําเนินการดังกลาวหลักสูตรได
มีสวนรวมในการวางแผนรวมกับโปรแกรมวิชาและคณะ รวมทั้งการออกขอสอบ และสอบสัมภาษณ รวมทั้งมีการ
พัฒนาอาจารยที่มีอยูเดิมอยางตอเนื่อง โดยการพิจารณากรอบอัตรากําลังและแผนพัฒนาตนเอง (ลาศึกษาตอ) รวมกับ
คณะเพื่อใหอาจารยไดศึกษาตอระดับปริญญาเอก และสงเสริมการทําผลงานวิชาการและการทําวิจัยโดยสนับสนุนให
อาจารยประจําหลักสูตรเขารวมประชุมโครงการประชุมสัมมนาแลกเปลี่ยนประสบการณมุงสูการจัดการความรู KM  
ซึ่งจัดโดยคณะ และหลักสูตรรวมคณะ ฯ จัดสรรงบประมาณใหอาจารยประจําหลักสูตรไดมีการเผยแพรผลงานวิจัย 
เพื่อใหหลักสูตรมีความเขมแข็ง อาจารยในหลักสูตรสามารถทํางานตามความชํานาญของแตละคนไดอยางมี
ประสิทธิภาพ  นอกจากนี้หลักสูตรรวมกับโปรแกรมวิชาไดมีการสงเสริมและสนับสนุนใหอาจารยไปศึกษาตอใน
ประเทศระดับปริญญาเอกทั้งในและนอกประเทศโดยทุนของมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา หลังสําเร็จการศึกษาเขา
ปฏิบัติงานที่โปรแกรมวิชา และหากมีคุณสมบัติที่ตรงกับความตองการของหลักสูตร จะผานการพิจารณาจากอาจารย
ประจําหลักสูตรรวมกับคณะกรรมการโปรแกรมวิชา ฯ  และคณะเพื่อแตงตั้งเปนอาจารยประจําหลักสูตรโดยสภา
มหาวิทยาลัย และสงไปยังสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) เพื่อรับรอง  โดยอาจารยประจําหลักสูตร
สาขาวิชาชีววิทยาประยุกตมีวุฒิการศึกษาตรงและสอดคลองกับหลักสูตรสาขาวิชาชีววิทยาประยุกต รวมทั้งมีตําแหนง
ทางวิชาการ และประสบการณการสอน ที่สอดคลองกับระเบียบของ สกอ. 
 
การดําเนินการ (D) 
        ในปการศึกษา 2558 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาชีววิทยาประยุกตไมไดมีการรับและแตงตั้งอาจารย
ประจําหลักสูตรเพิ่ม และมีการวางแผนแตงตั้งทดแทนอาจารยประจําหลักสูตรกรณีที่มีอาจารยประจําหลักสูตรมีแผน
จะศึกษาตอในระดับปริญญาเอก โดยคัดเลือกจากอาจารยผูสอนในหลักสูตรชีววิทยาประยุกตที่มีคุณสมบัติเหมาะสม 
  
การประเมิน (C) 
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อาจารยประจําหลักสูตร จํานวน 6 คน มีคุณวุฒิ ความเชี่ยวชาญ และคุณสมบัติ สอดคลองกับความตองการของ
หลักสูตร จึงไมไดมีการรับและแตงตั้งอาจารยประจําหลักสูตรใหม 

 
การนําไปปฏิบตัิหรือการพัฒนาตอ (A) 

ไมมีการดําเนินการ 
 

ระบบการบริหารอาจารย 
เปาประสงคเพื่อกําหนดนโยบายแผนระยะยาวใหไดอาจารยที่มีคุณสมบัติเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพเปนไปตาม
เกณฑมาตรฐานหลักสูตรที่กําหนดโดยสกอ. 
 ในปการศึกษา 2558 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาชีววิทยาประยุกตไดใชระบบและกลไกการ
บริหารอาจารยประจําหลักสูตร โดยมีการดําเนินงานดังนี้  
 
การวางแผน (P) 

1. อาจารยประจําหลักสูตรประชุมวางแผน ในการประชุมในภาคเรียนที่ 1/2558 
1.1 ทบทวนบทบาท หนาที่ของอาจารยประจําหลักสูตรจากรายงานประเมินตนเองของอาจารยประจําหลักสูตร 

รวมกับรายงานการประกันคุณภาพการศึกษา และรายงานการสอน ป พ.ศ. 2557 เพื่อกําหนดบทบาทหนาที่ และ
ความรับผิดชอบของอาจารยประจําหลักสูตรในปการศึกษา 2558 ใหชัดเจน ตามภารกิจดานตาง ๆ เชน ดานการ
เรียนการสอน อาจารยประจําหลักสูตรไดมีการจัดสรรวิชาสอน ตรงกับความชํานาญของผูสอน และมีการเกลี่ยจํานวน
ภาระงานสอนใหมีเหมาะสม เปนตน  

1.2 วางแผนการบริหารอาจารยในหลักสูตร มีการกําหนดทิศทาง และนโยบายรวมกับคณะ  โดยอาจารยประจาํ
หลักสูตร รวมกับโปรแกรมวิชาฯ ไดจัดสรร อาจารยประจําหลักสูตร ประจําฝายตาง ๆ  ไดแก คณะกรรมการฝาย
พัฒนานักศึกษาของโปรแกรมวิชา ทําหนาที่จัดโครงการและกิจกรรมพัฒนานักศึกษารวมกับโปรแกรมวิชาและคณะ 
คณะกรรมการฝายดานวิจัยและบริการวิชาการ อาจารยประจําหลักสูตรไดเปนคณะกรรมการฝายวิจัยและบริการ
วิชาการของโปรแกรมวิชาและคณะ เปนตน โดยประธานของฝายตาง ๆ จะเปนตัวแทนของโปรแกรมวิชาฯ เพื่อเปน
กรรมการประจําคณะของฝายนั้น ๆ  

 
การดําเนินการ (D) 
       1. อาจารยประจําหลักสูตรมีภาระงานสอนไมต่ํากวา 15 คาบตอสัปดาห  และมีการจัดทํารายงานภาระการสอน 
รายงานการประเมินตนเอง และรายงานการประกันคุณภาพการศึกษา รวมถึง มคอ.3  มคอ.4  มคอ.5 มคอ. และ 
มคอ.7 ตามกําหนดเวลา 

 2. ดําเนินการตามแผนรวมกับโปรแกรมวิชาชีววิทยาและชีววิทยาประยุกตในสวนของโครงการพัฒนาระบบ
บริหารบุคคล และพัฒนานักวิจัย สงเสริมอาจารยเขารวมประชุม อบรม สัมมนาวิชาการ วิชาชีพ และโครงการเผยแพร
ผลงานวิชาการ อยางนอยปละ 1 ครั้งซึ่งอาจารยประจําหลักสูตรทุกทานไดเขารวมอบรมเพื่อพัฒนาตนเอง เชน เขา
ประชุมโครงการปฏิบัติการ KM ที่จัดโดยคณะ รวมทั้งมีการนําเสนอผลงานในระดับตางทั้งในระดับชาติ และระดับ
นานาชาติเขารวมโครงการ 

3. แตงตั้งคณะกรรมการประจําฝายตาง ๆ ภายในโปรแกรมวิชา เชน ฝายวิชาการ ฝายพัฒนานักศึกษา ฝายวิจัย
และบริการวิชาการ และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม เปนตน  โดยมาอาจารยประจําหลักสูตรเขารวมและปฏิบัติหนาที่
ตามที่ไดรับมอบหมายจากโปรแกรมวิชา 

 
การประเมิน (C) 
     หลักสูตรสาขาวิชาชีววิทยาประยุกตไดมีระบบการบริหารอาจารยประจําหลักสูตรอยางมีประสิทธิภาพ และ
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อาจารยประจําหลักสูตรมีการปฏิบัติงานตามภารกิจครบทั้ง 4 ดาน คือ ดานการเรียนการสอน การบริการวิชาการ 
งานวิจัย และทํานุบํารุงศาสนาและศิลปวัฒนธรรม โดยทุกคนไดทําการสอนในสาขาวิชาตามความถนัดและเชี่ยวชาญ 
รวมทั้งทุกคนมีสวนรวมเปนกรรมการประจําฝายตามความถนัดและอาจารยประจําหลักสูตรไดมีการเผยแพร
ผลงานวิจัยทั้งในระดับชาติและนานาชาติ 
          อยางไรก็ตามยังพบวาสามารถเพิ่มประสิทธิภาพการทํางานของอาจารยประจําหลักสูตรและอาจารยผูสอนได
อีก ดังนั้นควรเขาอบรมเพิ่มพูนความรูและนําไปปฏิบัติใหเปนรูปธรรมตอไป  
 
การนําไปปฏิบตัิหรือการพัฒนาตอ (A) 
         ในปการศึกษา 2558  คณะกรรมการหลักสูตรไดเขารวมโครงการที่จะพฒันาใหอาจารยไดทํางานมี
ประสิทธิภาพ คือ  
1. โครงการ KM เร่ืองไคเซ็น (จัดขึ้นโดยคณะวิทยาศาสตรฯ)   
2. โครงการ KM เรื่องสหกิจศึกษา (จัดขึ้นโดยคณะวิทยาศาสตรฯ) จากการเขารวมอบรม คณะกรรมการหลักสูตรมี
ความเห็นรวมกัน กระตุนใหคณะไดมีการริเริ่มโครงการสหกิจศึกษาอยางเปนรูปธรรม เพื่อใหนักศึกษาไดเขาโครงการ
และมีโอกาสทํางานไดเร็วข้ึน และทางหลักสูตรวางแผนใหนักศึกษาไดเขาฝกประสบการณวิชาชีพชีววิทยาประยุกตใน
หนวยงานมีระยะเวลายาวนานใกลเคียงโครงการสหกิจศึกษาในภาคการศึกษา 2/2559 เพื่อใหนักศึกษามี
ประสบการณและความรูมากขึ้นกวาเดิม (เดิม 320 ชม. เพิ่มเปน 600 ชม.)   
3. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง Google application เพื่อการเรียนการสอน (จัดขึ้นโดยศูนยคอมพิวเตอร) 
 
การสงเสริมและพัฒนาอาจารย 
เปาประสงค (O) 
          เพื่อวางแผนและลงทุนงบประมาณและทรัพยากรในการดําเนินงานพัฒนาคุณภาพอาจารย ในปการศึกษา 
2558 หลักสูตรวิทยาศาตรบัณฑิต สาขาวิชาชีววิทยาประยุกต ไดใชระบบการสงเสริมและพัฒนาอาจารย โดยมีรายละเอียด
การสงเสริมและพัฒนาอาจารย ดังนี้ 
 
การวางแผน (P) 
 หลักสูตรวิทยาศาตรบัณฑิต สาขาวิชาชีววิทยาประยุกตรวมกับโปรแกรมวิชาชีววิทยาและชีววิทยาประยุกตได
จัดสรรงบประมาณสงเสริมและสนับสนุนใหอาจารยประจําหลักสูตรเขารวมกิจกรรมและโครงการตาง ๆ อยางตอเนื่อง 
โดยมีแผนระยะยาว 5 ป ในการศึกษาตอระดับปริญญาเอก และสงเสริมการทําผลงานวิชาการ เพื่อใหหลักสูตรมีความ
เขมแข็ง อาจารยในหลักส ูตรสามารถสง เสริมการทํา ง านตามความชํานาญของแตละคนไดอยา งมี
ประสิทธิภาพ 
 
การดําเนินการ (D) 
1. หลักสูตรวิทยาศาตรบัณฑิต สาขาวิชาชวีวิทยาประยุกตไดประชุมรวมกับโปรแกรมวิชาชีววิทยาและชีววิทยาประยุกตตั้ง

งบประมาณในการพัฒนาอาจารย  เชน การนําเสนอผลงานวิชาการทั้งระดับชาติและนานาชาติ การอบรมและการสัมมนา
ตาง ๆ    เปนตน  ซึ่งเกี่ยวของกับสาขาวิชาที่เปดสอนในหลักสูตร ปละประมาณ 10,000บาทตอคน  

2. หลักสูตรรวมกับคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ไดจัดโครงการอบรมเพื่อสงเสริมใหอาจารยประจําหลักสูตร ในการเขาสู
ตําแหนงทางวิชาการใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐานการอุดมศึกษากําหนด (ไมนอยกวารอยละ 60) 

3. มีการพัฒนาอาจารยที่มีอยูเดิมอยางตอเนื่อง โดยใหขอมูลกับกองแผนและนโยบายเพื่อระบุชวงเวลาการศึกษาตอ
ระดับปริญญาเอก และสงเสริมการทําผลงานวิชาการ เพื่อใหหลักสูตรมีความเขมแข็ง อาจารยในหลักสูตรสามารถ
สงเสริมการทํางานตามความชํานาญของแตละคนไดอยางมีประสิทธิภาพ 
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การประเมิน(C) 
1. หลักสูตรมีการติดตาม ทบทวนผลการดําเนินการสงเสริมและพัฒนาอาจารย ทั้งจากแบบรายงานผลการประชุม 

อบรม หรือสัมมนาวิชาการ และแบบรายงานการดําเนินงานของรายวิชาที่มีการบูรณาการองคความรูจากการ
อบรม โครงการ งานวิจัยมาประกอบในแผนการเรียนการสอนเชน การบูรณาการงานวิจัยกับการเรียนการสอนใน
รายวิชาจุลชีววิทยาทางอาหาร เปนตนนอกจากนี้หลักสูตรไดวิเคราะหถึงงบประมาณที่จัดไวสําหรับการพัฒนา
ตนเองซึ่งหลักสูตรรวมกับโปรแกรมวิชาไดวางงบประมาณไวโดยเฉลี่ยคนละ 10,000  บาท แตพบวาในการเดินทาง
ไปพัฒนาตนเองของอาจารยประจําหลักสูตรแตละครั้งตองใชงบประมาณที่มากกวาที่ไดตั้งงบประมาณไว 

2. กรรมการประจําหลักสูตรไดวิเคราะหขอมูลจากแบบสํารวจความพึงพอใจของอาจารยหลักสูตรตอการบริหาร
จัดการหลักสูตร ปการศึกษา 2558 โดยใชแบบประเมินของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี และนําผลการสํารวจ
มาวิเคราะหและสรุปผล ซึ่งพบวาผลการประเมินจัดอยูในระดับดีมาก และใชเปนขอมูลในการปรับปรุงการสงเสริม
และพัฒนาอาจารยในปการศึกษา 2559 ในลําดับตอไป 

3. การสงเสริมและพัฒนาอาจารยของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาชีววิทยาประยุกตเปนไปตามเปาหมาย
อยางมีรูปธรรมคือ ดานการพัฒนาตนเองโดยเขารวมนําเสนอผลงานวิจัย  สวนผลงานวิชาการยังอยูในระหวาง
ดําเนินการ 
 

การนําไปปฏิบตัิหรือการพัฒนาตอ (A) 
1. ในสวนของงบประมาณที่จัดไวสําหรับการพัฒนาตนเองรวมกับโปรแกรมวิชาโดยเฉลี่ยคนละ 10,000 บาท นั้น 

หลักสูตรไดรวมประชุมกับโปรแกรมวิชาเพื่อใหมีการจัดสรรงบประมาณในสวนของการพัฒนาตนเองเพิ่มเติม และได
ปรึกษารวมกับคณะ ซึ่งมีขอตกลงรวมกันคือถาหากเปนการพัฒนาตนเองในสวนของการนําเสนอเผยแพรผลงานวิจัยไมวา
จะเปนในระดับชาติหรือนานาชาติ ทางคณะจะสนับสนุนงบประมาณในการเดินทางไปพัฒนาตัวเองทั้งหมด ตามประกาศ
ประกาศคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี เร่ือง ทุนสนับสนุนในการประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ 

2. อาจารยประจําหลักสูตรมีภาระงานสอนตามหลักเกณฑของมหาวิทยาลัย  แตสงผลตอการทําวิจัย การเผยแพรผลงาน 
และการขอตําแหนงวิชาการนอยลงเนื่องจากภาระการสอนมาก  มหาวิทยาลัยควรปรับเกณฑภาระงานสอนใหอาจารยทุก
คนมีคาบสอนทีเ่ทากัน เชน 12 คาบตอสัปดาห เปนตน เพื่อใหมีเวลาทําวิจัยเพื่อใชในการขอตําแหนงทางวิชาการและเพิ่ม
แรงจูงใจใหอาจารยมีผลงาน  โดยมีเงื่อนไขวาถาไมมีผลงานจะมีผลตอการเพิ่มเงินเดือนและอาจารยมีสิทธิ์ที่จะลาพักระยะ
สั้นเพื่อใชเวลาในการทําผลงานวิชาการ เปนตน 

3. มหาวิทยาลัย และคณะวิทยาศาสตรฯ จัดโครงการสงเสริมการทําตําแหนงทางวิชาการทั้งภาคบรรยายและเชิงปฏิบัติการ 
อยางไรก็ตามควรมีปรับปรุงโดยกําหนดระยะเวลาใหเหมาะสมและติดตามผลการพัฒนาอยางตอเนื่อง  หรือจัดโครงการให
เหมาะสมกับกลุมเปาหมายที่เขารวมอบรม เชน รุนที่ 1 (ยังไมมีผลงาน)  รุนที่ 2 (มีผลงานบางสวน) และรุนที่ 3 มีผลงาน
เกินครึ่งพรอมที่จะสงภายใน 1 ปเปนตน 

 
หลักฐานอางอิงประกอบดวย 

4.1-1-1   คําสั่งใหอาจารยประจําหลักสตูรเขารวมประชุมโครงการปฏบิตัิการ KM  
4.1-1-2   รายงานการประชุม 
4.1-1-3   แผนปฏบิัติราชการประจาํป 2559     
4.1-1-4   รายงานการสอน 1-2558 และ 2-2558 
4.1-1-5   คําสั่งเปนกรรมการประจําฝาย 
4.1-1-6   รายงานผลการประชุม อบรม หรือสัมมนาวิชาการ 
4.1-1-7   คําสั่งการปฏบิัติตามภารกิจทั้ง 4 ดานของอาจารยประจําหลักสูตร 
4.1-1-8   มคอ.3 รายวิชาที่บูรณาการงานวิจัยกับการเรียนการสอน 
4.1-1-9   ผลวิเคราะหขอมูลจากแบบสํารวจความพึงพอใจของอาจารยหลักสูตรตอการบริหารจัดการหลักสูตร ป
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หลักฐานอางอิงประกอบดวย 

การศึกษา 2558 
 
 

การประเมินตนเองจากผลการดําเนินงาน 

ตัวบงชี ้
เปาหมาย 

2558 
ผลการดําเนินงาน การบรรลุเปาหมาย 

 2557  2558 บรรลุ ไมบรรล ุ
การบริหารและพัฒนาอาจารย 4 ขอ 3 ขอ 

2 คะแนน 
4 ขอ 

3 คะแนน 
  

 

สรุปภาพรวมตัวบงชี้ที่ 4.1 
จุดแข็ง 
      - 
แนวทางเสริมจุดแข็ง 
      - 
จุดที่ควรพัฒนา 
        จํานวนอาจารยที่ดํารงตาํแหนงทางวชิาการมีนอย 
ขอเสนอแนะในการปรับปรุง/พัฒนา 
       สงเสริมใหอาจารยประจาํหลักสูตรมีตําแหนงทางวิชาการในจํานวนที่เพิ่มขึ้น 
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ตัวบงชี้ที่ 4.2 คุณภาพอาจารย 
 

ชนิดของตัวบงชี ้ ปจจัยนาํเขา 
 

4.2.1  รอยละของอาจารยประจําหลกัสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 
 

ผูกํากับดูแลตัวบงชี ้    :  ดร.อัจฉรา  เพิ่ม   โทรศัพท  : 074-260200 ตอ 1568 
ผูจัดเก็บขอมูล       :  ดร.อัจฉรา  เพิ่ม   โทรศัพท  : 074-260200 ตอ 1568 
 
เกณฑการประเมิน แปลงคารอยละของอาจารยประจําหลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอกเปนคะแนนระหวาง 

0-5 
หลักสูตรระดับปรญิญาตร ี คารอยละของอาจารยประจําหลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอกที่กําหนดใหเปนคะแนนเต็ม 

5 = รอยละ 20 ขึ้นไป 
 

สูตรการคํานวณ   
1. คํานวณคารอยละของอาจารยประจําหลักสตูรที่มีวุฒปิริญญาเอก ตามสูตร 
 
 
 
 
2. แปลงคารอยละที่คํานวณไดในขอ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 
 
คะแนนทีไ่ด  =     
 
 
หมายเหตุ :  คุณวุฒิปริญญาเอก พิจารณาจากระดับคุณวุฒิที่ไดรับหรือเทียบเทาตามหลักเกณฑการพิจารณา
คุณวุฒิของกระทรวงศึกษาธิการกรณีที่มีการปรับวุฒิการศึกษาใหมีหลักฐานการสําเร็จการศึกษาภายในรอบป
การศึกษานั้นทั้งนี้อาจใชคุณวุฒิอื่นเทียบเทาคุณวุฒิปริญญาเอกไดสําหรับกรณีที่บางสาขาวิชาชีพมีคุณวุฒิอื่นที่
เหมาะสมกวาทั้งนี้ตองไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
 
ผลการดําเนินงาน : 

ผลการดําเนินงาน แหลงตรวจสอบเอกสาร 
ในปการศึกษา 2558   หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
ชีววิทยาประยุกตมีอาจารยประจําหลักสูตร 6 คน โดยมีวุฒิ
ปริญญาเอก จํานวน 3 คน คิดเปนรอยละ 50 ซึ่งคิดเปน 5 คะแนน 

4.2.1-0-1  จํานวนอาจารยประจําหลักสูตร
ที่มี  คุณวุฒิปริญญาเอก 

 
วิธีการคํานวณ 

1. คํานวณคารอยละของอาจารยประจําคณะที่มีคุณวฒุิปริญญาเอกตามสูตร 
3/6 x 100  =   รอยละ 50   

2. แปลงคารอยละที่คํานวณไดในขอ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม   
          รอยละ 50  =    5 คะแนน 

 
 
 

จํานวนอาจารยที่มีคณุวุฒิปรญิญาเอก 
จํานวนอาจารยประจําหลักสูตรทั้งหมด 

X 100 

รอยละของอาจารยประจาํหลักสูตรท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก

รอยละของอาจารยประจําหลักสูตรท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอกที่กําหนดใหเปนคะแนนเต็ม 5
 X 5 
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การประเมินตนเองจากผลการดําเนินงาน : 

ตัวบงชี ้
เปาหมาย 

2558 
ผลการดําเนินงาน การบรรลุเปาหมาย 

2557 2558 บรรลุ ไมบรรล ุ
รอยละของอาจารยประจําหลักสูตรที่มี
คุณวุฒิปริญญาเอก 

รอยละ 50 รอยละ 50 
5คะแนน 

รอยละ 50 
5 คะแนน 

   

 
สรุปภาพรวมตัวบงชี้ที่ 4.2.1  
จุดแข็ง 

1. อาจารยประจาํหลักสูตรมีคุณวฒุิปริญญาเอกสูงกวาเกณฑที่กําหนด 
แนวทางเสริมจุดแข็ง 

1. สงเสริมใหอาจารยประจาํหลักสตูรศึกษาตอในระดับปริญญาเอก 
จุดที่ควรพัฒนา 

- 
ขอเสนอแนะในการปรับปรุง/พัฒนา 

- 
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4.2.2 รอยละของอาจารยประจําหลักสูตรทีด่ํารงตําแหนงทางวิชาการ 
 

ผูกํากับดูแลตัวบงชี ้:ดร.อัจฉรา  เพิ่ม   โทรศัพท  : 074-260200 ตอ 1568 
ผูจัดเก็บขอมูล   :ดร.อัจฉรา  เพิ่ม   โทรศัพท  : 074-260200 ตอ 1568 
 
เกณฑการประเมิน แปลงคารอยละของอาจารยประจําหลักสูตรที่ดํารงตําแหนงทางวิชาการเปนคะแนนระหวาง 

0 – 5  
หลักสูตรระดับปริญญาตร ี คารอยละของอาจารยประจําหลักสูตรที่ดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารย รอง

ศาสตราจารยและศาสตราจารยรวมกันที่กําหนดใหเปนคะแนนเต็ม 5           = 
รอยละ 60 ขึ้นไป 

 

สูตรการคํานวณ 
1.คํานวณคารอยละของอาจารยประจําหลักสตูรที่ดํารงตาํแหนงทางวชิาการ ตามสูตร 
  
 
 
 

2. แปลงคารอยละที่คาํนวณไดในขอ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 
  
 คะแนนทีไ่ด=  
 
 
 

ผลการดําเนินงาน แหลงตรวจสอบเอกสาร 
ในปการศึกษา  2558  หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
ชีววิทยาประยุกต มีอาจารยประจําหลักสูตรทั้งหมด จํานวน 6 
คน เปนอาจารยที่ดํารงตําแหนงทางวิชาการในตําแหนงผูชวย
ศาสตราจารย จํานวน 1 คน ดังนั้น  มีจํานวนอาจารยประจํา
หลักสูตรที่ดํารงตําแหนงทางวิชาการ ระดับผูชวยศาสตราจารย 
ทั้งหมด 1 คน คิดเปนรอยละ 16.67 ซึ่งคิดเปน  1.39 คะแนน 

4.2.2-0-1  จํ า น ว น อ า จ า ร ย ป ร ะ จํ า                  
หลักสูตรที่ดํารงตําแหนงทางวิชาการระดับ
ผูชวยศาสตราจารยและรองศาสตราจารย 

 
วิธีการคํานวณ 
 1. คํานวณคารอยละของอาจารยประจําคณะที่ดาํรงตําแหนงทางวิชาการ ตามสูตร 

1/6 x 100  =   รอยละ 16.67  
 2. แปลงคารอยละที่คาํนวณไดในขอ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม  5 

  16.67/60 x 5  =   1.39 คะแนน 
 

การประเมินตนเองจากผลการดําเนินงาน 

ตัวบงชี ้
เปาหมาย 

2558 
ผลการดําเนินงาน การบรรลุเปาหมาย 

2557  2558 บรรลุ ไมบรรล ุ
รอยละของอาจารยประจําหลักสูตรที่
ดํารงตําแหนงทางวิชาการ 

รอยละ 60 รอยละ 16.67 
1.39 คะแนน 

รอยละ 16.67 
1.39 คะแนน 

   

 
 

จํานวนอาจารยประจําหลักสูตรทีด่ํารงตําแหนงทางวิชาการ 
จํานวนอาจารยประจําหลักสูตรทั้งหมด 

X 100 

รอยละของอาจารยประจําหลักสตูรที่ดํารงตําแหนงทางวิชาการ 
รอยละของอาจารยประจําหลักสตูรที่ดํารงตําแหนงทางวิชาการที่กําหนดใหเปนคะแนนเต็ม 5 X 5 
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สรุปภาพรวมตัวบงชี้ที่ 4.2.2  
จุดแข็ง 
- 
แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- 
จุดที่ควรพัฒนา 

จํานวนอาจารยที่ดํารงตาํแหนงทางวชิาการ 
ขอเสนอแนะในการปรับปรุง/พัฒนา 

สงเสริมใหอาจารยประจาํหลักสตูรมีตําแหนงทางวิชาการในจาํนวนที่เพิ่มขึ้น 
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4.2.3 ผลงานวิชาการของอาจารยประจําหลักสตูร 
 

เกณฑการประเมิน  
หลักสูตรระดับปรญิญาตร ี คารอยละของผลรวมถวงน้ําหนักของผลงานวิชาการของอาจารยประจําหลักสูตรที่

กําหนดใหเปนคะแนนเต็ม 5  = รอยละ 20 ขึ้นไป 
 

สูตรคํานวณ 
1. คํานวณรอยละของผลรวมถวงน้ําหนักของผลงานวิชาการของอาจารยประจําหลักสูตรตามสตูร 
 
 
 
2. แปลงคารอยละที่คาํนวณไดในขอ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 
คะแนนทีไ่ด  =  
 
 
กําหนดระดับคุณภาพผลงานทางวิชาการดังนี้ 
คาน้ําหนัก ระดับคุณภาพ 

0.20 - บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณที่ตีพิมพในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ
ระดับชาติ 

0.40 - บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณที่ตีพิมพในรายงานสืบเนื่องจากการประชุม
วิชาการระดับนานาชาติหรือในวารสารทางวิชาการระดับชาติที่ไมอยูในฐานขอมูลตามประกาศ
ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาวาดวยหลักเกณฑการพิจารณาวารสารทาง
วิชาการสําหรับการเผยแพรผลงานทางวิชาการพ.ศ.2556 แตสถาบันนําเสนอสภาสถาบันอนุมัติ
และจัดทําเปนประกาศใหทราบเปนการทั่วไปและแจงใหกพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วันนับแต
วันที่ออกประกาศ 

- ผลงานที่ไดรับการจดอนุสิทธิบัตร 
0.60 - บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานขอมูล TCI กลุมที่ 2 
0.80 - บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไมอยูในฐานขอมูล

ตามประกาศก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาวาดวยหลักเกณฑการพิจารณา
วารสารทางวิชาการสําหรับการเผยแพรผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แตสถาบันนําเสนอสภา
สถาบันอนุมัติและจัดทําเปนประกาศใหทราบเปนการทั่วไปและแจงใหก.พ.อ./กกอ.ทราบภายใน 
30 วันนับแตวันที่ออกประกาศ (ซึ่งไมอยูในBeall’s list)หรือตีพิมพในวารสารวิชาการที่ปรากฏใน
ฐานขอมูล TCI กลุมที่ 1 
 

1.00 - บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที ่ปรากฏใน
ฐานขอมูลระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา วา
ดวย หลักเกณฑการพิจารณาวารสารทางวิชาการสําหรับการเผยแพรผลงานทางวิชาการ พ.ศ.
2556 

- ผลงานไดรับการจดสิทธิบัตร 
- ผลงานวิชาการรับใชสังคมที่ผานการประเมินผานเกณฑการขอตําแหนงทางวิชาการแลว 
- ผลงานวิจัยที่หนวยงานหรือองคกรระดับชาติวาจางใหดําเนินการ 
- ผลงานคนพบพันธุพืช พันธุสัตว ที่คนพบใหมและไดรับการจดทะเบียน 

รอยละของผลรวมถวงน้ําหนักของผลงานวิชาการของอาจารยประจําหลักสูตร 
รอยละของผลรวมถวงน้ําหนักของผลงานวิชาการของอาจารยประจําหลักสูตรที่กําหนดใหเปนคะแนนเต็ม  5 

X 5 

ผลรวมถวงน้ําหนักของผลงานวิชาการของอาจารยประจําหลักสตูร 
จํานวนอาจารยประจําหลักสูตรทั้งหมด 
 

 X 100 
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คาน้ําหนัก ระดับคุณภาพ 

- ตําราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ผานการประเมินผานเกณฑการขอตําแหนงทางวิชาการแลว  
- ตําราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ผานการพิจารณาตามหลักเกณฑการประเมินตําแหนงทางวิชาการ

แตไมไดนํามาขอรับการประเมินตําแหนงทางวิชาการ 
 
การสงบทความเพื่อพิจารณาคัดเลือกใหนําเสนอในการประชุมวิชาการตองสงเปนฉบับสมบูรณ (Full Paper) และเมื่อ
ไดรับการตอบรับและตีพิมพแลวการตีพิมพตองตีพิมพเปนฉบับสมบูรณซึ่งสามารถอยูในรูปแบบเอกสารหรือสื่อ
อิเล็กทรอนิกสได 
 
กําหนดระดับคุณภาพงานสรางสรรค ดังนี้ 
คานํ้าหนัก ระดับคุณภาพ 

0.20 ง านสร า ง ส รรค ที ่ม ีก า ร เผยแพรสู ส า ธ า รณะ ในล ักษณะ ใดล ักษณะหนึ ่ง  หร ือผ า นสื ่อ
อิเล็กทรอนิกส online 

0.40 งานสรางสรรคที่ไดรับการเผยแพรในระดับสถาบัน 
0.60 งานสรางสรรคที่ไดรับการเผยแพรในระดับชาติ 
0.80 งานสรางสรรคที่ไดรับการเผยแพรในระดับความรวมมือระหวางประเทศ 
1.00 งานสรางสรรคที่ไดรับการเผยแพรในระดับภูมิภาคอาเซียน/นานาชาติ 

ผลงานสรางสรรคทุกชิ้นตองผานการพิจารณาจากคณะกรรมการที่มีองคประกอบไมนอยกวา 3 คน  โดยมีบุคคลภายนอก
สถาบันรวมพิจารณาดวย 
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ผลการดําเนินงาน 

ในปการศึกษา 2558 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาชีววิทยาประยุกต   มีผลงานวิชาการของอาจารย  
จํานวน 5 เร่ือง        มีผลรวมถวงน้ําหนัก 2.6  คิดเปนรอยละ  คิดเปน 5 คะแนน 
 
วิธีการคํานวณ 
1. คํานวณรอยละของผลรวมถวงน้าํหนักของผลงานวชิาการของอาจารยประจําหลักสูตร 
  2.6/6 x 100  =   รอยละ 43.3 
 
2. แปลงคารอยละที่คํานวณไดในขอ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 
 รอยละ 43.3  =   5  คะแนน   

 

การประเมินตนเองจากผลการดําเนินงาน 

ตัวบงชี ้
เปาหมาย 

2558 
ผลการดําเนินงาน การบรรลุเปาหมาย 

2557 2558 บรรลุ ไมบรรล ุ
ผลงานวิช าการของอาจารย
ประจําหลักสูตร 

รอยละ 30 
 

ผลรวมถวง
น้ําหนัก 4 

รอยละ 66.67 
เทากับ 5
คะแนน 

ผลรวมถวง
น้ําหนัก 2.6 

รอยละ 43.3 
เทากับ 5
คะแนน 
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หลักฐานอางอิงประกอบดวย :  

หมาย 
เลข 

ชื่อ-สกุล ชื่อผลงาน แหลงตีพิมพ/เผยแพร 
วัน-เดือน-ป 

สถานที่ 

คา
น้ําหนัก 

4.2.3-0-1 Atipan Saimmai, 
Wiboon  
Riansangawong, 
Suppasil Maneerat, 
Teera Chookaew, and 
Paweena Dikit 

Screening of 
biosurfactant producing 
bacteria using low-cost 
substrates 

The 27th Annual meeting 
of the Thai Society for 
Biotechnology and 
International conference. 
Novermber 17-20, 
Bangkok. 350-360 

0.4 

4.2.3-0-2 Atipan Saimmai, 
Wiboon  
Riansangawong, 
Suppasil Maneerat, 
and Paweena Dikit 

Isolation and screening 
of bioemulsifier-
producing bacteria using 
palm oil as a substrate 

Biotechnology 
International Congress 
(BIC) September 9-10, 
BITEC Bang Na, Bangkok. 
49-53 

0.4 

4.2.3-0-3 Paweena Dikit, Aran H-
Kittikun, and Suppasil 
Maneerat 

Survival of 
encapsulated partially 
probiotic Lactobacillus 
plantarum D6SM3 with 
bioemulsifier derived 
from spent yeast in 
simulated 
gastrointestinal 
conditions 

Songklanakarin Journal 
of Science and 
Technology. 2015. 37(4) : 
425-432. 

0.8 

4.2.3-0-4 อัจฉรา เพิ่ม และอาซือนะ 
บูเกะเจะล ี

ฤทธิ์ของสารสกัดจากเปลือก
ของสมโอ มะกรูด และลูกยอ
ตอจุลินทรียบริเวณกระจก
และเครื่องสุขภัณฑ 

การประชุมระดบัชาติ    
เทคโนโลยีภาคใตวิจัย ครั้งที่ 
6 “สังคมสูงผูอายุ : Aging 
Society” 29 มค.59 ทุงสง 
นครศรีธรรมราช. 373-378. 

0.2 

4.2.3-0-5 สันทนา ขวญัมณี สุทิน 
พรหมพงษ  อัจฉรา เพิ่ม 
และเสาวนิตย ชอบบุญ 

การเปนปฏิปกษของเชื้อรา
จ า ก มู ล สั ต ว ต อ เ ชื้ อ ร า 
Colletotrichum sp. ST01 
สาเหตุโรคแอนแทรคโนสใน
พริก 

วารสารวิทยาศาสตร มข. 2 
(44) : 307-317. 
 

0.8 

 
สรุปภาพรวมตัวบงชี้ที่ 4.2.3 
จุดแข็ง 

1. อาจารยแตละคนมีผลงานวิจัยตอเนื่อง 
แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- สงเสริมใหอาจารยประจําหลักสูตรศึกษาเผยแพรผลงานวิจัยอยางตอเนื่อง  และควรมีการเผยแพรในวารสาร

ฐานขอมูล TCI กลุมที่ 2  หรือ กลุม 1 หรือ บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพในวารสารวิชาการ
ระดับนานาชาติที่ปรากฏในฐานขอมูลระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการ
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อุดมศึกษา วาดวย หลักเกณฑการพิจารณาวารสารทางวิชาการสําหรับการเผยแพรผลงานทางวิชาการ พ.ศ.
2556  ใหมากข้ึน 

จุดที่ควรพฒันา 
- การเผยแพร 

ขอเสนอแนะในการปรับปรุง/พัฒนา 
-  ผลงานวิจัยที่มีไดรับการเผยแพรมีจํานวนนอย เนื่องจากนโยบายของคณะและมหาวิทยาลัยไมไดมีการสงเสริม
อยางจริงจัง เชน ยังใหภาระงานสอนและกิจกรรมอื่น ๆ ยังใชเวลานานมาก และเกณฑการประเมินตัวเองไมเอื้อ/
สงเสริม/ไมสนับสนนุใหอาจารยทํางานวิจัยและตีพิมพเผยแพรผลงานวิชาการ ดังนั้นควรปรบัเกณฑการประเมิน
ใหสอดคลองกับระบบประกันคณุภาพ 
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ตัวบงชี้ที่ 4.3 ผลที่เกิดกบัอาจารย 
 

ชนิดของตัวบงชี ้ ผลลัพธ (O) 
 

คําอธิบายตัวบงชี ้ ผลการประกันคุณภาพ ตองนําไปสูการมีอัตรากําลังอาจารยใหมีจํานวนเหมาะสมกับจํานวน
นักศึกษาที่รับเขาในหลักสูตร อัตราคงอยูของอาจารยสูง และอาจารยมีความพึงพอใจตอการ
บริหารหลักสูตรในการรายงานการดําเนินงานตามตัวบงชี้นี้ใหอธิบายกระบวนการหรือแสดงผลการ
ดําเนินงานในประเด็นดังตอไปนี ้

- การคงอยูของอาจารย 
- ความพึงพอใจของอาจารย  

ผูกํากับดูแลตัวบงชี ้ : ดร.อัจฉรา  เพิ่ม   โทรศัพท  : 074-260200 ตอ 1568 
ผูจัดเก็บขอมูล    : ดร.อัจฉรา  เพิ่ม   โทรศัพท  : 074-260200 ตอ 1568 
 

เกณฑการประเมิน   
(0) (1) (2) (3) (4) (5) 

- ไมมีการรายงาน
ผ ล ก า ร
ดําเนินงาน 

- มีการรายงานผล
การดําเนินงานใน
บางเรื่อง 

- มีการรายงานผล
การดํ าเนินงาน
ครบทุกเรื่องตาม
คําอธิบายในตัว
บงชี้ 

-มีการรายงานผล
การดํ า เนิ น ง าน
ครบทุกเรื่องตาม
คําอธิบาย ในตั ว
บงชี้ 

- มีแนวโนมผลการ
ดําเนินงานที่ดีขึ้น
ในบางเรื่อง 

- มีการรายงานผล
การดํ า เนิ น ง าน
ครบทุกเรื่องตาม
คําอธิบาย ในตั ว
บงชี ้

- มีแนวโนมผลการ
ดําเนินงานที่ดีขึ้น
ในทุกเรื่อง 

- มีการรายงานผล
การดําเนินงานครบ
ทุ ก เ รื่ อ ง ต า ม
คําอธิบายในตัวบงชี ้

- มีแนวโนมผลการ
ดําเนินงานที่ดีขึ้น
ในทุกเรื่อง 

- มีผลการดําเนินงาน
ที่ โ ด ด เ ด น 
เ ที ย บ เ คี ย ง กั บ
ห ลั ก สู ต ร นั้ น ใ น
ส ถ า บั น ก ลุ ม
เ ดี ย ว กั น  โ ด ย มี
ห ลั ก ฐ า น เ ชิ ง
ป ร ะ จั ก ษ ยื น ยั น 
แ ล ะ ก ร ร ม ก า ร
ผู ต ร ว จ ป ร ะ เ มิ น
สามารถใหเหตุผล
อธิ บายว าเป นผล
การดําเนินงานที่โดด
เดนอยางแทจริง 

 
ผลการดําเนินงาน 

การคงอยูของอาจารย 
- อัตราการคงอยูของอาจารยประจําหลักสูตรในปการศึกษา 2558 จํานวน 6 คน แมวาหลักสูตรจะมีการ

เปลี่ยนแปลงอาจารยประจําหลักสูตรในบางคน แตอาจารยประจําหลักสูตรทุกคนก็ไดดําเนินการบริหารงานครบ 
หรือมีการคงอยู คิดเปนรอยละ 100 

- จํานวนอาจารยเพียงพอตอการจัดการเรียนการสอน  
ความพึงพอใจของอาจารย 
 ความพึงพอใจของอาจารยประจําหลักสูตรตอการบริหารจัดการหลักสูตรในระดับมากคิดเปน  4.49 คะแนน 
โดยสามารถจําแนกเปนประเด็นได ดังนี ้
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1. ความพึงพอใจของอาจารยประจําหลักสูตรตอการบริหารหลักสูตรอยูในระดับมากที่สุด คิดเปน 4.71 คะแนน 
2. ความพึงพอใจของอาจารยประจําหลักสูตรตอสิ่งสนับสนุนการเรียนรู อยูในระดับ มาก คิดเปน  4.26 คะแนน 

จากการเปรียบเทียบกับปการศึกษา 2557 พบวาความพึงพอใจของอาจารยประจําหลักสูตรตอการบริหารหลักสูตร
มีมากขึ้น (ตาราง 4.3-1) 
 

ตารางที่ 4.3-1 เปรียบเทียบความพึงพอใจของอาจารยตอการบริหารหลักสูตรและความพึงพอใจตอการสิ่ง
สนับสนุน ในปการศึกษา 2557 และ 2558 

ปการศึกษา ความพึงพอใจตอการบริหาร
หลักสูตร 

ความพึงพอใจตอการสิ่ง
สนับสนนุ 

เฉลี่ย 

2557 4.50 4.26 4.38 
2558 4.71 4.26 4.49 

    
 

 

หลักฐานอางอิงประกอบดวย 
4.3-0-1 มคอ.2 
4.3-0-2 รายงานการสอน 1-2558 และ 2-2558 
4.3-0-3 สรุปผลการสํารวจความพึงพอใจของอาจารยหลักสูตรตอการบริหารจัดการหลักสูตร  

 ปการศึกษา 2558 
4.3-0-4 สรุปผลการสํารวจความพึงพอใจของอาจารยหลักสูตรตอสิ่งสนบัสนนุการเรียนรู  

 ปการศึกษา 2558 
 

 
การประเมินตนเองจากผลการดําเนินงาน 

ตัวบงชี ้
เปาหมาย 

2558 
ผลการดําเนินงาน การบรรลุเปาหมาย 

2557 2558 บรรลุ ไมบรรล ุ
ผลที่เกิดกับอาจารย คะแนน  3 2  ขอ 

2 คะแนน 
2 ขอ 

3 คะแนน   
   

 

สรุปภาพรวมตัวบงชี้ที่ 4.3  
จุดแข็ง 

1. อาจารยมีอัตราการคงอยูที่สูง 
2. จํานวนอาจารยเพียงพอตอการจัดการเรียนการสอน 

 
แนวทางเสริมจุดแข็ง 
           ควรสงเสริม/สนบัสนุนใหอาจารยผูสอนไดเขาอบรมพฒันาความรูดานวิชาการและวิชาชีพ ใหตรงกับสาขา
เชี่ยวชาญ 
 
จุดที่ควรพัฒนา 

สิ่งสนบัสนุนการเรียนการสอน 
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ขอเสนอแนะในการปรับปรุง/พัฒนา 
- สิ่งสนบัสนุนการเรียนการสอนยงัไมเพียงพอ เชน วสัดุ และอปุกรณ  และบางอยางยงัไมพรอมกับการใชงาน

ตลอดเวลา เชน projector , computer ดังนั้นทางมหาวิทยาลัยและคณะวิทยาศาสตรควรจดัสรรงบประมาณ
มายังโปรแกรมวิชาเพิ่มขึ้น  

 
สรุปภาพรวมองคประกอบที่ 4 อาจารย 
จุดแข็ง 

1. อาจารยประจาํหลักสูตรมีคุณวฒุิปริญญาเอกสูงกวาเกณฑที่กําหนด 
2. จํานวนอาจารยเพียงพอตอการจัดการเรียนการสอน 

 
แนวทางเสริมจุดแข็ง 

1. สงเสริมใหอาจารยประจาํหลักสตูรศึกษาตอในระดับปริญญาเอก 
2. สงเสริมใหอาจารยประจาํหลักสตูรศึกษาเผยแพรผลงานวิจัยอยางตอเนื่อง  และควรมีการเผยแพรในวารสาร

ใหมากขึ้น 
3. ควรสงเสริม/สนบัสนุนใหอาจารยผูสอนไดเขาอบรมพัฒนาความรูดานวิชาการและวิชาชีพ ใหตรงกับสาขา

เชี่ยวชาญ 
 

จุดที่ควรพัฒนา 
จํานวนอาจารยที่ดํารงตาํแหนงทางวชิาการมนีอย 
 

ขอเสนอแนะในการปรับปรุง/พัฒนา 
สงเสริมใหอาจารยประจาํหลกัสตูรมีตําแหนงทางวิชาการในจาํนวนที่เพิ่มขึ้น 

 

สรุปผลการประเมินตนเององคประกอบที่ 4 อาจารย 
ตัวบงชี ้ คะแนนประเมินตนเอง 

4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย 3 
4.2 คุณภาพอาจารย 3.8 
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย 3 

คะแนนเฉลี่ยรายองคประกอบ 3.27 
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องคประกอบที ่5  หลักสูตรการเรียนการสอนการประเมินผูเรียน 
 
ตัวบงชี้ที่ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 
 

ชนิดของตัวบงชี้ กระบวนการ 
 

คําอธิบายตัวบงชี ้ แมท ุกหลักส ูตรที ่สถาบันการศ ึกษาเปดให บริการตองผ านการรับรองจากสําน ักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา และมีการปรับปรุงทุก 5 ป แตผูรับผิดชอบหลักสูตรตองมีการ
ออกแบบหลักสูตร ควบคุมกํากับการจัดทํารายวิชาตาง ๆ ใหมีเนื ้อหาที่ทันสมัย กาวทัน
ความกาวหนาทางวิทยาการที่เปลี่ยนแปลงตลอดเวลา  มีการบริหารจัดการการเปดรายวิชา
ตาง ๆ ทั้งวิชาบังคับและวิชาเลือกที่เนนนักศึกษาเปนสําคัญ  โดยสนองความตองการของ
นักศึกษา และตลาดแรงงาน สําหรับหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาตองเนนการพัฒนาทักษะดาน
การวิจัยและการเรียนรูดวยตนเอง ในการรายงานการดําเนินงานตามตัวบงชี้นี้ใหอธิบาย
กระบวนการหรือแสดงผลการดําเนินงานอยางนอยใหครอบคลุมประเด็นตอไปนี้ 

- การออกแบบหลักสูตรและสาระรายวิชาในหลักสูตร 
- การปรับปรุงหลักสูตรใหทันสมัยตามความกาวหนาในศาสตรสาขานั้น ๆ 

 ในการประเมินเพื่อใหทราบวาอยูในระดับคะแนนใด ใหพิจารณาในภาพรวมของผลการ
ดําเนินงานทั้งหมด ที่ทําใหหลักสูตรมีความทันสมัย สอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงานและความตองการ
ของประเทศ 
 

ผูกํากับดูแลตัวบงชี้  : ดร.นิศากร วิทจิตสมบูรณ            โทรศัพท  :   074-260200 ตอ 1907 
ผูจัดเก็บขอมูล  :  นางสาวสลัวา ตอป   โทรศัพท  :   074-260200 ตอ 1532 
 

เกณฑการประเมิน   
(0) (1) (2) (3) (4) (5) 

- ไมมีระบบ  
- ไมมีกลไก 
- ไมมีแนวคิด

ในการกํากับ
ติดตามและ
ปรับปรุง 

- ไ ม มี ข อ มู ล
หลักฐาน 

 

- มีระบบมีกลไก 
- ไ ม มี ก า ร นํ า

ร ะ บ บ ก ล ไ ก
ไ ป สู ก า ร
ป ฏิ บั ติ /
ดําเนินงาน 
 

- มีระบบ มีกลไก 
- มีการนําระบบ

กลไกไปสูการ
ป ฏิ บั ติ /
ดําเนินงาน 

- มีการประเมิน
กระบวนการ 

- ไ ม มี ก า ร
ป รั บ ป รุ ง /
พั ฒ น า
กระบวนการ 

 

- มีระบบ มีกลไก 
- มีการนํ าระบบ

กล ไ ก ไป สู ก า ร
ป ฏิ บั ติ /
ดําเนินงาน 

- มี ก า รประ เ มิ น
กระบวนการ 

- มีการปรับปรุ ง/
พั ฒ น า
กระบวนการจาก
ผลการประเมิน 

- มีระบบ มีกลไก 
- มี การนํ าระบบ

กล ไ ก ไป สู ก า ร
ป ฏิ บั ติ /
ดําเนินงาน 

- มี ก า รประ เ มิ น
กระบวนการ 

- มีการปรับปรุง/
พั ฒ น า
กระบวนการจาก
ผลการประเมิน 

- มี ผ ล จ า ก ก า ร
ป รั บ ป รุ ง เ ห็ น
ชั ด เ จ น  เ ป น
รูปธรรม 

- มีระบบ มีกลไก 
- มีการนําระบบกลไกไปสูการ

ปฏิบัติ/ดําเนินงาน 
- มีการประเมินกระบวนการ 
- มี ก า ร ป รั บ ป รุ ง / พั ฒ น า

กระบวนการจากผลการ
ประเมิน 

- มีผลจากการปรับปรุ งเห็น
ชัดเจน เปนรูปธรรม 

- มีแนวทางปฏิบัติที่ดี  โดยมี
หลักฐานเชิงประจักษยืนยัน 
และกรรมการผูตรวจประเมิน
สามารถใหเหตุผลอธิบายการ
เปนแนวปฏิบัติท่ีดีไดชัดเจน 

  
ผลการดําเนินงาน 

การออกแบบหลักสูตรและสาระรายวิชาในหลักสูตร 
เปาประสงค 
             หลักสูตรมีความทันสมัย สาระรายวิชาในหลักสูตร สามารถทําใหบัณฑิตมีความรูและ ความสามารถ มี
คุณสมบัติเปนที่พึงประสงคของตลาดแรงงาน 
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ผลการดําเนินงาน 

การวางแผน (P)(ฉบับเดิม 2555) 
             คณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาชีววิทยาประยุกต (คําสั่ง มรภ.สข. ที่ 
3392/2553) ไดวางแผนออกแบบ ปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาชีววิทยาประยุกต ในป พ.ศ. 2555 โดย
ปรับปรุงมาจากหลักสูตรวิทยาศาสตร สาขาชีววิทยาประยุกต (หลักสูตรป 2549) เพื่อใหสอดคลองกับแผนการพัฒนา
ทางเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 11 (พ.ศ.2555-2559) มีความทันสมัยและสอดคลองกับความตองการของ
ตลาดแรงงาน และความตองการของประเทศ ทั้งนี้เนื่องจากประเทศไทยมีนโยบายสงเสริมในดานอุตสาหกรรมการ
สงออกผลิตภัณฑอาหาร และตองการผลิตบัณฑิตเพื่อใหมีปริมาณที่เพียงพอกับตลาดแรงงานในประเทศสามารถ
แขงขันกันกับแรงงานตางประเทศ รวมทั้งเพื่อใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงทางดานสังคมและวัฒนธรรม ซึ่งเปนยุค
การสื่อสารไรพรมแดนและยุคแหงการแขงขันคุณภาพทางดานการศึกษา และยังมุงเนนการผลิตบัณฑิต ใหมีคุณภาพ มี
คุณธรรมและจริยธรรม เพื่อพัฒนาสังคมและรักษาไวซึ่งขนบธรรมเนียมวัฒนธรรมในทองถิ่นใหยั่งยืนตอไป 
          วัตถุประสงคของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาชีววิทยาประยุกตเพื่อผลิตบัณฑิตใหมีคุณสมบัติดังนี้ 
       1. มีความรูและประสบการณการเรียนรู สามารถปฏิบัติงานในสาขาวิชาชีววิทยาประยุกตไดอยางมีประสิทธิภาพ 
       2. มีความสามารถในดานการคิดวิเคราะหและริเริ่มสรางสรรค โดยใชความรูและประสบการณในสาขาวิชา
ชีววิทยาประยุกต ในการแกปญหาการทํางานได 
       3. มีทักษะความสามารถดานการสื่อสาร การวิเคราะหวิจัย การใชคอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การจัดการสมัยใหม 
       4.  มีคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ/วิชาชีพ และมีทักษาความพรอมดานสังคมที่จําเปนตอ
การทํางานและการใชชีวิตในอนาคต 
 
การดําเนินการ (D) 
             โดยการปรับปรุงนั้นไดมีขั้นตอน ดังนี้คือ (1) ศึกษาและสํารวจความตองการจากหนวยงานในทองถิ่น โดย
การสอบถามจากแหลงฝกงาน ทั้งเอกชนและราชการ และการมีงานทําของศิษยเกา (2) รางหลักสูตรโดยศึกษาขอมูล 
เปรียบเทียบรายวิชา ทั้งบรรยายและปฏิบัติ รวมทั้งจํานวนหนวยกิต จากหลักสูตรของมหาวิทยาลัยชั้นนําในประเทศ 
ใหมีความทันสมัย สอดคลองกับความกาวหนาทางวิชาการและความตองการของผูใชบัณฑิต เพื่อใหไดหลักสูตรที่มี
มาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ (3) วิพากษหลักสูตรโดยคณะกรรมการปรับปรุง
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาชีววิทยาประยุกต ไดเสนอรายนามผูทรงคุณวุฒิผูที่มีความเชี่ยวชาญครอบคลุม
ทั้งสองวิชาเอก คือวิชาเอกจุลชีววิทยาและวิชาเอกเทคโนโลยีชีวภาพ จํานวน 3 คน เพื่อประเมินคุณภาพหลักสูตร
โดยรวม และใหขอเสนอแนะ เก่ียวกับการเพิ่มเติม-ปรับลด คําบรรยายรายวิชา  มีการยุบรวมรายวิชา การเพิ่มรายวิชา  
ปรับลด-เพิ่มหนวยกิต (4) เมื่อเสร็จสิ้นการปรับปรุง จึงยื่นตอสภามหาวิทยาลัยเพื่อใหความเห็นชอบ เมื่อวันที่ 11 
กุมภาพันธ พ.ศ. 2555 (5) ยื่นสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) เพื่อรับรองหลักสูตร และเริ่มรับ
นักศึกษา  
 
การประเมิน (C ) 

  นําขอมูลจากการสรุปประเมินความพึงพอใจของนักศึกษา/บัณฑิตตอคุณภาพหลักสูตร และสรุปผลประเมิน
ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตในปการศึกษา 2558 มาทบทวน เพื่อประชุมวางแผนออกแบบรางหลักสูตรวิทยาศาสตร 
สาขาชีววิทยาประยุกต ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2559 ใหสอดคลองกับความตองการของผูใชบัณฑิต/ตลาดแรงงาน   โดย
ผลจากการวิจัย พบวา ผูใชบัณฑิตรอยละ 96.3 มีความคิดเห็นใหมีการปรับปรุงหลักสูตรชีววิทยาประยุกต และมีความ
ตองการรับบัณฑิตของทํางานในหนวยงาน เนื่องจากมีความรูและความสามารถตรงกับความตองการของหนวยงาน แต
ควรเนนดานคุณธรรมและจริยธรรมใหมากขึ้นกวาเดิม เชน ความรับผิดชอบ  
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ผลการดําเนินงาน 

การนําไปปฏิบัติหรือการพัฒนาตอ (A) 
  ออกแบบหลักสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2559 สอดคลองกับปรัชญาของหลักสูตร คือ มุงผลิตบัณฑิตที่มี

ความรู มีทักษะปฏิบัติทางดานจุลชีววิทยาและเทคโนโลยีชีวภาพ พรอมที่จะเรียนรูเพื่อพัฒนาตนเอง มีคุณธรรม 
จริยธรรม และจรรยาบรรณตามหลักวิชาการและวิชาชีพ เปนบัณฑิตที่พึงประสงคของสังคมและตลาดปจจุบัน  
(หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาจุลชีววิทยาและเทคโนโลยีชีวภาพ ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2559) โดยคณะกรรมการ
หลักสูตรรวมประชุมเพื่อวางแผน ดําเนินการดังนี้ 

   1) จัดทํารางหลักหลักสูตร ประกอบดวย  

 โครงสรางหลักสูตร  
 แผนการศึกษา ตลอด 4 ปการศึกษา 

 กําหนดรายวิชาและคําบรรยายรายวิชา หนวยกิต  

 ฯลฯ 
  2) วิพากษหลักสูตร 
  3) เขากระบวนตาง ๆ เพื่อรับรองหลักสูตร 
 

การปรับปรุงหลักสูตรใหทันสมัยตามความกาวหนาในศาสตรสาขานั้นๆ  
การวางแผน (P) 
             หลักสูตรไดมีการวางแผนใหมีการปรับปรุงหลักสูตรใหทันสมัยและมีความกาวหนา โดยมีสองแนวทางคือ 1) 
พิจารณาจาก มคอ. 5 และปรับปรุงในมคอ. 3 ภาคเรียนถัดไป   2) นําขอมูลที่เสนอแนะ ใน มคอ. 7 มาใชประกอบ
เพื่อการปรับปรุงหลักสูตร ตามแบบ สมอ.08 และใชประกอบในการปรับปรุงในรอบ 5 ป  (ในปการศึกษา 2559 และ
เร่ิมใชในปการศึกษา 2560) 
       
การดําเนินการ (D) 
             หลักสูตรสาขาชีววิทยาประยุกต   เมื่อสิ้นการเรียนการสอนในแตละปการศึกษา กรรรมการประจําหลักสูตร 
จะมีการสรุปและรับทราบปญหาของการบริหารหลักสูตรในภาพรวม (มคอ.7)  และในแตละรายวิชา (มคอ.5)  ซึ่ง
อาจารยผูสอนไดเสนอแนะ และชี้แจงใหทราบถึงปญหา แนวทางแกไขหรือปรับปรุงเบื้องตน เพื่อ รวบรวมขอมูล
สําหรับการปรับปรุงหลักสูตรผาน สมอ.08  ซึ่งในปการศึกษา 2558 ไมมีการปรับปรุงยอยผาน สมอ.08   เนื่องจากถึง
การปรับปรุงหลักสูตรในรอบ 5 ป แตอาจารยผูสอนก็ไดมีการปรับปรุง มคอ.3 ในแตละรายวิชาตามขอเสนอแนะใน 
มคอ.5 
 
การประเมิน (C) 
             ในปการศึกษา 2558 กรรมการหลักสูตรและอาจารยผูสอนไดรวมกันวิเคราะหหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาชีววิทยาประยุกต ฉบับ พ.ศ. 2555 โดยประเมินความตองการของตลาดแรงงาน และความทันสมัยของคํา
บรรยายรายวิชา ความเหมาะสมของหนวยกิต รายวิชาใหม ๆ เพื่อปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขา
ชีววิทยาประยุกต ฉบับปรับปรุง 2559  ที่ประชุมไดตกลงรวมกันใหยุบรวมทั้งสองวิชาเอกเหลือเพียงสาขาวิชาเดียว 
และควรยกเลิกรายวิชาที่ลาสมัยและเพิ่มวิชาใหมที่ทันสมัยและสอดคลองกับความตองการของหนวยงาน เชน วิชา
หลักการควบคุมคุณภาพและประกันคุณภาพ  วิชาจรรยาบรรณของนักวิจัยและความปลอดภัยทางชีวภาพ  วิชา
เครื่องมือทางเทคจุลชีววิทยาและเทคโนโลยีชีวภาพ  วิชาสารตานจุลชีพจากธรรมชาติ วิชาเทคโนโลยีชีวภาพระดับนา
โน  วิชาจุลชีววิทยาทางการแพทย วิชาการจําแนกแบคทีเรีย  เปนตน  
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ผลการดําเนินงาน 

การนําไปปฏิบัติหรือการพัฒนาตอ (A) 
             เดือนพฤศจิกายน 2558  กรรมหลักสูตรและอาจารยผูสอนไดรวมกันจัดทํารางหลักสูตร ตอมาในวันที่ 28 
มีนาคม 2559 กรรมการหลักสูตรและอาจารยผูสอน (กรรมการรางหลักสูตร) ไดประชุมปรับปรุงรางหลักสูตรสาขา
ชีววิทยาประยุกต โดยไดเชิญผูทรงคุณวุฒิจํานวน 2 คน คือ ศ.ดร.ดวงพร คันทโชติ  และ รศ.ดร.ศุภศิลป มณีรัตน ผูใช
บัณฑิต 2 คน คือ ผศ.ณฐมน เสมือนคิด และ นางสาวนงลักษณ คงรักษ  และศิษยเกา 2 คน  คือนายสุนธร มะฝน 
และนางศิริรัตน แกวเนียม หลังจากนั้นคณะกรรมการหลักสูตรและอาจารยผูสอนไดรวมกันแกไขรางหลักสูตรสาขา
ชีววิทยาประยุกต ตามคําแนะนําของที่ประชุม  ตอมาในวันที่ 29 เมษายน 2559 จึงไดรวมกันประชุมวิพากยหลักสูตร
สาขาชีววิทยาประยุกต โดยไดเชิญผูทรงคุณวุฒิจํานวน 2 คน คือ รศ.ดร.เบญจมาส เชียรศิลป และ ผศ. ดร.วสุ ปฐมอารีย  
ผูใชบัณฑิต คือ ดร.ปวีณา ดิกิจ และ พ.ต.ท.หญิงวรรณรัตน พงษสุวรรณ หลังจากนั้นอาจารยประจําหลักสูตรและ
อาจารยผูสอนไดรวมกันปรับปรุงแกไขหลักสูตรสาขาชีววิทยาประยุกตอีกครั้งตามคําแนะนําอีกครั้งตามคําแนะนําของ
ที่ประชุม  และจากการปรับเปลี่ยน ลด-เพิ่มเติมรายวิชา ปรับคําบรรยายรายวิชา ปรับจํานวนหนวยกิต และปรับ
มาตรฐานผลการเรียนรูของบัณฑิตใหสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงานปจจุบัน  จึงไดเปลี่ยนชื่อหลักสูตร
สาขาชีววิทยาประยุกตเปนหลักสูตรสาขาจุลชีววิทยาและเทคโนโลยีชีวภาพ ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2559 ขณะนี้อยูใน
ขั้นตอนการตรวจปรับแกไขของคณะกรรมการประจําคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  ซึ่งคาดวาจะเริ่มรับนักศึกษา
เขาศึกษาในหลักสูตรสาขาจุลชีววิทยาและเทคโนโลยีชีวภาพในป 2560      
 
 

หลักฐานอางอิงประกอบดวย 
5.1-0-1 คําสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา เร่ืองแตงตั้งคณะกรรมการจัดทํารางหลักสูตรและวิพากยหลักสูตร 
5.1-0-2 มคอ.2 
5.1-0-3 รายนามผูทรงคุณวุฒ ิ
5.1-0-4 มคอ.5 
5.1-0-5 มคอ.7 
5.1-0-6 รายงานการประชุม 
การประเมินตนเองจากผลการดําเนินงาน 

ตัวบงชี ้
เปาหมาย 

2558 
ผลการดําเนินงาน การบรรลุเปาหมาย 

2557 2558 บรรลุ ไมบรรล ุ
สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4 ขอ 2 ขอ 

2 คะแนน 
4 ขอ 

3 คะแนน 
   

 
สรุปภาพรวมตัวบงชี้ที่ 5.1 
จุดแข็ง 
        1. ทุกรายวิชาที่มีทัง้ทฤษฎีและปฎิบัต ิ
        2. มีโครงการศึกษาดูงานในรายวิชา โดยนักศึกษาไดไปเยี่ยมชมสถานประกอบการจริงในทองถิ่น 
แนวทางเสริมจุดแข็ง 
        1. ควรใหนักศึกษาทุกคนไดทําปฏิบัติการอยางทั่วถึง เพื่อฝกทักษะและความชาํนาญ 
จุดที่ควรพัฒนา 
         1.  บางรายวชิาไมสามารถทําปฏิบัติการโดยตัวอยางจริงตลอดภาคการศึกษา เชน วิชาไวรัสวิทยา 
         2.  การเปดรายวชิาเฉพาะดานเลือก ไมสามารถใหนักศึกษาเลือกไดหลากหลาย  
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ขอเสนอแนะในการปรับปรุง/พัฒนา 
        1.  ในบางรายวชิาไมสามารถทําปฏบิัติการโดยตวัอยางจริงตลอดภาคการศึกษา ควรไปเรียนรู เยี่ยมชมในหอง
ปฏิบัติของหนวยงานอื่น เชน ศนูยวิทยาศาสตรการแพทย 
        2. เปดรับอาจารยใหมเพิ่ม เพื่อใหรองรับการเปดสอนไดหลายวิชา  
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ตัวบงชี้ที่  5.2 การวางระบบผูสอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
 

ชนิดของตัวบงชี้ กระบวนการ 
 

คําอธิบายตัวบงชี ้ หลักสูตรตองใหความสําคัญกับการวางระบบผูสอนในแตละรายวิชา โดยคํานึงถึงความรู
ความสามารถและความเชี่ยวชาญในวิชาที่สอน และเปนความรู ที ่ท ันสมัยของอาจารยที่
มอบหมายใหสอนในวิชานั้นๆ เพื่อใหนักศึกษาไดรับความรูประสบการณ และไดรับการ
พัฒนาความสามารถจากผูรูจริงสําหรับหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาตองใหความสําคัญกับการ
กําหนดหัวขอวิทยานิพนธ การกําหนดอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ การคนควาอิสระที่เหมาะสม
กับหัวขอวิทยานิพนธ การคนควาอิสระ และลักษณะของนักศึกษา ใหนักศึกษาไดรับโอกาสและการ
พัฒนาตนเองเต็มตามศักยภาพ อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ การคนควาอิสระตองสามารถให
คําปรึกษาวิทยานิพนธ การคนควาอิสระ ตั้งแตกระบวนการพัฒนาหัวขอจนถึงการทํา
วิทยานิพนธ การคนควาอิสระ การสอบปองกัน และการเผยแพรผลงานวิจัยจนสําเร็จการศึกษา
กระบวนการเรียนการสอนสําหรับยุคศตวรรษที่ 21 ตองเนนการพัฒนานักศึกษาใหมีความรูตาม
โครงสรางหลักสูตรที่กําหนด และไดรับการพัฒนาตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ คุณธรรมจริยธรรม 
ทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 โดยเฉพาะทักษะการเรียนรูดวยตนเอง ทักษะทางภาษาไทยและ
ภาษาตางประเทศ ทักษะการทํางานแบบมีสวนรวม ความสามารถในการใชเทคโนโลยี 
ความสามารถในการดูแลสุขภาพฯลฯการเรียนการสอนสมัยใหมตองใชสื่อเทคโนโลยี และทําให
นักศึกษาเรียนรูไดตลอดเวลาและในสถานที่ใดก็ได ผูสอนมีหนาที่เปนผูอํานวยความสะดวกให
เกิดการเรียนรู และสนับสนุนการเรียนรู  สําหรับหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา เทคนิคการ
สอนจะเนนการวิจัยเปนฐานการเรียนแบบใชปญหาเปนฐาน เปนตนในการรายงานการ
ดําเนินงานตามตัวบงชี้นี ้ใหอธิบายกระบวนการหรือแสดงผลการดําเนินงานอยางนอยให
ครอบคลุมประเด็นตอไปนี้ 

- การกําหนดผูสอน 
- การกํากับติดตามและตรวจสอบการจัดทําแผนการเรียนรู (มคอ.3 และมคอ.4) และการ

จัดการเรียนการสอน 
- การจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีที่มีการบูรณาการกับการวิจัย การบริการ

วิชาการทางวังคม และการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
- การควบคุมหัวขอวิทยานิพนธและการคนควาอิสระในระดับบัณฑิตศึกษา ใหสอดคลองกับ

สาขาวิชาและความกาวหนาของศาสตร 
- การแตงตั้งอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธและการคนควาอิสระในระดับบัณฑิตศึกษา ที่มี

ความเชี่ยวชาญสอดคลองหรือสัมพันธกับหัวขอวิทยานิพนธ 
- การชวยเหลือกํากับติดตามในการทําวิทยานิพนธและการคนควาอิสระและการ

ตีพิมพผลงานในระดับบัณฑิตศึกษา 
             ในการประเมินเพื่อใหทราบวาอยูในระดับคะแนนใด ใหพิจารณาในภาพรวมของผลการดําเนินงานทั้งหมด 
ที่ทําใหกระบวนการจัดการเรียนการสอนตอบสนองความแตกตางของผูเรียน การจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียน
เปนสําคัญ กอใหเกิดผลการเรียนรูบรรลุตามเปาหมาย 
 
ผูกํากับดูแลตัวบงชี้   :  ดร.นิศากร วิทจิตสมบูรณ  โทรศัพท  :   074-260200 ตอ 1907 
ผูจัดเก็บขอมูล  :  นางสาวสลัวา ตอป   โทรศัพท  :   074-260200 ตอ 1532 
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เกณฑการประเมิน 

(0) (1) (2) (3) (4) (5) 
- ไมมีระบบ  
- ไมมีกลไก 
- ไมมีแนวคิด

ในการกํากับ
ติดตามและ
ปรับปรุง 

- ไ ม มี ข อ มู ล
หลักฐาน 

 

- มีระบบมีกลไก 
- ไ ม มี ก า ร นํ า

ระบบกลไกไปสู
ก า ร ป ฏิ บั ติ /
ดําเนินงาน 
 

- มีระบบ มีกลไก 
- มี ก า ร นํ า ร ะ บ บ

ก ล ไ ก ไ ป สู ก า ร
ปฏิบัติ/ดําเนินงาน 

- มี ก า ร ป ร ะ เ มิ น
กระบวนการ 

- ไมมีการปรับปรุง/
พัฒนากระบวนการ 

  

- มีระบบ มีกลไก 
- มีก ารนํ า ระบบ

ก ล ไ ก ไป สู ก า ร
ป ฏิ บั ติ /
ดําเนินงาน 

- มี ก า ร ปร ะ เ มิ น
กระบวนการ 

- มีการปรับปรุ ง/
พัฒนากระบวนการ 
 

- มีระบบ มีกลไก 
- มีการนําระบบกลไก

ไ ป สู ก า ร ป ฏิ บั ติ /
ดําเนินงาน 

- มี ก า ร ป ร ะ เ มิ น
กระบวนการ 

- มี ก า ร ป รั บ ป รุ ง /
พัฒนากระบวนการ
จากผลการประเมิน 

- มี ผ ล จ า ก ก า ร
ปรับปรุงเห็นชัดเจน 
เปนรูปธรรม 

- มีระบบ มีกลไก 
- มีการนําระบบกลไก

ไ ป สู ก า ร ป ฏิ บั ติ /
ดําเนินงาน 

- มี ก า ร ป ร ะ เ มิ น
กระบวนการ 

- มี ก า ร ป รั บ ป รุ ง /
พัฒนากระบวนการ
จากผลการประเมิน 

- มี ผ ล จ า ก ก า ร
ปรับปรุงเห็นชัดเจน 
เปนรูปธรรม 

- มีแนวทางปฏิบัติที่ดี 
โดยมีหลักฐานเชิง
ประจักษยืนยัน และ
กรรมการผู ต ร วจ
ประเมินสามารถให
เหตุผลอธิบายการ
เปนแนวปฏิบัติที่ดี
ไดชัดเจน 

 
 
 

ผลการดําเนินงาน 
การกําหนดผูสอน 
เปาประสงค (O) 
       เพื่อใหผูสอนไดสอนในแตละรายวิชาตรงกับความรู ความสามารถและความเชี่ยวชาญ  
 
การวางแผน (P) 
       กรรมการหลักสูตรไดวางแผนกําหนดผูสอน ตามความเชี่ยวชาญ ความชํานาญ ประสบการณการสอน และ
ประสบการณและงานวจิัย ตามความถนัดในสาขาวิชา และเนื้อหารายวิชา โดยแตละรายวิชามีผูสอนไมเกิน 3 คน และ
แตละคนไมควรเกิน 3 วิชา เพื่อใหนักศึกษาไดเรียนจากผูสอนที่มีความชํานาญหลากหลาย และมีโอกาสไดรับการ
พัฒนามุมมอง หรือความคิดจากผูสอนที่หลากหลายทั้งความรู และสอดคลองกับการกําหนดภาระงานผูสอนโดย
มหาวิทยาลัย เพื่อใหเกิดประสิทธิภาพในการเรียนการสอน และอาจารยผูสอนทุกคน จะตองรับผิดชอบจัดทํา มคอ. 3 
และ มคอ. 5 ในรายวิชาที่รับผิดชอบ 
 
การดําเนินการ (D) 
         ในปการศึกษา 2557 มีอาจารยสวนใหญสอนเกิน 3 รายวิชา ในแตละภาคเรียน เนื่องจากจํานวนผูสอนมีนอย 
แตมาในป 2558 อาจารยทุกคนสอนไมนอยกวา 5 รายวิชา เนื่องจากมีหลายปจจัยคือ 
-นางสาวผจงสุข สุธารัตน ลาศึกษาตอ  
-ตามขอกําหนดมหาวิทยาลัย อาจารยพนักงงานมหาวิทยาลัย มีคาบขั้นต่ํา ไมนอยกวา 15 คาบตอสัปดาห 
ทําใหแตละวิชาสอนรวมมากกวา 2 คน ในแตละรายวิชา แตอยางไรกต็ามการสอนรวมจะทําใหนักศึกษาไดความรูจาก
อาจารยผูสอนตรงตามความถนัดและมีเทคนิคการสอนที่หลากหลาย ไมจําเจ  
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ผลการดําเนินงาน 

การประเมิน (C) 
         ประเมินจากภาระงานสอนของอาจารยผูสอน แตพบวายังไมเปนไปตามแผนที่วางไว  ไดแก อาจารยผูสอนบาง
คนสอนมากกวา 3 รายวิชา ในแตละภาคเรียน เนื่องจากความจํากัดของจํานวนอาจารยผูสอน  ทําใหการเตรียมงาน
สอนอาจจะไมสมบูรณเทาที่ควร ดังนั้นควรจัดจางอาจารยผูสอน หรือควรปรับปรุงหลักสูตรใหมีเพียงวิชาเอกเดียว 
เพื่อใหเหมาะสมกับจํานวนอาจารย และควรปรับสัดสวนในแบบประเมินภาระงานสอนของอาจารยสอนใหสอดคลอง
กับหนาที่ของอาจารยที่สอนที่กําหนดในการประกันคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตร เชน ในสวนภาระงานสอน ควร
ปรับสัดสวนลดลง เปนตน 
 
การนําไปปฏิบัติหรือการพัฒนาตอ (A) 
        ควรเพิ่มอาจารยผูสอน เนื่องจากหลักสูตรชีววิทยาประยุกต มี 2 หลักสูตร   
 
การกํากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดทําแผนการเรียนรู (มคอ.3 และ มคอ.4) และการจัดการเรียนการสอน 
 
เปาประสงค 
         เพื่อกํากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดทําแผนการเรียนรู (มคอ.3 และ มคอ.4) และการจัดการเรียนการสอน 
เพื่อใหเกิดผลการเรียนรูบรรลุเปาหมาย  
 
การวางแผน (P) 
       กรรมการประจําหลักสูตร และโปรแกรมวิชา ไดรวมกันกําหนดและวางแผน สําหรับการจัดทํา มคอ. 3 และ
กํากับใหอาจารยผูสอนไดจัดทํา มคอ.3 ของแตละรายวิชา สอดคลองกับมาตรฐานการเรียนรู 5 ดาน (C-mapping) ใน 
มคอ. 2 และสงเขาระบบ ตาม สนส. กําหนด และในการจัดการเรียนการสอนนั้น อาจารยผูสอนจะตองแจกและชี้แจง
รายละเอียดของ มคอ. 3 ใหผูเรียนทราบและเขาใจ ในคาบแรกของวันเปดภาคเรียน และในการจัดการเรียนการสอนก็
จะตองดําเนินการใหสอดคลองกับ มคอ. 3 และเมื่อเสร็จสิ้นภาคเรียนอาจารยผูสอนจะตองจัดทํารายงานผลการ
ดําเนินการของแตละรายวิชา (มคอ.5) ภายใน 30 วัน  
 
การดําเนินการ (D) 
             ในปการศึกษา 2558  หลักสูตรไดดําเนินการกํากับและติดตามใหอาจารยผูสอนไดจัดทํา มคอ. 3 ในทุก
รายวิชา เชน  จุลชีววิทยาอุตสาหกรรม จุลชีววิทยาสิ่งแวดลอม เทคโนโลยีชีวภาพทางทะเล เทคโนโลยีชีวภาพทาง
สิ่งแวดลอม  การนําของเสียไปใชประโยชน  ยีสตและเทคโนโลยีของยีสต อนุกรมวิธานของจุลินทรีย สรรีวิทยาของ
จุลินทรีย  และ มคอ.4 .ในรายวิชาฝกประสบการณวิชาชีพชีววิทยาประยุกต  โดยใน มคอ.3 และ มคอ.4  มีเนื้อหา
ครอบคลุม ดังตอไปนี้ 1) วัตถุประสงคของรายวิชา 2) ความสอดคลองของแผนการสอนกับคําบรรยายรายวิชา 3) 
ความสอดคลองของมาตรฐานการเรียนรู 5 ดาน  ใน มคอ.3, มคอ.4 กับ มคอ.2   4) ความเหมาะสมของวิธีการ
ประเมินการเรียนรูและสัดสวนคะแนน เปนตน หลังจากนั้นจึงไดสง มคอ. 3 และ มคอ.4 ในระบบออนไลน ทุกรายวิชา 
กอนการเปดเรียน  โดยในภาคเรียนที่ 2 ไดมีการแตงตั้งกรรมการทวนสอบเพิ่มเติม 
 
             ในการจัดการเรียนการสอน อาจารยผูสอนไดดําเนินการตามแผนที่วางไวใน มคอ.3 และ มคอ. 4 
ประกอบดวยกิจกรรมเหลานี้ คือ การบรรยาย นักศึกษารวมอภิปรายซักถาม ปฏิบัติ รายงานปฏิบัติการ นําเสนอ
รายงาน   และศึกษาดูงานอยางไรก็ตามในบางรายวิชาไมเปนตามแผนที่ไดกําหนดไวใน มคอ.3  ดังในตาราง  5.2-1 
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ตารางที่ 5.2-1  ตัวอยางกิจกรรมในรายวิชาที่เปดสอนในปการศึกษา 2558 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวชิาชีววิทยาประยุกต 

รายวิชา บรรยาย ปฏิบัติ ร า ย ง า น
ปฏิบัติการ 

เ ส น อ
รายงาน 

ศึกษาดูงาน ไ ม เ ป น ไ ป
ตามแผน 

-จุลชีววิทยาอุตสาหกรรม        - 
-จุลชีววิทยาสิ่งแวดลอม      - 
-เทคโนโลยีชีวภาพทาง
ทะเล  

     - 

-เทคโนโลยีชีวภาพทาง
สิ่งแวดลอม 

     ศึกษาดูงาน 
2 แหลง 
จากแผน 3 
แ ห ล ง 
เ นื่ อ ง จ า ก
ข า ด
งบประมาณ 

-กา รนํ า ขอ ง เ สี ย ไ ป ใ ช
ประโยชน 

    - - 

-ยีสตและเทคโนโลยีของ
ยีสต 

    - ปรับสัดสวน
คะแนนเก็บ 
กลา งภาค
และปลาย
ภาค 

-อ นุ ก ร ม วิ ธ า น ข อ ง
แบคทีเรีย 
 

    - ปรับสัดสวน
คะแนนเก็บ 
กลา งภาค
และปลาย
ภาค 

-สรีรวิทยาของจุลินทรีย  
 

    - ปรับสัดสวน
คะแนนเก็บ 
กลา งภาค
และปลาย
ภาค 

 
              ในคาบแรกของแตละภาคเรียนมีการแจก มคอ. 3  ใหนักศึกษาทุกคนและทุกรายวิชาเพื่อทําความเขาใจ 
กอนเรียน   แตอยางไรก็ตาม นักศึกษาบางคนไมไดเขาเรียนในคาบแรก เนื่องจากไดมีการเพิ่มวิชาเรียนภายหลัง  จึง
ไมไดรับฟงคําชี้แจงในคาบ  และในบางรายวิชามีกิจกรรม problem base learning เชน ในรายวิชาการนําของเสียไป
ใชประโยชน ซึ่งนักศึกษาจะตองแบงกลุมเพื่อรวมอภิปรายรวมกันเกี่ยวกับการจัดการของเสียที่เกิดขึ้นจากโรงงาน
อุตสาหกรรมทั้งใน โรงงานอาหารทะเลแชแข็ง โรงงานแปรรูปยางพารา รวมทั้ง โรงงานปาลมน้ํามัน โดยรวมกันหา
แนวทางในการนําของเสียที่เกิดจากโรงงานอุตสาหกรรมดังกลาวขางตนมาใชใหเกิดประโยชนสูงสุด  
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การประเมินผล (C) 
            ดังนั้นคณะกรรมประจําหลักสูตรไดประชุมรวมกันและเห็นควรใหมีการแตงตั้งกรรมการทวนสอบตั้งแตกอน
เปดภาคเรียนที่ 1   และควรมีแบบประเมินทวนสอบ ใหครอบคลุมในหัวขอตอไปนี้ คือ ความสอดคลองของคํา
บรรยายวิชากับหัวขอในแผนการสอน/กิจกรรมการเรียนการสอน/การวัดและประเมินผล เปนตน  และควรดําเนินการ
ประเมินทวนสอบใหในปการศึกษา 2559  
      
การนําไปปฏิบัติหรือการพัฒนาตอ (A) 
            ป 2558  ภาคเรียนที่ 2  หลักสูตรชีววิทยาประยุกตมีกรรมการทวนสอบสําหรับทวนสอบ มคอ.3 และ 
มคอ.4  ซึ่งแตเดิมในปการศึกษา 2557  มีเพียงประธานหลักสูตรทําหนาที่ทวนสอบ   
 
             การจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีที่มีการบูรณาการกับการวิจัย การบริการวิชาการทาง
สังคม และการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 
เปาประสงค 
            เพื่อใหการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ และทําใหนักศึกษามีความรูและมีทักษะเพิ่มขึ้น 
 
การวางแผน (P) 
            หลักสูตรมีการวางแผนการจัดการเรียนการสอนใหมีการบูรณาการกับการวิจัย การบริการวิชาการทางสังคม 
และทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม อยางนอย 1 รายวิชาตอปการศึกษา  
 
การดําเนินการ (D) 
             ในปการศึกษา 2557  มีการจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีที่มีการบูรณาการกับการวิจัย การ
บริการวิชาการทางสังคม และการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม จํานวน 3 รายวิชา ไดแก   
-รายวิชา 4342102 (จุลชีววิทยา) ไดนําความรูดานการควบคุมจุลินทรีย ซึ่งเปนเนื้อหาสวนหนึ่งในองคความรูเรื่องการผลิต
เครื่องแกงใหถูกสุขลักษณะตามมาตรฐาน อย. หรือมาตรฐานวิธีการผลิตที่ดี (Good Manufacturing Practice : GMP)  
ไปใหบริการวิชาการในโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ืองหมูบานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี : หมูบานเครื่องแกง ณ 
วิสาหกิจชุมชุนกลุมเครื่องแกงทุงเอาะ ต. สะพานไมแกน อ.จะนะ จ. สงขลา  ระหวางเดือนมิถุนายน ถึงเดือนกันยายน 
2558  ซึ่งเปนการนําความรูดานจุลชวีวิทยาไปทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมดานอาหารการกิน แกงสม ผัดเผ็ดและแกง
กะทิ ใหคงอยูในสังคมไทยตอไป และยังนําความรูดานการควบคุมจุลินทรียไปใชในงานวิจัย เรื่องการยืดอายุการเก็บรักษา
น้ําพริกแกงคั่ว น้ําพริกแกงเผ็ด และน้ําพริกแกงสมปกษใต  และนําผลงานวิจัยมาใชในการจัดการเรียนการสอนนักศึกษา
ทั้งในภาคบรรยายและทําปฏิบัติการ 
-รายวิชา 4352501 (เทคโนโลยีชีวภาพสิ่งแวดลอม) ไดนําความรูเรื่องการยอยสลายและการกําจัดสารดวยกระบวนการ
ทางชีวภาพ ไปใชในงานวิจัยเรื่องการคัดแยกและคัดเลือกจุลินทรียที่สามารถผลิตสารอิมัลซิไฟดเออรชีวภาพ และสภาวะที่
เหมาะของเชื้อ Bacillus amyloliquefaciens ในการยอยสลายน้ํามันหลอลื่นที่ใชแลว  และนําผลงานวิจัยมาใชในการ
จัดการเรียนการสอนนักศึกษาทั้งในภาคบรรยายและภาคปฏิบัติการ 
-รายวิชา 4344402 (จุลชีววิทยาอุตสาหกรรม) ไดนําความรูเรื่องการผลิตโพลีแซคคาไรด ไปใชในงานวิจัยและทํานุบํารุง
ศิลปวัฒนธรรมภูมิปญญาทองถิ่น คือ เรื่องการผลิตวุนสวรรคจากน้ําตาลโตนด และไดนําความรูเรื่องการผลิตกรดอินทรีย
และเอนไซม ไปใชในงานวิจัยและทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมภูมิปญญาทองถิ่น  คือเรื่องผลิตน้ําสมสายชูจากน้ําตาลโตนด 
และนําผลงานวิจัยมาใชในการจัดการเรียนการสอนนักศึกษาทั้งในภาคบรรยายและภาคปฏิบัติการ 
            ในปการศึกษา 2558  มีการจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีที่มีการบูรณาการกับการวิจัย การ
บริการวิชาการทางสังคม และการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม จํานวน 3 รายวิชา เชน   
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-รายวิชาอาหารหมักพื้นบาน  มีนักศึกษาจํานวน 4 คน (2 กลุม)ไดนําความรูในรายวิชามาทําวิจัยเรื่องการผลิตน้ําสมสายชู
พรอมดื่มจากน้ําจําปาดะ และการผลิตน้ําสมสายชูพรอมดื่มจากน้ําลองกอง ในรายวิชาวิจัยเฉพาะทาง และไดนําไป
เผยแพรใหความรูกับชาวบานในจังหวัดสตูล และเผยแพรในงานอนุรักษพันธุกรรมพืช ณ จังหวัดขอนแกน  
 -รายวิชาจุลชีววิทยาทางอาหาร ไดนําความรูการวิจัยเรื่องแคปซูเลชั่นจุลินทรียโปรไบโอติกที่มีสวนผสมของสมุนไพร และศึกษา
อัตราการรอดชีวิต มาใชในการเรียนการสอนในปฏิบัติการที่เกี่ยวของกับจุลินทรียในระบบทางเดินอาหาร หลังจากนั้น นักศึกษา 
จํานวน 2 คน (1 กลุม) ไดใชความรูเรื่องแคซูเลชันจุลินทรียโปรไบโอติกที่มีสวนผสมของสมุนไพร และศึกษาอัตราการรอดชีวิต มา
ทําโครงงานวิจัยตอยอด ในรายวิชาวิจัยเฉพาะทาง เรื่องการรอดชีวิตของ Lactobacillus sp. โดยใชสารสกัดจากหอมแดง โดยวิธี
แคปซูเลชั่น 
-รายวิชาเทคโนโลยีชีวภาพทางสิ่งแวดลอม  โดยนําความรูในงานวิจยัเรื่องการคัดแยกและคัดเลือกจุลินทรียที่สามารถผลติสารอิมนั
ซิไฟเออรชีวภาพ มาใชประกอบการเรียนการสอนเรื่องการยอยสลายและการจัดการสารดวยกระบวนการทางชีวภาพ หลังจากนั้น 
นักศึกษา จํานวน 2 คน (1 กลุม) ไดใชความรูเรื่องการคัดแยกและคัดเลือกจุลินทรียที่สามารถผลิตสารอิมันซิไฟเออรชีวภาพ มา
ทําโครงงานวิจัยตอยอด ในรายวิชาวิจัยเฉพาะทาง เรื่องการศึกษาสภาวะที่เหมาะสมของเชื้อ Bacillus liquefaciens ในการผลิต
สารอิมันซิไฟเออรชีวภาพ   
             นอกจากนี้ยังมีนักศึกษาอีก 2 คน ไดใชความรูจากรายวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ 1 มาตอยอดในรายวิชาวิจัยเฉพาะทาง เรื่อง
การศึกษาขนาด การสูญเสียน้ํา และการพองตัวของเม็ดแคลเซียมอัลจิเนตที่ประกอบดวยซิลเวอรนาโนพารติเคิล  ซึ่งนักศึกษาไดมี
การเผยแพรความรูแบบ poster presentation ในงานประชุมวิชาการระดับชาติมหาวิทยาลัยทักษิณ บูรณาการงานวิจัย เพื่อ
สังคม ครั้งที่ 26 ประจําป 2559  เมื่อวันที่ 26-29 พฤษภาคม 2559 ณ โรงแรมบุรีศรีภู บูติก อําเภอหาดใหญ จังหวัดสงขลา  
 
การประเมินผล (C) 
           ในการบูรณาการการสอนกับงานวิจัย การบริการวิชาการทางสังคม และการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม ในป
การศึกษา 2558 นี้ คณะกรรมการหลักสูตร มีความเห็นพองกันวา นักศึกษามีความรู ความเขาใจ รวมทั้งมีความกลาแสดงออก 
กลาแสดงความคิดเห็น โดยประเมินจากการนําเสนอ การตอบคําถาม และการเขียนรายงานเลมวิจัย ทั้งในรายวิชาวิจัยเฉพาะทาง
และในงานประชุมวิชาการ      
                แตอยางไรก็ตาม มีนักศึกษาเพียง 4 คน (2 กลุม) เทานั้นที่ไดเผยแพรงานวิจัยในระดับชาติ  และมีการนําไปเผยแพรสู
ชุมชน ดังนั้นในปการศึกษาตอไปควรใหนักศึกษามีสวนรวมในการเผยแพรผลงานวิจัยทั้งในงานประชุมวิชาการและเผยแพรสู
ชุมชนใหมากขึ้น       
 
การนําไปปฏิบัติหรือการพัฒนาตอ (A) 
               ในปการศึกษา 2557 นั้น ยังไมไดนําความรูในวิชาเรียนมาใชบูรณาการในโครงงานวิจัยในรายวิชาวิจัยเฉพาะทาง ตอมา
ในปการศึกษา 2558 ไดนําความรูในรายวิชาอาหารหมักพื้นบาน  เทคโนโลยีชีวภาพทางสิ่งแวดลอม  จุลชีววิทยาทางอาหาร มาใช
บูรณาการในโครงงานวิจัยรายวิชาวิจัยเฉพาะทาง การบริการวิชาการทางสังคม และการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม ซึ่งทําให
นักศึกษามีความรูเพิ่มขึ้น สามารถตอยอดจากรายวิชาเรียนไปงานวิจัยได และเห็นพัฒนาการดานศักยภาพทั้งดานความคิดและ
ทักษะปฏิบัติเพิ่มขึ้นอยางเปนรูปธรรม 
 
 

หลักฐานอางอิงประกอบดวย 
5.2-0-1 มคอ.3 
5.2-0-2 มคอ.5 
5.2-0-3 มคอ.7 
5.2-0-4 เลมโครงการวิจัย 
5.2-0-5 รูปถายภาพกิจกรรม 
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การประเมินตนเองจากผลการดําเนินงาน 

ตัวบงชี ้
เปาหมาย 

2558 
ผลการดําเนินงาน การบรรลุเปาหมาย 

2557 2558 บรรลุ ไมบรรล ุ
การวางระบบผูสอนและกระบวนการ
จัดการเรียนการสอน 

4  ขอ 3  ขอ 
2  คะแนน 

4 ขอ 
3 คะแนน 

   

 
 
สรุปภาพรวมตัวบงชี้ที่ 5.2 
จุดแข็ง 
- 
แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- 
จุดที่ควรพัฒนา 
        1.  อาจายผูสอนสอนหลายวิชา 
        2. จํานวนวชิาที่มีการบรณูาการ 
 
ขอเสนอแนะในการปรับปรุง/พัฒนา 
        1. อาจารยผูสอนแตละคนควรสอนไมเกิน 5 รายวิชา (สอนรวม) 
        2. ควรมีการจัดการเรียนการสอนที่มีการบูรณาการกับการวิจัย บริการวิชาการทางสงัคม และการทํานุ
ศิลปะวฒันธรรมในหลายวิชามากขึ้น 
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ตัวบงชี้ที่ 5.3 การประเมินผูเรียน 
 

ชนิดของตัวบงชี้ กระบวนการ(P)  
 

คําอธิบายตัวบงชี ้ การประเมินนักศึกษามีจุดมุงหมาย 3 ประการ คือ การประเมินผลนักศึกษาเพื่อใหขอมูล
สารสนเทศที่เปนประโยชนตอการปรับปรุงการเรียนการสอนของผูสอนและนําไปสูการ
พัฒนาการเรียนรูของนักศึกษา (assessment for learning) การประเมินที่ทําใหนักศึกษา
สามารถประเมินตนเองเปน และมีการนําผลการประเมินไปใชในการพัฒนาวิธีการเรียน
ของตนเองใหม จนเกิดการเรียนรู (assessment as learning) และการประเมินผลการ
เรียนรูของนักศึกษาที่แสดงผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวังของหลักสูตร (assessment of 
learning) การประเมินสวนใหญจะใช เพื่อจุดมุงหมายประการหลัง  คือ เนนการได
ขอมูลเกี่ยวกับสัมฤทธิผลการเรียนรูของนักศึกษาการจัดการเรียนการสอนจึงควรสงเสริม
ใหมีการประเมินเพื่อจุดมุงหมายสองประการแรกดวย ทั้งนี้ ความเหมาะสมของระบบประเมินตองให
ความสําคัญกับการกําหนดเกณฑการประเมิน วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมินที่มีคุณภาพ และ
วิธีการใหเกรดที่สะทอนผลการเรียนรูไดอยางเหมาะสม มีการกํากับใหมีการประเมินตามสภาพ
จริง  (authentic assessment) มีการใชวิธีการประเมินที่หลากหลาย ใหผลการประเมินที่
สะทอนความสามารถในการปฏิบัติงานในโลกแหงความเปนจริง (real world)และมี
วิธีการใหขอมูลปอนกลับ (feedback) ที่ทําใหนักศึกษาสามารถแกไขจุดออนหรือเสริมจุด
แข็งของตนเองไดใหผลการประเมินที่สะทอนระดับความสามารถที่แทจริงของนักศึกษา
สําหรับหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาต อ ง ให ค ว า มสํา ค ัญกับ กา รว า ง ระบบประ เม ิน
วิทยานิพนธ การคนควาอิสระที่มีคุณภาพดวยในการรายงานการดําเนินงานตามตัวบงชี้
นี้ใหอธิบายกระบวนการหรือแสดงผลการดําเนินงานอยางนอยใหครอบคลุมประเด็นดังตอไปนี้ 

- การประเมินผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 
- การตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษา 
- การกํากับการประเมินการจัดการเรียนการสอนและประเมินหลักสูตร(มคอ.5 

มคอ.6 และมคอ.7) 
- การประเมินวิทยานิพนธและการคนควาอิสระในระดับบัณฑิตศึกษา 

 ในการประเมินเพื่อใหทราบวาอยูในระดับคะแนนใด ใหพิจารณาในภาพรวมของผลการ
ดําเนินงานทั้งหมดที่สะทอนสภาพจริงดวยวิธีการหรือเครื่องมือประเมินที่เชื่อถือได ใหขอมูลที่ชวยใหผูสอนและผูเรียน
มีแนวทางในการปรับปรุงพัฒนาการเรียนการสอนตอไป 
 

ผูกํากับดูแลตัวบงชี้  :  ดร.นิศากร วิทจิตสมบูรณ  โทรศัพท  :   074-260200 ตอ 1907 
ผูจัดเก็บขอมูล  :  นางสาวสลัวา ตอป   โทรศัพท  :   074-260200 ตอ 1532 
เกณฑการประเมิน   

(0) (1) (2) (3) (4) (5) 
- ไมมีระบบ  
- ไมมีกลไก 
- ไมมีแนวคิด

ในการกํากับ
ติดตามและ
ปรับปรุง 

- ไ ม มี ข อ มู ล
หลักฐาน 

 

- มีระบบมีกลไก 
- ไ ม มี ก า ร นํ า

ระบบกลไกไปสู
ก า ร ป ฏิ บั ติ /
ดําเนินงาน 
 

- มีระบบ มีกลไก 
- มี ก า รนํ า ระบบ

ก ล ไ ก ไ ป สู ก า ร
ป ฏิ บั ติ /
ดําเนินงาน 

- มี ก า ร ป ร ะ เ มิ น
กระบวนการ 

- ไมมีการปรับปรุง/
พัฒนากระบวนการ 

 

- มีระบบ มีกลไก 
- มี ก า รนํ า ร ะบ บ

ก ล ไ ก ไ ป สู ก า ร
ป ฏิ บั ติ /
ดําเนินงาน 

- มี ก า ร ป ร ะ เ มิ น
กระบวนการ 

- มี การปรั บปรุ ง /
พัฒนากระบวนการ 
 

- มีระบบ มีกลไก 
- มี ก า รนํ า ร ะบ บ

ก ล ไ ก ไ ป สู ก า ร
ป ฏิ บั ติ /
ดําเนินงาน 

- มี ก า ร ป ร ะ เ มิ น
กระบวนการ 

- มี การปรั บปรุ ง /
พั ฒ น า
กระบวนการจาก

- มีระบบ มีกลไก 
- มีการนํ าระบบกลไก

ไ ป สู ก า ร ป ฏิ บั ติ /
ดําเนินงาน 

- มี ก า ร ป ร ะ เ มิ น
กระบวนการ 

- มีการปรับปรุง/พัฒนา
กระบวนการจากผลการ
ประเมิน 

- มีผลจากการปรับปรุง
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ผลการประเมิน 

- มี ผ ล จ า ก ก า ร
ป รั บ ป รุ ง เ ห็ น
ชั ด เ จ น  เ ป น
รูปธรรม 

เ ห็ น ชั ด เ จ น  เ ป น
รูปธรรม 

- มีแนวทางปฏิบั ติ ที่ ดี 
โ ด ย มี ห ลั ก ฐ า น เ ชิ ง
ประจักษยืนยัน และ
ก ร ร ม ก า ร ผู ต ร ว จ
ประ เมิ นสามารถ ให
เหตุผลอธิบายการเปน
แนวปฏิบัติท่ีดีไดชัดเจน 

 

 ผลการดําเนินงาน 
การประเมินผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒ ิ
เปาประสงค (O) 
             เพื่อใหขอมูลสารสนเทศที่เปนประโยชนตอการปรับปรุงการเรียนการสอนของผูสอนและนําไปสูการ
พัฒนาการเรียนรูของนักศึกษา 
 
การวางแผน (P) 
            อาจารยประจําหลักสูตรและ อาจารยผูสอนไดรวมกันวางแผน จัดทํา มคอ. 3 ใหมีรายละเอียดเกณฑการวัด
และประเมินผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณภาพทั้ง 5 ดาน ดังนี้ 
1. ดานคุณธรรม จริยธรรม 
2. ดานความรู 
3. ดานทักษะทางปญญา 
4. ดานทักษะความสัมพนัธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
5. ดานทักษะในการวิเคราะหการสื่อสาร 
             โดยน้ําหนักขององคประกอบในการประเมินจะตองสอดคลองกับจุดเนนของรายวิชา  เชน ทฤษฏี 
ปฏิบัติการ  มีการประเมินผลการเรียนรูโดยการประเมินตามสภาพจริง   และใหนักศึกษามีสวนรวมในกําหนดเกณฑ
การประเมิน  
การดําเนินการ (D) 
             อาจารยผูสอนมีการประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษา มีรายละเอียดเกณฑการวัดและประเมินผลการ
เรียนรูที่ชัดเจนตามกรอบมาตรฐานคุณภาพทั้ง 5 ดาน ดังนี้ 
  1.   ดานคุณธรรมจริยธรรม จากพฤติกรรมในชั้นเรียน พฤติกรรมในหองสอบ และการสงรายงาน  
  2.  ประเมินผลการเรียนรูดานความรูในรายวิชาบรรยายและปฏิบัติจาก การสงรายงาน การตอบคําถามในชั้นเรียน 
การสอบกลางภาค ปลายภาค สอบยอย และการเขารวมกิจกรรมทางวิชาการตาง ๆ  
  3. การประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษาดานทักษะทางปญญาทั้งในภาคบรรยายและปฏิบัติ จากพฤติกรรมระหวาง
เรียน การแกปญหาระหวางทําปฏิบัติการ  
  4. การประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษาในดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ จากการทํา
รายงานเปนกลุม การทําปฏิบัติการเปนกลุม ความเปนผูนําและผูตามระหวางการทํางานกลุม การเขารวมกิจกรรมของ
หลักสูตรในวันราชภัฏวิชาการ  รวมถึงการเขารวมกิจกรรมศึกษาดูงานนอกสถานที่   
  5. การประเมินผลดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ นั้นประเมินจาก
ผลงานคนควางานที่มอบหมาย และรูปแบบและลักษณะของการเขียนรายงาน หรือรายงานผลปฏิบัติการ และการ
นําเสนองานในชั้นเรียน  
             อยางไรก็ตามนักศึกษามีสวนรวมในการปรับเปลี่ยนเกณฑ (เล็กนอย) ในวันแรกที่มีการเรียนการสอนจะมี
การชี้แจงนักศึกษา 
             ในระหวางภาคเรียนมีการแจงผลการประเมินใหนักศึกษาไดรับทราบเปนระยะ ๆ เมื่อสิ้นสุดภาคเรียน 
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 ผลการดําเนินงาน 

ผูสอนรายงานระดับคะแนนจากการประเมินการเรียนรู สงไปยังโปรแกรมวิชา และคณะ เพื่อพิจารณาทวนสอบความ
ผิดปกติของระดับคะแนนโดยคณะกรรมการวิชาการประจําคณะ จากนั้นสงรายงานระดับคะแนนไปยังสํานักสงเสริม ฯ 
เพื่อดําเนินการอนุมัติเกรดตอไป    และอาจารยผูสอนมีการจัดทํา มคอ. 5 เพื่อรายงานผลการประเมินการเรียนรูของ
นักศึกษาตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ และแนวทางการปรับปรุงการเรียนการสอนเสนอหลักสูตร และสงเขาระบบ 
ภายใน 30 วัน หลังเสร็จสิ้นภาคเรียน 
 
การประเมินผล (C) 
             การประเมินผลการเรียนรูในแตละรายวิชา อาจจะไมครอบคลุม ผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณภาพ
ทั้ง 5 ดาน อยางครบถวนสมบูรณ ตาม C-mapping กลาวคือ เครื่องมือที่ใชในการประเมินคุณภาพนักศึกษานั้น 
สามารถใหผลการประเมินเปนรูปธรรมชัดเจนไดเฉพาะดานความรู  สวน อีก 4 ดานคือ ดานคุณธรรมและจริยธรรม 
ดานทักษะทางปญญา ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล และดานทักษะในการวิเคราะหและการสื่อสาร ยัง
ประเมินไดไมชัดเจนเทาที่ควร 
  
การนําไปปฏิบัติหรือการพัฒนาตอ (A) 
             หลักสูตรไดจัดแบบประเมินผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณภาพทั้ง 5 ดาน อยางครบถวนสมบูรณ 
ตาม C-mapping ใหนักศึกษาไดประเมินทางออนไลน 
 
การตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษา 
การวางแผน (P) 
             ในปการศึกษา 2558 อาจารยประจําหลักสูตรและอาจารยผูสอนไดวางแผนรวมกันในการตรวจสอบการ
ประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษาโดยผลการเรียนรูตองสอดคลองวัตถุประสงค ซึ่งเปนไปตามแผนการกระจายความ
รับผิดชอบของการพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน และไดตรวจสอบเกณฑการวัดผลและการประเมินผลใหเปนไปตาม
เกณฑที่ไดระบุไวใน มคอ. 3   
 
การดําเนินการ (D) 
       อาจารยผูสอนไดตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรูจากแหลงตอไปนี้ 
- ผลคะแนนการสอบของนักศึกษา 
- การนําเสนอผลงานหนาชั้นและรายงานปฏิบัติการของนักศึกษา 
- สังเกตพฤติกรรมในชั้นเรียน เชน การเรียนรู การเขาใจ ความกระตือรือรน ความกาวหนาของผลการเรียน 
- พิจารณาจากการทดสอบยอย และทักษะปฏิบัติ 
- เปรียบเทียบผลการเรียนรู ผลการสอบ กับนักศึกษาในปที่ผานมา 
- ใหนักศึกษาประเมินผลการเรียนรูดวยตนเองในรายวิชาตาง ๆ ผานแบบประเมินออนไลน 
 
การประเมินผล (C) 
             จากการประชุมของอาจารยประจําหลักสูตรและอาจารยผูสอนมีความเห็นวา ในปการศึกษา 2558 ใน
รายวิชามีผูเรียนหลายกลุม และแตละกลุมมีความรูพื้นฐานและเปาหมายการนําความรูไปประยุกตใชแตกตางกัน ทําให
มีการจัดการเรียนรูในหองเรียนแตกตางกัน ดังนั้นควรจัดทําขอสอบกลางหลายชุดตามกลุมสาขาใกลเคียง เชน ขอสอบ
วิชาจุลชีววิทยา สําหรับนักศึกษาวิชาเอกเทคโนโลยีการอาหาร จุลชีววิทยา และเทคโนโลยีชีวภาพ ควรเปนชุดเดียวกัน 
เปนตน 
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 ผลการดําเนินงาน 

การนําไปปฏิบัติหรือการพัฒนาตอ (A) 
              อาจารยผูสอนไดจัดทํารายงานผลการจัดการเรียนการสอน ตามแบบ มคอ.5  และนําผลการประเมินมา
ปรับปรุงในการวางแผนการประเมินการเรียนรูในครั้งถัดไป 
 
การกํากับการประเมินการจดัการเรียนการสอนและการประเมินหลักสูตร (มคอ.5 มคอ.6 และ มคอ.7) 
การวางแผน (P) 
              กรรมการหลักสูตรและโปรแกรมวิชาไดวางแผนรวมกันประเมินการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาที่เปด
สอนในปการศึกษา 2558 (มคอ.5 มคอ.6)  และรวมกันประเมินหลักสูตร (มคอ.7) หลังจากนั้นนําสงเขาระบบ ตาม
กําหนดปฏิทินวิชาการของสํานักสงเสริม ฯ (หลังสิ้นสุดภาคเรียนภายใน 30 วัน)  
 

การดําเนินการ (D) 
               กรรมการหลักสูตรไดมีการกํากับและติดตาม และมีคณะกรรมการทวนสอบไดการประเมินการจัดการ
เรียนการสอน (มคอ. 5 )และ มคอ.6)  ของอาจารยผูสอน และรวมกันพิจารณา สรุปปญหาที่เกิดขึ้น แนวทางการ
แกปญหาที่อาจารยผูสอนชี้แจง และรายละเอียดของผลการประเมินผูเรียน รวมทั้ง ตรวจสอบความผิดปกติของการ
วัดผลประเมินผลแตละรายวิชา และ การกํากับและติดตามการประเมินหลักสูตร (มคอ.7)   ซึ่งทั้ง มคอ.5 และมคอ.7  
ไดดําเนินการสงเขาระบบตามกําหนดของ สนส.   
 
การประเมินผล (C) 
             ทุกรายวิชาไดมีการสง มคอ. 5 และ มคอ. 7 เขาระบบ ตามที่ สนส. กําหนด แตแบบฟอรมการทวนสอบ 
มคอ.5 ยังไมคอยครอบคลุม ดังนั้น กรรมการหลักสูตรจึงเห็นควรใหจัดทําแบบฟอรมทวนสอนใหเหมาะสม เพื่อใหการ
ทวนสอบมีประสิทธิภาพมากขึ้น และสามารถนําผลการประเมินไปปรับปรุง มคอ.3 ใหครอบคลุมและสอดคลองกับ 
มคอ.2 มากที่สุด 
 

การนําไปปฏิบัติหรือการพัฒนาตอ (A) 
            ในปการศึกษา 2558  หลักสูตรไดมีการแตงตั้งกรรมการทวนสอบ  และมีแบบฟอรมทวนสอบ มคอ. 5  และ
ยังคงทวนสอบเกรด ซึ่งแตเดิมในปการศึกษา 2557   มีเฉพาะประธานหลักสูตรและประธานโปรแกรมวิชาไดทําการ
ทวนสอบเกรดของนักศึกษาเทานั้น    สวนขั้นตอนการนํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 
โดยผานความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร  และสงฝายวิชาการของคณะ รองคณบดีฝายวิชาการและ
คณบดี ตามลําดับ ยังคงเชนเดิม 
 

หลักฐานอางอิงประกอบดวย 
5.3-0-1 มคอ.3 
5.3-0-2 มคอ.5 
5.3-0-3 มคอ.7 

 
 

การประเมินตนเองจากผลการดําเนินงาน 
ตัวบงชี ้ เปาหมาย 

2558 
ผลการดําเนินงาน การบรรลุเปาหมาย 

2557 2558 บรรลุ ไมบรรล ุ
การประเมินผูเรียน  4  ขอ 3 ขอ 

2 คะแนน 
4 ขอ 

3 คะแนน 
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สรุปภาพรวมตัวบงชี้ที่ 5.3 
จุดแข็ง 
- 
แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- 
จุดที่ควรพัฒนา 
แบบประเมนิทวนสอบ  
 
ขอเสนอแนะในการปรับปรุง/พัฒนา 
ปรับปรุงแบบประเมินใหครอบคลุม ทําใหผลการประเมินเชื่อถือได 
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ตัวบงชี้ที่ 5.4 ผลการดําเนินงานหลักสตูรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาต ิ
 

ชนิดของตัวบงชี ้ กระบวนการ(P) 
 

คําอธิบายตัวบงชี ้ ผลการดําเนินงานของหลักสูตร หมายถึง รอยละของผลการดําเนินงานตามตัวบงชี ้การ
ดําเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาที่ปรากฏในหลักสูตร(มคอ.2) หมวดที่ 7 
ขอ 7 ที่หลักสูตรแตละหลักสูตรดําเนินงานไดในแตละปการศึกษาอาจารยประจําหลักสูตร
จะเปนผู รายงานผลการดํา เนินงานประจําปในแบบรายงานผลการดํา เนินการของ
หลักสูตร (มคอ.7) 

ผูกํากับดูแลตัวบงชี้  : ดร.นิศากร วิทจิตสมบูรณ  โทรศัพท  :   074-260200 ตอ 1907 
ผูจัดเก็บขอมูล  :  นางสาวสลัวา ตอป   โทรศัพท  :   074-260200 ตอ 1532 
 

เกณฑการประเมิน 
-มีการดําเนินงานนอยกวารอยละ 80 ของตัวบงชี้ผลการดําเนินงานที่ระบุไวในแตละป มีคาคะแนน   

     เทากับ 0 
- มีการดําเนินงานรอยละ 80 ของตัวบงชี้ผลการดําเนินงานที่ระบุไวในแตละป มีคาคะแนนเทากับ 3.50 
- มีการดําเนินงานรอยละ 80.01 – 89.99 ของตัวบงชี้ผลการดําเนินงานที่ระบุไวในแตละป มีคาคะแนนเทากับ 
4.00 
- มีการดําเนินงานรอยละ 90.00 – 94.99 ของตัวบงชี้ผลการดําเนินงานที่ระบุไวในแตละป มีคาคะแนนเทากับ 
4.50 
-มีการดําเนินงานรอยละ 95.00 – 99.99 ของตัวบงชี้ผลการดําเนินงานที่ระบุไวในแตละป มีคาคะแนนเทากับ 
4.75 
-มีการดําเนินงานรอยละ 100 ของตัวบงชี้ผลการดําเนินงานที่ระบุไวในแตละป มีคาคะแนนเทากับ 5 

 
ผลการดําเนินงาน 

ดัชนีบงชี้ผลการดําเนินงาน ผลการดําเนินงาน 
เอกสาร/
หลักฐาน 

เปนไ
ป

ตาม
เกณ
ฑ 

ไม
เปนไ
ป

ตาม
เกณ
ฑ 

1. อาจารยประจําหลักสูตรอยางนอยรอยละ 80 มีสวน
รวมในการประชุมเพื่อวางแผน ติดตาม และทบทวน
การดําเนินงานหลักสูตร 

อาจารยประจําหลักสูตรไม
นอยกวา รอยละ 83  มี
สวนรวมในการประชุม 
- วางแผนการบริหาร

และพัฒนาอาจารย    
- ว า ง แ ผ น ก า ร รั บ

นักศึกษา 
- ติ ด ต า ม ผ ล ก า ร รั บ

นักศึกษา 
- จัดทํา และติดตาม การ

จัดทํา มคอ.3  
- จัดทํา และติดตาม การ

ร า ย ง า น
ก า ร
ป ร ะ ชุ ม 
ก า ร
ว า ง แ ผ น
ก า ร
ดําเนินงาน
ข อ ง
หลั ก สู ต ร
วิ ท ย า
ศ า ส ต ร
บั ณ ฑิ ต 
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ดัชนีบงชี้ผลการดําเนินงาน ผลการดําเนินงาน 
เอกสาร/
หลักฐาน 

เปนไ
ป

ตาม
เกณ
ฑ 

ไม
เปนไ
ป

ตาม
เกณ
ฑ 

จัดทํา มคอ.5 และการ
ทวนสอบผลสัมฤทธิ์
กระบวนการเรียนรู  

- วางแผนการ เตรี ยม
ค ว า ม พ ร อ ม แ ก
นักศึกษา 

- ประชุมการจัดทํา และ
ติ ด ต า ม  ก า ร จั ด ทํ า 
มคอ.7 

ส า ข า
ชี ว วิ ท ย า
ประยุกต  

 

2. มีรายละเอียดของหลักสูตรตามแบบ มคอ.2 ที่
สอดคลองกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแหงชาติ หรือ
มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา (ถามี) 

หลั กสู ต รวิ ทยาศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาชีววิทยา
ประยุกต มีรายละเอียด
ของหลั กสูตรตามแบบ 
มคอ.2 ที่สอดคลองกับ
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
แหงชาติ  หรือมาตรฐาน
คุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา  

มคอ.2   

3. มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของ
ประสบการณภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.3 
และมคอ.4 อยางนอยกอนการเปดสอนในแตละ
ภาคการศึกษาใหครบทุกรายวิชา 

มีรายละเอียดของรายวิชา
ตามแบบ มคอ.3 ครบทุก
รายวิชากอนเปดภาคเรียน
ที่ 1/2558 และ 2/2558 
ดังนี้ 
- มคอ.3 ภาคเรียนที่ 

1/2558  
- มคอ.3 ภาคเรียนที่ 

2/2558  

มคอ.3   

4. จัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชาและ
รายงานผลการดําเนินการของประสบการณ
ภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.5 และมคอ.6 
ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาที่เปดสอน
ใหครบทุกรายวิชา 

มีการจัดทํารายงานผลการ
ดําเนินการของรายวิชา
ตามแบบมคอ.5 ภายใน 
30 วั น  หลั งสิ้ นสุ ดภาค
การศึกษาที่เปดสอนใหครบ
ทุกรายวิชา 
- มคอ.5 ภาคเรียนที่ 

1/2558  
- มคอ.5 ภาคเรียนที่ 

2/2558  

มคอ.5   
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ดัชนีบงชี้ผลการดําเนินงาน ผลการดําเนินงาน 
เอกสาร/
หลักฐาน 

เปนไ
ป

ตาม
เกณ
ฑ 

ไม
เปนไ
ป

ตาม
เกณ
ฑ 

5. จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตรตาม
แบบ มคอ.7 ภายใน 60 วันหลังสิ้นสุดปการศึกษา 

มีการจัดทํารายงานผลการ
ดําเนินการของหลักสูตร
ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 
6 0  วั น ห ลั ง สิ้ น สุ ด ป
การศึกษา 

มคอ.7   

6. มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ ของนักศึกษาตาม
มาตรฐานผลการเรียนรู ที่กําหนดใน มคอ.3 และ
มคอ.4 (ถามี) อยางนอยรอยละ 25 ของรายวิชาที่
เปดสอนในแตละปการศึกษา 

ก ร ร ม ก า ร ท ว น ส อ บ 
ประชุมรวมกันทวนสอบ
ผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา
ตามมาตรฐานผลการเรียนรู 
ที่กําหนดใน มคอ.3  ภาค
เ รี ยนที่  1 / 2558  แล ะ 
2/2558 

- เอกสาร
ทวนสอบ
ผลสัมฤทธิ์
ระดับ
รายวิชา 

- มคอ.3   
- ขอสอบ 
- ใบเกรด 

  

7. มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กล
ยุทธการสอน หรือ การประเมินผลการเรียนรู จาก
ผลการประเมินการดําเนินงานที่รายงานใน มคอ.7 
ปที่แลว 

มีการพัฒนา/ปรับปรุงการ
จัดการเรียนการสอน กล
ยุทธการสอน หรือ การ
ประเมินผลการเรียนรู จาก
ผ ล ก า ร ป ร ะ เ มิ น ก า ร
ดําเนินงานที่ รายงานใน 
มคอ.7  ปที่แลว 

- มคอ.7  
(2557)  
- มคอ.7  
(2558)  

  

8. อาจารยใหม (ถามี)ทุกคน ไดรับการปฐมนิเทศหรือ
คําแนะนําดานการจัดการเรียนการสอน 

- -   

9. อาจารยประจําทุกคนไดรับการพัฒนาทางวิชาการ และ/
หรือวิชาชีพ อยางนอยปละหนึ่งครั้ง 

อาจารยประจําทุกคนไดรับ
การพัฒนาทางวิชาการ และ/
หรือวิชาชีพ อยางนอยปละ
หนึ่งครั้ง 

รายละ เอี ยด
ก า ร พั ฒ น า
ต น เ อ ง ข อ ง
อ า จ า ร ย
ป ร ะ จํ า
หลักสูตร 
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ดัชนีบงชี้ผลการดําเนินงาน ผลการดําเนินงาน 
เอกสาร/
หลักฐาน 

เปนไ
ป

ตาม
เกณ
ฑ 

ไม
เปนไ
ป

ตาม
เกณ
ฑ 

10.  จํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถา
มี) ไดรับการพัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไม
นอยกวารอยละ 50 ตอป 

 
 

นายปริญญา  ทับ เที่ ย ง  
เขารวม 
 -โครงการค ายผลงาน
วิชาการการเขียนคู มื อ
ปฏิ บั ติ ง า น  ก า ร เ ขี ย น
ผลงานวิเคราะหจากงาน
ประจํา และการเขียนแบบ
ประเมินคางาน เพื่อใชใน
การขอตําแหนงขั้นสูง 
- โครงการสัมมนาการเพิ่ม
ประสิทธิภาพดานการเงิน 
นางสาวอาซือนะ บูเกะเจ
ลี และนางสาวสไุวดา สัสดี 
เ ข า ร ว ม อบ รม   Good 
Laboratory practice  ณ 
ค ณ ะ เ ภ สั ช ศ า ส ต ร 
มหาวิทยาลัยสงขลานคริน
ทร หาดใหญ   
 

   

11. ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปสุดทาย/
บัณฑิตใหมที่มีตอคุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไมนอย
กวา 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

ระดับความพงึพอใจของ
นักศึกษา เทากับ  4.60 

ผลการ
ประเมินความ
พึงพอใจของ

นักศึกษา 

  

12. ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตที่มีตอบัณฑิต
ใหม เฉลี่ยไมนอยกวา 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

ระดับความพงึพอใจของ
ผูใชบัณฑิตที่มีตอบัณฑิต 
4.48 

ผลการ
ประเมินความ
พึงพอใจของ
ผูใชบัณฑิตที่มี

ตอบัณฑิต 

  

จํานวนตัวบงชี้ที่ดําเนินการผานเฉพาะตัวบงชี้ที่ 1 – 5     
รอยละของตัวบงชี้ที่ 1 – 5   100  

รวมตัวบงชี้ในปนี ้  11  
จํานวนตัวบงชี้ในปนี้ที่ดําเนินการผาน  11  

รอยละของตัวบงชี้ทั้งหมดในปนี(้ที่ดําเนนิการผาน)  100  
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การประเมินตนเองจากผลการดําเนินงาน 

ตัวบงชี ้
เปาหมาย 

2558 
ผลการดําเนินงาน การบรรลุเปาหมาย 

2557 2558 บรรลุ ไมบรรล ุ

ผลการดํา เนินงานหลักสูตรตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

รอยละ 100 รอยละ 
100 

5 คะแนน 

รอยละ 100 
5 คะแนน 

   

 
สรุปภาพรวมตัวบงชี้ที่ 5.4 
จุดแข็ง 
    - 
แนวทางเสริมจุดแข็ง 
    - 
จุดที่ควรพัฒนา 
       การพัฒนาอาจารย 
ขอเสนอแนะในการปรับปรุง/พัฒนา 
       อาจารยควรไดรับการพฒันาทั้งทางวิชาการและวชิาชีพทีต่รงสาขา 
 
สรุปภาพรวมองคประกอบที่ 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 
จุดแข็ง 
    - 
แนวทางเสริมจุดแข็ง 
    - 
จุดที่ควรพัฒนา 
       1. จํานวนวชิาที่มีการบรณูาการ 
       2. แบบประเมินทวนสอบ  
       3. การพัฒนาอาจารย 
ขอเสนอแนะในการปรับปรุง/พัฒนา 
       1. อาจารยผูสอนแตละคน ควรสอนไมเกิน 5 รายวิชา (สอนรวม) 
       2. ควรมีการจัดการเรียนการสอนที่มีการบูรณาการกับการวิจัย บริการวิชาการทางสงัคม และการทํานุ
ศิลปะวฒันธรรมในหลายวิชามากขึ้น 
       3.  ปรับปรุงแบบประเมินใหครอบคลุม ทําใหผลการประเมินเชื่อถือได 
       4. อาจารยควรไดรบัการพัฒนาทั้งทางวชิาการและวิชาชพีที่ตรงสาขา 
 
องคประกอบที่ 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 

ตัวบงชี ้ คะแนนประเมินตนเอง 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3 
5.2 การวางระบบผูสอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 3 
5.3 การประเมินผูเรียน 3 
5.4 ผลการดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

แหงชาติ 5 
คะแนนเฉลี่ยรายองคประกอบ 3.5 
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องคประกอบที ่6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 
 
ตัวบงชี้ที่ 6.1 สิ่งสนบัสนุนการเรียนรู 
 

ชนิดของตัวบงชี้ กระบวนการ 
 

คําอธิบายตัวบงชี ้ ความพรอมของสิ่งสนับสนุนการเรียนการสอนมีหลายประการ ไดแก ความพรอมทางกายภาพ 
เชน หองเรียน หองปฏิบัติการ ที่พักของนักศึกษา ฯลฯ และความพรอมของอุปกรณ เทคโนโลยี 
และสิ่งอํานวยความสะดวกหรือทรัพยากรที่เอื้อตอการเรียนรู เชน อุปกรณการเรียนการสอน 
หองสมุด หนังสือ ตํารา สิ่งพิมพ วารสาร ฐานขอมูลเพื่อการสืบคน แหลงเรียนรู สื่อ
อิเล็กทรอนิกส ฯลฯสิ่งสนับสนุนเหลานี้ตองมีปริมาณเพียงพอและมีคุณภาพพรอมใชงาน
ทันสมัยโดยพิจารณาการดําเนินการปรับปรุงพัฒนาจากผลการประเมินความพึงพอใจของ
นักศึกษาและอาจารยใ น ก า ร ร า ย ง า น ก า ร ดํา เ น ิน ง า น ต า ม ตัว บ ง ชี ้นี ้ ใ ห อ ธ ิบ า ย
กระบวนการหรือแสดงผลการดํา เนินงานอยางนอยใหครอบคลุมประเด็นตอไปนี้ 

- ระบบการดําเนินงานของภาควิชา/คณะ/สถาบันโดยมีสวนรวมของอาจารยประจํา
หลักสูตรเพื่อใหมีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู 

- จํานวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรูที่เพียงพอและเหมาะสมตอการจัดการเรียนการสอน 
- กระบวนการปรับปรุงตามผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารยตอสิ่ง

สนับสนุนการเรียนรู 
 ในการประเมินเพื่อใหทราบวาอยูในคะแนนระดับใด ใหพิจารณาในภาพรวมของผลการ
ดําเนินงานทั้งหมดที่สะทอนการจัดเตรียมสิ่งสนับสนุนการเรียนรูที่จําเปนตอการเรียนการสอน และสงผลใหผูเรียน
สามารถเรียนรูไดอยางมีประสิทธิผล 
 

ผูกํากับดูแลตัวบงชี้  :    ดร.ปวีณา ดิกิจ   โทรศัพท  : 074-260200 ตอ 1582 
ผูจัดเก็บขอมูล  :    ดร. ภวิกา มหาสวสัดิ ์      โทรศัพท  : 074-260200 ตอ 1582 
 

เกณฑการประเมิน 
(0) (1) (2) (3) (4) (5) 

- ไมมีระบบ  
- ไมมีกลไก 
- ไมมีแนวคิดใน

ก า ร กํ า กั บ
ติ ด ต า ม แ ล ะ
ปรับปรุง 

- ไ ม มี ข อ มู ล
หลักฐาน 

 

- มี ร ะ บ บ มี
กลไก 

- ไม มี ก ารนํ า
ระบบกลไก
ไ ป สู ก า ร
ป ฏิ บั ติ /
ดําเนินงาน 
 

- มีระบบ มีกลไก 
- มี ก า ร นํ า ร ะ บ บ

ก ล ไ ก ไ ป สู ก า ร
ปฏิบัติ/ดําเนินงาน 

- มี ก า ร ป ร ะ เ มิ น
กระบวนการ 

- ไมมีการปรับปรุง/
พัฒนากระบวนการ 

  

- มีระบบ มีกลไก 
- มี ก า ร นํ า ร ะ บ บ

ก ล ไ ก ไ ป สู ก า ร
ปฏิบัติ/ดําเนินงาน 

- มี ก า ร ป ร ะ เ มิ น
กระบวนการ 

- มี ก ารปรั บปรุ ง /
พัฒนากระบวนการ
จากผลการประเมิน 

- มีระบบ มีกลไก 
- มี ก ารนํ า ระบบ

ก ล ไ ก ไ ป สู ก า ร
ป ฏิ บั ติ /
ดําเนินงาน 

- มี ก า รป ร ะ เ มิ น
กระบวนการ 

- มีการปรับปรุง/
พั ฒ น า
กระบวนการจาก
ผลการประเมิน 

- มี ผ ล จ า ก ก า ร
ป รั บ ป รุ ง เ ห็ น
ชั ด เ จ น  เ ป น
รูปธรรม 

- มีระบบ มีกลไก 
- มีการนําระบบกลไก

ไ ป สู ก า ร ป ฏิ บั ติ /
ดําเนินงาน 

- มี ก า ร ป ร ะ เ มิ น
กระบวนการ 

- มี ก า ร ป รั บ ป รุ ง /
พัฒนากระบวนการ
จากผลการประเมิน 

- มีผลจากการปรับปรุง
เ ห็ น ชั ด เ จ น  เ ป น
รูปธรรม 

- มีแนวทางปฏิบัติที่ดี 
โดยมีหลั กฐานเชิ ง
ประจักษยืนยัน และ
ก ร ร ม ก า ร ผู ต ร ว จ
ประเมินสามารถให
เหตุผลอธิบายการ
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(0) (1) (2) (3) (4) (5) 

เปนแนวปฏิบัติที่ดีได
ชัดเจน 

 
 

ผลการดําเนินงาน 
ระบบการดําเนินงานของภาควิชา/คณะ/สถาบัน โดยมีสวนรวมของอาจารยประจําหลักสูตรเพื่อใหมีสิ่งสนับสนุน
การเรียนรูเพียงพอและเหมาะสมตอการจัดการเรียนการสอน 
เปาประสงค 
คณะกรรมการหลักสูตรไดปรึกษาหารือเกี่ยวกับความพรอมของสิ่งสนับสนันการเรียนการสอน ไดแก ความพรอมทาง
กายภาพ เชน หองเรียน หองปฏิบัติการ ฯลฯ และความพรอมของอุปกรณ เทคโนโลยี และสิ่งอํานวยความสะดวกหรือ
ทรัพยากรที่เอื้ตอการเรียนรู เชน อุปกรณการเรียนการสอน หองสมุด หนังสือ ตํารา เปนตน ซึ่งสิ่งสนับเหลานี้ตองมี
ปริมาณเพียงพอและมีคุณภาพพรอมใชงาน เพื่อใหนักศึกษามีความพรอมสําหรับการเรียนการสอน 
การวางแผน (P) 
 อาจารยประจําหลักสูตรมีการประชุมพิจารณาความเหมาะสมของสิ่งสนับสนุนการเรียนรูเพื่อนํามาวางแผน
จัดระบบบริหารจัดการใหเหมาะสมยิ่งขึ้นดังนี ้

- การเตรียมความพรอมของหองเรียนใหมีบรรยากาศ สภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู  ทั้งในดาน แสงสวาง 
อุณหภูมิ ความสะอาด ขนาดพื้นที่ใชสอยในหองเรียนใหสอดคลองกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

- การจัดสิ่งอํานวยความสะดวก ทางดานสื่อโสตทัศนูปกรณ เชน คอมพิวเตอร เครื่องฉายภาพทึบแสง จอภาพ 
เครื่องโปรเจคเตอร เครื่องเสียง ตลอดจน อุปกรณ โตะ เกาอี้ ในหองเรียนใหพรอมสําหรับใชงานรวมทั้ง
เครือขาย wifi ของมหาวิทยาลัย 

- การจัดหาหนังสือ สื่อสิ่งพิมพ เอกสาร ตํารา และสื่ออิเลคทรอนิกสในสํานักวิทยบริการ หองสมุดของ
มหาวิทยาลัย หองสมุดของคณะวิทยาศาสตรและหองปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร 

- การจัดหาเครื่องมือและอุปกรณทางวิทยาศาสตร โดยจัดตั้งงบประมาณสําหรับการจัดซื้อจัดจาง 
- การจัดหาสถานที่ที่เอื้ออํานวยในการทําวิจัยในรายวิชาวิจัยเฉพาะทาง ซึ่งเปนรายวิชาที่มีนักศึกษาตกคาง 

และทําใหนักศึกษาไมจบตามแผน 
 

การดําเนินการ (D) 
            การดําเนินงานการจัดเตรียมความพรอมของสิ่งสนับสนุนการเรียนรูมีการดําเนินงานอยางเปนลําดับขั้นตอน
ดังนี้ 

1. หลักสูตรชีววิทยาประยุกตไดมอบหมายใหนักวิทยาศาสตรประจําโปรแกรมวิชาชีววิทยาและชวีวิทยาประยกุต 

ทําหนาที่ตรวจสอบความพรอมของวัสดุ อุปกรณ เครื่องมือ และหองปฏิบัติการที่จะใชสําหรับการเรียนการ

สอน ในแตละภาคการศึกษา โดยในสวนของเครื่องมือกําหนดใหมีการลงบันทึกการใชในแตละครั้งของการ

เรียนการสอน และการทําวิจัย เพื่อเปนขอมูลในการนําไปจัดการทําแผนเพื่อจัดหาครุภัณฑในปงบประมาณ

ตอๆ ไป  

2. ในสวนของสารเคมี วัสดุและอุปกรณ ที่ใชสําหรับการเรียนการสอน และการวิจัยในโครงงานวิจัยในรายวิชา

วิจัยเฉพาะทาง ทางหลักสูตรชีววิทยาประยุกตเสนอจัดซื้อไปยังโปรแกรมวิชาฯ เพื่อใหนักวิทยาศาสตรได

จัดซื้อตอไป ซึ่งการจัดซื้อสารเคมี วัสดุและอุปกรณ สามารถทําไดตลอดทั้งปการศึกษา (งบประมาณแผนดิน)  

3. ในสวนของครุภัณฑ คณะกรรมการหลักสูตรไดจัดทําแผนการซื้อครุภัณฑปงบประมาณ 2558 ไว โดย

หลังจากที่มหาวิทยาลัยใหงบประมาณดําเนินการจัดซื้อ ทางหลักสูตรไดดําเนินการสงขอมูลของครุภัณฑที่

ตองการจัดซื้อใหทางโปรแกรมวิชาฯ เพื่อสงใหทางคณะวิทยาศาสตรฯ และทางฝายแผนของมหาวิทยาลัย
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ผลการดําเนินงาน 

ตอไป โดยในปงบประมาณ 2558 ทางหลักสูตรไดจัดซื้อกลองจุลทรรศนแบบสองกระบอกตา จํานวน 5 ชุด 

(งบประมาณแผนดิน) 

4. ในสวนของโสตทัศนูปกรณ ในปงบประมาณ 2558 ทางหลักสูตรไดเสนอตอโปรแกรมวิชาฯ ในการจัดซื้อ

โสตทัศนูปกรณ ไดแก ไมโครโฟน และทางโปรแกรมวิชาฯ ไดเสนอทางคณะวิทยาศาสตรฯ ในการสนับสนุน

งบประมาณในการจัดซื้อ (งบประมาณแผนดิน) 

5. ในสวนของสิ่งอํานวยความสะดวก และการซอมบํารุง ทางหลักสูตรไดเสนอตอโปรแกรมวิชาฯ ในการจัดซอม

บํารุงเครื่องปรับอากาศ ณ อาคารปฏิบัติการเทคโนโลยีชีวภาพ และทางโปรแกรมวิชาฯ ไดเสนอทางคณะ

วิทยาศาสตรฯ ในการสนับสนุนงบประมาณในการซอมบํารุง (งบประมาณแผนดิน) 

อยางไรก็ตาม ยังไดรับการสนับสนุนเครื่องมือ วัสดุ อุปกรณวิทยาศาสตรจากโครงการวิจัยของอาจารยใน
โปรแกรมวิชาชีววิทยาและชีววิทยาประยุกต 
             ในปการศึกษา 2557  มีนักศึกษาไมสามารถดําเนินการโครงงานวิจัยใหเสร็จภายในเวลาที่กําหนด ซึ่งทํางาน
วิจัยเสร็จตามแผน เพียงรอยละ 80   ดังนั้นในปการศึกษา 2558 จากการมีวัสดุ อุปกรณ  ครุภัณฑ สนับสนุนจาก
หลายหนวยงาน และยังไดอนุญาตใหนักศึกษาสามารถทําวิจัยในรายวิชาวิจัยเฉพาะทางนอกเวลาราชการที่อาคาร
ปฏิบัติการเทคโนโลยีชีวภาพ แตใหเปนไปตามกฎระเบียบอยางเครงครัดได ทําใหมีนักศึกษาสามารถทําโครงงานวิจัย
ในรายวิชาวิจัยเฉพาะทางเสร็จภายในเวลาที่กําหนดรอยละ 100  
             นอกจากนี้ หลักสูตรไดเปดโอกาสใหนักศึกษาและอาจารยไดประเมินผลความพึงพอใจที่มีตอการใชสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรูทั้งทางดานสื่อ/เอกสารและอุปกรณการเรียนการสอน ดานการบริการของหองสมุด ดานการ
บริการดานกายภาพที่เหมาะสมตอการจัดการเรียนการสอน ดานการบริการดานระบบสาธารณูปโภคและรักษาความ
ปลอดภัยและจากภาพรวมผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีตอสิ่งสนบัสนุนการเรียนรูอยูในเกณฑ “มาก” 
โดยมีคะแนนประเมินเฉลี่ย 4.18 ทั้งนี้มีขอเสนอแนะและสิ่งที่ตองการใหมีการปรับปรุง คือ หองเรียนและ
หองปฏิบัติการบางหองรอนมาก ระบบอินเตอรเน็ตบางอาคารใชไมได 
 
การประเมินผล(C) 
   อาจารยประจําหลักสูตรรวมกับโปรแกรมวิชาพิจารณาผลการประเมินระบบและกลไกแลวมีความเห็น
รวมกันวา 
              ในปการศึกษา 2558 จากการเตรียมความพรอมในสิ่งสนับสนุนการเรียนรู โดยเฉพาะอยางยิ่งการเปด
โอกาสใหนักศึกษาสามารถทําวิจัยในรายวิชาวิจัยเฉพาะทางนอกเวลาราชการที่อาคารปฏิบัติการเทคโนโลยีชีวภาพได 
ซี่งผลที่ไดคือ ทําใหมีนักศึกษาสามารถทําโครงงานวิจัยในรายวิชาวิจัยเฉพาะทางเสร็จภายในเวลาที่กําหนดถึงรอยละ 
100 เมื่อเปรียบเทียบกับในปการศึกษา 2557 แตอยางไรก็ตาม ยังขาดแคลนครุภัณฑวิทยาศาสตร เชน 
spectrophotomer, centrifuge , water bath เปนตน ดังนั้นในปการศึกษา 2559 หลักสูตรควรปรึกษาหารือ
รวมกับโปรแกรมวิชาฯ เพื่อปรับโครงการ/วางแผนงบประมาณการจัดซื้อครุภัณฑ โดยควรเพิ่มงบประมาณจัดซื้อ และ
อาจลดโครงการอื่นที่ซ้ําซอนที่ไมสนับสนุนทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 (3R, 7C) ลง หรือควรเสนอขอจัดซื้อ
ครุภัณฑจากมหาวิทยาลัยหรือจากสํานักงบประมาณ เพิ่มใหมากขึ้นตามความจําเปนและเหมาะสมกับการใชงาน 
 
การนําไปปฏิบตัิหรือการพัฒนาตอ (A) 
           ในปการศึกษา 2557 ยังขาดแคลนกลองจุลทรรศน  
            ในปการศึกษา 2558 ไดมีการจัดซื้อกลองจุลทรรศนเพิ่ม จํานวน 5 ชุด แตยังขาดเครื่องมือพื้นฐานในบาง
อาคารเรียน  จากการจัดสรรเครื่องมือตามความจําเปนในแตละปงบประมาณยังไมคอยเปนไปตามแผนที่เสนอขอ 
ดังนั้นหลักสูตรชีววิทยาประยุกตจึงรวมมือกับโปรแกรมวิชาฯ จัดหาอุปกรณดังกลาวเพิ่มเติม โดยของบประมาณ
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ผลการดําเนินงาน 

สนับสนุนจากคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี และจากการประชุมวางแผนระหวางหลักสูตรรวมกับโปรแกรมวิชาฯ 
ไดวางแผนสนับสนุนงบครุภัณฑป 2559 หลักสูตรละ 100,000 บาท เพื่อใหมีครุภัณฑเพียงพอตามความจําเปนในการ
เรียนการสอนและการวิจัย 
  
กระบวนการปรับปรุงตามผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารยตอสิ่งสนับสนุนการเรียนรู 
การวางแผน (P) 
   หลักสูตรไดมีการประชุมวางแผนการจัดทําแบบประเมินเพื่อประเมินความพึงพอใจของอาจารย โดยความ
รวมมือของคณะวิทยาศาสตรฯ ในการดําเนินการจัดทําแบบการประเมิน ในสวนของนักศึกษาตอสิ่งสนับสนุนการ
เรียนรูไดจัดทํารวมกับสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
การดําเนินการ(D) 
   ดําเนินการประเมินความพึงพอใจของอาจารย และนักศึกษาตอสิ่งสนับสนุนการเรียนรูโดยผานรูปแบบทั้ง
สองสวนกอนเสร็จสิ้นภาคการศึกษา 
การประเมินผล(C) 
   จากผลการประเมินในสวนของอาจารยประจําหลักสูตรพบวาความพึงพอใจของอาจารยประจําหลักสูตรตอ
สิ่งสนับสนุนการเรียนรู อยูในระดับ “มาก”  คิดเปน 4.24 คะแนน และมีขอเสนอแนะใหจัดหากลองจุลทรรศนชนิด 2 
กระบอกตา เพิ่มเติม สําหรับผลการประเมินในสวนของนักศึกษาในหลักสูตรพบวา ความพึงพอใจของนักศึกษาใน
หลักสูตรตอสิ่งสนับสนุนการเรียนรู อยูในระดับ“มาก” คิดเปน 4.18 คะแนน มีขอเสนอแนะในการจัดหาอุปกรณ 
สารเคมี อาหารเลี้ยงเชื้อเนื่องจากยังไมเพียงพอตอการใชงานในบางภาคเรียน 
การปรับปรุง (A) 
               ในปการศึกษา 2558 โปรแกรมวิชาฯ ไดจัดสรรงบประมาณสําหรับจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ สารเคมี อาหาร
เลี้ยงเชื้อและครุภัณฑ เพิ่มเติม นอกจากนี้มหาวิทยาลัยยังไดจัดสรรงบประมาณเพื่อจัดซื้อกลองจุลทรรศนชนิด 2 
กระบอกตา จํานวน 5 ชุด 
 

หลักฐานอางอิงประกอบดวย 
6.1-0-1     รายงานการประชุม  
6.1-0-2     แบบประเมินความพึงพอใจของอาจารยและนักศึกษาตอสิ่งสนับสนุนการเรียนรูตาง ๆ 
 
การประเมินตนเองจากผลการดําเนินงาน 

ตัวบงชี ้
เปาหมาย 

2558 
ผลการดําเนินงาน การบรรลุเปาหมาย 

 2557  2558 บรรลุ ไมบรรล ุ
สิ่งสนบัสนุนการเรียนรู 4 ขอ 3  ขอ 

2  คะแนน 
4 ขอ 

3 คะแนน 
   

 
สรุปภาพรวมตัวบงชี้ที่ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 
จุดแข็ง 
1. มีอาคารปฏบิัติการเทคโนโลยีชีวภาพ ซึ่งทําใหนักศึกษาสามารถเขามาทํางานทั้งดานเอกสารและดานปฏิบัติการ
นอกเวลาราชการได 
แนวทางเสริมจุดแข็ง 
1 สรางบรรยากาศและแรงจูงใจใหนักศึกษาทําวิจัยมากขึ้น 
จุดที่ควรพัฒนา 
1 อุปกรณเครื่องมือทางวิทยาศาสตร และนักวิทยาศาสตร 
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ขอเสนอแนะในการปรับปรุง/พัฒนา 
1 ควรจัดสรรเครื่องมือพื้นฐานและควรมีนักวิทยาศาสตรดูแลประจําทุกอาคาร 
2 ควรจัดสรรคอมพิวเตอรสําหรับสืบคนขอมูลใหกระจายอยูตามตึกตางๆอยางทั่วถึง 
 
สรุปผลการประเมินตนเององคประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 

ตัวบงชี ้ คะแนนประเมินตนเอง 
6.1 สิ่งสนับสนนุการเรียนรู 3 

คะแนนประเมินตนเองรายองคประกอบ 3 
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บทที่ 2 

สรุปผลการดําเนินงาน 
 
  การดําเนินการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร มีองคประกอบในการประกันคุณภาพ
ภายในจํานวน 6 องคประกอบ จํานวน 14 ตัวบงชี้ ไดแก  
องคประกอบที่ 1 การกํากับมาตรฐาน 
ตัวบงชี้ที่ 1.1  (1) จํานวนอาจารยประจําหลักสูตร 
  (2) คุณสมบัติของอาจารยประจําหลักสูตร 
  (11) การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่กําหนด 
  (12) การดําเนินงานใหเปนไปตามตัวบงชี้ผลการดําเนินงานเพื่อการประกันคุณภาพหลักสูตร และ
การเรียนการสอนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 
องคประกอบที่ 2 บัณฑิต 
ตัวบงชี้ที่ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 
ตัวบงชี้ที่ 2.2 รอยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ไดงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป 
องคประกอบที่ 3 นักศึกษา 
ตัวบงชี้ที่ 3.1 การรับนักศึกษา 
ตัวบงชี้ที่ 3.2 การสงเสริมและพัฒนานักศึกษา 
ตัวบงชี้ที่ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 
องคประกอบที่ 4 อาจารย 
ตัวบงชี้ที่ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย 
ตัวบงชี้ที่ 4.2 คุณภาพอาจารย 
ตัวบงชี้ที่ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย 
องคประกอบที่ 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 
ตัวบงชี้ที่ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 
ตัวบงชี้ที่ 5.2 การวางระบบผูสอน และกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
ตัวบงชี้ที่ 5.3 การประเมินผูเรียน 
ตัวบงชี้ที่ 5.4 ผลการดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 
องคประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 
ตัวบงชี้ที่ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 
 
ตารางสรุปผลการประเมินตามองคประกอบคุณภาพ  
 จากผลการดําเนินงานการประกันคุณภาพของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาชีววิทยาประยุกต คณะ
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีในปการศึกษา 2558 สามารถสรุปผลการดําเนินงานได ดังนี้ 
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ตารางที่ 1 ตารางสรุปคะแนนและผลประเมินตามองคประกอบ (สกอ.) 

องคประกอบที ่ ชื่อองคประกอบ คะแนนประเมินตนเอง ผลการประเมิน 

1 การกํากับมาตรฐาน ผานการประเมิน หลักสูตรไดมาตรฐาน 

2 บัณฑิต 4.35 ดีมาก 

3 นักศึกษา 3.00 ปานกลาง 

4 อาจารย 3.80 ดี 

5 หลักสูตรการเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 3.50 ดี 

6 สิ่งสนบัสนุนการเรียนรู 3 ปานกลาง 

คะแนนเฉลี่ยขององคประกอบที่ 2 – 6 3.42 ดี 

 
หมายเหตุ 1. คะแนนประเมินตนเอง หมายถึง คาเฉลี่ยของแตละตัวบงชี้ขององคประกอบนั้นๆ  
  2. ผลการประเมิน หมายถึง ผลการดําเนินงานในระดับตางๆ ตามเกณฑตัดสินจอง สกอ.ซึ่งการแปล
ผลจะเปนการอธิบายวา  
 

คะแนน ระดับคุณภาพ 
0.01 - 2.00 นอย 
2.01 - 3.00 ปานกลาง 
3.01 - 4.00 ดี 
4.01 - 5.00 ดีมาก 
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ตารางที่ 2 ตารางสรุปผลการประเมินรายตัวบงชี้ตามองคประกอบคุณภาพ (สกอ.) 
องคประกอบที่ 1 

เกณฑการดําเนินงาน 
ผลการดําเนินงาน 

ผาน ไมผาน 
ตัวบงชีท้ี่ 1.1 หลักสูตรได/ ไมไดมาตรฐาน 
ตัวบงชีท้ี่ 1.1.1    
ตัวบงชีท้ี่ 1.1.2    
ตัวบงชีท้ี่ 1.1.3 -   
ตัวบงชีท้ี่ 1.1.4 -   
ตัวบงชีท้ี่ 1.1.5 -   
ตัวบงชีท้ี่ 1.1.6 -   
ตัวบงชีท้ี่ 1.1.7 -   
ตัวบงชีท้ี่ 1.1.8 -   
ตัวบงชีท้ี่ 1.1.9 -   
ตัวบงชีท้ี่ 1.1.10 -   
ตัวบงชีท้ี่ 1.1.11    
ตัวบงชีท้ี่ 1.1.12    

 
องคประกอบที่ 2 – องคประกอบที่ 6 

ตัวบงชี้คุณภาพ เปาหมายป 2558 

ผลการประเมิน 

คะแนนประเมินตนเอง ตัวตั้ง 
ผลลัพธ (% หรือ สัดสวน) 

ตัวหาร 

ตัวบงชีท้ี่ 2.1 3.51 คะแนน 
120.91 

4.48 4.48 
27 

ตัวบงชีท้ี่ 2.2 รอยละ 80 
32x100 

84.21 4.21 
38 

ตัวบงชีท้ี ่3.1 4 ขอ 4 ขอ 3 

ตัวบงชีท้ี ่3.2 4 ขอ 4 ขอ 3 

ตัวบงชีท้ี ่3.3 2 ขอ 2 ขอ 3 

ตัวบงชีท้ี ่4.1 4 ขอ 4 ขอ  2 
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ตัวบงชี้คุณภาพ เปาหมายป 2557 

ผลการประเมิน 

คะแนนประเมินตนเอง ตัวตั้ง 
ผลลัพธ (% หรือ สัดสวน) 

ตัวหาร 

ตัวบงชีท้ี ่4.2   

ตัวบงชีท้ี่ 4.2.1 รอยละ 50 
3x100 

         รอยละ  50 5 
6 

ตัวบงชีท้ี่ 4.2.2 รอยละ 60 
1x100 

รอยละ 16.67 1.39 
6 

ตัวบงชีท้ี่ 4.2.3 รอยละ 30 
2.6x100 

รอยละ 43.3 5 
6 

ตัวบงชีท้ี ่4.3 2 ขอ 2 ขอ 3 

ตัวบงชีท้ี ่5.1 4 ขอ 4 ขอ 3 

ตัวบงชีท้ี ่5.2 4 ขอ 4 ขอ 3 

ตัวบงชีท้ี ่5.3 4 ขอ 4 ขอ 3 

ตัวบงชีท้ี่ 5.4 รอยละ 100 
11x100 

รอยละ 100 5 
11 

ตัวบงชีท้ี ่6.1 4 ขอ 4 ขอ 3 

คะแนนเฉลี่ยของตัวบงชี้ในองคประกอบที่ 2 – 6 3.42 

ผลการประเมิน ดี 
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ตารางที่ 3 ตารางวิเคราะหคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตร 

องคประ 
กอบที่ 

คะแนนผาน 
จํานวน
ตัวบงชี ้

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 

1 ผาน 
หลักสูตรได
มาตรฐาน 

2 

คะแนนเฉลี่ย
ของทุกตวั

บงชี้ใน
องคประกอบ

ที่ 2 - 6 

2 - - 4.48+4.21 4.35 ดีมาก 

3 3 3+3+3 - - 3.00 ปานกลาง 

4 3 3+3.8+3 - - 3.27 ดี 

5 4 3 3+3+5 - 3.50 ดี 

6 1 - 3 - 3.00 ปานกลาง 

รวม 13 7 4 2 
 

ผลการประเมิน 3.11 3.50 4.35 3.42 ดี 
 
รายงานผลการวิเคราะหจุดแข็งและแนวทางเสริมเพื่อการพัฒนา องคประกอบที่ 2 – องคประกอบที่ 6 
 จุดแข็ง 
   1. อาจารยประจําหลักสูตรมีคุณวุฒิปริญญาเอก รอยละ 50 (3 คน)  
 2. อาจารยประจําหลักสูตรมีผลงานวิจัยตีพิมพในระดับนานาชาติและระดับชาติ รอยละ 43.3 

3. มีกิจกรรม/โครงการที่หลากหลาย ครอบคลุมดานตาง ๆ เพื่อพัฒนาคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงคของ
หลักสูตรชีววิทยาประยุกต 

4. มีอาคารปฏิบัติการเทคโนโลยีชีวภาพโดยเฉพาะ สงผลใหนักศึกษาไดเรียนและทําวิจัยไดอยางเต็ม
ประสิทธิภาพ 
     แนวทางเสริมจุดแข็ง 

1. สงเสริมและสรางแรงจูงใจใหอาจารยประจําหลักสูตรศึกษาตอในระดับปริญญาเอก 
2. สงเสริมและสรางแรงจูงใจใหอาจารยประจําหลักสูตรเผยแพรผลงานวิจัย ตีพิมพระดับนานาชาติและ

ระดับชาติอยางตอเนื่อง 
3. ควรเพิ่มโครงการเสริมความรูความสามารถเฉพาะสาขา เชน  โครงการฝกทักษะการใชเครื่องมือครุภัณฑ/

เครื่องมือสําหรับการทําวิจัยชีววิทยาประยุกต  โครงการ exit-exam เปนตน 
          4. ควรเพิ่มกิจกรรม/โครงการที่สามารถกระตุนความรับผิดชอบตอตัวนักศึกษาเองและสวนรวม 
  5. สงเสริม/สนับสนุนและจูงใจใหนักศึกษาทําวิจัยใหเสร็จภายในระยะเวลาที่กําหนด  
 
 จุดที่ควรพัฒนาเรงดวน 
 1. การคงอยูของนักศึกษา 

2. นักศึกษาสาํเร็จการศึกษาตรงตามแผน 
3. รอยละของอาจารยประจําหลักสูตรที่ดํารงตาํแหนงทางวชิาการ 

 ขอเสนอแนะในการปรับปรุง/พัฒนา 
 1. จัดโครงการการเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษา โดยปรับพืน้ฐานความรูในรายวิชาที่ทาํใหนักศึกษาตก
ออก เชน คณิตศาสตร และเคมี เปนตน เพื่อเพิ่มอัตราการคงอยูของนักศึกษา 

2. ควรปรับปรุงการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานการเรียนรูที่กําหนดใน มคอ.3 ของ
รายวิชาที่เปดสอนใหมีประสิทธิภาพมากข้ึน 
          4. สงเสริมและสรางแรงจูงใจใหอาจารยประจาํหลักสูตรทุกคนเขาสูการกําหนดตําแหนงทางวชิาการ 
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ตารางที่ 4 ตารางเปรียบเทียบผลการประเมินตนเองและผลการประเมินจากคณะกรรมการ  
องคประกอบที่ 1 

ตัวบงชี ้
ผลการประเมินตนเอง 

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา
โดยคณะกรรมการ หมายเหตุ 

ผาน ไมผาน ไดมาตรฐาน ไมไดมาตรฐาน 
องคประกอบที่ 1การกํากับมาตรฐาน 
ตัวบงชีท้ี่ 1.1.1      
ตัวบงชีท้ี่ 1.1.2      
ตัวบงชีท้ี่ 1.1.3 -  -   
ตัวบงชีท้ี่ 1.1.4 -  -   
ตัวบงชีท้ี่ 1.1.5 -  -   
ตัวบงชีท้ี่ 1.1.6 -  -   
ตัวบงชีท้ี่ 1.1.7 -  -   
ตัวบงชีท้ี่ 1.1.8 -  -   
ตัวบงชีท้ี่ 1.1.9 -  -   
ตัวบงชีท้ี่ 1.1.10 -  -   
ตัวบงชีท้ี่ 1.1.11      
ตัวบงชีท้ี่ 1.1.12      
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องคประกอบที่ 2 – องคประกอบที่ 6 

ตัวบงชี ้
ผลการประเมินตนเอง 

ผลการประเมินคุณภาพ
การศึกษาโดยคณะกรรมการ 

หมายเหตุ 
คะแนน
ประเมิน 

ผลการ
ดําเนินงาน 

คะแนน
ประเมิน 

ผลการ
ดําเนินงาน 

องคประกอบที่ 2 บัณฑิต 
ตัวบงชีท้ี่ 2.1 4.48 ดีมาก 4.48 ดีมาก  
ตัวบงชีท้ี่ 2.2 4.21 ดีมาก 4.21 ดีมาก  
คะแนนเฉลี่ยทุกตัวบงชี้  4.35 ดีมาก 4.35 ดีมาก  
องคประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบงชีท้ี่ 3.1 3 ปานกลาง 3 ปานกลาง  
ตัวบงชีท้ี่ 3.2 3 ปานกลาง 2 นอย  
ตัวบงชีท้ี่ 3.3 3 ปานกลาง 3 ปานกลาง  

คะแนนเฉลี่ยทุกตัวบงชี ้ 3 ปานกลาง 2.67 ปานกลาง  
องคประกอบที่ 4 อาจารย 
ตัวบงชีท้ี่ 4.1 3 ดี 2 นอย  
ตัวบงชีท้ี่ 4.2 3.80 ดี 3.80 ดี  
ตัวบงชีท้ี่ 4.3 3 ปานกลาง 2 นอย  
คะแนนเฉลี่ยทุกตัวบงชี้  3.8 ดี 2.6 ปานกลาง  
องคประกอบที่ 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 
ตัวบงชีท้ี่ 5.1 3 ปานกลาง 3 ปานกลาง  
ตัวบงชีท้ี่ 5.2 3 ปานกลาง 3 ปานกลาง  
ตัวบงชีท้ี่ 5.3 3 ปานกลาง 2 ปานกลาง  
ตัวบงชีท้ี่ 5.4 5 ดีมาก 5 ดีมาก  
คะแนนเฉลี่ยทุกตัวบงชี้  3.5 ดี 3.25 ดี  
องคประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 
ตัวบงชีท้ี่ 6.1 3 ปานกลาง 3 ปานกลาง  
คะแนนเฉลี่ยทุกตัวบงชี ้ 3 ปานกลาง 3 ปานกลาง  
คะแนนเฉลี่ยทุก
องคประกอบ 

3.42 ดี 3.17 ดี  
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ขอเสนอแนะจากคณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพภายใน 
องคประกอบท่ี 2 บัณฑิต 
ตัวบงชี้ 2.1 
 (1) การสํารวจความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต หลักสูตรควรกําหนดรายละเอียด หัวขอ การออกแบบ
ประเมิน เพื่อใหไดขอมูลสอดคลองกับบริบทของหลักสูตร 
ตัวบงชี้ 2.2 
 (1) สนับสนุนสงเสริมใหนักศึกษามีคุณลักษณะที่สอดคลองกับความตองการของนายจาง เชน ควร
สอบถามขอมูลจากบัณฑิตที่มีงานทําตรงสาขา และมีเงินเดือนเฉลี่ยสูง วามีคุณสมบัติของบัณฑิตที่พึงประสงค
เปนอยางไร และมีความโดดเดนใหตรงกับความตองการของตลาดแรงงานและสงผลใหมีเงินเดือนสูงขึ้น 
องคประกอบท่ี 3 นักศึกษา 
ตัวบงชี้ 3.1 

(1) หลักสูตรควรนําเสนอกระบวนการรับนักศึกษาที่เหมาะสมกับบริบทของหลักสูตร 
 (2) หลักสูตรควรประชาสัมพันธเชิงรุกใหหลักสูตรเปนที่รูจักมากยิ่งข้ึน 
 (3) หลักสูตรควรมีสวนรวมในการกําหนดรายละเอียดการเตรียมความพรอมใหแกนักศึกษา เพื่อใหมี
ความเหมาะสมและเกิดประโยชนสูงสุด 
ตัวบงชี้ 3.2 
 (1) หลักสูตรควรกําหนดวัตถุประสงคของโครงการและกําหนดผลลัพธที่ตองการจากโครงการหรือ
กิจกรรมอยางชัดเจน เพื่อลดการซ้ําซอนของโครงการ และประเมินปญหาและอุปสรรคของการดําเนินโครงการ 
โดยใหครอบคลุมการเรียนรูในศตวรรษที่ 21  
องคประกอบท่ี 4 อาจารย 
ตัวบงชี้ 4.1 
 (1) จัดทําแผนกรอบอัตรากําลังของอาจารย เปนแผนระยะ 3 ป หรือ 5 ป 
 (2) จัดทําแผนพัฒนาเปนรายบุคคล เปนแผนระยะ 3 ป หรือ 5 ป 
ตัวบงชี้ 4.2  
 (1) ปรับปรุงภาระงานสอนใหเหมาะสมเพ่ือใหอาจารยสามารถสรางสรรคผลงานได 
 (2) สนับสนุนสงเสริมใหอาจารยประจําหลักสูตรสรางสรรคผลงานทางวิชาการใหครบทุกคน 
ตัวบงชี้ 4.3 

(1) พัฒนาสื่อการสอนที่เปนของอาจารยประจํารายวิชา โดยเอา active learning เขามาใชใหมากข้ึน 

(2) จัดใหมีระบบอาจารยพี่เลี้ยง ทั้งในดานงานวิจัยและการทําผลงานทางวิชาการ 

องคประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน และการประเมินผูเรียน 
ตังบงชี้ 5.1 
 (1) ควรชี้แจงรายละเอียดของ มคอ.3 กับผูเรียนใหชัดเจนเพื่อสรางความเขาใจระหวางผูสอนกับ
ผูเรียนใหเปนไปในทางเดียวกัน 
ตัวบงชี้ 5.2 
 (1) หลักสูตรควรกําหนดเปาหมายหรือความคาดหวังเปนภาษาอังกฤษใหแกนักศึกษา 

(2) ใหอาจารยผูสอนใชภาษาอังกฤษใหมากขึ้นในกระบวนการเรียนการสอน 
 (3) หลักสูตรควรจัดการเรียนการสอนท่ีบูรณาการกับการวิจัยเพื่อใหนักศึกษามีคุณภาพมากยิ่งขึ้น  
ตัวบงชี้ 5.3 
 (1) หลักสูตรควรวางระบบการประเมินเครื่องมือท่ีใชในการประเมินผูเรียนเพื่อใหเกิดความเชื่อมั่น 
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ตัวบงชี้ 5.4 
 - 
องคประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 
ตัวบงชี้ 6.1 
 (1) หลักสูตรควรนําผลการประเมินความพึงพอใจของสิ่งสนับสนุนการเรียนรูมาวิเคราะหใน
หลากหลายมิติ หรือหลากหลายมุมมอง 
 
จุดเดนโดยภาพรวม 

(1) ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตสูง  

(2) บัณฑิตท่ีไดงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป มีคาสูง (รอยละ 84.21) 

ขอเสนอแนะโดยภาพรวม 
(1) เพิ่มความรูดานภาษาอังกฤษใหแกนักศึกษาทั้งทักษะการพูด อาน เขียน และฟง 

(2) เพิ่มความรูทางดานกฎหมายและระบบควบคุมคุณภาพที่ทันสมัยที่ใชในดานโรงงานอุตสาหกรรม 

เชน ระบบ ISO 

 
 
 
 

 
ลงชื่อ .............................................. 

     (รองศาสตราจารยลัดดา เอกสมทราเมษฐ) 
  ประธานกรรมการ 

 

 
ลงชื่อ .............................................. 

       (ดร.ถาวร จันทโชติ) 
   กรรมการ 

 
 

ลงชื่อ .............................................. 
     (ผูชวยศาสตราจารยณฐมน เสมือนคิด) 

   กรรมการและเลขานุการ 
 

ลงชื่อ .............................................. 
     (ดร.ภวิกา มหาสวัสดิ์) 

   ผูชวยเลขานุการ 
 


