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ฝ่ายพัฒนานักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลาได้จัดท าแผน 

การจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2568 ตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2569 และแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา  
ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษามีคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์และเป็นไปตาม 
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF) ทั้ง 5 ด้าน 1.คุณธรรมจริยธรรม 2.ความรู้ 3.ทักษะทางปัญญา  
4.ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 5.ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ โดยกระบวนการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร มุ่งเน้นให้นักศึกษาได้รั บการพัฒนาทางด้าน 
สติปัญญา สังคม อารมณ์ ร่างกาย คุณธรรมจริยธรรม และเป็นไปตามอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย 
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บทที่ 1 ข้อมลูพื้นฐำนของหน่วยงำน 

1.1 ชื่อหน่วยงาน ประวัติความเป็นมา และท่ีตั้ง 
ชื่อหน่วยงาน คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ประวัติความเป็นมา 

  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา เป็นหน่วยงานที่จัดตั้งขึ้นตาม
การแบ่งส่วนราชการของวิทยาลัยครูสงขลา เมื่อมีการประกาศใช้พระราชบัญญัติวิทยาลัยครู พ.ศ. 2518    
จึงเริ่มมีคณะเป็นครั้งแรกในปี พ.ศ. 2518 และเมื่อมีการประกาศใช้พระราชบัญญัติฉบับต่อ ๆ มา ได้มีการ
เปลี่ยนแปลงชื่อคณะและหน่วยงานในคณะตามล าดับ ดังนี้                                   
  พ.ศ. 2518  มีการประกาศใช้พระราชบัญญัติวิทยาลัยครู  พ.ศ.2518 และประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการในวิทยาลัยครู มีการจัดตั้ง “คณะวิชาวิทยาศาสตร์” ขึ้น   
โดยมีหน่วยงานในสังกัด ดังนี้ 1) หมวดวิชาพลานามัย 2) หมวดวิชาคณิตศาสตร์ 3) หมวดวิชาหัตถศึกษาและ
อุตสาหกรรมศิลป์ 4) หมวดวิชาคหกรรมศาสตร์ 5) หมวดวิชาเกษตรกรรม 6) หมวดวิชาวิทยาศาสตร์ 

   พ.ศ.  2519  เปลี่ยนชื่อ “หมวดวิชาพลานามัย” เป็น “หมวดวิชาพลศึกษาและ
นันทนาการ” และจัดตั้งหมวดวิชาสุขศึกษา 

   พ.ศ. 2527  มีการแก้ไขเพ่ิมเติม พระราชบัญญัติวิทยาลัยครู พ.ศ. 2518 จึงมีการเปลี่ยนชื่อ
เป็น “คณะวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี” และเปลี่ยนชื่อหน่วยงานในสังกัดจากหมวดวิชาเป็น “ภาควิชา” 
ในคณะวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีหน่วยงานในสังกัด ดังนี้ 1) ภาควิชาคณิตศาสตร์และสถิติ  
2) ภาควิชาคหกรรมศาสตร์ 3) ภาควิชาอุตสาหกรรมศิลป์ 4) ภาควิชาเกษตรศาสตร์ 5) ภาควิชาพลศึกษา
และนันทนาการ 6) ภาควิชาสุขศึกษา 7) ภาควิชาเคมี 8) ภาควิชาชีววิทยา 9) ภาควิชาฟิสิกส์และวิทยาศาสตร์ทัว่ไป     
   พ.ศ.2530  แยกภาควิชาเกษตรศาสตร์ไปจัดตั้งเป็น “คณะวิชาเกษตรและอุตสาหกรรม”  
ปัจจุบันเปลี่ยนชื่อเป็น “คณะเทคโนโลยีการเกษตร” 
  พ.ศ.2535  พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ พระราชทานนาม 
“สถาบันราชภัฏ” แทน “วิทยาลัยครู” เมื่อวันที่ 14 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2535 วิทยาลัยครูสงขลาจึงใช้ชื่อใหม่ว่า 
“สถาบันราชภัฏสงขลา” มีฐานะเป็นสถาบันอุดมศึกษา คณะวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีหน่วยงานใน
สังกัด ดังนี้ 1) ภาควิชาคณิตศาสตร์และสถิติ 2) ภาควิชาคหกรรมศาสตร์ 3) ภาควิชาอุตสาหกรรมศิลป์  
4) ภาควิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ 5) ภาควิชาเคมี 6) ภาควิชาชีววิทยา 7) ภาควิชาฟิสิกส์และวิทยาศาสตร์
ทั่วไป 8) ภาควิชาคอมพิวเตอร์ 9) ภาควิชาเทคโนโลยีการยาง 10) ภาควิชาวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม 

  พ.ศ.2538   เปลี่ยนชื่อคณะเป็นคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีหน่วยงานในสังกัด ดังนี้ 
1) ภาควิชาคณิตศาสตร์และสถิติ 2) ภาควิชาคหกรรมศาสตร์ 3) ภาควิชาอุตสาหกรรมศิลป์ 4) ภาควิชา
วิทยาศาสตร์สุขภาพ 5) ภาควิชาเคมี 6) ภาควิชาฟิสิกส์และวิทยาศาสตร์ทั่วไป 7) ภาควิชาคอมพิวเตอร์  
8) ภาควิชาชีววิทยา 9) ภาควิชาเทคโนโลยีการยาง 10) ภาควิชาวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม และได้มีการจัดตั้ง
หน่วยงานเพิ่มขึ้น 1 หน่วยงาน รวมเป็น 11 หน่วยงาน คือ 11) ส านักงานเลขานุการคณะ 
  พ.ศ. 2540  แยกภาควิชาอุตสาหกรรมศิลป์ไปจัดตั้งเป็น “คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม”
           พ.ศ. 2541   ทดลองน าระบบบริหารแบบโปรแกรมวิชามาใช้ในคณะ เปลี่ยนจากการบริหาร 
แบบ“ภาควิชา” เป็น “โปรแกรมวิชา” โดยโปรแกรมวิชาประกอบด้วย คณะกรรมการบริหารโปรแกรมที่ท า
หน้าที่บริหารงานวิชาการ ดังนั้นคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จึงมีหน่วยงานในสังกัด ดังนี้ 1) ส านักงาน
เลขานุการคณะ 2) โปรแกรมวิชาคณิตศาสตร์ 3) โปรแกรมวิชาสถิติประยุกต์4) โปรแกรมวิชาคหกรรมศาสตร์  
5) โปรแกรมวิชาคหกรรมศาสตร์ทั่วไป 6) โปรแกรมวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  7) โปรแกรมวิชาสุขศึกษา   
8) โปรแกรมวิชาเคมี 9) โปรแกรมวิชาเคมีปฏิบัติ 10) โปรแกรมวิชาชีววิทยา 11) โปรแกรมวิชาชีววิทยา
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ประยุกต์ 12) โปรแกรมวิชาฟิสิกส์ 13) โปรแกรมวิชาวิทยาศาสตร์ทั่วไป 14) โปรแกรมวิชาวิทยาการ
คอมพิวเตอร์  15) โปรแกรมวิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา 16) โปรแกรมวิชาเทคโนโลยีการยาง 17) โปรแกรมวิชา
วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม 
  พ.ศ. 2543  มีการปรับเปลี่ยนหน่วยงานสังกัดคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีใหม่ โดยยุบ
รวมโปรแกรมวิชาในสาขาวิชาเดียวกันเข้าด้วยกัน คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  มีหน่วยงานในสังกัด 
ดังนี้  1) ส านักงานเลขานุการคณะ 2) โปรแกรมวิชาคณิตศาสตร์และสถิติ  3) โปรแกรมวิชาคหกรรมศาสตร์ 
4) โปรแกรมวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ 5) โปรแกรมวิชาเคมีและเคมีประยุกต์ 6) โปรแกรมวิชาชีววิทยาและ
ชีววิทยาประยุกต์ 7) โปรแกรมวิชาฟิสิกส์และวิทยาศาสตร์ทั่วไป 8) โปรแกรมวิชาคอมพิวเตอร์ 9) โปรแกรม
วิชาเทคโนโลยียางและพอลิเมอร์ 10) โปรแกรมวิชาวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม 
   พ.ศ. 2544  ผ่านร่างพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
   พ.ศ. 2547  (15 มิ.ย.) มีพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏสงขลา จึงเป็นมหาวิทยาลัยในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ยังคงมีหน่วยงานในสังกัดเหมือนเดิม 
  พ.ศ. 2549  (22 พ.ค.) มีประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องการแบ่งส่วนราชการใน
มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา แบ่งส่วนราชการในคณะ เป็น “ส านักงานคณบดี” 
  พ.ศ. 2549 ปรับเปลี่ยนหน่วยงานสังกัดคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีใหม่ตามเกณฑ์ของ
ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา มีหน่วยงานในสังกัดประกอบด้วย 1) ส านักงานคณบดี  2) ภาควิชา
คณิตศาสตร์และคอมพิวเตอร์ประกอบด้วย โปรแกรมวิชาคณิตศาสตร์และสถิติประยุกต์  และโปรแกรมวิชา
คอมพิวเตอร์ 3) ภาควิชาวิทยาศาสตร์ประกอบด้วย โปรแกรมวิชาเคมีและเคมีประยุกต์ โปรแกรมวิชาฟิสิกส์
และวิทยาศาสตร์ทั่วไป โปรแกรมวิชาชีววิทยาและชีววิทยาประยุกต์ โปรแกรมวิชาวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม 
และโปรแกรมวิชาเทคโนโลยียางและพอลิเมอร์ 4) โครงการจัดตั้งภาควิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพและคหกรรม
ศาสตร์ ประกอบด้วย โปรแกรมวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ และโปรแกรมวิชาคหกรรมศาสตร์   
  พ.ศ. 2551 ปรับเปลี่ยนหน่วยงานสังกัดคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีใหม่ มีหน่วยงานใน
สังกัดประกอบด้วย 1) ส านักงานคณบดี 2) โปรแกรมวิชาคณิตศาสตร์และสถิติ 3) โปรแกรมวิชาคอมพิวเตอร์  
4) โปรแกรมวิชาเคมีและเคมีประยุกต์ 5) โปรแกรมวิชาฟิสิกส์และวิทยาศาสตร์ทั่วไป 6) โปรแกรมวิชา
ชีววิทยาและชีววิทยาประยุกต์ 7) โปรแกรมวิชาวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม 8) โปรแกรมวิชาเทคโนโลยียางและ
พอลิเมอร์ 9) โปรแกรมวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ 10) โปรแกรมวิชาคหกรรมศาสตร์ 
   พ.ศ. 2560 มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลาออกประกาศเรื่องการแบ่งส่วนราชการเป็น 
งานส่วนราชการ หรือ หน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่างานในมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา  
พ.ศ. 2560 ส านักงานคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ให้แบ่งส่วนราชการเป็นงานดังนี้    
1) งานบริหารงานทั่วไป 2) งานสนับสนุนพันธกิจอุดมศึกษา 
  พ.ศ. 2561  มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลายกเลิกการจัดตั้งและการบริหารงานโปรแกรมวิชา 
และได้ออกประกาศเรื่องการบริหารงานวิชาการระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2561 คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี   จึงมีโครงสร้างการบริหารงานวิชาการเป็นหลักสูตร จ านวน 13 หลักสูตร ดังนี้      

1) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์ 
2) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ 
3) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเคมี  
4) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาชีววิทยา  
5) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจุลชีววิทยาประยุกต์  
6) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยียางและพอลิเมอร์  
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7) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ   
8) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาฟิสิกส์  
9) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์  
10) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการสิ่งแวดล้อม  
11) หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน  
12) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพและสปา  
13) หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน 

 พ.ศ. 2564   คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีโครงสร้างการบริหารงานวิชาการเป็น
หลักสูตร จ านวน 16 หลักสูตร ดังนี้  

1) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ประยุกต์เชิงอุตสาหกรรม 
2) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 
3) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมดิจิทัล 
4) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาชีววิทยา 
5) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ 
6) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ 
7) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์  
8) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเคมี  
9) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม 
10) หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน 
11) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพและสปา 
12) หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา 
13) หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเคมี 
14) หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาฟิสิกส์ 
15) หลักสูตรเทคโนโลยีบัณทิต สาขาวิชานวัตกรรมการเกษตรเพื่อความยั่งยืน 
16) หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน 

 พ.ศ. 2566  ด าเนินการปิดหลักสูตรสาธารณสุขศาสตร คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
มหาบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน 

  พ.ศ. 2568 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ด าเนินการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร ดังนี้ 
         1)  พัฒนาหลักสูตรใหม่ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจุลชีววิทยา  

         2)  ปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ประยุกต์เชิง
อุตสาหกรรม เป็น หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาฟิสิกส์ประยุกต์ 

 

ที่ตั้ง อาคาร 73  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา  
 เลขที่ 160  ถนนกาญจนวานิช  ต าบลเขารูปช้าง อ าเภอเมืองสงขลา จังหวัดสงขลา 90000 

1.2 ปรัชญำ วิสัยทัศน์ พันธกิจ ค ำนิยม ประเด็นยุทธศำสตร์ และนโยบำย 
ปรัชญำ เน้นคุณธรรม น าวิทยาศาสตร์ก้าวหน้า พัฒนาท้องถิ่น 

  

วิสัยทัศน์ คณะเป็นที่พ่ึงของท้องถิ่นในด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน 
  

พันธกิจ จัดการศึกษาเพ่ือผลิตบัณฑิตและส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรด้านวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี ผลิตงานวิจัย บริการวิชาการ และถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ท้องถิ่น 
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ค่ำนิยม SCITECH  
 S : Sustainability (องค์กรยั่งยืน)  
 C : Creativity (กล้าคิดสร้างสรรค์)  
 I : Innovation (ส่งเสริมนวัตกรรม)  
 T : Teamwork (ท างานเป็นทีม)  
 E : Ethic (เน้นจริยธรรม)  
 C : Communication (น าการสื่อสาร)  
    H : Happiness (บ้านแห่งความสุข) 

  

สมรรถนะหลัก ประยุกต์องค์วามรู้ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 
  

วัฒนธรรมองค์กร เป็นองค์กรที่ท างานเป็นทีม มีความคิดสร้างสรรค์ และร่วมกันผลักดันให้เกิด
นวัตกรรมเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 

 
ประเด็นยุทธศำสตร์ และนโยบำย 
 ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนา คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา  ระยะ 5 ปี 
(พ.ศ. 2566-2570) มีดังนี ้
  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาท้องถิ่น 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาครู 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพทางการศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ 
นโยบำยคณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี (พ.ศ. 2566-2570) ประกอบด้วย  

1. นโยบำยด้ำนกำรจัดกำรศึกษำ 
1.1 มุ่งเน้นการผลิตบัณฑิตสายวิทยาศาสตร์ให้เป็นไปตามทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 และเป็นไป

ตามนโยบายไทยแลนด์ 4.0 
1.2 ปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรระดับปริญญาตรี และบัณฑิตศึกษาให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาเพ่ือตอบสนองความต้องการของท้องถิ่นและให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลก 
1.3 พัฒนารูปแบบการจัดการศึกษาโดยน าเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการเรียน

การสอนและการเรียนรู้ด้วยตนเองของนักศึกษา 
1.4 มุ่งเน้นการประชาสัมพันธ์การรับนักศึกษาเชิงรุกด้วยวิธีการที่หลากหลายเพ่ือให้ได้นักศึกษาที่มี

ศักยภาพตรงตามสาขาวิชา 
1.5 จัดให้มีการปรับพ้ืนฐานความรู้ทางวิชาการ และคณิตศาสตร์ เพ่ือเตรียมความพร้อมให้กับนักศึกษาใหม่  
1.6 ส่งเสริมและสนับสนุนการผลิตครูระดับปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษา 
1.7 จัดกิจกรรมเสริมความรู้ และทักษะ เพ่ือเป็นไปตามคุณลักษณะของบัณฑิตท่ีพึงประสงค์ 

2. นโยบำยด้ำนงำนวิจัย 
2.1 ส่งเสริมการพัฒนางานวิจัยและนวัตกรรมที่ดีมีคุณภาพ 
2.2 พัฒนาศักยภาพนักวิจัยและนักวิจัยมืออาชีพ 
2.3 สนับสนุนและจัดหาแหล่งทุนสนับสนุนการวิจัย 
2.4 สร้างเครือข่ายการวิจัยระหว่างกลุ่มวิจัยหรือหน่วยวิจัย (Research Unit) ของคณะกับมหาวิทยาลัย

หรือหน่วยงานอื่นในระดับท้องถิ่น ระดับชาติและนานาชาติ  
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2.5 ส่งเสริมให้มีการตีพิมพ์ เผยแพร่ผลงานวิจัยในวารสารที่ได้รับมาตรฐานทางวิชาการในระดับชาติ      
และนานาชาติ 

2.6 ส่งเสริมพัฒนาวารสารวิชาการด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
2.7 ส่งเสริมให้นักวิจัยท างานวิจัยระยะสั้นในต่างประเทศ 
2.8 ส่งเสริมการวิจัยเพื่อสนองโครงการตามพระราโชบาย 
2.9 ยกย่อง และเชิดชูเกียรติ อาจารย์ และบุคลากรที่มีผลงานวิจัยดีเด่น 

3. นโยบำยด้ำนกำรบริกำรวิชำกำร 
3.1 บริการวิชาการตามความต้องการของท้องถิ่น 
3.2 สร้างเครือข่ายการให้บริการวิชาการกับหน่วยงานอื่นทั้งภาครัฐและเอกชน 
3.3 ส่งเสริมสนับสนุนการบูรณาการงานบริการวิชาการกับการเรียนการสอนและงานวิจัย 
3.4 ส่งเสริมสนับสนุนให้อาจารย์ บุคลากร นักศึกษา มีส่วนร่วมในการให้บริการวิชาการแก่ท้องถิ่น 
3.5 จัดตั้งศูนย์บริการวิชาการแก่ท้องถิ่น เช่น ศูนย์การแพทย์แผนไทย เป็นต้น 

4. นโยบำยด้ำนกำรพัฒนำนักศึกษำ 
4.1 ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนานักศึกษาให้เป็นไปตามคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ ตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ และอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย 
4.2 ส่งเสริมและพัฒนานักศึกษาให้มีเอกลักษณ์ความเป็นวิทยาศาสตร์ 
4.3 จัดให้มีสิ่งอ านวยความสะดวกที่เอ้ือต่อการพัฒนาการเรียนรู้ และทักษะการใช้ชีวิตของนักศึกษา 
4.4 ส่งเสริมให้นักศึกษา ศิษย์เก่า และคณะมีความรักและภาคภูมิใจต่อสถาบันโดยผ่านกิจกรรมนักศึกษา 
4.5 ยกย่องและให้ขวัญก าลังใจกับนักศึกษาที่มีผลการเรียนดี กิจกรรมเด่น 
4.6 ส่งเสริมสนับสนุนการจัดหาทุการศึกษาให้นักศึกษาท่ีเรียนดีแต่ขาดแคลนทุนทรัพย์ 

5. นโยบำยกำรด้ำนพัฒนำบุคลำกร 
5.1 ส่งเสริมสนับสนุนอาจารย์และบุคลากรให้มีต าแหน่งทางวิชาการและมีความก้าวหน้าทางสายงาน  
5.2 ส่งเสริมสนับสนุนให้อาจารย์และบุคลากร ศึกษาต่อรวมทั้งฝึกอบรมระยะสั้น และประชุมสัมมนา    

ทั้งระดับชาติและนานาชาติ 
5.3 ยกย่องและเชิดชูเกียรติ อาจารย์ บุคลากรที่เป็นคนดี มีคุณธรรม และผลงานเด่น 

6. นโยบำยด้ำนกำรบริหำรจัดกำร 
6.1 ก าหนดแผน และกลยุทธ์ของคณะโดยการมีส่วนร่วมของอาจารย์ บุคลากรของคณะและผู้ทรงคุณวุฒิ

ภายนอก 
6.2 จัดสรรทรัพยากรสนับสนุนการพัฒนาการเรียนการสอน การวิจัยและการบริการวิชาการ และการ

พัฒนานักศึกษา รวมถึงสนับสนุนให้มีการใช้ทรัพยากรร่วมกันระหว่างหน่วยงานภายในและภายนอก 
6.3 น าเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการบริหารจัดการ 
6.4 น าระบบการจัดการความรู้มาใช้พัฒนางานและเสริมสร้างบรรยากาศการท างานในคณะ 
6.5 น าระบบบริหารความเสี่ยงมาใช้ในการบริหารจัดการ 
6.6 ใช้หลักธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ มุ่งเน้นให้อาจารย์ บุคลากร มีความสุข รักองค์กรและ

เสริมสร้างขวัญก าลังใจในการท างาน 
6.7 การบริหารจัดการเงินรายได้ของคณะ 
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7. นโยบำยด้ำนกำรวิเทศสัมพันธ์และประชำสัมพันธ์ 
7.1 ก าหนดแผนงานประชาสัมพันธ์ภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย 
7.2 ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือช่วยการประชาสัมพันธ์ 
7.3 ประสานความร่วมมือ สร้างความสัมพันธ์อันดี และส่งเสริมกิจการความสัมพันธ์กับต่างประเทศ 

8. นโยบำยด้ำนกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ 
8.1 พัฒนาระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาให้มีประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่อง 
8.2 พัฒนาและสร้างเครือข่ายการประกันคุณภาพการศึกษาระหว่างคณะและสถาบัน 
8.3 น าผลประเมินการประกันคุณภาพการศึกษามาเป็นแนวทางในการพัฒนาคณะ 

9. นโยบำยด้ำนกำรท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม ทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
9.1 ส่งเสริมและสนับสนุนให้อาจารย์ บุคลากร และนักศึกษามีส่วนร่วมในกิจกรรมท านุบ ารุง

ศิลปวัฒนธรรม  
9.2 ส่งเสริมให้มีการบูรณาการศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่นกับการวิจัยและการเรียนการสอน 
9.3 ส่งเสริมให้อาจารย์ บุคลากรและนักศึกษาอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

10. นโยบำยด้ำนกำรเตรียมควำมพร้อมสู่สำกล 
10.1 พัฒนาทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ ภาษาประเทศสมาชิกอาเซียนเพ่ือการสื่อสารของอาจารย์

บุคลากรและนักศึกษา 
10.2 ส่งเสริมสนับสนุนให้อาจารย์ บุคลากร และนักศึกษาได้เปิดโลกทัศน์ เข้าร่วมกิจกรรมทางวิชาการ 

การน าเสนอผลงานวิจัย นวัตกรรม แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และหาประสบการณ์ในต่างประเทศ 
10.3 ส่งเสริมให้มีการแลกเปลี่ยนอาจารย์เพ่ือสอน วิจัย และบริการวิชาการ ในสถาบันอุดมศึกษาของ

ประชาคมอาเซียน 
 
สีประจ ำคณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 
 สีเหลือง คือ สีประจ าคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เป็นสีที่แสดงถึงความสว่างรุ่งโรจน์ การ
ประสบความส าเร็จ เป็นสีแห่งความเป็นมงคล ความเจริญรุ่งเรือง โดยมีรหัสสี CMYK = 1,12,100,0  
ดังภาพที ่1.1 

 
 

ภาพที ่1.1 สีประจ าคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
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สัญลักษณ์คณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 
 ในปีการศึกษา 2564 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้จัดให้มีสัญลักษณ์ของคณะ ดังภาพที ่1.2 

 
 

ภาพที ่1.2 สัญลักษณ์คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 

ต้นไม้ประจ ำคณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 
 ต้นไม้ประจ าคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี คือ ใบไม้สีทอง หรือ ต้นดาโอ๊ะ ชื่อวิทยาศาสตร์  
Bauhinia aureifolia K.&S.S.Larsen เป็นไม้มงคล มีลักษณะเด่นตรงที่มีใบสีทองสวยงาม ดังภาพที ่1.3 
 

 
ภาพที่ 1.3 ต้นใบไม้สีทอง 

ที่มา :  อมรรัตน์ ชูชื่น, 2563 
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1.3 โครงสร้ำงองค์กร และโครงสร้ำงกำรบริหำร 
 โครงสร้างการบริหารคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ดังภาพที ่1.4 
  

คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
  
 คณะกรรมการประจ า 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (กป.) 
  

   

คณะกรรมการบริหารวิชาการคณะ (กช.)  คณะกรรมการบริหารคณะ (กบ.) 
   

   

รองคณบดี  ผู้ช่วยคณบดี 
- ฝ่ายวิชาการและประกันคุณภาพการศึกษา 

- ฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ 

- ฝ่ายพัฒนานักศึกษา 

 - ฝ่ายวิเทศสัมพันธ์และประชาสัมพันธ์ 
- ฝ่ายบริการวิชาการ 

- ฝ่ายส่งเสริมวิชาการและนวัตกรรม 
     

ส านักงานคณบดี  คณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
     

หัวหน้าส านักงานคณบดี  
งำนบริหำรงำนท่ัวไป 

 หน่วยนโยบายและแผน 
 หน่วยประกันคุณภาพการศึกษา 
 หน่วยพัสดุ     
 หน่วยการเงิน 
 หน่วยประชุม 
 หน่วยบริหารงานบุคคล 
 หน่วยธุรการและสารบัญ 
 หน่วยเลขานุการ 
 หน่วยอาคารสถานท่ี 

งำนสนับสนุนพันธกิจอุดมศึกษำ 
 หน่วยวิชาการและหลักสูตร 
 หน่วยฝึกประสบการณ์วิชาชีพและสหกิจศึกษา 
 หน่วยวิจัย 
 หน่วยบริการวิชาการ 
 หน่วยวิเทศสัมพันธ์และประชาสัมพันธ์ 
 หน่วยพัฒนานักศึกษาและกิจการพิเศษ 
 หน่วยท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย 
 หน่วยโสตทัศนูปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ 
 หน่วยวารสารวิชาการ 
 หน่วยสนับสนุนการเรียนการสอนห้องปฏิบัติการ 

 

 1. วท.บ. สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ประยุกต์เชิงอุตสาหกรรม 
2. วท.บ. สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์  
3. วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมดิจิทัล   
4. วท.บ. สาขาวิชาชีววิทยา 
5. วท.บ. สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์   
6. วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ   
7. วท.บ. สาขาวิชาคณิตศาสตร์   
8. วท.บ. สาขาวิชาเคมี     
9. วท.บ. สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม 
10. ส.บ. สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน 
11. วท.บ. สาขาวิชาสุขภาพและความงาม 
12. ค.บ. สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา 
13. ค.บ. สาขาวิชาเคมี 
14. ค.บ. สาขาวิชาฟิสิกส์ 
15. ทล.บ. สาขาวิชานวัตกรรมการเกษตรเพื่อความยั่งยืน 
16. วท.บ. สาขาวิชาจุลชีววิทยา 

ภาพที ่1.4 โครงสร้างการบริหารคณะ 
 คณบดีเป็นผู้ก าหนดนโยบายด้านการบริหารงานโดยมีรองคณบดีและผู้ช่วยคณบดีฝ่ายต่าง  ๆ เป็น
ผู้ช่วยในด้านวิชาการ, ด้านการวิจัย, ด้านบริการวิชาการ และด้านการพัฒนานักศึกษา โดยคณบดีก ากับดูแล
การด าเนินงานเป็นไปตามนโยบายของมหาวิทยาลัย นอกจากนี้ยังมีคณะกรรมการบริหารคณะ (กบ.)
คณะกรรมการบริหารวิชาการคณะ (กช.) และคณะกรรมการประจ าคณะ (กป.) ที่ก ากับการด าเนินงานของ
คณะให้เป็นไปตามนโยบายและแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของคณะ 
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1.4 รำยช่ือผู้บริหำรคณะ คณะกรรมกำรบริหำรคณะและคณะกรรมกำรประจ ำคณะชุดปัจจุบัน 
 ในการบริหารงานของคณะ ประกอบด้วย คณะกรรมการบริหารคณะ (กบ.) คณะกรรมการ บริหาร
วิชาการคณะ (กช.) และคณะกรรมการประจ าคณะ (กป.) โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 1.4.1  คณะกรรมกำรบริหำรคณะ (กบ.) 
คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   ผศ.ขวัญกมล  ขุนพิทักษ ์
รองคณบดีฝ่ายวิชาการและประกันคุณภาพการศึกษา อ.ดร.สายสิริ  ไชยชนะ 
รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ   ผศ.ดร.ทวีสิน  นาวารัตน์ 
รองคณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา    อ.อดิศักดิ์  เด็นเพ็ชรหน๋อง 
ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิเทศสัมพันธ์และประชาสัมพันธ์  ผศ.ดร.ภวิกา  มหาสวัสดิ์ 
ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายบริการวิชาการ    อ.ดร.ธีรยุทธ์  ศรียาเทพ 
ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายส่งเสริมวิชาการและนวัตกรรม  ผศ.ดร.ปุรินทร  จันทร์เลิศ 

 ประธานหลักสูตร 
   วท.บ. สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ประยุกต์เชิงอุตสาหกรรม อ.ดร.เอกฤกษ์  พุ่มนก 
   วท.บ. สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์    อ.จักสิทธิ์  โอฬาริกชาติ 
   วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมดิจิทัล  ผศ.ดินาถ  หล าสุบ 
   วท.บ. สาขาวิชาชีววิทยา     อ.ดร.นุชจรินทร์ เพชรเกลี้ยง 
   วท.บ. สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์    ผศ.ดร.สุรีย์พร  กังสนันท ์
   วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ    ผศ.ดร.อัจฉรา เพ่ิม 
   วท.บ. สาขาวิชาคณิตศาสตร์    ผศ.ศรัณยา  เฮงสวัสดิ์ 
   วท.บ. สาขาวิชาเคมี     อ.ชนรรค์  พงศ์อาทิตย ์
   วท.บ. สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม    อ.นัดดา  โปด า 
   ส.บ. สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน     อ.ดร.ภัชชนก  รัตนกรปรีดา 
   วท.บ. สาขาวิชาสุขภาพและความงาม   อ.ณฐวรท  บุญรัตนา 
   ค.บ.  สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา   อ.สกรรจ์  รอดคล้าย 
   ค.บ. สาขาวิชาเคมี     อ.ดร.ระเบียบ  สุวรรณเพ็ชร์ 
   ค.บ. สาขาวิชาฟิสิกส์     ผศ.พิชญ์พิไล  ขุนพรรณราย 
   ทล.บ. สาขาวิชานวัตกรรมการเกษตรเพื่อความยั่งยืน ผศ.เสาวนิตย์  ชอบบุญ 
            วท.บ. สาขาวิชาจุลชีววิทยา    อ.ดร.สายใจ  วัฒนเสน  
  หัวหน้าส านักงานคณบดี     นางพิไลพร  คงเรือง 

1.4.2  คณะกรรมกำรบริหำรวิชำกำรคณะ (กช.) 
 คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   ผศ.ขวัญกมล  ขุนพิทักษ ์
 รองคณบดีฝ่ายวิชาการและประกันคุณภาพการศึกษา อ.ดร.สายสิริ  ไชยชนะ 
 ตัวแทนสภาวิชาการคณะ     อ.ดร.สายสิริ  ไชยชนะ  
 ประธานหลักสูตร 
   วท.บ. สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ประยุกต์เชิงอุตสาหกรรม อ.ดร.เอกฤกษ์  พุ่มนก 
   วท.บ. สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์    อ.จักสิทธิ์  โอฬาริกชาติ 
   วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมดิจิทัล  ผศ.ดินาถ  หล าสุบ 
   วท.บ. สาขาวิชาชีววิทยา     อ.ดร.นุชจรินทร์ เพชรเกลี้ยง 
   วท.บ. สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์    ผศ.ดร.สุรีย์พร  กังสนันท ์
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   วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ    ผศ.ดร.อัจฉรา เพ่ิม 
   วท.บ. สาขาวิชาคณิตศาสตร์    ผศ.ศรัณยา  เฮงสวัสดิ์ 
   วท.บ. สาขาวิชาเคมี     อ.ชนรรค์  พงศ์อาทิตย ์
   วท.บ. สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม    อ.นัดดา  โปด า 
   ส.บ. สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน     อ.ดร.ภัชชนก  รัตนกรปรีดา 
   วท.บ. สาขาวิชาสุขภาพและความงาม   อ.ณฐวรท  บุญรัตนา 
   ค.บ. สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา    อ.สกรรจ์  รอดคล้าย 
   ค.บ. สาขาวิชาเคมี     อ.ดร.ระเบียบ  สุวรรณเพ็ชร์ 
   ค.บ. สาขาวิชาฟิสิกส์     ผศ.พิชญ์พิไล  ขุนพรรณราย 
   ทล.บ. สาขาวิชานวัตกรรมการเกษตรเพื่อความยั่งยืน ผศ.เสาวนิตย์  ชอบบุญ 
            วท.บ. สาขาวิชาจุลชีววิทยา    อ.ดร.สายใจ  วัฒนเสน 
    หัวหน้าส านักงานคณบดี     นางพิไลพร  คงเรือง 
    หัวหน้างานสนับสนุนพันธกิจอุดมศึกษา   นางอมรรัตน์  ชูชื่น 

1.4.3  คณะกรรมกำรประจ ำคณะ (กป.) 2 ก.พ. 67-ปัจจุบัน 
 ผศ.ขวัญกมล  ขุนพิทักษ ์  คณบดี    ประธานกรรมการ 
 อ.ดร.สายสิริ  ไชยชนะ  รองคณบดี   รองประธานกรรมการ 
 ศ.ดร.สุรัตน์  ละภูเขียว  ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 
 รศ.ดร.วสุ  ปฐมอารีย์  ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 
 ศ.ดร.สรรพสิทธิ์  กล่อมเกล้า ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 
 ผศ.ดร.กวินพัฒน์  สิริกานติโสภณ ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 
 ผศ.ดร.คันธมาทน์  กาญจนภูม ิ ตัวแทนคณาจารย์  กรรมการ 
 ผศ.พิญช์พิไล  ขุนพรรณราย ตัวแทนคณาจารย์  กรรมการ 
 ผศ.ดร.สุรีย์พร  กังสนันท ์  ประธานกรรมการบริหารหลักสูตร กรรมการ 
 อ.สกรรจ์  รอดคล้าย  ประธานกรรมการบริหารหลักสูตร กรรมการ 

 นางพิไลพร  คงเรือง  หัวหน้าส านักงานคณบดี  กรรมการและเลขานุการ 

1.5 หลักสูตรและสำขำวิชำที่เปิดสอน 
      คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรี จ านวน 15 หลักสูตร ดังตารางที่ 1 
ตำรำงท่ี 1 จ านวนหลักสูตร/สาขาวิชาที่เปิดสอน จ าแนกตามระดับการศึกษา  

หลักสูตร-สำขำวิชำ 

1. วท.บ. สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ประยุกต์เชิงอุตสาหกรรม 
2. วท.บ. สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 
3. วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมดิจิทัล 
4. วท.บ. สาขาวิชาชีววิทยา 
5. วท.บ. สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ 
6. วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ 
7. วท.บ. สาขาวิชาคณิตศาสตร์ 
8. วท.บ. สาขาวิชาเคมี   
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หลักสูตร-สำขำวิชำ 

9. วท.บ. สาขาวิชาการวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม 
10. ส.บ. สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน 
11. วท.บ. สาขาวิชาสุขภาพและความงาม 
12. ค.บ.  สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา 
13. ค.บ. สาขาวิชาเคมี 
14. ค.บ.  สาขาวิชาฟิสิกส์ 
15. ทล.บ. สาขาวิชานวัตกรรมการเกษตรเพื่อความยั่งยืน 

ข้อมูล ณ วันที่ 31 พฤษภาคม 2567 อ้างอิงจากส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 

1.6 จ ำนวนนักศึกษำ 
 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีนักศึกษาระดับปริญญาตรี ทั้งสิ้น จ านวน 1,507 คน  ดังตารางที่ 2 
ตำรำงท่ี 2 จ านวนนักศึกษาจ าแนกตามสาขาวิชา 

หลักสูตร-สำขำวิชำ จ ำนวนนักศึกษำทุกชั้นปี  

1. วท.บ. สาขาวิชาฟิสิกส์ประยุกต์ 9 

2. วท.บ. สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 145 

3. วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยสีารสนเทศและนวัตกรรมดิจิทัล 199 

4. วท.บ. สาขาวิชาชีววิทยา 134 

5. วท.บ. สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ 98 

6. วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยชีีวภาพ 75 

7. วท.บ. สาขาวิชาคณิตศาสตร์ 144 

8. วท.บ. สาขาวิชาเคมี   78 

9. วท.บ. สาขาวิชาการวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม 88 

10 ส.บ. สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน 246 

11. วท.บ. สาขาวิชาสุขภาพและความงาม 31 

12. ค.บ.  สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา 110 

13. ค.บ. สาขาวิชาเคมี 46 

14. ค.บ.  สาขาวิชาฟิสิกส์ 76 

15. ทล.บ. สาขาวิชานวัตกรรมการเกษตรเพ่ือความยั่งยืน 28 

รวม        1,507 
หมายเหตุ : ข้อมูล ณ วันที่  30 กรกฎาคม 2568  อ้างอิงจากส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
               * ล าดับที่ 10 ส.บ. สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน รวมนักศึกษาภาคปกติและภาค กศ.บป. 
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1.7 จ ำนวนบุคลำกร 
 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีบุคลากรทั้งหมดจ านวน 112 คน แบ่งเป็นสายวิชาการ  
จ านวน 93 คน  สายสนับสนุน จ านวน 19 คน  ดังตารางที่ 3 และ 4 

ตำรำงที ่3 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดท่ีปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ  

ต ำแหน่งทำงวิชำกำร 
วุฒิกำรศึกษำ 

รวม 
ปฏิบัติงำน

จริง 
ลำศึกษำต่อ 

ป.ตรี ป.โท ป.เอก 
อาจารย์ 1 26 22 49 48 1 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ - 25 19 44 43 1 
รองศาสตราจารย์ - - - - - - 
ศาสตราจารย์ - - - - - - 

รวม 1 51 41 93 91 2 

ตำรำงท่ี 4 จ านวนบุคลากรสายสนับสนุน 
ต ำแหน่ง จ ำนวน   

ข้าราชการ 1 นางพิไลพร  คงเรือง หัวหน้าส านักงานคณบดี 
พนักงานราชการ 2 นางสุณี  เพ็ชรนิล เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 

นางเสาวลักษณ์ ลอยลิบ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
พนักงานมหาวิทยาลัย 9 นางจ าเนียน  สืบแสง เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไปช านาญการ 

นางสุรัตนา เพ็ญจ ารัส เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไปช านาญการ 
นางอมรรัตน์ ชูชื่น นักวิชาการศึกษาช านาญการ 
น.ส.กุสุมา  เจะอาแซ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไปช านาญการ 
นางสุภาพ  วุฒิพันธุ์ นักวิทยาศาสตร์ช านาญการ 
นายปริญญา  ทับเที่ยง นักวิทยาศาสตร์ช านาญการ 
นางวรรณฤดี หมื่นพล นักวิทยาศาสตร์ช านาญการ 
น.ส.ฤทัยทิพ  อโนมุณี นักวิทยาศาสตร์ช านาญการ 
นาย ป.ทัน  มนตรี นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 

พนักงานประจ าตาม
สัญญา 

7 น.ส.รสสุคนธ ์ ราชแก้ว เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
นางสุภัททิรา  โทนแก้ว เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
น.ส.สุกัญญา พิจิตรบรรจง นักวิชาการโสตทัศนศึกษา 
นายวราบดนิทร์ เชาวลาห ์ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
นางกมลภา  นัคราบัณฑิต เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
น.ส.สุไวดา  สสัดี นักวิทยาศาสตร์ 
นายหาสันต์  สาเหล็ม นักวิทยาศาสตร์ 

รวม 19 
หมายเหตุ : ข้อมูล ณ วันที่  31 กรกฎาคม 2567  อ้างอิงจากงานการเจ้าหน้าที่  
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1.8 ข้อมูลพื้นฐำนโดยย่อเกี่ยวกับงบประมำณ 
 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีข้อมูลพ้ืนฐานโดยย่อเก่ียวกับงบประมาณ ดังตารางที่ 5 
ตำรำงท่ี 5 ข้อมูลพ้ืนฐานโดยย่อเก่ียวกับงบประมาณ  

งบประมำณ 
ปีงบประมำณ พ.ศ. 2568 

งบประมำณเงินรำยได้ งบประมำณแผ่นดิน รวมทั้งสิ้น 
งบด าเนินงาน 5,718,300 - 5,718,300 
งบลงทุน 1,407,000 22,456,400 23,563,400 
งบเงินอุดหนุน 3,380,400 3,620,400 7,000,800 
งบรายจ่ายอื่น 70,000 - 70,000 

รวมทั้งสิ้น 10,575,700 26,076,800 36,652,500 
หมายเหตุ  : ข้อมูล ณ วันที่  1 ตุลาคม 2568  อ้างอิงจากงานนโยบายและแผน 
 
1.9 ข้อมูลอำคำรสถำนที่ 
  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีอาคารจ านวน 7 อาคาร ดังตารางที่ 6 
ตำรำงท่ี 6   ข้อมูลอาคารสถานที่  

หมำยเลข ชื่ออำคำร 
1 อาคารเรียน  
8 อาคารเรียน  
10 อาคารเรียน  
35 อาคารปฏิบัติการเทคโนโลยียางและพอลิเมอร์ 
64 อาคารปฏิบัติการเทคโนโลยีชวีภาพ  
72 อาคารปฏิบัติการคหกรรมศาสตร์ 
73 อาคารเรียนรวมและปฏิบัติการ   

หมายเหตุ : ข้อมูล ณ วันที่  31 กรกฎาคม 2567 อ้างอิงจากมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
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1.10 อัตลักษณ์ เอกลักษณ์ 
อัตลักษณ์ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ก าหนดอัตลักษณ์เช่นเดียวกับมหาวิทยาลัยราชภัฏ

สงขลา  คือ “เป็นคนดี มีทักษะชีวิต มีจิตสำธำรณะ” 
 นิยาม เป็นคนดี เป็นผู้ที่คิดดี พูดดี และท าดี หมายถึง คิด พูด และท า สิ่งที่เป็น
ประโยชน์ตนและสิ่งที่เป็นประโยชน์ท่าน 
 นิยาม มีทักษะชีวิต มีความช านาญ มีความสามารถในการประยุกต์ใช้ปัญญา
และเหตุผลในการด าเนินชีวิต ผ่านกระบวนการฝึกทักษะการคิด ทักษะการตัดสินใจ 
ทักษะการแก้ปัญหา ทักษะการคิด สร้างสรรค์ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ทักษะ
การสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ ทักษะการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล ทักษะการ
ตระหนักรู้ในตน ทักษะการเข้าใจผู้อ่ืน ทักษะการจัดการกับอารมณ์ และทักษะการ
จัดการกับความเครียด 
 นิยาม มีจิตสำธำรณะ จิตที่คิดสร้างสรรค์ เป็นกุศล และมุ่งท ากรรมดีที่เป็น
ประโยชน์ต่อส่วนรวมตั้งอยู่บนพื้นฐานของความตั้งใจดี และเจตนาดี 
 

เอกลักษณ์ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ก าหนดเอกลักษณ์เช่นเดียวกับมหาวิทยาลัยราชภัฏ
สงขลา  คือ “มหำวิทยำลัยเพื่อกำรพัฒนำท้องถิ่น” 
 นิยาม กำรพัฒนำท้องถิ่น หมายถึง การท าให้พ้ืนที่ที่เป็นที่อยู่อาศัยเจริญขึ้นงอก
งามขึ้น ทั้งนี้การท าให้ท้องถิ่น เกิดการพัฒนานั้น มหาวิทยาลัยมุ่งเน้นการพัฒนาท้องถิ่น
โดยยึดตามพันธกิจของมหาวิทยาลัย ทั้งด้านการจัดการเรียนการสอน การวิจัย การ
บริการวิชาการ และการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
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บทท่ี 2 
แผนพัฒนำนักศึกษำคณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 

ยุทธศำสตร์ด้ำนกิจกรรมพัฒนำนักศึกษำ คณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี มหำวิทยำลัยรำชภัฏสงขลำ 

ประเด็นยุทธศำสตร์ที่ 1 กำรพัฒนำท้องถิ่น  
Objective 1.1 นวัตกรรมชุมชนในพ้ืนที่เป้าหมาย  
Key Result : 1.2  ผลงานวิจัย/งานสร้างสรรค์/นวัตกรรม เพื่อพัฒนาชุมชนท้องถิ่นที่ได้รับการตีพิมพ์ 
                        เผยแพร่หรือ  น าไปใช้ประโยชน์   
Program :  
Program 4 : จัดแสดง/ประชุมวิชาการ/ประกวดผลงานนวัตกรรมที่เกิดจากงานวิจัยเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
                   และประชาสัมพันธ์ประจ าปี 
 
ประเด็นยทุธศำสตร์ที่ 3 : กำรยกระดับคุณภำพทำงกำรศึกษำ 
Objective 3.5 บัณฑิตมีคุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 สอดคล้องกับความต้องการกับชุมชนท้องถิ่น 
Key Result 3.5.1 บัณฑิตและบัณฑิตศึกษามีศักยภาพสอดคล้องกับความต้องการท้องถิ่นและการพัฒนาประเทศ 
Program : 

 Program 2 : รับสมัครนักศึกษาใหม่ /ปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่/ปรับความรู้พื้นฐานนักศึกษาใหม่/ปัจฉิมนิเทศ 
 Program 3 : พัฒนานักศึกษาและเสริมสร้างทักษะการเป็นผู้ประกอบการและทักษะในศตวรรษที่ 21 
 Program 4 : พัฒนาการจัดการเรียนการสอนที่เน้นปฏิบัติและฝึกวิชาชีพ 

วัตถุประสงค์ของแผน 
 1.  เพ่ือพัฒนานักศึกษาและเสริมสร้างทักษะการเป็นผู้ประกอบการและทักษะในศตวรรษท่ี 21 
 2.  เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอนที่เน้นการปฏิบัติและฝึกอาชีพ คุณธรรม จริยธรรม 
 3.  เพ่ือจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ให้ด าเนินกิจกรรมที่ส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตตามมาตรฐานผล 
การเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ 5 ประการ ให้ครบถ้วนและครอบคลุมมาตรฐาน การศึกษา 
ประกอบด้วย 

(1) คุณธรรม จริยธรรม 
(2) ความรู้ 
(3) ทักษะทางปัญญา 
(4) ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
(5) ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ตัวช้ีวัดของแผน  
 1. เชิงปริมาณ  
            - สามารถด าเนินกิจกรรมที่ส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ตามกรอบ
มาตรฐาน คุณวุฒิแห่งชาติ 5 ประการ ให้ครบถ้วนและ ครอบคลุมมาตรฐานการศึกษา 

 - มีโครงการ/กิจกรรมให้ความรู้และทักษะการประกันคุณภาพแก่นักศึกษา   
 2. เชิงคุณภาพ ผู้เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 มีความพึงพอใจต่อการจัดโครงการ  
 3. เชิงเวลา สามารถด าเนินงานได้เสร็จภายในเวลาที่ก าหนด 
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สรุปแผนกิจกรรมพัฒนำนักศึกษำ คณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 
ประเด็นยุทธศำสตร์ที่ 1 กำรพัฒนำท้องถิ่น  

Objective 1.1 นวัตกรรมชุมชนในพื้นที่เป้ำหมำย 

Key Result  วัตถุประสงค์ของแผน ข้อที่ Program  จ ำนวนกิจกรรม/
โครงกำร 

1.1.2 ผลงานวิจัย/งานสร้างสรรค์/นวัตกรรม 
เพ่ือพัฒนาชุมชนท้องถิ่นที่ได้รับการตีพิมพ์ 
เผยแพร่หรือน าไปใช้ประโยชน์ 

1.  เพ่ือพัฒนานักศึกษาและเสริมสร้างทักษะการ
เป็นผู้ประกอบการและทักษะในศตวรรษท่ี 21 

4 .จัดแสดง/ประชุมวิชาการ/ประกวดผลงาน 
นวัตกรรมที่เกิดจากงานวิจัยเพ่ือแลกเปลี่ยน เรียนรู้
และประชาสัมพันธ์ประจ าปี 

1 

 ประเด็นยุทธศำสตร์ที่ 3 : กำรยกระดับคุณภำพทำงกำรศึกษำ 
Objective 3.5 บัณฑิตมีคุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 สอดคล้องกับควำมต้องกำรกับชุมชนท้องถิ่น 

 

Key Result  วัตถุประสงค์ของแผน ข้อที่ Program จ ำนวนกิจกรรม/
โครงกำร 

3.5.1 บัณฑิตและ
บัณฑิตศึกษามี
ศักยภาพสอดคล้องกับ
ความต้องการท้องถิ่น
และการพัฒนาประเทศ 

1.  เพ่ือพัฒนานักศึกษาและเสริมสร้างทักษะการเป็นผู้ประกอบการ
และทักษะในศตวรรษที่ 21 

3. พัฒนานักศึกษาและเสริมสร้างทักษะการเป็น
ผู้ประกอบการและทักษะในศตวรรษที่ 21 

1 

4. พัฒนาการจัดการเรียนการสอนที่เน้นปฏิบัติ และฝึกวิชาชีพ 2 
 2. เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนการสอนที่เน้นการปฏิบัติและฝึก
อาชีพคุณธรรม จริยธรรม 

2. รับสมัครนักศึกษาใหม่ /ปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่/ปรับ
ความรู้พื้นฐานนักศึกษาใหม่ 

1 

4. พัฒนาการจัดการเรียนการสอนที่เน้นปฏิบัติ และฝึกวิชาชีพ 1 

3.เพ่ือจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ให้ด าเนินกิจกรรมที่ส่งเสริม
คุณลักษณะบัณฑิตตามมาตรฐานผล การเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิแห่งชาติ 5 ประการ ให้ครบถ้วนและครอบคลุมมาตรฐาน 
การศึกษา ประกอบด้วย (1) คุณธรรม จริยธรรม(2) ความรู้ (3) ทักษะทาง
ปัญญา (4) ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ (5) 
ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

3. พัฒนานักศึกษาและเสริมสร้างทักษะการเป็น 
ผู้ประกอบการและทักษะในศตวรรษที่ 21 

     3 

4. พัฒนาการจัดการเรียนการสอนที่เน้นการ ปฏิบัติและ
ฝึกวิชาชีพ 

     2 
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Key Resultที่ วัตถุประสงค์ของแผน ข้อที่ Program จ ำนวนกิจกรรม/
โครงกำร 

3.5.2 การมีงานท าของ
ผู้ส าเร็จการศึกษา 

 

3.เพ่ือจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ให้ด าเนินกิจกรรมที่ส่งเสริม
คุณลักษณะบัณฑิตตามมาตรฐานผล การเรยีนรู้ตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิแห่งชาติ 5 ประการ ให้ครบถ้วนและครอบคลุมมาตรฐาน 
การศึกษา ประกอบด้วย (1) คุณธรรม จรยิธรรม(2) ความรู้ (3) ทักษะทาง
ปัญญา (4) ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ (5) 
ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

2. รับสมัครนักศึกษาใหม่ /ปฐมนิเทศนักศึกษา ใหม่/ปรับ
ความรู้พื้นฐานนักศึกษาใหม่ 

1 

3.5.4 ผู้ส าเร็จการจบ
การศึกษาตาม
มาตรฐานหลักสูตร 

3.เพ่ือจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ให้ด าเนินกิจกรรมที่ส่งเสริม
คุณลักษณะบัณฑิตตามมาตรฐานผล การเรยีนรู้ตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิแห่งชาติ 5 ประการ ให้ครบถ้วนและครอบคลุมมาตรฐาน 
การศึกษา ประกอบด้วย (1) คุณธรรม จรยิธรรม(2) ความรู้ (3) ทักษะทาง
ปัญญา (4) ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ (5) 
ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

3. พัฒนานักศึกษาและเสริมสร้างทักษะการเป็น 
ผู้ประกอบการและทักษะในศตวรรษที่ 21  

1 



แผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ประจ าปี 2568 18 
 

 
ส่วนที่ 3  

กำรติดตำมและประเมินผลแผน 
          การติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์เป็นกิจกรรมส าคัญที่มุ่งรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูล  

ทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพแผนงานของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เพ่ือน าเสนอให้ผู้บริหารของคณะ  
และมหาวิทยาลัยได้รับทราบข้อมูลอย่างต่อเนื่องเป็นระยะ ๆ และเพ่ือตรวจสอบตลอดจนเพ่ือการประเมิน
ประสิทธิผลของแผนการจัดกิจกรรมนักศึกษา ตามเป้าหมายและดัชนีชี้วัดที่ก าหนด หน่วยพัฒนานักศึกษา 
จึงได้ก าหนดระบบและกลไกในการติดตามประเมินผลแผนการจัดกิจกรรมนักศึกษา ประจ าปี งบประมาณ 
พ.ศ. 2568 ขึ้น เพ่ือให้สามารถน าผลของการประเมินมาปรับปรุงและพัฒนางานในปีต่อไปให้มีประสิทธิผล
เพ่ิมข้ึนอย่างต่อเนื่อง  

 

           ทั้งนี้ อาจจะต้องมีการปรับปรุงวิธีการด าเนินงานหรือปรับเปลี่ยนเป้าหมายของกิจกรรมต่าง ๆ  
ให้เหมาะสมกับทรัพยากรหรือสภาพแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลงไปในระหว่างปีงบประมาณ ซึ่งการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนานักศึกษา มีวัตถุประสงค์ดังต่อไปนี้ 

 1.  เพ่ือพัฒนานักศึกษาและเสริมสร้างทักษะการเป็นผู้ประกอบการและทักษะในศตวรรษท่ี 21 
      2.  เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนการสอนที่เน้นการปฏิบัติและฝึกอาชีพคุณธรรม จริยธรรม 

       3.  เพื่อจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ให้ด าเนินกิจกรรมที่ส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตตามมาตรฐาน
ผล การเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ 5 ประการ ให้ครบถ้วนและครอบคลุมมาตรฐาน 
การศึกษา ประกอบด้วย 

(1) คุณธรรม จริยธรรม 
(2) ความรู้ 
(3) ทักษะทางปัญญา 
(4) ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
(5) ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 
สำระส ำคัญของกำรติดตำมและประเมินผล 

   การติดตามและประเมินผลตามแผนฯจะด าเนินการติดตามผลตามกิจกรรมพัฒนานักศึกษา  
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ประจ าปีการศึกษา 2568 แบ่งสาระส าคัญของ
การติดตามและประเมินผลเป็น 4 ส่วน ดังนี้ 

1. การติดตามเป้าหมายการใช้จ่ายงบประมาณ 
2. การติดตามการด าเนินงานตามแผนพัฒนานักศึกษา  
3. การประเมินผลสัมฤทธิ์ของโครงการ 
4. กระบวนการจัดท าแผนพัฒนานักศึกษา ในปีถัดไปข้อมูลที่ได้จากการติดตามและประเมินผล

ดังกล่าว จ าเป็นต้องมีการตรวจสอบและพิจารณาอย่างละเอียดรอบคอบ เพ่ือให้เกิดประโยชน์ มีประสิทธิภาพ 
และเกิดความพึงพอใจต่อผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือสร้างสรรค์ความร่วมมือของทุกฝ่ายจนเกิดความเชื่อมั่นใน
ระบบและสามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้เต็มที 



 

 


